
"Afqo DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

ACTA DE  REUN16N  DE TRABAJO PARA IA EVALUAC16N  DEL PAT 2025

En la ciudad de Moyobamba, siendo las 02:00 p.in. del dfa 13 de abn.I de 2026, en
las instalaciones del Auditon.o de la  Escuela de  Educaci6n Supen.or Pedag6gica
Peblica "Generalisimo Jose de Son Martin", se reunieron los integrantes del equipo
de   trabajo,   directivos,   personal   docente,   administrativo  y  delegados  de   los
diferentes programas de estudios, con la finalidad de realizar la evaluaci6n del Plan
Anual de Trabajo (PAT) correspondiente al aFio 2025.

AGENDA:
•     Evaluaci6n del plan Anual de Trabajo (PAT) 2025
•     Revisi6n de metas, actividades y resultados alcanzados
•     ldentificaci6n de dificultades y an6lisis de observaciones en la ejecuci6n del

PAT 2025
•     Formulaci6n  de  acciones  de  mejora  y  propuestas  de  reajuste  para  la

planificaci6n institucional.

OBJETIVOS:
•     Evaluaci6n  de  las  actividades  programadas  en  el  Plan  Anual  de Trabajo

(PAT) 2025, considerando los resultados obtenidos en las diferentes areas de
gesti6n institucional.
Analizar  las  metas,  indicadores  de  desempefio  y  resultados  alcanzados
durante la ejecuci6n del PAT 2025, en funci6n de los objetivos institucionales
establecidos.
Identificar   dificultades,    limitaciones   y   factores    que    incidieron    en    el
cumplimiento parcial o total de las actividades programadas.
Proponer   acciones   de   mejora   y   medidas   correctivas   orientadas   al
forfalecimiento de la planificaci6n, ejecuci6n y seguimiento del Plan Anual
de Trabajo en periodos posteriores.

DESARROLLO  DE  LA  REUNION:
EI Director General dio inicio a la reuni6n, bn.ndando la bienvenida a los asistentes
y resaltando la importancia de evaluar el cumplimiento del PAT 2025 como base
para la mejora continua de la gesti6n institucional.

Seguidamente,  se  precis6  que  la  finalidad  de  la  reuni6n  es  analizar el  nivel  de
cumplimiento de las actividades programadas en el PAT 2025, asf como identificar
logros, dificultades y aspectos crfticos que permitan sustentar las modificaciones y
reajustes para la planificaci6n del PAT 2026.

En ese sentido, se procedi6 a la evaluaci6n del PAT 2025, donde los responsables
de  las  diferentes  6reas  informaron  el  grado  de  ejecuci6n  de  las  actividades
programadas.   Se   evidenciaron   avances   significativos   en   diversas   acciones
institucionales,    pedag6gicas    y    administrativas;    sin    embargo,    tambien    se
identificaron  actividades   no  ejecutadas  o  ejecutadas  parcialmente,  debido
principalmente a limitaciones presupuestales, reprogramaciones.
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Posten.ormente,  se  realiz6  Ia  revisi6n  de  metas,  actividades  e  indicadores  de
resultados del PAT 2025, analizando el nivel de logro alcanzado en coda uno de
ellos.   Los   participantes   expusieron   evidencias   de   los   resultados   obtenidos,
permitiendo identificar forfalezas institucionales, especialmente en el desarrollo de
actividades acad6micas, procesos de acompafiamiento y gesti6n administrativa.

Asimismo, se identificaron aspectos a mejorar relacionados con el seguimiento y
monitoreo  de  las  actividades,  la  articulaci6n  entre  dreas  y  la  necesidad  de
optimizar  el  uso  de  recursos  institucionales.  Estos  hallazgos  fueron  considerados
como insumos fundamentales para la formulaci6n del PAT 2026.

En  base  al  an6lisis  realizado,  los  parficipantes  propusieron  acciones  de  mejora
on.entadas   a   fortalecer  la   planificaci6n   institucional,   asegurando   uno   mejor
arficulaci6n   entre   objetivos,   metas   y   actividades.   Asimismo,   se   recomend6
incorporar ajustes en la programaci6n del PAT 2026, pn.on.zando la eficiencia en la
ejecuci6n,  Ia mejora de los mecanismos de seguimiento y la  alineaci6n con  los
objetivos estrat6gicos institucionales.

Finalmente,  se  concluy6  que  la  evaluaci6n  del  PAT  2025  constituye  una  base
t6cnica y operativa para la formulaci6n del PAT 2026, quedando establecido el
compromiso  institucional  de  integrar los  resultados  obtenidos  en  el  proceso  de
planificaci6n del siguiente periodo.

ACUERDOS:
1.    Incorporar los resultados de la evaluaci6n del Plan Anual  de Trabajo  (PAT)

2025 en el  proceso de  formulaci6n del  PAT 2026, considerando las  metas
alcanzadas, actividades ejecutadas y aspectos crfticos identificados.

2.   Incluir  en  el  PAT  2026  Ias  necesidades  institucionales  y  oportunidades  de
mejorQ   identificadas   durante   la   evaluaci6n   del   PAT   2025,   pn.orizando
aquellas    vinculadas    al    forfalecimiento    de    la    gesti6n    pedag6gica,
administrativa e institucional.

3.   Sistematizar las dificultades y limitaciones evidenciadas en la ejecuci6n del
PAT  2025,  a  fin  de  ser  consideradas  como  acciones  de  mejora  en  la
planificaci6n del PAT 2026.

4.   Establecer  que  los  responsables  de  coda  drea  remitan  la  informaci6n
consolidada de logros, dificultades y propuestas de mejora, como insumo
para la elaboraci6n del PAT 2026.

5.   El  equipo  responsable  de  la  formulaci6n  del  PAT 2026 coordinar6  con  las
dreas   acad6micas   y   administrativas   la   incorporaci6n   de   las   mejoras
identificadas en la presente evaluaci6n.

No habiendo otros puntos que tratar, siendo las 20:00 horas, se dio por concluida
la reuni6n, firmando los presentes en serial de conformidad.

NOMBRES Y APELLIDOS DNl CARGO A

Regner Pinchi Daza 01067660 Director General
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Jhon Elvis Rivera Roias 47484756 Administraci6n
t

Victoriano lzquierdo Sdnchez 188551 96
Jefe de la UnidadAcademica

a-   ` ` :``.

Rosa Gissela Mera Casas 43484575 Secretaria Acad6mica {
S6phora Yone Alvarado cO835 I 63

Jefe de la Unidad de
YPQrraguirre Bienestar y Empleabilidad

Luis Hemdn Ramfrez Thpa 0080 I 438
Jefe de la Unidad deInvestigaci6n

|J
Odilardo Rojas Gonzalez 00818077

Jefe de la Unidad deFormaci6nContinua #/
Edgar Contreros Zumaeta 10437934

Jefe de Unidad dePostgrado
//K)

Man'a Isabel Guamuro Perez cO835462 Coordinadora de AreasAcad6micas EE-,_  I-`  #al'

Wagner PiFia Ru.z 00820398 Coordinador de AreasAcademicas

+\y4J
Mily Danee Carrero Clavo 44789926

Coordinadora de Prdctica /
e lnvestigclci6n

J,1

Teresita Alexandra TuestaMerino 72:9CJ2/€J
Coordinadora Programa deProfesionalizaci6nDocente(PPD)

'-,

Guido Vela Sandoval 43 1 53045 Docente de AulQ /  I I jL/Ld

Rene, Pinedo Tangoa 0 1 08883 1 Docente de Aula

Ymber Pefia Robalino 008022'9 Docente de Aula
-

Delicia Saldafic] Riva 0081671 I Docente de Aula

Laura Panduro Romayna 00800660 Docente de Aula ¢(
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Hilton Richard CotrinaAltamirano 00823905 Docente de Aula
ri<fl/Ll_,

Jean Paul Vargas Cacique 00829262 Docente de Aula

I    K ////-,

Luis Palacios Zun.ta 0083533 I Tesorero Encargado f-T=fl

SiMa Barces Luna 05386498 Oficinista  11

rfe7
Gladys Rosario Amasifuen Ruiz 00801233 Secretari-a 11

Elisa Isabel Angulo Altamirano 0081 6383 T6cnico en lmpresiones

Isabel Bocanegra Aspajo 00805451
Secretaria Area deInvestigaci6n „/

OIMa  Rosario SQlinas Sena 00839707 Personal Admi n istrativo

Glon.a Huanca Diaz AI&JCJF;h Auxiliar de Laboraton.o
/G

Santos ln6s L6pez Lorenzo 0 I 1 50829 Auxiliar de Biblioteca 4/T
Esao Dfaz Dfaz 40550183

Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidaddelnvestigaci6n

Robby Marck Le6n GonzQlez 1 6724088 Soporte lnformdtico

Marylin Cruz Ruk 47261394

Asistente T6c nico 11,/
Administrativo delProgramadeProfesionalizaci6nDocente di     ill

Evelin DicH Ramirez 164tff]75
Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidadAcademica

Karen Ang6lica Moreno Rojas 45562509
Apoyo en Secretan'a deDirecci6nGeneral

Ov\
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Jack Michell Cdrdenas Rubio 7OrlA:%RTfl Soporte I nform6tico ot[H

M6dali De Los Milagros 79545298
Asistente Tec nicoAdministrativoenUnidad

Cervantes G uerrero de Administraci6n

iSTUDIANTES DELEGADOS

NOMBRES Y APELLIDOS DNl CARGO FIRMA

Evelin Jamlly Carrasco Ramos 60533790
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-CicloI J2+

Katerin Jasmin Pardo Alejandria 76622508
Delgada del Programa deEducaci6nPrimaria-Ciclo I

`

Jimmy Alexander Requejo Macedo 60639532
Delegado del Programa deEducaci6nFis]ca-CicloI fa,

Katleya Esther Marquina Marina 75181791
Delegada del Programa de `
Educaci6n  Primaria -Ciclo 11

-
Cristian  Ronaldo L6pez Molina 60536909

Delegado del Programa deEducaci6nSecundaria,especialidadMatematica-Ciclo 11 `;.I,,..-

Javier Wilkerson Palacios Rosales 47229742
Delegado del Programa deEducaci6nFisica-lvCiclo fr.

Anita Del Pilar P6rez Ramaycuna 71717552
Delegada de[ Programa deEducaci6nlnicial-CicloV

/

Sandy Marieth Huancaruna Cliujutalli 60419858
Delegada del Programa deEstudiosenldiomas,especialidadIngl6s-VIICiclo

Ou
Ronald Renzo Sandoval Flores 71252661

Delegado del Programa deEducaci6nFisica-VllCiclo

/`:-`:`.`..:.i:   -

Katheryn Sysy Rojas Ruiz 44667509
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-lxCiclo

.

Juan Oswaldo Julca Jasinto 46246295
Delegado del Programa deEducaci6nFisica-lxCiclo
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"AR0 DE  LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

ACTA DE REUN16N  DEL EQUIPO DE  TRABAJO  DEL EQulpo  DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO (PAT) 2026

En  la  ciudad  de  Moyobamba,  a  los  quince dfas del  mes de abril del aiio 2026,
siendo las 08:00 a.in., se reunieron los integrantes del Equipo de Trabajo, Directivos,
docentes,  administrativos y delegados de los  diferentes  programas  de  estudios,
con  la finalidad  de formular,  evaluar el  Plan  Anual de Trabajo  (PAT)  2026,  en  las
instalaciones de la instituci6n, en atenci6n a la citaci6n correspondiente.

AGENDA:
1.   Reajuste de actividades operativas del PAT 2026.
2.   Revisi6n de tareas y responsabilidades asignadas.

DESARROLLO  DE  LA  REUN16N:

Se  dio inicio  a  la  reuni6n  con  la  pahicipaci6n  de  los integrantes  del  equipo de
trabajo, procedi6ndose al andlisis de las actividades operativas programadas en
el  PAT  2026,  identificando  la  necesidad  de  realizar  ajustes  en  determinadas
acciones operativas, a fin de mejorar su coherencia con los objetivos institucionales
y las metas establecidas.

Asimismo,  se  efectu6  la  revisi6n  de  las  tareas  asignadas  a  coda  integrante  del
equipo, verificando su nivel de avance, cumplimiento y pertinencia en funci6n de
las responsabilidades asumidas.

Durante el desarrollo de la reuni6n, los parficipantes expusieron aportes on.entadas
a  optimizar  la  ejecuci6n  del  PAT  2026,  priorizando  la  eficiencia  en  la  gesti6n
institucional y el cumplimiento de los compromisos establecidos.

ACUERDOS:
1.   Aprobar el reajuste de las actividades operativas del Plan Anual de Trabajo

(PAT)2026, incorporando las modificaciones necesan.as para su adecuada
ejecuci6n.

2.   Ratificar  y/o  redistn.buir  las  tareas  y  responsabilidades  asignadas  a   los
integrantes del equipo, de acuerdo con las necesidades institucionales.

3.   Establecer   que   las   areas   responsables   deberdn   actualizar  sus   planes
operativos internos en concordQncia con los ajustes realizados al PAT 2026.

4.   Disponer el seguimiento permanente del cumplimiento de las actividades
reajustadas, bajo responsabilidad de los responsables designados.

No  habiendo  otros  puntos  que  tratar,  siendo  las  12:00  meridiano,  se  dio  por
concluida la reuni6n, firmando los presentes en sefial de conformidad,

NOMBRES Y APEl.LIDOS DNl CARGO I:

Regner Pinchi Daza 01067660 Director General
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Jhon Elvis Rivera Roias 47484756 Administraci6n I

Victoriano lzquierdo Sdnchez 18855196
Jefe de la UnidadAcademica

Rosa Gissela Mera Casas 43484575 Secretaria Acodemica
¢ct'fi/`th

S6phora Yone Alvarado 00835 1 63
Jefe de la Unidad de

¢Yparragulrre Bienestar y Empleabilidad

Luis Hemdn Ramirez "pa 0080 1 438
Jefe de la Unidad delnvestigaci6n

•._ I i

Odilardo Rojas Gonzalez 00818077
Jefe de la Unidad deFormaci6nContinua

A,r

Edgar Contreras Zumaeta 1 0437934
Jefe de Unidad dePostorado /       ///J'

Man'a Isabel Guamuro P6rez 00835462 Coordinadora de AreasAcademicas /,
L#,`

Wagner PijiQ Ruiz 00820398
Coordinador de AreasAcad6micas

/zzz

Mily Danee Carrero Clavo 44789926
Coordinadora de Prdctielnvestigaci6n /H

Teresita Alexandra TuestaMerino 1296fl2/{fl
Coordinadora Programa deProfesionQlizaci6nDocente(PPD)

Guido Vela Sandoval 431 53045 Docente de Aula /y'
Rene, Pinedo Tangoa 0108883' Docente de Aulo

Ymber PeF`a Robalino 00802219 Docente de Aula

.I.=`!;:.(-.```-.-`

Delicia Saldafia Riva 008' 67' 1 Docente de Aula
I_.

Laura Panduro Romayna 00800660 Docente de Aula #
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Olger Ayben Vega Escobedo 26614803 Docente de Aula

Hilton Richard CotrinaAltamirano 00823905 Docente de Aula
```.`t     ,    .   -`

Jean Paul Vargas Cacique 00829262 Docente de Aula

`.`   J--7.

Luis Palacios Zun.ta 00835331 Tesorero Encargad o
'  --7'

SiMa Barces Luna 05386498 Oficinista  11

Gladys Rosario Amasifuen Ruiz 00801233 Secretoria 11

Elisa Isabel Angulo Altamirano 008 1 6383 T6cnico en lmpresiones
.(

Isabel Bocanegra Aspajo 0080545' Secretaria Area delnvestigaci6n
'J-

Olivia Rosan.o Salinas Sena rNR;fy]rlfl Personal Administrativo £z,%

Glon.a Huanca Diaz ¢JCJ6JFJ;J Auxjliar de LaborQton.o

/

Santos ln6s L6pez Lorenzo 01 I 50829 Auxiliar de Biblioteca giv#/
Esao Dfaz Dfaz 40550 1 83

Asistente Tec nico /

Administrativo en Unidaddelnvestigaci6n

Robby Marck Le6n Gonzalez 1 6724088 Soporfe lnformdtico z~' -
Marylin Cruz Ruiz 47261394

Asistente T6cnico 1`/
Administrativo delProgramadeProfesionQlizaci6nDocente

Calou      ,y,.p

Eve[in Diaz Ramirez 7 64tf f]7 5
Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidadAcod6mica

8

Karen Ang6lica Moreno Rojas 45562509
Apoyo en Secretan'a deDirecci6nGeneral q
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Jack Michell Cdrdenas Rubio 70242307 Soporte lnfom6tico y'

M6dali De Los MilagrosCervantesGuerrero 79545298
Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidaddeAdministraci6n

A

ESTUDIANTES -  DELECADOS

NOMBRES Y APELLIDOS DNl CARGO FIRMA

Eveliii Jamily Carrasco Ramos 60533790
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-CicloI j#

Katerin Jasmin Pardo Alejandria 76622508
Delgada del Programa deEducaci6nPrimaria-Ciclo I

Jimmy Alexander Requejo Macedo 60639532
Delegado del Programa deEducaci6nFisica-CicloI

Katleya Esther Marquina Marina 75181791
Delegada del Programa deEducaci6nPrimaria-Ciclo11

Cristian Ronaldo L6pez Molina 60536909
Delegado del Programa deEducaci6nSecundaria,especialidadMatematica-Ciclo 11 /

Javier WIlkerson Palacios Rosales 47229742
Delegado del Programa deEducaci6nFi'sica-lvClclo +

Anita Del Pilar Perez Ramaycuna 71717552
Delegada de[ Programa deEducaci6nlnicial-CicloV

cdsal

Sandy Marieth Huancaruna Chujutalli 60419858
Delegada del Programa deEstudiosenldiomas,especialidad]ngl6s-VIICiclo

ay
Ronald Renzo Sandoval Flores 71252661

Delegado de[ Programa deEducaci6nFisica-VllCiclo
-,,

Katheryn Sysy Rojas Ruiz 44667509
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-lxCiclo

fro

Juan Oswaldo Julca Jasinto 46246295 Delegado del Programa deEducaci6nFisica-lxCiclo
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ACTA DE  REUNION  DEL EQUIPO DE TRABJO PARA LA EVALUACION Y
ACTUALIZACION  DE  BIENES, SERVICIOS Y  PRESUPIJESTO  DEL PLAN ANUAL DE

TRABAJO (PAT) 2026

En la ciudad de Moyobamba, a los veinte dfas del mes de abril del aFio 2026, siendo
las   10:00  a.in.,  se  reunieron  los  integrantes  del  Equipo  de  Trabajo,   Directivos
Docentes,  administrativos  y  delegados,  con  la  finalidad  de  evaluar,  revisar  y
actualizar las modificaciones de los bienes, servicies y presupuesto a utilizar en el
Plan Anual de Trabajo (PAT) 2026, dicha reuni6n se real.Lzara en las instalaciones de
la instituci6n, en atenci6n a la citaci6n correspondiente.

La  presente  reuni6n  se  desarroll6  en  un  ambiente  de  orden,  participaci6n  y
compromiso  instituciona[,  destacdndose  la  importancia  de  realizar  uno  revisi6n
t6cnica y financiera del PAT 2026, a fin de garantizar uno adecuada planificaci6n
de los recursos y uno ejecuci6n eficiente de las actividades programadas.

Asimismo,  se  enfat.Lz6  la  necesidad  de  fortalecer la  articulaci6n  entre  las  areas
administrativas y pedag6gicas, con el prop6sito de asegurar la coherencia entre
los objetivos institucionales,  los recursos disponibles y las acciones  previstas en  el
plan de trabajo anual.

AGENDA:
•     Evaluaci6n  de  los  bienes  programados  en  el  Plan  Anual  de Tra`bajo  (PAT)

2026.
Revisi6n  de  los  servicios  requeridos  para  la  ejecuci6n  de  las  actividades
institucionales.
An6lisis y actualizaci6n del presupuesto asignado al PAT 2026.
Validaci6n   de   las   modificaciones   realizadas   en   la   programaci6n   de
recursos.

DESARROILO DE LA REUNION:
Durante   el  desarrollo  de  la  reuni6n,  los  integrantes   del  equipo  real.H!aron   la
evaluaci6n  de  los  bienes  considerados en  el  Plan  Anual  de Trabajo  (PAT)  2026,
verificando su pertinencia, estado y necesidad de actualizaci6n conforme a  las
actividades programadas.

De  igual   manera,  se  procedi6  al   andlisis   de  los  servicios  requer.idos  para  el
cumplimiento  de  las  metas  institucionales,  determin6ndose  la  imporfancia  de
prion.zar   aquellos   que   contn.buyan   directamente   al   logro   de   los   objetivos
establecidos en el PAT.

Asimismo, se revis6 el presupuesto asignado, evaluando su distn.buci6n y ejecuci6n,
con la finalidad de asegurar uno utilizaci6n eficiente, transparente y acorde a las
necesidades  institucionales.  En  este  proceso,  se  realizaron  aporfes  orientados  a
optimizar la asignaci6n de recursos y mejorar la planificaci6n financiera.
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Finalmente, se discutieron las modificaciones propuestas, alcanzdndose consensos
respecto a la actualizaci6n de los bienes, servicios y presupuesto, en concordancia
con la normativa vigente y las pn.on.dades institucionales.

ACUERDOS:
i.  Aptobar la actualizaci6n de los bienes considerados en el Plan Anual de Trabajo

(PAT) 2026, conforme a la evaluaci6n realizada.
2.  Validar   los    servicios    requen.dos    para    la    ejecuci6n    de    las    actividades

institucionales, priorizando aquellos de mayor impacto.
3.  Aprobar  la  redistn.buci6n  del  presupuesto  del  PAT  2026,  garantizando  su  uso

eficiente y transparente.
4.  Disponer que las areas responsables realicen el seguimiento permanente de la

ejecuci6n de bienes, servicios y presupuesto.
5.  Establecer  mecanismos  de  control  intemo  para  asegurar  el  cumplimiento

adecuado del PAT 2026.
6.  En  tal  sentido,  la  validaci6n  de  la  programaci6n  de  recursos  del  PAT  2026

viabiliza  la  emisi6n  de  la  Resoluci6n  Directoral  correspondiente,  mediante  la
cual se dispone su aprobaci6n y ejecuci6n, bajo responsabilidad de las areas
competentes de la instituci6n.

CONCLUSIONES
Se   concluye   que   la   evaluaci6n   y   actualizaci6n   de   los   bienes,   servicios   y
presupuesto del Plan Anual de Trabajo (PAT) 2026 permite mejorar la plan.ficaci6n
institucional, garantizando uno adecuada asignaci6n de recursos y uno ejecuci6n
mds eficiente de las actividades programadas.

Asimismo,   se   reafirma   el   compromiso   institucional   de   optimizar   la   gesti6n
administrativa   y   financiera,   en   beneficio   del   cumplimiento   de   los   objetivos
educativos establecidos para el presente aFio.

Los   acuerdos   adoptados   permiten   garantizar   la   adecuada   organizaci6n   y
ejecuci6n   de   las   actividades   programadas,   asi   como   el   uso   eficiente   y
transparente de los recursos asignados.

No habiendo otros puntos que tratar, siendo las 13:30 horas, se dio por concluida
la reuni6n, firmando los presentes en sefial de conformidad.

NOMBRES Y APEI.I.IDOS DNI CARGO A

Regner Pinchi Daza 01067660 Director General H_I
Jhon Elvis Rivera Rojas 47484756

Jefe del Area deAdministraci6n

Victoriano lzquierdo Sdnchez 1 8855 I 96
Jefe de lQ UnidadAcad6mica G27
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Rosa Gissela Mero Casas 43484575 Secretaria Acad6mica

S6phora Yone Alvarado 008351 63
Jefe de la Unidad de

Yparraguirre Bienestar y Empleabilidad

Luis Herndn Ramirez Tipa 0080 1 438
Jefe de la Unidad delnvestigaci6n

-'-i

Odilardo Rojas Gonzalez 0081 8077
Jefe de la Unidad deFormaci6nContinua

Pfy,
Edgar Contreras Zumaeta 1 0437934

Jefe de Unidad de /      (/1`'/
Postgrado i

Maria Isabel Guamuro P6rez 00835462 Coordinadora de AreasACQd6micas fa
Wagner Pifia Ruk 00820398

Coordinador de AreasACQd6micas
-         I.``    .'i=-.-I:`::.`:i

Mily Danee Can.ero Clavo 44789926
Coordinadora de Prdcticaelnvestigaci6n /

Teresita Alexandra TuestaMerino 72:9CJ2/{J
Coordinadora Programa deProfesionalizaci6nDocente(PPD)

Guido Vela Sandoval 43 1 53045 Docente de Aula
/za

Rene, Pinedo Tangoa 01088831 Docente de Aula

Ymber Pefia Robalino 00802219 Docente de Aula
--~

Delicia Saldafia Riva 00816711 Docente de Aula 11

Laura Panduro Romayna 00800660 Docente de Aula

Olger Ayben Vega Escobedo 26614803 Docente de Aula

\             A

Hilton Richard Coir.naAltamirano 00823905 Docente de Aula
•-.`I  `j   , --.I
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Jean Paul Vargas Cocique 00829262 Docente de AulQ -z ' I ( )
Luis Palacios Zun.ta 00835331 Tesorero Encargc]do

_    ,.:i..`  . - . .--+

Silvia Barces Luna 05386498 Oficinista  11 ee
Gladys Rosan.o Amasifuen Ruiz 0080 1 233 Secretaria 11

Elisa Isabel Angulo Altamirano 008 1 6383 T6cnico en lmpresiones
x

Isabel Bocanegra Aspajo 00805451
Secretaria Area de /_

Investigaci6n

Olivia Rosario Salinas Sena 0083?707 Personal Administrativo
I

Gloria Huanca Diaz +^t;Jt;JFJ Auxiliar de Laboratorio

Santos ln6s L6pez Lorenzo 01150829 Auxiliar de Biblioteca
z%-%

Esad Dfaz Dfaz 40550 1 83
Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidaddelnvestigaci6n

`#_

Robby Marck Le6n Gonzalez 1 6724088 Soporte lnform6tico

I,`\        //,`

Marylin Cruz Ruiz 47261394

Asistente T6c nicoAdministrativodelProgramadeProfesionalizaci6nDocente

dranwwNn.|p

Evelin Dic)z Ramirez 7 64er]7 5
Asistente T6cnicoAdministrativoenUnidadAcad6mica

6
Karen Ang6lica Moreno Rojas 45562509

Apoyo en Secretarfa deDirecci6nGeneral dr
Jack Michell C6rdenas Riibio 70242307 Soporfe lnform6tico 'a

Medali De Los MilagrosCervantesGuerrero
79545298

Asistente T6c nicoAdministrativoenUnidaddeAdministraci6n
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ESTUDIANTES   DELEGADOS

NOM BRES Y APELLIDOS DN' CARGO FIRMA

Evelin Jamily Carrasco Ramos 60533790
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-CicloI -

Katerin Jasmin  Pardo Alejandria 76622508
Delgada del Programa deEducaci6nPrimaria-Ciclo I

Jimmy Alexander Requejo Macedo 60639532
Delegado del Programa deEducaci6nFI.sica-CicloI

Katleya  Esther Marquina Marina 75181791
Delegada del Programa deEducaci6nPrimaria-Ciclo11 i

Cristian Ronaldo L6pez Molina 60536909
Delegado del Programa deEducaci6nSecundaria,especialidadMatematica-Ciclo 11

Javier Wilkerson  Palacios Rosales 47229742
Delegado del Programa deEducaci6nFisica-lvCiclo %/

Anita Del Pilar P6rez Ramaycuna 71717552
Delegada del Programa deEducaci6nlnicial-CicloV

Gel
Sandy Marieth Huancaruna Chujutalli 60419858

Delegada del Programa deEstudiosenldiomas,especialidadlngles-vllcjclo i+ ,
Ronald Renzo Sandoval I:lores 71252661

Delegado del Programa deEducaci6nF/sica-VllCiclo
•`-``:=``.-::-..-

Katheryn Sysy Rajas Ruiz 44667509
Delegada del Programa deEducaci6nln!cial-IXCiclo

fe,`

Juan oswaldo Julca Jasinto 46246295
Delegado del Programa deEducaci6nFi'sica-IXCiclo
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