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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN 72~
Escuela de Posgrado ye A

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

Los Miembros del Jurado que suscriben, reunidos para estudiar y escuchar Ia
sustentacion y defensa del Trabajo de Tesis, modo presencial, presentado por:

Bach. Victoriano Izquierdo Sanchez

Con el asesoramiento del Dr. Luis Manuel Vargas Vasquez.

“GESTION DEL TALENTO PARA MEJORAR EL CLIMA ORGANI ZACIONAL EN LOS
TRABAJADORES DE LA LE. “LUIS HERNAN RAMIREZ MENDOZA” LAHUARPIA,
2018”

Teniendo en consideracion los méritos del referido trabajo, asi como los conocimientos
demostrados por el sustentante, lo declaramos: A £7Zo RA PO

/4”‘1 bu(.no

Con el calificativo (*) __D_/_L’_cuzc_éLu__.___Cl_K_)___

En consecuencia, queda en condicion de ser considerado APTO por el Consejo
Universitario y recibir el Grado Académico de Maestro, de conformidad con lo estipulado
en el Articulo 30° del Reglamento de Tesis de la Escuela de Posgrado de la UNSM.

Tarapoto, 13 de octubre de 2023.

Dr\&rbert Hugo Arévalo Bartra Mg. Rossana %io Salvatierra Juro

Presidente Secretario
>
v Oedd/ Al ! :
Mg. Laura Epifania Vera Azurin Dr. Luig/Manue! Varga¥ Vasquez
Miembro Asesor

(*) De acuerdo con el Articulo 40" del Reglamento General de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon (RG - CTh la
Universidad Nacional de San Martin - Tarapoto, estas deberan ser calificadas con términos de: BUENO, MUY
BUENO, EXCELENTE, también considerar la nota

Av.Via Universitaria Cdra. 3 - Morales - Telefax: (042) 53-1641
e-mail: posgrado@unsm.edu.pe ! www.unsm.edu.pe




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN-TARAPOTO é

ESCUELA'DE POSGRADO 4"
Jr. Orellana No. 575 Tarapoto-Peru; - Telefax: +51 42 53 - 1641 ~ . .
[ posgrado@unsm.edu.pe @ www.unsm.edu.pe ESCUELA DE POSGRADO

Constancia do WWOOé

El Director de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional de San Martin - Tarapoto, extiende la presente
constancia a:

Vectonians Tzguierds Sdnches

Por haber culminado satisfactoriamente sus estudios en el
Programa de Maestria en Ciencias de la Educacién, con
mencién en Gestion Educativa - Promocién 2015-I, sede
Moyobamba con un total de 75 créditos; de acuerdo a las
Normas y Reglamentos de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Martin - Tarapoto.

La indicada maestria se inici6 el 16-05-2015
y culminé el 30-07-2016.

Se expide el presente documento a solicitud de la interesada,
para los fines que estime conveniente.

Tarapoto, 19 de Febrero del 2018

Atentamente,

Director
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RESOLUCTON DIRECTORAL REGIONAL N°01924 pRrE.sm

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
REGION Y DPTO. : SAN MARTIN
PROV. Y DISTRITO :  MOYOBAMBA
OFICINA : ADMINISTRACION PERSONAL

13 AGO. 2000

Moyobamba.
- Visto el antecedente adjunto:
CONSIDERANDO :
sy Que, e¢s procedente modificar algunas

resoluciones para superar errotes, a fin de nio entorpecer actos adminisirativos posteriores y ne
perjudicar a los usuarios en respaldo de sus intereses;

Que. en concordancia con la Lev del
Profesorado N° 24029 del 14.12.84, su modificatoria Ia Ley N° 25212 del 19 19.05.90, ¢l
D S.N°019-90-ED del 19-07-90; y

De conforrmdad con lo facuitado por Ley N°
26922, D.S. N°® 030-98 y D.S.N° 010-98-PRES:

SE RESUELVE :

MODIFICAR las siguientes resoluciones:

I N*RDR | APELLIDOS ¥ NOMBRES | ACCIONYEFECTOQUESE | DICE DEBE
| FECHA | i MODIFICA 4 DECIR |
RDR | IZQUIERDO SANCHEZ ' NOMBRAR | g |
L0609 de ! Vietarano, CM. 08191175, i i '
12304 | Docernt Estable del ISP. | Cargo | Prof. Horas | Docente t
| 2001 | “Generalisimo Jose de San : : Esiable |
| Martin” de Movobamba. | ; l
: ! ' Jomada laboral | 24 horas | 40 horas |
i L i pedagigicas. | pedagdgicas
: RDR | VILLACORTA TORRES Maria ! RECONOCER PAGCS 3 :, '
{0863d2 | Marlene, CM. 12347326, Auxiliar . i ;
{ 13.03. i de Educacion Contrata de : Vigenicta + 19,04 al  02.04.2001 f
| 2001 ESM CN.“Serafin Fillomeno™ de ! 1 31.12.2001 § !
{ Num, 01 ! Moyobamba. i : ; {‘
¥ 1 | i
'RDR | RIMAPA VASQUEZ José Luss. | CESAR ; ‘ |
1 1435de | CM. (2233622, Ex Profesor de ; : ;
i 01.08. ; Aula de la EPM.N° 00665 de ! Tiernpo de 58TVICios. . Diez {10} afios, ‘ D:—’z (10} afios, !
2001 Aguas Claras, pardo Miguel, i | Ocho (08) | Cineo (05)

; Rloja ; { meses y Cnatro | meses y Trece |

i

i

i | |04y diasde 1 (13) dies de }

i i isenricios | Servicios !
i
i

cficialesal | oficialesal |
{21.052001. 129022001 |
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DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 111
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIoxaL T 9609

DRE-SM

Novobamba. 23 ABR. 2081

Visto los documentos que s¢ acompaiian; v,
CONMSIDERANDO

Cue, por Lev N®27332 v su Modificatoria Lev N° 27430 se autorizs al Ministerio
de Educacion a nombrar a los ptolw es <ol Sector Publico, que '*umplan con los requisitos
establecidos en la Lav del Profesorade v su Reglamento, en plazas organicas vacantes ¥
presupuestadas. en los niveles v modalidades de Educacion Inicial, Especial. Primaria. Secundaria
de Menores. de Adultos. Ocupacional v Fducacion Superior  No Universitaria en foda la
Repdblica;

Que. mediante Decreio up;»ﬂ'u N 017-2001-ED se aprobo el Reglamento de la
Lev de Nombramiento de Profesores para sut ingreso a la Carrera Pablica del Profesorado:

Que. segun o diepuesto en el -\mcu}o 7° de la invocada norma legal. ¢n cada
Organo intermedio se debe constituir ¢f Comité de Evaluacion. conforms lo establece &l Articulo
158° del Reglamento de la Lev del Profesorado. aprobado por Decreto Supremo ! N°019-90-ED,
v en i Articulo 17° del Decreto Supremo N° 39-835-EDx

L ES

Moyvobamba. duwmdo pm 1&ssniuczon ‘thmm Rc. onal N° U...u qe fema 16. 0‘,.‘.001 ha
concluido el Proceso de Evaluacion v adindicacion de plazas organicas vacantes v presupuestadas
a los postulantes, en estricto orden de menio, o gue debe formalizarse mediante Resolucion

Directoral; v

De conformidad con la Lev del Profesorado N° 24029 y su medificatoria Ley N°
25212, Lev Organica del \hmctmc dc “ducacion N 25762 v su Modificatoria Ley N° 26510,
Decreto Legislativo N 909-2000. “Lev del Presupuesto uel Sector Poblico para el Afio Fiscal
20017 T ev N? 2738 } s ] A Iodrﬁ\..t\,.n. Ley .‘..“ “"13'“ Decretos Supremos N%. 019-90-ED, 017-

:’2 § %

T i




‘. \SE RESUELVE;

Nombrar, a partir del 2 de abril del afio 2001, a! docente que a continuacién se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOCTIMENT DE E.ENTIDA.D
EXPEDIEN

FECHA DE NACTMIENTO
SEXO

CODIGO MODULAR.
CARGO

JORNADA LABORAL
TITULG

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAT,
CENTRO DE TRABAIO

DISTRITO. PRCV. REGION
MOTIVO DE VACANCIA
PUNTAIE OBTENIDO

ORDEN DE MERITO

SISTEMA DE PENSION Y/O AFP
FECHA DE SUSCRIPCION AFP. -
CUSPP.N®

CARNET AUTOGENERADC

IZQUIERDO SANCHEZ Victoriano

18855196

05513.

23.12.66

MAS,

0R191175.

Prof Horas.

24 horas pedagogicas

Licenciado en Educacion N° 02424-P-DSRC.

Lengua y Literatura
. I Nivel.

ISP “Generalisimo

Movyobarmba.

Moyobamba, Moyobamba, Sen Martm

Cese Violeta Gonzales Navarrete.

i8

1

Horizonte

San - Martin”

José de

244621 VISUC?,
66122311USCV008.

Aféctese a la Unidad Ejecutora;

FUNCION
PROGRAMA

SUB PROGRAMA

ACTIVIDAD

COMPONENTE

META

ORIGEN DE LA FUENTE
NATURALEZA DE LA FUENTE
CATEGORIA DEL GASTO
GENERICA DE GASTO
MODALIDAD DE APLICACION
ESPECIFICA DEL GASTO
PLIEGO

0%,

029

0078.

100201

3 0498.

0020.

1 Recursos Publicos

00 Recursos Ordinarios

05 (Gastos Corrientes).

1 Personal y Obligaciones

11 {Aplicaciones Directas).

02 (Retribuciones v Complementos — Ley del
Profesorade y su Modificatoria).
459,

trese v Comuniguese,

CilginAL FIRMAD®

DI'R.ECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL il
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
SAN MARTIN - MOYOBAMBA

PYR/DPS.ITI
LEVI/DSA.I(e)
RAGF/EAT
HRCG. PROY .

wepeliai sGTA ADM
e Y A RIA GEN
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PSP GC. .S M. fogplto.

RESOLUCION DIRECTORAL REGICNALGY§24DRE-SM

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
REGION Y DPTO. : SAN MARTIN
PROY. Y DISTRITO : MOYOBAMBA
OFICINA « ADMINTSTRACION PERSONAL

Miovobamba, 0 3 0CT. 2008

Visto los antecedentes adjunics:
CONSIDERANDOG :

Que, para garantizar ¢l normral desarrollo de las
actividades Técnico Pedagogicas del Instituto Superior Pedagdgico “Generalisimo Jose de San
Martin” de Movobamba, es necesario cubrir las plazas vacantes existentes con poiencial humano
calificado: : :
Que. con este fin es procedente contratar 108
servicios del personal propuesto per el Director de ese Centro Superior de Estudios. para atender
el Cuadro de Distribucion de horas de Clases duranie el segundo semestre:

, Fstande a lo opmnado por la Comisién de
Revision v Aprobacion del Cuadro de Horas de Clases: ¥

En concordancia con la Ley del Profesorado N°
24029 de 14.12.84. su Modificatoria la Lev N¢ 25212 de 19.05.90. su Reglamento aprobado por
el D.8.N° 19-90-ED. de 19.07.90, ¢l D.S.N © 39-85-ED de 14.06.851 ¥

De conformidad con lo facultado por Ley N°
N°© 26922, D.U.N° 030/98 v DS, N° 010-98-PRES:

SE RESUELVE :

1* APROBAK el Cuadre de Distribucion de
Horas de Clases del Institufo Superior Pedardgico “Generalisimo José de San Martin” de
Movobamba, Disiiito v Provincia el mismo nombre. Kegion san Martin, en la forma que a
continnacion se indica:

i

NRO. |

] : ; s s
| ORD. | IDENTIFICACION | INDREM. | N°DE | ACCIONDE PERSONAL | wc;z;uc.m% MOTIVO |
| i : | HORAS | i : i
101 | DI FIGLIA GIORGIO I &2000 20 !Rec Pagos 01.0%al i(e)lefe |
i | Edward Frank. ; : {3112 |Dpto. Iniciel |
? | CM.02343657, CE.458708, | 5 B | 2000 Primaria
{FN. 11,0349, Lic Edue. N° | | : | » | Luis Hernan |
! { 0255-G, Esp. Teologia ¢ j ] ; | :Ramirez |
! | Ingles, AFP. Integra, _‘ § : iTipa. :

| CUISPP. 479651EDGLR3. | :




| NRO. |

i
!

i

| ORD, : IENTIFICACION { INDREM. | N'DE | ACCIONDEPERSONAL | VIGINCIA | MOTIVO 1
! i | HORAS | : ! el i
oz | PEN AROBALINO Emesto.| 39000 ! 17 |Rec Pagos 101.08al () Jefe :
f L eM 05052770, i 3115 iDpto. f
: : LE. 25469097, : i ! 2000 jEduciSec. |
EN. 22021, | ‘g i { Wagner ¢
i Est.No.Ped.Niv.Superior | i Pila Ruiz. |
(Bstudios Conelyidos de ; x ' ;
, Ingeniegria Geoldgica , i
} | Minera y Metalurgica , , s * i |
| AFP Union Vida, CUISPP. | é % i ? g
: ! 523321 EPRAAS. j { i { ;
03 | SILVA SIFUENTES Ior& i 50500 | 21 |Rec Pagos 101084l | (2) et |
| Elias Cuarto, CM. 03554209, | +31.12: iL\;M |
: | LE. 00836189, FN. 08.08. sz j ' {2000 | FormGral |
| Titulo Psicologo, ; i | Clger Veoa
{ AFP Profunro, { Escobedoa. |
| CUISPP.488461JSSVUS. | l ;
= 04 SANCHEZHOYOSJuan | 39000 | 09 | Rec Pagos i01.62al
%‘ Anmildo, CM. 12347540 | 13112,
W LE. 01058208, ;' {2000
Y | EstNo.PedNivSuperior | ‘ |
& ! ( Estudios T ologia). i i | Soparior
| 1 AFP Profuturc, CUISPP, E , | Esindios
t | 545601 JSHCO0. , : ' =
f 05 | QUISPERUIZ Santiago. ¢ 62000 | 21 ' Ruc Pagos i GLOX al 8% ‘*zc—‘.ﬂ
| |CM. 12348209, LE. : i [ 5112, des |
| 18855365, FN 250767, | i 12000 Trete

i | Lic.Edue. 607770-P- ; ? =

! { DIRELL, Esp Lengua y Lit. | i i :
; | AFP.Unién, CUISPP. 5 | ; |
| | 546761SQRSZI. ! .f | ’
| |06 [IZQUIERDOSANCHEZ | 62000 | 20 | Fec Pagos ToL 02l

i i Victoriano, CM. 12348218, i ! ' 31

LE. 18855196 FN. 23.12.66. | i £ 2065

Lic.Educ, 02424-P-DSRC- | ! .

Esp Leng Literatura, | f {

| AFP Horizoute, cutsep. ;’ | 5

L 244821 VISUCT f T
07 | DIAZ VISITAC 'ION Alfedo{ <0500 j Qv | Rec. Pagos ~ Tol08al

Tban. CM. 123470¢1, ; : 3112
LE. 17854925, FN. ; : ‘
{22.12.61. Titulo Biologo, ! é !
AFP Profusturo, CIUISPP. Bn | :
| trammite. { i
i H § §
08 | FLORES DAVILA Milagros g’ 01084
i

!
| | Ysabel CM. 12348220, | 5 13112 iexistente |
x: {LE 18850319, i ; : {2000 ;Pmumeqoc
| |

S.0500

30
LY

{ Ree. Pagos

1

! | Titulo Obstetriz, , ;
| AFP Profisturo, CLISPP. N© |
| 550220MFDRIO. ; | sf ;

: i i ; { i




e

YN oy ol < b v

G e 3
;
[WRO. | ; ! i I
{ ORD. | IDENTIFICACION '. IND.REM. { N“DE ACCION DE PERSONAL } VIGENCIA | i MOTIVO
‘ ; ! | HORAS | : i
‘|09 [VELASQUEZAREVALO | 39000 | OB | Rec Pagos {01084l | Plaze
| Robinson, CM. 12348481, | , (3112, lexistente |
| LE. 16689085, j : ‘ ;2000 i Presupuesto |
i : FAN. No Registra, { r | Centro
| Lic. Sociologia, ! ,‘ : ; ! Superior
AFP Horizonte, CUISPP. | } | | Bstuclios
556931RVAAVS. 3 é : 1
i10 | VILLAVERDE {62000 | 06 | Rec Pagos 101.082l | Plaza |
: ! RODRIGUEZ Cesar | i ; 13115 lexistente - !
| Samuel, CM. 05779782, | f 12000 | Presupuesto
LE. 22966894, FN. 08.04.54, | | % | Centro
LicEduN° 00222-G Esp. | g .. | | Superior . |
MatemAtica v Fisica, ! ! e ‘ | Estudios !
AFP. Integra, , : : i
CUISPP.2i5461CVRLRL. | ; , | |
‘ 2° Los docentes gue no figuran en la preserts
resolucidn ¥ que ticnen calidad de personal permanente. quedan ratificados en sus resmectivog

cargos.
3° Los trabajadores especificados en el meem! 1

percibiran la remuneracion de la plaza equivalante al I Nive! Magisterial.
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RICARDO SEGUNDO LOPEZ PEREA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IIY
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
REGION Y DPTO. - SAN MARTIN
PROV, Y DISTRITCG : MOYOBAMBA
OFICINA : ADMINISTRACION PERSONAL

Moyobumba, 2 7 ABR. 2000

Visto los antecedentes adjuntos;
CONSIDERANDG :

Que, para garantizar ¢l normal desarrollo de las
actividades Técnico Pedagégicas del Institnto Superior Pedagdgico “Generalisimo Jose de San
Martin™ de Movobamba. es necesario cubrir Jas plazas vacanics existentes con potencial humano
calificado; :

: Oue. con ests fin os procedente coniraiar los
servicios del personal propuesto por el Director de ese Centro Superior de Fstudios, para atender
¢l Cuadro de Distribucion de horas de Clases durants ¢f scgundo semesine;

Pstando a lo opinado por la Comision de
Revision v Aprobacién del Cuadro de Horas de Clases; v

En concordancia con la Lev del Profesorado N°
24020 de 14.12.84, su Modificatoria la Ley N° 25212 de 19.05.90, su Reglamento aprobado por
el D.S.N® 19-90-ED, de 19.07.90, el D.8.N ° 39-85 -ED de 14.06.8%: ¥

; De conformidad con lo faculiado por Ley N°
N© 26822, D.ULN° 030/98 y DS N° 010-98-PRES;

SE RESUEILVE :

1 APROBAR ¢l Cuadro de Distribucién de
Ilotas de Clases del Instituto Superior Pedagdgico “Generalisimo José de San Martin” de
Movobamba, Distrito v Provincia del toismo fmmhre Regién san Martin, i 1a forma que a
continuacion se indica:

. : : :
| (NJ!:(g'. § TDENTIFICATCION ix IND.EEM. NYDE 1: ACCION DE PERSONAL VIGENUIA MOnyo
i : | | HURAS |
0 DI FIGLIA GIORGIO Va0 1= =30 { Rec. Pagos 01.03al l(e)Jefe
Edward Frank, : ‘ } 31.07. Dpio. Inicial
CM (2343637, CE. 458708, | ; { © 120060 i Primaria
EN, 11.03.49, Lic.Edue, N® | | | Luis Hernén
0255-G, Esp. Teologia e { S ! % Ramirez :
| Ingles, AFP. Integra, ‘, g  Tipa. ,
| CUISPP. 479651EDGLR3. | ; | j
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ORD.

IDENTIWFICACION

IND.EEAL

L PENA ROPALING Bmesto, |

CM 06052770,

LE. 25469050,

FN 220261,
FstNa.Ped Nwv Superior
(Estudios Concluides de
Ingemegnia Geologica

Minera v Metalfrgica .

AFE Umion, CIISPR. ’
523321EPRAAYD. :

39500

SILVA SIFUENTES Jorge
Elias Cuarfo, CM. (35534300,
LE. 0083180 FH QRIS S
Titulo Psicdlogo,

AFF Profuturo,

CUISPPR 4RRAG1ISEVUR. |

=

i Rec. Pagos

3

Eec Pagos

ACCION DE PERSONAL

o Lot

|

Eb b
L e v

e e
:

e ¥

gy
o !

3
<2

ey iafe
Dpto.

Educ Sec.

MOTTVO

|

|

04

| LE. 01058208,

SANCHEZ HOYOS Juan
Armildo, OM. 12347540,

Est.No.Fed MNiv.Superiox
{ Bstudios Teclogia).
AFP Profithure, CUISPR.
345601 ISHCOU,

as

(QUISPE RUIZ Santiago,
CM. 12348219 LE..
18855365 FN.25.07.47,
Lic.Educ. 807770-P-
DIRELL, Esp Lengua y Lit.
AFP Umidn, CUISPP.
5487618QREZ1.

5.2000

1
i
H
i
i
i
i

| Hec. ragos

g

Q0

IZQUIERDC SANCHEZ
Victoriano. (CM. 12348218,
LE. 18855196, FN. 23.12.66,
Lic:Educ. 0242--P-DSRC-
Esp.Leng Literatura,

Arp Homzonte, CUISPP. |
244621 VISUCT,

0.2000

Ind
[}

asup. del
sttt

Fias

e

37 1281, Tillo Binlogo,
AFP Profuturc, CUISPP. En |
iramiie.

L
o]
Ly
o ]
[

[oe]
Lo

ol

Reo. Pago

wh

3107
2000 -

s T

lanigientaen |

FLORES DAVILA Milagros
Ysabel CM. 12348220,

LE. 18856319,

Titulo Chetetniz,

AFP Profutuio, CUISFP. N¥
S50220MEFDRID

3.0500

)

W

Gio3al
3107
1000




S0
;

2° Los docenies que no figuran en la presenie
resolucidn v que tienen calidad de personal permanente. quedan ratificados en sus respectivos

especificados en el numeral 1°

OTCs
percibiran la remuneracion de 1a plaza equivalante al I 2 'm?i Magisterial.

El cgreso que origine la presente Resolucion se
: ia (jené*ica U} Unidad haecu{ora 300, Pliego 439

afectara a la A.-signﬂ“' i6n Especifica
0078, Acthvidad 1 06201, Componente 3 0514 del

-’

Funcion 09, Programa 029, Sul

?‘
Presupuesto del Sector Pbiig

Aegqtrech v f,mu*no.l”

RS F IRMADE e

LE HOHIAL 11
S%'RE CION nEC}G‘J A.u DF !i"’?U ACION
AN MARTIN - MOYOBAMBA

RSLE/DPS I
LEVIDSAL
CASHEAT
HRCGPROY.
24.04.2000.

vty
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“ ANO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA INTERNA”

OQFICIO MULTIPLE N° 470-99-USEA-APER
DISTRIBUCTION: Regidén 17 “La Libertad” - Inspecioria USEA - Areas:
’ Programacién Educativa v Administracién - Equipos de
Lemuneraciones v Escalafon - Intercgados- ARCHIVO.

RESOLUCTOM DIRECTORAL USEASCOPEN® (10 (460

Asiope. SEL 17 993
Viste los documentos adjunios;
CONSIDERANDO:

i Que, =n el Insiiato Superior Tecnoibgice Estaial “Chocope/A[-ES de
Chocope, existen plazas de Docentes Estables con Jornadas Laboral completu e
Incomplata vacantes v sin afencidn, presunuestadas segitn Tuforme No. 045.99.USEA-
DIAPE: S :

Que, a fin de garantizar el normal desarrolle de las actividades educativas
correspondiente al Segundo Semesire académico, es procedents Reconocer Page de
Remuneraciones al persoual que se especifica en la parte Resolutiva de la presente
Resolucién; fenivndo on cuenta las propuestas efoctuadas por la Direccidn del
mencicnado [nsatuto; A

Hatando a lo dispuesto por el Arza de Personal; seciin Hoja de Envio N?
431-99-USEA-APER,,

De conformidad con la ley 26894, Loy 24029-84, Ley 25212-90,
DIRECTIVA No. 004-99/0AAE, RM. 016-26-ED, v a lo facultado por ia KM. 248-87-
ED y su Modificaroria RM. 105-89-ED;

SE RESUELYVE:

i ENCARGAR. a partic del 99-08-16 a 99-12-31: 2z los
Profesionales de la Educacién del Instinto “Chocope/A1-ES de Chocope, ‘que a
continuacién =2 indicai

a) NINATANTA DIAZ, Beriha Haydéen, con Titulo de (ontador
Pablico, con remuneraciones equivalentes del V Nivel Magisterial, Docante Estable dal
mencionado Institute, LL. 4020 horas; EL PUESTO DE JEFE DE DEPARTAMENTO
DE CARRERA DE SERVICIO, LL. 40/11 horas: debiendo continuar percibiendo sus
mismas remuneraciones; Plaza vacante presupuestada, seghin Inf 046-99-USEA-APE,




e

b) REYES RODRIGUEZ, Carlos, con Tiimio de Licenciado en
Educacién — Especialidad:Matematicas, con Remuneraciones equivalentes del V Nivel
Magisterial. Doceate Estable del mencionade Instituto. LL. 40/20 horas; EL PUESTO
DE JEFE DE DEPARTAMENTC DE FORMACION GENERAL JL. 40/12 horas;
debiendo continuar percibiendo sus mismas remuneraciones; em Plaza vacante
presupuestada; Segha Inf 046-59-USEA-APL.

¢} CHARCAPE AGUILAR, Carlos, con Titulo Profesional de
Biologo y Microbiologo, con Remuneraciones equivalentes da! V Nivel Magisteriai,
Docente Bstable del mencionado Institito. J.L. 40/20 horas; EL PUESTO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO DE C'ARRERAS DE PRODUCCION, J.L. 40/12 horas; debiendo
continuar percibiendo sus mismas remuneraciones; en Plaza vacante presupuestada,
Seylin fuif. 046 ~49-USEA-APE.

.24 RECONOCER, a patir del 95-08-16 al 99-12-31; S6lo para
sfoctos de pago de remuneraciones a los Prafesion lez de la Educacién dei Instituto
Superior Tecnologice Estatal - “Chocope™ /Al- ES de Chocope; qus 2 continaacion s¢
indican:

- BAILON BUSTAMANTE: Jorge Antonio, con Grade en
Bachilier en Ingenieria Industrial y antecedentes Magisteriales, como Decente Estable L
JL. 40+20 horas, debiendo percibir la remuneracion correspondiente del II Nivel
Magisterial; en Plaza vacante presupuestada: Segin [nf Mo. 046-95-USEA-APE-
uadro de Horas. ;
Exp.N° 6817-99.

: CERNA TELLO, Néstor Abundio, con Titslo de Izgeniero
Agronomo; y antecedentes Magisteriales, como Docente Estable J.L. 40/19 horas;
debisndo percibir }a remuneracion correspondiente de} il Nivel Magisterial; en Plaza
vacante presupuestada; Segin Inf No. 046 -99-USEA-APE.

Exp.N® 6818-99.

- GUIBERT VASQUEZ, Luis Fernando; cou Titulo Profesional de
Obstetra, v antecedentes Magisteriales como Docente Estable . J.L.40/20 horas;
debiendo percibir la remuneracién correspondiente al T1 Nivel Magisterial, en horas
vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 035 -95-USEA-APE-Cuadro de Horas.

Exp.N° 6319-99

- MORALES RODRIGUEZ; Wilberto Martin; con Titnle de
Profesionai Técnico en Computacién e Informatica y antecedentes magisteriales, como
Docente Estable, JL. 40/20 horas; debiendo pereibir la remuneracién  correspondients
del grupo “B”; en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf. No. 046-99-USEA-APE-
{'vadro de Horas. : :
Exp.N° 6821-95
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- PUMAYALLA LEON » Marino Couvcepeitn, con Titulo de
Contador Piblico v aniecedentes Magisteriales, como Docente Estsble L JL 4021
horas; debiendo percibir Ja refeuneracién correspondieate del I Nivel Magisterial en
plaza presupuestada: Seglin Inf’ No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horae,
Exp.N° 6822-95

- SANCHEZ MEDINA: Marlens: cop Titule Profesional de
Quimico ~ Farmaceutico v antecedentes magisteriales, comc Docente Estable , J.L.
40/19 horas; debiendo percibir ia remuneracién correspondiente al 11T Nivel
Magisterial; en horas vacantes presupuesiadas; Segin (nf Np. 016-99-USEA-APE-
Cuadro de Horas.
Exp.N° 6823-99

URBINA CASTILLO. Silvia Leily, con Titule de Licenciada eti
Enfermeria y Antecedantes Magisteriaies, como Docente Estabie YL 49720 horas:
debiendo percibir ia remuoneraciin correspondiente ai 111 Nivel Magisterial: en horas
vacantes presupuestadas; Segfin Inf. No. 046 -93-USEA-APE-Cuadro de Horas.
Exp N° 682490 -

- VASQUEZ AVILA, Juan Vicente, con Titulo de Educacion
Artistica No. 09310-P-DIRELL - Especialidad: Teatro . Achiaciéu v antecedentss
Magisteriales, como Docenta Estable L JL. 48221 horas: debiendo percibir I
remuneracin correspondiente del T Nivel Magisteriai; en Plaza sin atencién por
encargatura del puesto v funcicues de secrataria docente de dofia: Rosa TERRONES
ROMERO; Seghin numeral 1° de Ia RD.TUTSEA N° 00462006-99.
Exp.N° 6823-99 bt

- VARGAS SANTILLAN, Grabiel con Grado de Bactulier en
Agronoimia y antecedentes Magistzriales, como Docents Estable I IL. 40/18 heras
debiendo percibir In Iremuneracion correspondiente del I Nivei Magisterial: en Plaza sin
ateneidn por Destague v Encargatura del puesto de Director del ISTE “Paijan’”/A1-ES
de Paijén.
Exp.N° 6826-99.

- ALVARADO AVILA , Feruando Wilfredo; con Titulo de
Profesor de Educacion fisica No. 017362-P-ADOO y antecadentes Magisteriales, como
Docente Estable » LL. 06 horas; debiendo percibir 1a remuneracién proporcional
correspondiente al 01 Nivel Magisterial: en horas vacantes presupuestadas; Segiin Inf
No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horas.
Exp.N°6827-99

- ASCOY ALVAREZ » Jaime Gonzalo, Natividad, con Titulo
Profesional de Abogado, v antecedentss Magistzriales como Docente Estable . JL. 07
horas; debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondients al 11 Nivel
Magisterial; en horas vacantes  presupuestadas; Seghar Inf No. 046-99-USEA-APE-
Cuadro de Horas.
Exp.N° 6828-99
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- ASCOY ALVAREZ Maruja Olivia; con Titulo Profesional de
Obstﬁtru v antecedentes Magisteriales como Docente Estable | 11, 06 horas; debiendo
percibir la remuneracion proporcional corresponciente al {1l Nivel Magisterial; en
hioras vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horas.
Exp.N° 6829-99,

- BARRIENTOS CACEDA; Martin Jacinto; con Titule de Quiimico
Farmacsutico. v anfecedentes Magisteriales como Docente Estabie, JL. 07 horag;
debiendc percibir la remuneracién proporcional correspondiente- al  OI Nivei
Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segin Int No. (46-99-USEA-APE-
Cuadro de Horas.

Exp.N° 6830-99.

- COLLANTES SALVATIERRA. Apa Cecilia. con Titulo

Profesional de Contador Pubiico y Antecedentes Magisteriales, como Docente Estable I,

IL.18 horas, debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente del I0
Nivel ?‘Jagmterml en heras vacantas presupuestadas, segiinlnforme N° 046-25-USEA-
D/APE-Cuadre de Horas.

Exp.N® 6831-9%

- FLORIAN GAMBOA, Elizabeth Magali; con Titulo de
Licenciada en Enfermeria. v antecedentes magisteriales como Docente Estable, J.L. 03
horas; debiendo percibir la ramuneracién corrsspondiente al III Nivel Magisterial; en
horas vacantes presupuestadas; Segiin Inf No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horas,
Exp.N® 6832-99

- GELDRES LOPEZ, Rosa del Carmern; con Titale de Escenografo
Profesional — Espacialidad Teatro No. 016432-A-DIRELL, v antecedentes magisteriales
como Docente FEstable, JL. 12 horas; debiendo percibir la remuneracion
correspondiente al 111 Nivel Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf
No. 046-99-USEA-APE-Cnadre d: Horas.
Exp.N° 6833-99

- IBANEZ ZAVALETA, Etty Mardeli; con Titulo Profesional de
Quimico - Farmaceutico, y antecedentes Magisteriales comio Docente Estable , I.L. 18
horas; debiendo percibir la remuneracion proporcional correspondiente al I Nivel
Magisterial, en horas vacantes presupuestadas; Segiin Inf No. 046-39-USEA-APE-
Cuadro de Horas.
Exp.N°® 6834-99

G IPARRAGUIRRE CONTRERAS, Jesiis ronaid;, con Grado de
Bachiller en Ingenieria Mecénica. como Dcocente Estable . I.L. 06 bhoras; debiendo
percibir 1a remuneracién propercional correspondiente al II Nivel Magisterial; en horas
vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horas.
Exp.N° 6835-99
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ZENgISRERePcon Titulo de Licenciado
en Educacion con mencién en la Especialidad de Lengua y Literatura, y antecedentes
Magisteriales, como Docente Istable , J.L. 06 horas; debiendo percibir ia remuneracion
proporcional comespondiente af [T Nivel Magisterial; en heras vacantes
presupuestadas; Segin Inf No. 046-99-USEA-APE-Cnadro de Horas.

Exp.N° 6836-95

- LINARES NEYRA, Ismael Hécior, con Titulo Profesional de
Economista, v antecedentes Magisteriales, como Docente Estable |, JL. 11 horas:
debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente al Il Nivel
Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segdn Infl No. 946-99-USEA-APE-
Cuadro de Heras. ;
Exp.N° 6837-99

. MUNQZ CABRERA. Aleiso Elias; con Titule Profssional de
Médico Verterinaric v Titulo de Licenciado en Educacién Especialidad: Ciencias
Natura:es, v antecedentes Magisteriales, como Docente Estable , 1L 08 horas;
debiendo peruhn la remuneraciou prcnoxcmnai correspondiente al I Nivel
Miagisterial; ¢n horas vacantes oprisupusstadas, Segin Inf No. 046- 99-1"5,.,1\-&?&
Cuadro de Horas.
Exp.N® 6838-99

- PORTAL VALENTTN, Jose Pedro; von Titulo Profesional de

: Biologo, v antecedentes ’\,Imzibterm}?s- como Docente Estable | J.L. 06 horas: debiendo

perc:hu fa remunsracién proporcional coirespondients al III Nivel Magisterial; en
horas vacantes presupuestadas; Seghn Inf Ne. 046- 99 USEA-APE-Cuadro de Horas,
Exp N® 683%-99

e 2o

- RUIZ PAREDES, Victer Manuel: con Estudios Superiores

- “Calificacion Profssiona! Fxtraordinaria — SENATI © v antecedentes Magisterialzg,

como Docente Estable, 1.1, 64 horas; debiendo percibir ‘i remuneracién propercional
correspondiante al Grupo * I en horas vacantes nreqm)uestadas Segin Inf No. 046-

99-T"SEA-APE-("uadro de Horas.

Exp. N® 6840-99

- RUIZ SILVA, Segundo Pedro; Técnmico de Mecanica y
antecedentes Magisteriales, como Docente Estable, LL. 11 horas; debiendo percibir la
remuneracion proporcional correspondiente al Grupo * D, en horas vacantes
presupuestadas; Segin Inf No. (46-39-USEA-APE-Cuadro de Horas.

Exp.N® 6841-99 ’

- SANCHEZ JULCaA: Lus Alberio; con Titulo Profesional de
Licenciado en Admimstracion. v antecedentes Magisteriales, como Docente Estable,
LL. 07 horas; debisndo percibir ia remneracién proporcionn! correspondients al LI
Nivel Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 046-99-USEA-
APE-Cuadro de Horas.
Eaxp.N° 6842-99
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- SANCHEZ ROSALES, Rosario Jestiisi.con Grade de Bach. En
Computacidn y Sistemas y antecedentes magisterial2s, como Docente Estable , J.L. 12
horas; debiendo percibir iz remuneracion proporcional correspondiente al I Nivel
Magisterial; en horas vacantes  presupuestadas, Segin Inf No. 046-35-USEA-APE-
Cuadro de Horas.
Exp.N? 6843-93

e VARAS MORGADQ, lulio con Tituio de Profesor de Educacion
fisice No. 0861%-P-DIRELL. como Docente Estable L 1.L. 03 horas; debiendo percibir
la remuneracién correspondiente del T1 Nivel Magisterial; en Plaza presupuestada;
Segin Inf No. 046-99-USEA-APE-Cuadro de Horue, '

Exp. N° 6844-99

- VERA MORALES, Carlos Miguel, con Estudios Superiores de
Calificacidn Profesional Extracrdineris — Mecanica de Mauntenimients - SENATI ¥
antecedentes Magisteriales, como Docente hstable. 1.1, 12 horas; debizndo percihir la
remgneracion proporcional correspondiente al Crupe © D en horas vacanies
presupuestadas; Segan Inf No. 946-99-USEA-APE-Cuadre de Horas,
Fup N” 6845-99

- ZUNIGA FERNANDEZ Jacioto Eufermo: con Titulo de
Licenciado ¢ Estadisiica, v aniecedentes Magisieriales, como Docente Estable, J.L. 07
horas; debiends percibur |a remnneracion proporcional correspendients &l L Nivel
Magisierial; en horas vacantes  presupuestadas; Segan Inf No. 046-99-USEA-APE-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 6846-9%
ZURITA TORIBIQ, Juan José; Con estudios de Fermacion
Profesional en la Especialidad Construccion Indusirial v anfecederies Magisteriales,
_como Docemte Estable, JL. (3 horas; deviendo peicibir la remuneracion proporcionai
corraspondients al Grups ** I¥: en horas vacantes  presupuestadas; Seglin Inf Mo. 045-
- 99-USEA-APE-Cundro de Horas.
Exp N°® 6820-99

3 AFEUTESE: al Presvpuesto General de la Republica, Phiego 451-
OTAR-La Libertad Unidad Ejecutora 303-USE-ASCOPE, Funcidn 09-Educacion ¥
Cultura. Programa (29-Educacién  Superior. Subprograma 0078 Superior No
Tniversitario. Actividad - 100197 — Desarrolle de la Educacién Técnica Componente
'3.0514 Desarrollo de 1a Ensefianza v las Cuenta Especifieas 5.1.11.02 y 5.1.11.15.
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QFICIO MULTIPLE N° 205 -99-USEA. APER

DISTRIBUCION: Regi6n ITI “La Libertad” - Inspectoria USEA - Areas:
Programacién Educativa v Administracién, - Equipos de
Remuneraciones y Escalafon.- Interesados- ARCHIVO,

RESOLUCION DIRECTORAL USE ASCOPEN® - 0 00200

Ascape,
Visto los documentos adjuntos;
CONSIDERANDO:
Que, en el Instituto Superior Tecnolbgico Estatal “Chocope/Al-ES de
Chocope, existen plazas de Docentes Estables con Jornadas Laboral completa &

Incompieta vacantes y sin atencién, presupusstadas segin Informe No. 035-99-USEA-

D/APE; las mismas qQue son necesarias dar cobertura a fin de garantizar el normal
desarrollo de las acciones educativas; :

Que; es procedents Reconocer Pago de Remuneraciones a los

Profesionales de la Educacién que se especifican en la parte Resolutiva de Ia presente

Resolucién; teniendo en cuents las propuestas efectuadas por la Direccién del
mencionado Instituto;

Estando a lo dispuesto por f Area de Personal; segin Hoja de Envio N°
200-99-USEA-APER;

De conformidad con la Ley 26894, Ley 24029-84, Ley 25212-3¢,
DIRECTIVA Na. 002-97/CAAE, BM 016-96-ED, y a lo facultado por la RM. 248-87.
ED y gu Modificatoria RM. 105-89-ED:

SE RESUELVE:

: 1° ENCARGAR, a partir del 99-03-29 gl 99-12-31; a los Proesionales
de la Educacién del Instituto “Chocope”™/A1-ES de Chocope, que a continuacién se
indican.

- TERRONES ROMERO; Rosa Deigsi; CM. 229225: con Titulo dde
Profesora de Educacién Secundaria- Especialidad: Historia y Geogratia N° 010610-F,
Bachiller Profesional de Periodismo ¥ Relaciones Pablica No.04162, W Nivai
Magisterial, Docente Fstable del mencionado Institute, J.L. 40/20 horas; con més de 19

- 2flos de servicios oficiales, el pussto de SECRETARIA DOCENTE J.L. 40/12 horas;

debiendo continuar percibiendo sus mismas remuneraciones; en Plaza vacante; Segin
Inf 035. -99-USEA-APE
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: - CRUZ QUISPE, Jesiis; CM. 229137 con Titule de Profesor de
Educacién Secundaria- Especialidad: Biologia y Quimica N° 05223-P, y titulo de
Biologo No. 10756; V Nivel Magisterial, Docente Estable del mencionado Instituto,
IL. 40/2¢ horas; con mas de 09 aiics de servicios oficiales, 2l puesto de JEFE DE
DEPARTAMENTO DE FORMACION GENERAL JL. 40/12 horas; debiendo
continuar pergibiendo sus mismas remuneraciones: en Plaza vacante; Segin Inf 035 —
99-USEA-APE. :

2° RECONOCER, a partir del 99-04-05 al 08-08-14: Sélo para efectos
de pago de remuneracionss a los Profesionzles de la Educacién del Instituto Superior
Tecnolégico Estatal — “Chocope” /Al- ES de Chocope; que a continuacion se indican:

- VASQUEZ AVILA, Juan Vicente, con Tituto de Educacion Artistica
No. 09310-P-DIRELL - Especiulidad: Teatro, Actuacién y antecedentes MMagisteriales,
como Docente Estabie I, 1L. 40/18 horas, debiendo percibir la remugeracién
correspondiesie del I Nivel Magisterial; en Plaza sin atencidén por encargatura del
puesto ¥ funciones de secretoria docente de dofia: Rosa, TERRONES ROMERO; Segln
numeral 1°. De la presente resolucion.

: . CERNA TELLO, Néstor Abundic, con Titulo de Ingeniere Agrénomo;
v autecedentes Magisteriales, como Jefe de Dpto. de Carrera de Produccién, LL. 40/12
horas; debiendo perecibir la remuneracién correspondiente del 11 Nivel Magisterial; en
Plaza vacante presupuestada; Segiin Inf No. 035 -99-USEA-APE. '

_ BAILON BUSTAMANTE; Jorge Antonio, con Grado en Bachiller en
Ingenieria Industrial ¥ antecedentes Magisteriales, como Docente Estable 1, T L. 40/18
horas; debiendo percibi ia ceniugeraciin corrsgpondiente ool Il 17 ool Magisterial; en
Plaza presupuestada; Seglin Tnf No. 035 —99-USEA-APE-Cuadro de Horas.

- PUMAYALLA LEON | Marivo C‘oncencién, cou Titulo de Cortadar
Pablico v antecedenies Magisteriales, como Docenie Fstable 1, JL. 40718 Loras,
debiendo percibir la remuneracibn correspondiente del Tl Nivel Magisterial; en Plaza

presupnestads; Segln Inf No. 035 ~-99-USEA-APE-Cuadro de Horas.

. VARGAS SANTILLAN, Grabiel con rado de Bachiller en
Agronomia y antecedentes Magisteriales, como Docente Estable T 1.1 40/18 horag;
debiendo percibir la remuneracion correspondiente del X Nivel Magister.ul; en Plaza
presupuestads; Segin Tnf No. 035 ~99-USEA-APE-Cuadro de Horas.

. VARAS MORGADOQ, Julic con Titalo de Profesor de Educaciis
fisica No. 08619-B-DIRELL, como Docente Estable 1 1L, 40/18 horss, debiendo
percibir la remuneracién correspondiente dei Iil Mivel Magisterial; en FPlaza
presupuestada; Segln Inf No. 635 —99-USEA-APE-Cuadro de Horss.

- ALVARADO AVILA , Fernande Wwilfredo: con Titulo de Profesor de
Educacién fisica No. 017362-P-ADOC,Y antecedentes Magisteriales como Docente
Estable . 1.L. 12 horas; debiendo percibir la remuneracién proporcior correspondiente
ai Il Nive! Magisterial; en horas vacanies presupuestadas; Segin Inf No. 035 -95-
USEA-APE-Cuadro de Horas.
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- ALVARADO FERNANDEZ, Natividad, con Titulo de Licenciada en
Obsteiricia, v antecedentes Magisteriales como Docente Estabie | J1. 03 horas;

debiendo percibir la remuneracion proporcional mﬂeopandiente al I Nivel

Magisterial, en horas vacantes pre:ug*wszadm Segin Inf Mo 035 -99-USEA-APE-
Cuadro de Horas.

- ASCOY ALVAPREZ | Jaime Gonzalo, Matividad; con Tifule Profesional
de Abogado, y antecedentes Magmsteriales como Docente Estable | J1. 03 horas;
debiendo percibir la remuneracién proporcional comvespondiente al  II Nivel
Magisterial, en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 037 29-USEA-APE-
Cuadro de Horas. :

- ASCOY ALVAREZ, Maruja Olivia, con Tiinle Profesional de
(bstetriz, y aniecedentes Mat'mtmalcs como Docente Estable | 1L 03 horas; debiendo
percibir la remuneracién pmporcmna! correspondients al ITI Nivel Magisterial; en

boras vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 035 -99.USEA-APE-Cuadro de Horas

- BARRIENTOS CACEDA: Martin Jacinto: con Titnle de Quimico
Farmaceutico, y antecedentes Magisteriales como Docente Estable, J1. 06 horas;

_debiendo percibyr la remuneracidn propercional correspondiente al [T Nivel

Magisterial: en horas vacantes ;:mssupueemdas Segin Inf No. 03_: ~99_USEA-APE-

- Cuadro de Horas.

- CABRERA GOMEZ; Leonsl Baltazar; con Titulo de Profesional
Técnicoen C c:mputacwn e Informatica Mo, 22979-A-DIRELL, come Docente Estable,
J 1. 09 horas, debiendo percibir la remuneracién proporcional corvespondiente al grupo
“E”; e0 horaz vacanfes pre‘;upueztadm Segin Inf No. 035 -99-USEA-APE-Coadro
de Hm’aﬂ :

- FLORIAN GAMBOA, Elizabeth Magali; con Titulo de hcenczada en

Enfermeria, y antecedentes ma&: terialez como Docents Esitable, JL. 07 horas;
debiendo percibir la remuneracion correspondiente al 1i1 Mvel Mavlqtenal en horas
vacanies presupuestadas; Sesin Inf No. 035 —99-USEA-APE-C nadro de Horas.

. GELDRES LOPEZ. Roza dei Carmen, con Titulo de Escenografo
Profesional — Especialidad Teatro No. (31643“-A-DIRELL v antecedentes magisteriales
como Docente Estable, JI 11 horas, debiendo percibir la remuneracion
cotrespondiente al I Nivel Magzste*xal, en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf
No. 035-09-USEA-APE-Cuadro de Horas. ,

- GUIBERT VASQUEZ, Luis Fernando, con Titulo Profesional de
Obstetra. v antecedentes Magisteriales como Docente Estable | 11 14 horas; debiendo

percibir la remuneracion proporcional correspondiente al 1 Nivel Magisterial; en
horas vacantes preeupueh,tadaa Segin Inf No. 035 -99-USEA-APE-Cuadro de Hm'as
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= - [BANEZ ZAVALETA, Etty Mardeli; con Titulo Profesional de
Quimico - Farmaceutico, v antecedentes Magisteriales como Docente Estable | JI1. 08
horas; debiendo percibir la remuneracion proporcional correspondiente al  IIT Nivel
Magisterial; en horas vacantes presupuestadas, Segin Inf No (33 -50.USEA-APE-
Cuadro de Horas.

- -INCA ALAYO, Gladys Elizabeth: con Titulo Profzsional de Quimico —
Farmaceutico No. 742-ORES-LL, como Docente Estable | I1. 08 horas debiendo
percibir la remuneracion proporcional correspondiente al II Nivel Magisterial: en
horas vacanies presupuestadas; Segisn Inf No. 025 -99-USEA-APE-Cuadro de Horas.

_IPARRAGUIRRE CONTRERAS, Jesis ronald; con Grado de Bachiller
en Ingenieria Mecanica, como Docente Estable , 11. 04 horas; debiendo percibir la
remuneracion proporcional correspondiente al I Nivel Magizterial; en horas vacantes
presupusstadas; Segin Inf No. 035 -50-USEA-APE-Cyadro de Horas.

i ictoriane. con Titule de Licenciado en
Educacién con mencion en la Especialidad de Lengua y Literatura, ¥ antecedentes
Magisteriales, como Docente Estable _JL. 08 horas, debiendo percibir la remuneracion
proporcional comespondiente al [T Nive! Magisterial; en horas vacantes
presupuestadas, Sezin Inf No. 25 —90.USEA-APE-Cuadro de Horas. |

_ JOAQUIN LINDC, Ruth; con Titulo de Medico Cirnjanc No. 1038-
UDES-LL. como Docente Estable , 1L, 10 horas; debiendo percibir la rEMUNEracion
proporcional comespondiente al I Nivel Magisterial; en horas vacanies
presupuestadas, Seghn Inf MNo. 033 —99.USEA-APE-Cnadro ds Horas.

: ; . TINARES NEYRA [femael Héctor, cen Tifulo Profezional de
Economizta, v antecedentes Magisteriales,  como Docente Estable . JL. 12 horas;
dsbiendo percibir la remuneracitn proporcional correcpondiente al T Nivel
Magisterial: en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 035 —90.USEA-APE-
Coadro de Horas, e ‘

- MORALES RODRIGUEZ, Wilberto Martin; con Titulo de Profezional
. Técpico en Computacién e Informatica y antecedentes magisteriales, como Docente
Eatable, J1. 17 hovas; debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente
al grapo “B7; en horas vacanfes prasupuestadas; Segin Inf No. 0335 —99.USEA-AFE-
Cuadro de Horas. :

ey s MUNOZ CABRERA, Aleizo Elias; con Titilo Profesional de Medico
Verterinario v Titulo de Licenciado en Educacién Especialidad: Ciencias Naturales, v
antecedentes Magisteriales, come Docente Estable 11. 04 horas; debiendo percibir la
remuneracién proporcional correspondiente al T Nivel Magisterial en horas vacantes
presupuestadas. Seghn Inf No. 033 —99_USEA-APE-Cuadro de Horas.

. . PORTAL VALENTIN: Jése Pedro; con Titulo Profesional de Biologe,

y antecedentes Magisterialez, como Docente Estable | 1107 horas, debiendo percibir

la remuneraciéon proporcionai correspondiente ai IiI Nivel Magisterial; en horas
- varantes presupuestadas; Segin Inf No. 033 -99_USEA-APE-Cuadro de Horas.
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. RAMIREZ CORREA: Fosario Emperatniz; con Titulo Profesional de
Economista , v sutecedeniss Magisteriales, comd Docenie Estable, J1 €6 horas:
debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente al IOI Nivel
Magieterial, en horas vacanfes pr ssupuestadas; Segihn Inf Ne. 035 ~00.USEA-APE-

Cnadro de Horas.

_ RUIZ PAREDES. Victor MManuel: con Estudios Superiorss
«olificacion Profesional Extraordinaria ~ SENATI ™ antecedentes Magisteriales,
como Docente Estable, TL. 08 horas, debiendo percibir la remuneracion proporcional
correspondiente al Grupoe ™ D7'. en horas vacanies sresypuestadas; Segin Inf No. 035-
60 USEA-APE-Cuadro de Horas. = '

. RUIZ SILVA, Segundo Pedro; Técnico de Mecanica ¥ antecedentes
Magisteriales, como Docente Estable, J.L. 11 horas; debiendo percibir la FemUAeracion
sporcional comrespondiente al Grupe “ 1Y en horas vacantes presupuestadas; Segin

Inf No. 635 —00-USEA-APE-Cuadro de Horas.

_GANCHEZ JULCA: Luis Alberto, con Titulo Profesional de Licenciade
en Administracion, v antecadentes Magizteriales, como Docente Fstable, 1L 04 horas;
debiendo perciby la remuneracién proporcional correspondiente al I Nivel
Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segin Inf No. 035 22 USEA-APE-
Cuadro de Horas, :

_ SANCHEZ MEDINA:; Marlene; cor Titulo Profesional de Quimico -
Farmaceutico v antecedentes magisteriales, como Docente Estable | JI. 12 horas
debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente al T Nivel
Magisterial, en horas vacantes  presupuestadas, Segin Inf No. 035-99-USEA-AFE-
Cuadro de Horas.

_ SANCHEZ ROSALES. Rosario Jesbs; con Grado de Bach En
Computacibn y Sistemas y anfecedente: magisteriales, como Docente Estable | 313
horas; debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondientz al 11 Nivel
Magisterial, en horas vacantes presupuestadas; Seghn Inf Mo. 035 -90-USEA-APE-
Cuadro de Horas. :

_ UREBINA CASTILLO. Silvia Leily, con Titulo de Licenciada en
Enfermeria v Antecedentes Magisteriales, como Docente Estable , JL. 13 horas:
debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente al T Nivel
Magisterial, en horas vacantes  presupuestadas; Segun Inf No. 033 -99-USEA-APE-
Cuadro de Horas. i .

- VERA MORALES) Carlos Migue!; con Estudios Superiores de
Calificacion Profesional Fxtraordinaria — Mecanica de Mantenimiento - SENATI y
antecedentes Magisteriales, como Docente Estable, 11 11 horas, dehiendo percibir la
remuneracién proporcional corrsepondiente al Grupo © 7. en horas vacanies
presupuestadas, Segiin Inf No. 035 -99-USE/ -APE-Cuadro de Horas. :




- WONG UGAS, Carlos Alberto; con Titule Profesional de Economista |
y antecedentes Magizsteriales, como Docente Esitable, J L. 04 horaz, debiendo percibir la
remuneracion proporcional corvespondiente al III Nivel Magistersal, en horas vacantes
presupuestadas; Sezin Inf. No. 035 —99.USEA-APE-Cuadro de Horas.

- ZUNIGA FERWANDEZ, Jacinto Enfenio: con Titulo de Licenciade an
Estadistica, y antecedentes Magisteriales, como Docenie Estable, JI. 06 horas
debiendo percibir la remuneracién proporcional correspondiente al I Nivel

Magisterial; en horas vacantes presupuestadas; Segin Tnf No. 035 —99-USEA-APE-

Cuades de Hovas.

- ZURITA TORIRIO, Juan José; Con estudios de Formacion Profesional
en la Especialidad Construccion Industrial y antecedentes Magisteriales, como Docente
Estable 71 03 horas; debiendo percibir 12 remuneracién proporcional correspondiente
al Grupo “ D7 en horas vacentes presupuestadas, Segin Inf No. 035 —99.USEA-
APE-Cuadro de Horas. :

3° AFECTESE; al Presupuesto General de la Kepiblica, Pliego 431-
CTAR-La Libettad, Unidad Ejecutora 303-USE-ASCOPE, Funcion 00-Educacion v
Cultura, Programa 029-Educacion Svperior, Subprograma 0078 Superior No
Universitario, Actividad 100127 — Desarrollo de la Educacion Técnica Componente
20514 Dezarrollo de l2 Ensefianza v 1a Cueata Especifica3 11102 %

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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RESOLUCION DIRECTORAL USE ASCOPE N°

ABR.27 1998

Ascope;

Visto los documentos adjuntos coné un total de 622
folios Gtiles; - ~ o

CONSIDERANDO:

Que, en el . Instituto Superior Tecnolégico Estatal
“Chocope" /A1-ES de Chocope del Ambito de 1la Unidad de
Servicioe Educativos de Ascope; existen Plazas ¥y horas sin
atencién ; segtn Inf. N° 041-98-USEA-D/APE; las mismas gque son
necesarias dar cobertura a fin de garantizar el normal
desarrollo de las accionee educativas;

Que, es procedente Reconocer Pago de Remuneraciones
a los Profesionales de la Educacién que se especifican en la
parte Resolutiva de la presente Resolucidn; teniendo en cuenta
las propuestas efectuadas por la Direcccidn del mencionado
Instituto; S

Estando a lo dispuesto por el Area de Personal;
segin Hoja de Envio N°151-98-USEA-APER; ‘

‘\ De conformidad con la Ley 26894,' Ley 24029-84, Ley
25212-90: DIRECTIVA N°002-87/0AAE, RM. 018-96-ED Y a 1lo
facultado por la RM. 248-87-ED y su Modificatoria RM. 105-89-
ED; ‘

SE RESUELVE:

10 ENCARGAR; a partir del 98-04-06 al g98-08-14; &
los Profesionales de la Educacidén del Instituto "Chocope" /Al~-
ES de Chocope, gue a continuacidn se indican: _

, ~ TERRONES ROMERO, Roea Deissi; CM. 2282255 con
Titulo de Profesora de Educacién Secundaria-Especialidad:
Historia y Geografia N2 010610-P, Bachiller Profesional de
Periodismo v Relaciones Piblicas No04162, 4 Nivel
Magisterial, Docente Estable del mencionado Instituto;J.L.
40/20 horas; con mds de 09 afios de Servicios Oficiales, EL
PUESTO DE SECRETARIA DOCENTE; J.L. 40/12 horas; debiendo
continuar percibiendo sus mismas remuneraciones, en Plaza
Vacante; segin Inf. N2 041-98-USEA-APE.
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- CRUZ QUISPE, Jesus; CM. 229137; con Titulo de -
Profesor de Educacién Secundaria-Especialidad: Biologia ¥y
Quimica NO 05223-P y Titulo de Bidlogo N2 10756; V Nivel
Megisterial, ©Docente Estable del mencionado Instituto;J.L.
40/20 horas; con mds de 08 afios de OServicios Oficiales, EL
PUESTO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE FORMACION GENERAL: J.L.
40/12 horas; debiendo continuar percibiendo sus  mismas
remuneraciones, en Plaza Vacante; segan Inf. N2 041-98-USEA-
APE.

- FLORES RCJAS. Alberto; CM. 229232; con Titulo
de Ingeniero Agrénomo NG 132 vy Estudios Pedagbgicos
Concluidos; v Nivel Magisterial, Docente Estable del
mencionado Instituto;J.L. 40/20 horas; con més de 08 afios de
Servicios Oficiales, EL PUESTO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE
CARRERAS DE PRODUCCION, J.L. 40/12 horas; debiendo continuar
percibiendo sus mismas remuneraciones., en Plaza Vacante; segun
Inf. NO 041-98-USEA-APE.

9° RECONOCER; a partir del 98-04-06 al 97-08-14:
S6lo para efectos de Pago de Remuneraciones a los
Profesionales de 'la Educacidn del Instituto Superior
Tecnoldgico Estatal '"Chocope'/Al-ES de Chocope; que a
continuacién se indican:

- COLLANTES SALVATIERRA, Ana Cecilia; con Titulo
Profesional de Contador Puablico ¥ antecedentes Magisteriales;
como JEFE-DEPARTAMENTO DE CARRERAS DE SERVICIOS; J.L. 40/12
horas: debiendo percibir la Remuneracién Eguivalente del III
Nivel Magisterial; en Plaza Vacante Presupuestada; segun Inf.
N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3316-928

- BAILON BUSTAMANTE, Jorge Antonio, con Grado de
Bachiller en - Ingenieria Industrial v antecedentes
megisteriales; DOCENTE ESTABLE:; J.L. 40/19 Thoras; debiendo
percibir la Remuneracién Equivalente del II Nivel Magisterial;_
en Plaza Vacante. Presupuegtada: segin Inf. N° 041-98-USEA-
D/APE-Cuadro de Horas. :

Exp. N°3317-98

- . QUIBERT VASQUEZ, Luis Fernando; c<on Titnio
Profesional de Obstetra N2 082-92-SRC-IV-P ¥y antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/19 horas;
debiendo percibir la Remuneracidn Correspondiente dgl 111
Nivel Magisterial, en Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf.
N° 041-98-USEA-D/APE-cuadro de Horas. -
Exp. N° 3318-S8

‘ = m Victorisno; con Titulo de
Licenciado en Ed , Menc en la Especialidad de Lengua
v Literatura N2 02424-PDSRC y antecedentes magisterlalgg; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas: debiendo percibir la
Remuneracién Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada; segun Inf. N° 041—98—USEA—D/APE—Cuadro
de Horas.

Exp. N° 3319-98
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- MORALES RODRIGUEZ, Wilberto Martin; con Titulo
de Profesional técnico en Computacién e Informdtica NQ 14218~
A-DIDELL v antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. . 40/20 horas; debiendo percibir la Remuneracion
Correspondiente Equivalente del Grupo “B", en Horas Vacantes
Presupuestadas; gegan Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas. R
Exp. N° 3320-98

: - MUSOZ CABRERA, Aloiso Elias; con Titulo de

Profesional de Médico Veterinario y titulo de Licenciado en

Educacién -Especialidad: Ciencias Naturales y antecedentes

Magisteriales; como DOCENTE ESTABLE: J.L. 40/19 horas;

debiendo percibir la Remuneracidn Correspondiente Equivalente

. del III Nivel Magisterial;en Plaza sin atencién por Encargo de

Puesto de Don Jests CRUZ QUISPE, segin Numeral 12 de la
presente Resolucidén. ;

Exp. No 3321-98.

SR - NINATANTA DIAZ, Bertha Haydeé; con Titulo
 Profesional de Contador Pablico y antecedentes magisteriales;
como - DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Proporcional Equivalente del III = Nivel
Magisterial: Plaza Vacante Presupuestada; segun Inf. N° 041~
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. :
Exp. N° 3322-98.

: - ORDOREZ AGUILAR, Gilmer Dionicioc; con Titulo
de Licenciado en Educacién-Especialidad: Matematica N2 21802 y-
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE: J.L. 40/20
horae; debiendo percibir la = Remuneracidn Correspondiente
Equivalente del III Nivel Magisterial; en Plaza Vacante
Presupuestada; segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas. ;

‘ Exp. N° 3323-98.

- PORTAL @ VALENTIN, José Pedro; Titulo
Profesional de Bidlogo V¥ antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Correspondiente del III Nivel Magisterial; en
Plaza Vacante por Nombramiento de Director Don Leoncio
CHAVARRY JUAREZ, segin RDR. NQO01330 -98..
Exp. N°3324-98.

- PUMAYALLA LEON, Marino Concepcidn; con Titulo
de Contador Piblico v antecedentes magisteriales; como DOCENTE
ESTABLE; J.L. 40/20 horas; debiendo percibir la Remuneracién
Correspondiente Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro
de Horas. : '

Exp. N° 3325-88.

- - SANCHEZ DIAZ, William Enrique; con Titulo de
de Contador Publico y antecedentes magisteriales; como DOCENTE
ESTABLE: J.L. 40/21 horas; debiendo percibir la Remuneracidn
Correspondiente del III Nivel Magisterial; en Flaza Vacante
Presupuestada; segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas. ;

Exp. N° 3326-98.
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- SANCHEZ MEDINA, Marlene; con Titulo
Profesional de Quimico Farmacéutico v antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas;
debiendo percibir la Remuneracidén Correspondiente Equivalente
del III Nivel Magisterial; Plaza Vacante Presuplestada; segun
Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. :
Exp. N° 3327-98.

- VARGAS SANTILLAN, Gabriel; con Grado de
Bachiller en Agronomia y antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Correspondientem del II Nivel Magisterial, Plaza
sin atencién por Encargo de Puesto de Don Alberto FLORES
ROJAS, segun RD. USEA NO
Exp. N° 3328-98.

- VASQUEZ AVILA, Juan Vicente; con Titulo de
Educacidén Artistica N© 08310-P-DIRELL-Especialidad: Teatro-
Actuacién y antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE;
N o 40/20 horas: debiendo percibir la Remuneracibn
Correspondiente Equivalente del III Nivel Magisterial; en
Plaza Vacante Presupuestada; segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 3367-98.

- VIDAL LEIVA, Digna. Emérita; con Titulo
Profesional de Licenciada en Enfermeria vy antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/18 horas;
debiendo percibir la Remuneracién Correspondiente del III
Nivel Magisterial: en Plaza Vacante Presupuestada, gegin Inf.
NO 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. ’ :
Exp. N°3365-98.

- ASCOY ALVAREZ, Jaime Gonzalo; con Titulo
Profesional de Abogado y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE: J.L. 04 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Proporcional Equivalente del 111 Nivel
Magisterial; Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 5 131,103
gegan Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3360-98. -

: — BARRIENTOS CACEDA, Martin Jacinto; con Titulo
de Quimico  Farmacéutico N2 0363-95-DIREMID-T y antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.I.. 11 horas; debiendo
percibir 1la Remuneracién Proporcional Equivalente del III
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas; Asign.
5.1.11.10: segun Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. ‘
Exp. N° 3369-98.

- CASTILLO CORREA, José Constante; con titulo
Profesional de Médicp Cirujano y antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 10 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Proporcional Equivalente del I11 Nivel
Magisterial; Horae Vacantes Presupuestadas: Asign. 5.1.11.10;
gegin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. : :
Exp. N° 3331-98.
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- CHAVEZ SANCHEZ , Andrés Esteban: con
Certlflcado de Mecénica General y antecedentes magisteriales:
‘como DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas: debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Equivalente del Grupo "D". en Horas
Vacantes Presupuestadas., Asign. 5.1.11.10, segin Inf. NO 041-
98-USEA/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3332-88.

- DEL CARPIO VIGO.Marco Antonioc; con Titulo
Profesional de Abogado y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo percibir 1la
Remuneracién Proporcional Equivalente del III  Nivel
Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas; Asign.
5.1.11.10; seglin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3862-98.

~ FERNANDEZ FERNANDEZ, RaGl Ramiro; con Titulo
de Ingeniero Agriceola y antecedentes magiateriales; como
DOCENTE ESTABLE;: J.L. 11 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Equivalentne del 1T Nivel
Magisterial:; en Plaza Vacante Presupuestada, segun Inf. N©
041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N°4444-98.

-~ FLORIAN GAMBOA, Elizabeth Magaly; con Titulo
de Licenciada en Enfermeria y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; Joli =410 horas;'  debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Equivalente del Il Nivel
Magisterial; Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10;
segan Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.

Exp. N° 3334-98.

- LINARES NEYRA, Ismael Héctor; con Titulo
Profesional de Economista y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; g 12 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Egquivalente del ITI Nivel
Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas; Asign.
5.1.11.10; segln Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3335 98.

- RUIZ PAREDES, Victor Manuel: con Estudios
Superiores (Calificacidén Profesional Extraordinaria-SENATI) y
antecedentes magisteriasles: como DOCENTE ESTABLE: J.L. 07
horas; debiendo rercibir la Remuneracildn Proporcional
Equivalente del Grupo "D"; Horas Vacantes Presupuestadas;
Asign. ©6.1.11.10; segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas.
Exp. N° 3337-98.

‘- RAMIREZ CORREA, Rosario Emperatriz; con Titulo
Profesional de Economista vy antecedentes magisteriales; como
DOCENTE BESTABLE: J.-L: 07 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Equivalente del I1IT Nivel
Magisterial, en Horas Vacantes Presupuestadas,  Asign.
5.1.11.10,. segin Inf. N2 041-98-USEA/APE-Cuadro de Horas
Exp. N° 3359-98.
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- RUIZ SILVA, Segundo Pedro; Técnico en Mecanica
v antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 11
horas; debiendo percibir la Remuneracion Proporcional
Equivalente del Grupo "D"; en Horas Vacantes Presupuestadas;
Asign. 5.1.11.10; segan Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas. : ~
Exp. N° 3338-98.

- SANCHEZ JULCA, Luis Alberto; con Titulo de
Profesional de Licenciadc en Administracién y antecedentes
magisterisles; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 089 horas; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcional Equivalentne del III
Nivel Magisterial; en Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf.
NS 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N°3339-88.

- SAUCEDO @ LEON, Gladys Mariella; con Titulo de

Licenciada en Educacién-Especialidad: Lengua y Literatura NQ
30373-P-DD0O0O y antecedentes magisteriales; como DOCENTE
ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo percibir la Remuneracién
Proporcional Eguivalente del III Nivel Magisterial; Horas
Vacantes Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10; segin Inf. N° 041-
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. :
Exp. N° 3358-98.

- VERA MORALES. Carlos Miguel; con Estudios
Superiores Calificacién Profesional Extraordinaria-Mecénica de
Mantenimiento-SENATI vy antecedentes magisteriales como DOCENTE
ESTABLE; J.L. 11 horas; debiendoc percibir la Remuneracién
Proporcional Equivalente del Grupo "D” Magisterial; en Horas
Vacantes Presupuestadas; Asign. 5.1.11.10; segln Inf: N% Q41—
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. ;
Exp. N° 3340-98.

- VIDAL LEIVA, Juan Julios; con Titulo
Profesional de Ingeniero Industrial v antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 13 horas; debiendo
percibir 1la Remuneracidn Proporcional Equivalente del 2L 33
Nivel Magisterial, en Horas Vacantes Presupuestadas; Asign.
5.1.11.10; segun Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. ‘N° 3343-98. '

- WONG UGAS, Carlos Alberto; con Titulo de
Economista y antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 08 horas: debiendo percibir la Remuneracién Proporcional
Equivalente del III Nivel Magisterial.- en Horas Vacantes
Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10, segun Inf. Ne 041-98-
USEA/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3363-98.

- ZURIGA FERNANDEZ, Jacinto Eufemio; con Titulo
de Licenciado en Estadistica ¥y antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 06 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Proporcional Equivalente del § i Nivel
Magisterial, en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
5.1.11.10, segin Inf. NS 041-98-USEA/APE-Cuadro de Horas.

Exp. N° 3341-98.
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- ZURITA TORIBIO. Juan Jozé; con Estudios de

Formacién Profesional en la Especialidad de Construccion
Industrial v antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 04 horas: debiendo percibir la Remuneracién Proporcional
Equivalente del Grupo "D"; en Horas Vacantes Presupuestadas;
Asign. 5.1.11.10; segin Inf. N° 041-88-USEA-D/APE-Cuadro de
Horas.

Exp. N® 2342-98.

3Q RECONDCER:; Sdlo para efectos de Pago de
Remuneraciones a los Profesionales de la Educacién que péra
cada caso se especifica:

- IBANEZ ZAVALETA, Etty Mardeli; con Titulo de
Profesional de Quimico Farmacéutico; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 40/20 horas; a partir del 98-04-08 al 98-04-30 y 14 horas
a partir del 98-05-01 &l 88-08-14; debiendo percibir 1la
Remuneracidén Equivalentne del III Nivel Magisterial; en Horas
Vacantes Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10; segin Inf. NO 041-
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N¢3364-98.

~ GARCIA SOLANO., Maria Esther; con Titulo
Profesional de Quimico Farmacéutico v antecedentes

- magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 06 horas; a partir

del 98-05-01 al 98-08-14; debiendo percibir la Remuneracidn
Proporcional Equivalente del III Nivel Magisterial; Horas
Vacantes Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10: segin Inf. N° 041-
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. :

Of. N2 061-98-USEA/ISTE-CH.

- ARDILES ABANTO, Ada Luz; con Titulo de
Licenciada en Enfermeria N 087-90-UPSCP ¥ antecedentes
magisteriales como DOCENTE  ESTABLE; J.L. 11 horas; debiendo
percibir 1la Remuneracién Proporcional Equivalente del 1III
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas; Asign.
5.1.11.10; segtin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Qf. N° 061-9B-USEA/ISTE-CH.

- ALVARADO AVILA, Fernando Wilfredo; con Titulo
de Profesor de Educacion Fisica NO 017362-P-AD0O0O vy
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 06
horas; a partir del 88-04-08 al 98-04-30 y 0US horas, a partir
del 98-05-01 al 98-08- 14 debiendo percibir la Remuneracion
Proporcional Equivalente del III Nivel Magisterial, en Horas
Vacantes Presupuestadas; Asign. 5.1.11.10; segin Inf. N° 041-
98-USEA-D/APE-Cuadra de horas
Exp. N° 3361-98.

-~ ALVARADO FERNANDEZ, Natividad; con Titulo de
Licenciada en Obstetricia vy antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 12 horas; a partir del 98-04-068 al 98-
04-30 y 08 horas. a partir del 98-05-01 al 88-08-14; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcional Equivalente del III
Nivel Magisterial, en Horas Vacantes Presupuestadas. Asign.
5.1.11.10, segin Inf. Ne 041-88-USEA/APE-Cuadro de Horas.
Exp. N° 3330-98.
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- GELDRES LOPEZ, Rosa del Carmen; con Titulo de «:

Escenbgrafo Profesicnal-Especialidad: Teatro NO 016432-A-
DIRELL v antecedentes magisteriales como DOCENTE ESTABLE; J.L.
10 horas: a partir del 98-04-06 al 98-04-30 y 13 horas a
partir del 98-05-01 al 98-0B-14; debiendo percibir la
Remuneracién Equivalentne del II1 Nivel Magisterial; en Horas
Vacantes Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10; segan Inf. NO 041-
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. '

Exp. N°3366-98.

: - QUISPE PADILLA., Ruth Noemi; con Titulo de
Licenciada en Enfermeria NS 5648 y antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 17 horas; a partir del 98-04-086 al
98-04-30 y 14 horas, & partir del 98-05-01 al 98-08-14;
debiendo percibir la Remuneracién Proporcional Equivalente del
III Nivel Magisterial: Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
5.1.11.10; segin Inf. N° 041-98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas.
Exp. No 3336-88.

- ASCOY ALVAREZ, Maruja Olivia; con Titulo
Profesional de Obstetriz v antecedentes magisteriales como
DOCENTE ESTABLE: J.L. 08 horas; a partir del 98-05-01 al 98-
08-14; debiendo percibir la Remuneracidn Proporcional
Equivalente del III Nivel Magisterial; en Horas Vacantes
Presupuestadsas; Asign. 5.1.11.10; segun Inf. N° 041-98-USEA-
D/APE-Cuadro de Horas.

0f. N° 061-98-USEA/ISTE-CH.

- VERGARA PLASENCIA, José Gilberto; con Titulo
de Profesor de Educacidén Fisica NO 77794-G y antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 06 horas; a partir
del 98-04-06 al 98-04-30; debiendo percibir la Remuneracion
Proporcional Equivalente del ITII Nivel Magisterial, en Horas

. Vacantes Presupuestadas; Asign. 5.1.11.10:; segGn Inf. N° 041~
98-USEA-D/APE-Cuadro de Horas. :
Of. NO 61-98-USEA/ISTE-CH.

2° AFECTESE; al Presupuesto General de 1la Republica.
pliego 10, Ministerio de Educacién, Unidad Ejecutora 0B80-USE-
ASCOPE. funcidn 08 Educacién y Cultura, Programa 029 Educacidn
Superior, Sub-Programa 0078 Superior No Uniyersitario,
asctividad 100197 Desarrollo de la Educacién Técnica Competente
3.0514 Desarrollo de la Encefianza y la Especifica 5.1-11.02

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

ORIEINAL TIRMADO
HILDA HIDALGO ESPINO

Directora de la Unidad de Servicios
Educativos de Ascope

USEA-D/EAP
APER-J/ANQ
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SBCLOE
: Vistos los documentos adjuntos, en un total de 2%9 fo
lios; '

Bt S B p sy Py b Ao

CCNLIDERLNDO

Gue, en el Instituto Superior Ifbn0¢6 sico Estatal "{ao
cope/al1-ES de Chocope, existen plazas de Docentes Estublnq con Joraa-
da Taboral Completa e Iucoupleta vacuntes y sin atencidn, presupuzsta
das eegln Informe No. C45-90-USEA- D/ATE correspondiente &l Segundo Sa
mestre Académico; :

Que, con la finalidad de garuntizar el normal desarro-
i1lo de las actividades Acadéricas, eg procedente Reconocer T2g0 dg e
auneraciones al personal especificado en la parte re‘olutiv tenien-
do en cuenta lag Propuestos del Director del refarldo Inc i uto- vy

Egtando a 1o Crinado ror el Area~de Tergonal, segla Ho
ja de Envio No: 0361-98-USEA-ATER; y

De conforuidad con la Ley 26894, Ley ‘A029A54, Ley No,
25212-9C, DS,19-9C-ED, DS.051-91-PCi, RN, Clo 9b~;D y 1o faculitiade -
por da RIZ. 248 -B7-ED ¥ su-wodificatoria RM.1C5-89-ED;

of RESUELVE :

1c.- RoCONOC:R, 8610 para efectos de pagos de remanerda
ciones los servicios que vienen prestundo en el lustituto superior -
Tecnoib . ico Estatal *“Chocop e /Al-ES de bhocope, el pere Ouil gle @ coun
tinuwicadn se iadica

: - = VadQUiZ aVIL4, Juan Vicente, con Tituio d= Frofesor-
de Bducacifn artistica No. 09310-DP-DIlRELI~bBepecialidad: Teatro y .aced~
tuacibén y sntecedentes Mugisteriuies, couq SECRETARIC DOCENTE, J.u. -
40/12 noras, u partir del yo0-Co-17 al 98-12-31, debiendo percipir 1la
remuneracidn corregpondiente del IIT [+vel Megisterial, en plazg va-
ante presupuestadsa, segln Inforue No. 043~96-USEa~D/APE,

Exp.No. 6548-98 con C5 folios.

~ COLLANTES SaLVATIERRA, Ana Cecilia, con T{ftulo Trofe

sional de Contador Ifblico y sntecedentes 71cter1ules, couo JEFZ IS

DEPARTAMENTO DE CARRERA IE SERVICIOS; J.L.4C/11l horas, 2 partir del -
98-08~17 =1 98 12 31 debiendo ,erblblr 1o remuneracidn correspondien
te del 111 Nivel ] slvterlal en plaza vacante presupuestada, sezln -
Informe No, (48— 98—U~“n-“/é.£

Exp.No. 6459-98 con 05 folics

- VARGAS SANTITLAN, Gibriel ‘con Grido de Bachiller en

~Agroncmia y Antecedentes Magisteriales. como DOCENTE ESTAR BLE, “J. L. 12

hords del 98-C8-17 ul 98-12-31. y del 95-C9 -C1 al 98-12-~31 como Jifs
DE DEPARTAMENTC TE CARRERAS DE TRODUCCICN, debiendo pgercibir las reiu
neraciones equivalentes del II Nivel Mugisteri'l en horas (12) Jrcsu

- puestadas, segln Inforue No., 048-9Y -USEa-D/aTE ¥y posterioruente en -

plaza gin aten016n p0r Eacargatura de Yuesto de Jlrebtof del “encio-—

nado Instituto a Lon alverto FLCRES ROJAS.

Exp.No. v46C-38 con U5 folios.
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'~ BAaTLCN BUSTAMANTE, Jorge antonio, con Grudo de Bachi-~ =

iler en Ingenieria Indusirial y .ntecedenteg Mogisteriaies, ccumo JCCEN
TE ESTABLE, J.L.4C/12 horas, & 'partir del 98-08-17 al 96-12-31 debien
do percibir la remunerwucidén eqguivalente correspondiente del Sesundo N
vel Nugisterial en plaza vacante presupuestada. seo.0n Informe No,(48-
98-USEA-D/ATE. Exp.No, 6461-S8 con 05 folios.

ta

If

» ~ GUIBERT VaSQUEZ, Luis Fernando. con T{tule ‘rofesional-
de Cbstetra No. C02-9Y2-5rC-IV-C y antecedentes NMagisterialeg, cowmwo DC-
CENTE ESTaBLE, J.L.48/20 horas, a partir del G6-C6-17 al % 12-31, deé=
tiendo percibir 1lu reaunerucibén eguiviicute correspondients del I1II Hi
vel Nagisterial, en plazd vacanute presuyuestada, se 0n lanrorue NG, 0hO= 0
=95-Uosa-D/al8. kxp.No. 0462-96 con U5 folios. : :

- IBaiNBZ Z2aVaibTa, Bttty duerderi, ccn Titulo frorfesicndl -
ae ulwico Furuaceutico, eouwo wULNEE molaBos, Jrilis 4 UL20 A0TSRy & gak=
tar del Yo-vo~-i7 ai Yo-12-31, aeoaendao percicar la rzuuuer~:oibu eguiva
iente del III Nivel Musisterial, en pleza vac.nte presupusciuda, seian
lafurwe No. (40-yo-USka-L/ATE. Lxyp.Ho. 6403-9Y8 con CH> folics. S

: , — GRS . ctoriono, con Titulo de Licenciado
en Educucibn, Nencidn en le Especivliidud de Lengua y Literatura, {0.-
(2424-PDSRC y antecedentes Magietericles, como DOCENTE E5T<BLE, d.L. - g
4G/19 horas, & partir del 9B-Gb-17 al 96-12-31, debiendo percibir io-)
remuneracién correspondiente equivalente del III Nvel Magisterial, en

- plaza vacunte presupuestada, se.Gn Inforue No. C48-98-USEA-D/ATE.

Exp.No. 6464-96 con C5 folios.

— MCRALES RCIRIGUEZ, Wilberto Martin, con Tftulo de Trofe
sional Técnico en Couputzcibén é Informatica No. 14218-~A-DIDELL y snte-—
cedentes Mizisteriales, cowo DCOUENTE ESTADLE, J.L.40/20 horas, a par-
tir del 98-C8-17 al 98-12-31. debiendo percibir la remuneracion cOrres
pondiente eguivalente del Tercer Nivel Mugisteriul, en pluza vécLnte -
oresupuestada, se. Gn Informe No. 248-98 -USTA-D/ATE.

Exp No, 6465 98 con C5 folios.

- NINATANTA TIAZ, Bertha Hoydeé con Titulo "rofesional -
de Contador PGblico y intecedentes Nigisteriales como LUCERTE &3TABLE
J.L.4C/2C horas, a partir del 98-C8-17 al 48-12-31, debiendo percidir-
12 remunerucidn correspondicnte eguivulente del ITI Nivel Magisterial,
en plaze vacante presuguestada, se,Gn Inforue Neo. C48-98~USEA-Z/ATE,
Exp.No. 6467-98 con C6 folios. '

: - URJCHEZ AGUILAR, Gilwer-uionicio, con Titulo de licen-
ciidc en hducacibébn-Especiclidad: Mateudtica. No, 21902 y ~nteceaentes
 limgisteriaies, couo SUCENTE &oTaBLE, J.L.40/19 horas, a garilir del Jd-
00=17 al Y6-=12-31, devieundo percipir la reuuneracidn correspvndiente -
ael IIT Nivel lu, isteriul, ea plaza Vac.nte presupuestada, se,ln Ianfox
we No. U40-90-Ubba~o/alb., bip:NO. D400=YO con vh folios. :

- TUMAYALLA LEON, Murinc Concepcibn, con Titulo de Conta-
dor Dhblico y isntecedentes Mu.isteriales, como DOCENTE ESTABLS, Jele =
4C/20 horas, & partir deél 98-08-17 al 98-12-31, debiendo percibir 1la -
remuneracién equivalente del III Nivel Magisterial, en plaza vacante -
presupuestada, ‘segln Informe No. 048-93-USEA-D/ATE, "
Exp.Ne. 647C-98 con C6 folios.

- SANCHEZ MEDINA, Marlene, cdon Titulo Profesional de Qui-
nico Parmaceutico y antecedentes Magisteriales, como D7CENTE ESTABLE ,
J.L.40/20 horas, a partir del 98-C3-17 al 98-12-31, depiendo percibir-
la reuuneracibn correspondiente eguivalente del ITI Nivel Magisterial,
en plaza vacante presupuestada, se.tn Inforue No. 045 -96-U3Ea -L/aTE,
Exp.No. 6471-98 con C5 folios. : S ;

-~ ASCCPY ALVaREZ, Maruja Clivia, con Titulo Trofesional-
de Cbstetriz y antecedensces lidgisteriales, como DOCENTE E3TABLE, d.L.-
C6 horas, & partir del 9Y8-(8-17 al 96-12-31, debiendv percibir la reou
neracién progorcionul eguivaiente del I1I Hivel Magisterial, en noras-
vacantes presupuestadas, se ln luforue No. U4d—9d—UsEauy/ﬁPE¢
Ex..No. 6474-95 con U3 folios. :
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~ UMBINA CapPILLO, Siivie Leily, con Tituio ae Liceiu-'
clada en Baferwerld y aunteceaentes idu istericies, cowo DOCLENTL Loladus

J.L1.40/19 norus, ‘w partir del 98-00-i7 «l 98-i2-31, deviendo percibir-

la Reuwuneracidn correspondiente equivalznte 2l Tercer Nivel liagiste-

. rial, en plazu vacante presupuestada, seslu Inforue No. 045-95-USEA-D/
APBE. Exp.No. 0472-98 con 15 folios. :

- ALVARADO aVILA, Fernando Wiifredo, con Titulo de -
Profesor de Educacidén Ffsica Ne. 017362-P-aD00 y antecedentes Magiste-
riales, como DOCENTE ESTABLE, J.L.09 horas, a purtir del 98-08-17 al -
98-12-31, debiendo percibir la remuneracibén proporcional del Tercer Ni
vel Magisterial, en horas vacantes presupuestadas, segln Informe No.-
048-98~USEA~D/ATE (Asig. 5.1.11.10). Exp.No. 6543-98 con 04 folios.

. - ALVARADO FERNANDEZ, Natividad, con Titulo de Licen-
ciada en Cbstetricia y Antecedentes llagisteriales, como DCCENTE ESTA-
- BLE, J.L. 12 horas, a partir del §86-08-17 al 98-12-31, deviendo per
cibir la remuneraccidn proporcional del Tercer Nivel Magisterial, en ho
ras vacantes presupuestadas de 1a Asig. 5.1.11.02, segln Informe No. -
048-98~USEA-D/ATVE, Exp No., 6454-98 con 05 folios. :

- ARDILES ABANTC, ada Luz Clotilde, con Titulo Trofe -
sional de Licencizda’ en inferwmeria y antecedentes Migisteriales, couwmo-
DOCENTE ESTsBLE, J.L. 11 horas, @ partir del 986-08-17 al 96-12-31, de-
biendo percioir la remuneracidn propercional del Tercer Nivel Magiste-
rjal (Bguivalente), en noras Vacantes Presupuestgdas, segln Informe No
046~98-USEA-D/aPE(Agl . 5.2.11.Q2).Exp.No.6546-98 con 05 fclios.

- ASCOY AlVaRibZ, Juiwme Gonzalo, con Pitulo Frofesio-
nal de svogzao y antecedentes hugisteriales, cowo DOCENTE &5TaABLE, -
Je 04 uorag, e partir dei 985-08-17 wi y0-i2=1, depiendo perciblr ia
remunerecién proporcionul eyuivelente del Tercer Navel Mugisteriul, en
00ras vacuantes presupuestadus de la asly. 2.1.11.10, se.Gn, Inforuwe No-—
040-98-UsBa~D/alE. - Exp.No. 0457-96 cou 03 folios. =

- CASTILLO CORREA, José Conssante, con Titulo I'rofe-
sional de Médico Cirujano y autecedentes M-sgisteriales, cowo DOCENTE -
ESTaBLE, J.L.038 horas, « partir del 98-08-17 al 95-12-31, debiendo per
cibir la remuneracidén proporcional equivalente del Tercer Nivel Magis-
- terial, en horas vecantes presupuestadas de la asignacibén 5.1.11.02,se
gGn Informe No. 048-98-USEa-D/APE. Exp.No. 6475-98 con 05 folios.

- BARRIENTOS CACEDA, Martin Jucinto, con Titulo de -
Quinmico Farmaceutico No. 0363-95-DIREMID-T y Antecedentes Magisteria-

‘les, como DOCENTE ESTABLE, J.L.O7 horas, a partir del 98-08-17 al 98-
12-31, debiendc percibir la rewmunerzcién proporcional equivalente del-
Tercer Nivel Magisterial, en horas vacuntes presupuestadas de 12 isig-
nacién 5.1.11,10, segln Informe No.(048-98 -USEA-D/ADE. ‘
Exp.No. 6476-98 con C6 folios,

ey -~ CHAVEZ SANCHE?Z, Andrég Esteban, con Certificado de

Mécanlga Generul y Antecedentes Musgisteriales, como DCCENTE ESTABLE, -

J.L, 0o horas, a partir del 98-08-17 al 98-12-31, debiendo percibir 1la

Ee@uner§016n proporcional del Grupo "D", en horas presupuestudas de la

Asignacién 5,1.11.10, sesln Informe No, 048-95-USEA-D/ATDE.

Exp.No, 6478-98 con 05 folios.

N i - DEL CsaRPIO VIGO, Merco antonio, con T{tulo Profesio
el de abogado y antecedentes Magisteriales, como DOCENTE ESTABLE,J. 1.
O7hnoras, deblendo percibir la rewuweracibn. proporcional equimalénte-
del Tercer Nivei Nagisterial, en horas vucantes presupuegtadas de da
- asignicida 5.1.11.10, segln Inforue No. (45-98-USEa-#/iDE.
Exp.No. 6479-98 con 05 folios. ‘

i L
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, - DIAZ VILCA, Jorge Luis, con T{tulo Trofesional de -~
Contader Plulico, cowmo DOCENTE ESTABLE, J.L. 05 horas, a partir del 98
-00-17 al 98-12-31, debiendo percionir la Tewuneracidn proporecicnal -
€quivalente del Tercer Nivel Magisterial, en uoras Vacantes presupueg-
Ttudas de la asignacibn 2.1.11.1C, se.lGn lnforue No. 048-90-USEA~D/aDk.
Exp.No. 0400-98 con 17 folios. ' '

: ~ FERNANDEZ FREANaNDEZ, Rafl fawiro, con T{tulo de Inge
niero agrigole y aAntecedentes Magisteriules, cowo LCGENTE ESTABLE,J. L,
C4 noras, v purtir del 9Y8-06-17 al 98~12-31, deviendo percipir la reuu
neracibn proporcional equivalente del Tercer Nivel Muglsterial, en ho-
ras vacantes presupuestadas de 1a asignacibén 5.1.11.10, seyln Inferue~
No. 048-98-USEA-D/ATE. Exp.No. 6481-96 con 05 folios.,

~ GELDRES LOTEZ, Rosa del Caruen, con T{tulo de Escend
grafo Profesicnal-Es;ecialidad: Teatro No. 0164 52-A~DIRELL ¥ Anteceden
tes Magisteriales, como DOCENTE ESTABLE, J.L. 15 horas, a partir del =
98-08-17 al 98-12~31, debiendo percibir la rewmuneracidén proporcional -
eqyuivalente del Tercer Nivel Magisterial, en horas vacintes presupues-—
tadas de 1a Acignacién 5.1.11.10, seghn Informe No. 048-98 ~-USEA-D/ATE,
Exp.No. 6482-95 con 03 folios,

~ LINARES NEYRA, Ysmael Héctor, con Titulo "rofesional
de Economista y antecedentes Magisteriales, como DCCENTE ESTABLE, J.1L.
- O7 horas, a partir del 98-08.17 al 98-12 31, debiendo percibir 1a remu
neracidn proporcional equivilente del Tercer Nivel Magisterial, en ho-
Ias vacantes presuguestadas de l1a asignacién 5.1.11,10 ge 6n Informe-
No. 048-98-USka-D/APE. Exp,No. 6483.98 con 05 folios.

~ MUEOZ CaBRERA, aloiso Llias, con Titulo Troféesional-
de Nédico Veterinmario ¥y Titulo de Licenciudo en Educacién-Especialidad
Ciencius Naturules y antecedentes lugisteriales, cowo DOCENTE ESTABLE,
J.L. 40/i8 doras, 4 partir del 98-08-17 wul 96-12-31, depiendo percibir
le rewwneracién correspondiente del Tercer Nivel Magisterial, en plaza
Vacante presupuestada, sesln Inforue No. V40-96~UsEa~3/ATE,
Exp.No. ©460-4Y0 con 05 foiros. :

. ~ PURTaL VauBNTIN, José Feuro, con T{tulo Profesional-
de Bibiog0 y aAntecedentes Mugisteriales, cowo DUCENTE nSTABSLE, J.L. -~
4G/1b noras, o pertlr del Y8-00-17 ul Y8-i2-31, aebiendo pereioir la -
rewuneracién proporcional eyuivalente del Tercer Rivel Mugisterial, en |
plaza vacante presupuestads, seoln Infurawe No. 046~98~USEA-D/4ATE.
Exp.No. 6469-98 con 05 folios.

: ' = GUISPE TADILLA, Ruth Noemi, con Tftulo de Licenciada
- @n Enfermeria No. 5648 y intecedentes Magiseteriales, como DOCENTE ESTA
BLE, J.L. 16 horag, a4 partir del 98-08-17 al 98-12-31, debiendo perei=
bir la remuneracién proporcional equivalente de; Terger Nivel Magiste-
rial, en noras vacantes presupuestadas de la Asignaciép -1.13.02, se-
ghn Informe No. 048-98-USFA-D/ATE. Exp.No. 6484-98 con 0 folipg,

~ RAMIREZ CORREA, Rosario Emperatriz, con Titulo “rgfg
sional de Econouwista y Antecedentes Magisteriales, couwo DQCENTE FST4-.
BLE, J.L.04 horas, 2 partir del 98-08 -17 a1l 95-12-31,_deb1epd9 perq}hm
la rewuneracién prop:crcional equivdlente del Tercer Nivel Maglsterlal.
€n horag vacantes presupuestadag de la Asignacidn 5.1.11.;0. segﬁp In-
forwe No. C48-98-USEA-D/ATEL, Exp.No. 6465-98 con 05 folios.

- RUIZ PAREDES, Victor Muauel, con Estudius Supario;es
(Calific.cibdn Trofesiomil pxtraordinaria-SENATI) y igtegegegteSBMgglg~
teériales, cowo DOCENTE ESTABLE, J.L.07 horue, a’ partiz ce%‘?S;Q T¢7"f%
98-12-31, debiendo percipir la reuwuner=cidn pIonr01onf} de! gruzo_lp .
€n horas vacautes presupuestadas de la“A316nqclén 5:lﬂl+,lv, se.un la-
foruwe No. 048-Yo-USEA-D/APE. Exp.No. 6406-95 con 10 foiios.
e i R o) N ) eV aae g e R T



RES

e 4 S e

- RUIZ SILVA, Sesundo Tedro, T€cnico en Mecdnica y an-
tecedentes Mdaisteriales, cowo DOCENTE ESTABLE, J.L.07 horas, & par-
tir del 398-Cb-17 al 98-12-31, deoviendo pcrcibir la reamuneracibn yro--
por cional del Grupo "D", en noras vacantes presupuestadas de la Asig
maciba 5.1.11.1C, Exp.No. 6467-95 con C> folios.

~ SALINAS MELENDEZ, Jes@s lvonne, con T{tulo Profesio-
Ded de séuico Cirujaho, COWo uVubNDﬂ Enlaciby o.u.il DOras, u partir=
del 95-00-17 w1 YV-12-31, uevicludO PeIClbll da_resuneracidn proyorcio
nal eguivalente del Tercer Nivel Masisterial, en horas vacantes presu
puestadas de 1a wnsigunecibn 5.1.11.10, segln Inforue No. 048-90-USEa-
D. Exp.No. 04b8-9Yo con C4 folios. '

-~ S5ANCHEZ DIAZ, William Enrique, con Titulo de Conta-
dor I'Gblico y antecedentes lagisteriules, como DOCENIE ESTABLE, J.L.
15 horas, @ partir del 98-Co~17 1 95-12-31, deviendo percibir lé& re-
muneracién proporcional del Tercer Nivel Mu01qterlul en horas vacan-
tes presupuestadas de la Asignacién 5.1.11.10, ‘segln Informe No.048-
98-USEA-D/ATE. Exp.No. 6489 98 con 05 folios.

- SANCHEZ JULCA, Luis Alberto, con Titulo Trofesgional-
de Liecenciado en Admlnlstrac¢én y Antecedentes Magisteriales, como DO
CENTE ESTABLF, J.L. 10 horas, a partir del 98-03-17 al 98- 12 31, de-
biendo’ perc1b1r la remuneracibn proporcional equivalente del Tcrcer~
Nivel Magisterial, en horas vacantes presupuegtadas de la agignacidbn-
5.l.ll.lC ez an Informe No. C48-98_-USEA-D/ATE.

Exp. No. 6491-98 con C6 folios.

- SaNCHEZ ROSALES, Rosario Jeslis. con Grado de Bachi -
ller en Ingenieria de Comphtdbldd y Sistemas y antecedentes MNagiste-
riales, cvao DOUCLNTE ESTABLE, J.L. 12 horas, a4 partir del 98- 8- 17 &
98-12-31, debiendo percibir la rewmuneracidn proyor01ondl egquivalente-
del Sebando Nivel Magisterial, Exp.No. 6490-98 con C3 folios.

~ VERa MORALLS, Curlos:Miguel, con Ekgtudios Superiores
de Culificecadn Frofesional Extraordinasria-Mecdnica de Mantenimiento-
SENaMI y anveceaentes liwngisteriales, cowo LOCENTE ESTaBLE, J.L.l2 no—
ras, o puItir ded Yo-U8-17 wl 98=1i2-31, depiendo percibir lua rewuuers
cién proporcioral uel Grupo "u e noras vacuites presupuestuuas de
la asisnacabn 5.1.i11. LO,MM @ 3% i01¢e No. 040=-96=-UbEa=D/aTE.
Exp.No. 6492-90 consO iﬁu

s . &

- WONG UGaS, Carlos alberto, con Tftulo de Econowista-
y antecedentes Mugisteriales, cowo JOCENTE ESTaBLE, J.L. 06 horas, =
partir del 98-03-17 al 98-12-31, debiendo percibir la rewuheracibn .-~
proporcional equivalente del Tercer Nivel NMagisterial, ea horas vacan
tes presupuestadas de la Asignucibén 5.1.11.02, sesGn Informe No.048-
98-USEA~-D/AYE. Exp.No. 6493-98 con 06 folios.

sl

- ZUNIGA FERNANDEZ, Jucinto Eufemio, con Titulo de Li-
cenciado en Estadistica y Antecedentes Nagisteriales, como DOCENTE ES
TABLE, J.L. O3 horas, a partir del 98-08-17 2«1 98-12-31, debiendo per
cibir la remuneracidbn proporcional equivalente del Tercer Nivel Mavlq
terial, en norus vacantes presupucqtaddb de la asignacién 5.1.11. CZ
ses0n Taforme No. (48— 98-USEA~-D /A Exp.No. 0494 - Z98-con 05 folios

- ZURITA TCRIBIC, Juan José, con Estudios de Formacidn
Profesional en la ESpGClJl dad de Construccién Industrial y Anteceden
tes Magisterialesg, como DCCENTE EFSTABLE, J.L.C3 horas a partir del -
98-08-17 al 98-12-31, debiendo percibir la remuaeracidn proporcional—
gel Grupo "D - en nords Vacantes presupuestadas de la agignucidn -
5.1.11.02, sextn Informe No. 048 9 -USEA-D/ATE.
Exp.No. 0473 .98 con 05 folios. e

/
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~ CExNsa TELLO, Nestor abundio, con Titulc Profesional
de Ingeniero aAgrénowo y Antecedentes Mugisteriales, cowmo DOGCENTE ESTa
BLE, J.L. 12 noras, a partir del 98-09-Cl al Yo-12-31, deviendo perci
bir la rewuneracibén groporecional equivalente del Tercer Nivel Mugiste
Yial,en horasuvacCantes presupuestadas de la asignucién 5.1.11.02, se-
s0n Informe No. 048-Y6-Unvra-i/APb. :
Exp.No. 0477-98 con 2C foiios.

20.~ aFLECTESE, al Presupuesto General de la Repfplica,
Plieg0 451-ClaR-Ia Libertad, Unidad Ejecutora 303-USE aSCCrE, Funcibn
09-Educacibn y Cultura, Prograua Oz9-gduc.cibn Sugperior, HSUOPIrograims—
0078 Superior No Universitirio, hsctividad 1 Q0lY7-Desarrollo de 1a -
Educacién Técnica, Cowponente 3 0514-Descrrollo de la Ensepanza y la-
Cuenta* Especi{fieca 5.1.11.02. :

REGISTRESE Y CCMUNIQUESE

ORIGINAL HRMADO_

HILDA HIDALGO E3SPINO
Directora de la Unidad de Servicios
educativos de Ascope

UsEa-D/HHE
41 ER-J /N0y
G.Villarreal -
Tiraje: 68.




OFICIO MULTIPLE N° O259-97 TISKA-ADER

DISTRIBUCION: Eegién II1 Lz Libertad".- Inszpectoria UBEA.-
AREAS: Programacién Educativa y Administracibébn.- Egquipos de
Remuneraciones v Escalafén.- Interesados.-— ARCHIVOC.

iy A BT T

RESOLUCION DIRECTORAL USE ASCOPE N° (1 (4 { 0

Ascopes;

SET. 15 1997

Visto los documentos adiuntos:;

CONSIDERANDO:

Que, en el Instituto Superior Tecnolégico Estatal
- "Chocope” /AI-ES5 de Chocope del Ambite de 1a Unidad de
Servicios Educativos de Ascope; existen Plazas vy horas sin
atencién ; segin Inf. N° Q047-87-USEA-D/APE-CRACH:; las mismas
que son necesarias dar coberturs a fin de garantizar el normsl
desarrollc de las arccionss =ducativas:

Que, es procedente Reconocer Pago de Remuneraciones
a los Profesicnales de la Educacidn ue s8¢ especifican en la
parte Resolutiva de la preszsnte Resolucidn: teniendo en cuentes
las propuestas efsctuadas por el Director de mencionado
Instituto; 4 :

Estando a lo dispuesto por el Area de Perscnal:
segun Hoja de BEnvio N° 0354-97-TJSEA-APER;

De conformidad con la Ley 26706, Ley 24028-84, Ley
25212-90; DIRECTIVA N°002-97-0CSR/CAAE, DS. 017-96-PCM., RM.
016-96-Eb ¥ a lo facultado por la RM. 248-87-ED ¥y su
Modificatoria RM. 105-89-ED;

SE RESUELVE:

1° RRCONOCER; a partir del 87-08-12 a1l 897-12-31;
Sélo prara efectos de Pago de Remuneraciones a los
Profesiconales de la Educacidn del Instituto Superior
Tecnoldgico Betatal "Chocope” /A1-ES de Chocope; aue a
continuacidén se indican: ;

- LINARES NEYRA., Yesmael Héctor: con Titulo
Profesional de Economista; como JEFE-DEPARTAMENTO DE CARRERAS
DE SERVICIO; SEeiRr G, horas; debiends percibir 1a
Remuneracién Egquivalente del III Nivel Magisterial; en Plaza
Vacante Presupuestada; segin Inf. N° 047-97-USEA-API/CRACH -
Cuadro de Horas.
Exp. N° 6B72-97.
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- ORDOREZ AGUILAR, Gilmer Dionicioc: con Titulc
de Licenciado en Educacidn-Eespecialidad: Mstemética N° 21802 y
antecedentes magisterizles; comc JEFE DE DPTC. DE FORMACION
GENERAL ; J.L. 40712 horas; debiendo percibir la Remuneracién
Baguivalente del ITT Nivel Magisterial: Plaza Vacante
Presupuestada, segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-cusadroc de
Horas. :
Exp. N° 8874-97.

- VALLEJOS NEGRON., Leonardo Tecdoro; con Titulo
de Ingeniero Electrénico v antecedentes magisteriales; como
JEFE-DEPARTAMENTC DE CARRERA DE PRODUCCION; J.L. 40/12 horas:;
debiendo percibir la Remuneracidn Equivalente del III HNivel
Magisterial: en Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf. N°
047-97-USEA-APE/CRACH-cuadro de Horas. .

Exp. N°® 6872-97.

- ASCOY ALVAREZ. Marujs ©Olivia; con Titulo
Profesional de Obstetriz vy antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas: debiendo percibir la
Remuneracidn Eguivalente del III HNivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-
cuadro de Horas. :
Exp. N° 8871-87.

- ARDILES ARANTO.  Ada Imz Clotilde; con Titulo
Profesional de Licenciada en Enfermeria N° 067-80-UPSCP Y
antecedentes magisterizales: como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21
horas; debiendo percibir la Remuneracidn Eguivalente del IiI
Nivel Magisterial; Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf. N°
047-97-USEA-APE /CRACH-cuadro de Horas.
Exp. N° 7870-97.

-  BRAVO URTECHO, Mariz de los Milagros: con
Tituloc de Profesional Técnico en Computacidn e Informética ¥
antecedentee magisterisles; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20
hores: debiendo percibir la Remuneracién Correspondiente del
Grupo "B": Plaza Vacante Presupuestads, segin Inf. N° 047-97-
USEA-AFPE /CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 5868-97.

~ CHUGDIRUNA CURVA, Segundo Luis; con Tituic de
Profesional Médico Veterinario v antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE: J.L. 40/20 horas:debiendc percibir la
Remuneracion Eguivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestads. segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 6868-87.

- GARCIA SOLANGC, Maria Esther: con Titulo
Profesional de Quimico Farmacéutico v antecedentes
magisteriales: como DCCENTE ESTAELE; J. Lo - 40720 horas;
debiendo vpercibir la Remuneracién Equivalente del III Nivel
Magisterial; Plaza Vacante Presupuestada, segin Ini. N° 047-
97-USEA-APE/CRACH-Cuadro de Horss.
Exp: N B8Th=07.
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- GUIBERT VASQUEZ, Luis Feynando; con Titulo de
Obstetra N°082-92-SRC-IV-P vy antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE: J.L. 40/20 horas; debiendoc percibir la
Remuneracidén Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Horas.
Exp. N°® 88687-97.

- JPARRAGUIRRE CONTRERAS; Jests Ronald; con
Grado de Bachiller en Ingenieria Mecénica; como DOCENTE
ESTABLE: J.L. 40/18 horas:; debiendo percibir la Remuneracidn
Equivalente del II Nivel Magisterial: en Plaza sin atencidn
por encargatura de puesto de Don: Carlos Dante, Gutiérrez
Jave, segin Numeral 2° de la presente resoclucidn.
Exp. N° 6886-97.

.- ASCOY ALVAREZ., Jaime Gonzalo; con Titulo
Profesional de Abogade v antecedentes magisteriasles; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Equivalente del III HNivel Magisterial; en Plaza
Vacante Presupuestada., segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 6865-97.

- ALVAREZ SANCHEZ Jorge Imis; con Titulo
Profesional de Contador Puabliceo: como DOCENTE ESTABLE: J.L.
40/20 horas: debiendo percibir la Remuneracidén Eguivalente del
III Nivel Magisterial; Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf.
N® (047-97-USEA-APE/CRACH-Cuadrc de Horas.
- Exp. N° 8853-87. :

- NINATANTA DIAZ, Bertha Haydeé; con Titulo
Profesional de Contador Piblicc vy antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Eguivalente del III Nivel Magisterial: Plazs
Vacante Presupuestada, segiun Inf. N° 047-87-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 8883-97.

: ~ QUIBPE PADILLA. Ruth RNoemi;  con Titulo de
Licenciada en Enfermeria N° 056848 y antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE: J.L. 40/18 horas:
debiende percibir la Remuneracidn Eguivalente del IIT Nivel
Magisterial; Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 047-
97-USEA-APE /CRACH-Cuadro de Horas.

Exp. N° 8861-97.

- VARGAS SANTILLAN, Gabriel: con Grado de
Bachiller en Agronomia vy antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas: debiendo percibir la
Remuneracién BEguivalente del II Nivel Magisteriazl: en Plaza
Vacante Presupuestads. segiin Inf. N° 047-87-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Boras.
Exp. N° 8B8B60-87.
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- PRIETO AILVAREZ, Henryv Ratl; con Titulo de
Profesional Técnico en Electrdnica N° 0317489-P-DIRELL v
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE:; J.L. 40/18
horas; debiendo percibir 1la Remuneracidn Correspondiente del
Grupc "B"; Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 047-87-
USEA-APE /CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 6859-97.

- RUIZ SILVA, Segundo Pedro: Técnico en

Mecdnica v antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 11 horas: debiendo percibir la Remuneracidén Proporcional
del Grupo '"D": en Horzs Vacantes Presupuestadas, Asign.
5o 11100 gegdtn Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-Cuadro de
Horas.

Exp. N° 6858-97.

- RUIZ PAREDES. Victor Manuel; con Eestudice
Superiores (Calificacién Profesionsl extraordinaria-SENATI) vy
antecedentes magisteriales: como DOCENTE ESTABLE: J.L. 07
horas;: debiendo percibir 1la Remuneracién Proporcional del
Grupo "D"; en Horas Vacantes Presupuestadss. Asign. B3 o
: segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 8857-97.

- ALVARADO AVILA, Fernando Wilfredo:; con Titulo
de Profescr de Educacion Fisica N° 017382-P-ADOC v
antecedentes magisteriales: como DOCENTE ESTABLE; J.L. 15
horas: debiendo percibir la Remuneracidn Proporcicnal
Eguivalente del T3t Nivel Magisterial; Horas Vacantes
Presupuestadas. Asign.5.1.11.10; segitn Inf. N° 047-87-USEA-
APE/CRACH-Cuadro de Horas. :
Exp. N°® 6856-97.

- RIOS AIVA, Guillermo Segundo; con Titulo
Profesional de Médico Cirujano N° 13726; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 14 horas: debiendo percibir la Remuneracidn Proporcional
Equivalente del TII Kivel Magisterial; en Horas Vacantes
Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10; segin Inf. N° 047-97-USEA—-
APE /CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N°6855-87.

- DBECERRA VARGAS., Luie Alberto: con Titulo
Frofesional de Ingeniero Industrial v antecedentes
magisteriasles: comoc DOCENTE ESTABLE: J.L. 14 horas: debiendo
percibir la Remuneracidon Proporcional Equivalente del Iil
Nivel Magisterial; Horas Vacantes Presupuestadas, segan - Inf.
N° 047-97-USEA-APE,/CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 68854-897.
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_ - MANTILLA GALLARDO, Eliseo: con Titulo
Profesional de Contador Piblico N°® 28335-92-UNC v antecedentes
magisgteriales: como DOCENTE ESTABLE;: J.L. 18 horas: debiendo
~percibir la Remuneracién Proporcional Equivalente del III
Nivel Magisterial: en Horas Vacantes Presupuestadas. Asign.
5.1.11.10;  segtn inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-Cuadro e
Horas. .

Exp. N° 8884-97.

- CASTILLC CORREA, José Constante; con Titulo
Profesional de Médice Cirujano y antecedentes magisteriales:
como DOCENTE ESTABLE; J.L. €8 horas;: debiende percibir 1la
Remuneracidn Proporcional Bouivalente del 1El Nivel
Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas. Asign.
5.1.11.10: segin Inf. N° 047-87-USEA-APE/CRACH-Cuadro de
Horas. ;
Exp. N° 88B52-97.

: - HIPOLITO LEYTON, Graciela Petronila: con

Titulo Profesional de Obestetriz N° 05591-SRSC-P; como DOCENTE
ESTABLE: J.L. 06 horas: debiendo percibir 1z Bemuneracitn
Proporcional Eguivalente del T1II Nivel Magisterial; en Horas
Vacantes Presupuestadase, Asgiza. 5.1.11.10; eegun Inf. N° 047-
897-USEA-APE/CRACH-Cuadro de Horas.Exp. N°6851-97. ‘

- BARRIENTOS CACEDA, Martin Jacinto; con Titulo
Profesional de @Quimico Farmacéutico N° 0OR83-95-DIREMID-T v
antecedentes magieteriales: como DOCENTE ESTABEE:; J. L. 07
horas; debiendo percibir iz Remuneracidon Proporcional
Equivalente del II1 Nivel Magisterial: en Horaz Vacantes
Presupuestadas, Asign. 5.1.11.10; segin Inf. N° O047-97-USEA-
APE /CRACH~Cuadro de Horas.
Exp. N° 8802-97.

- ALVA ALEGRE, Grimaldc Santos: con Tituloc
Profesional de Licenciado En Educacidn-Eepecialidad: Lengua v
Literatura No.0B8784-P-DIRELL v antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE: J.L. 12 horas; debiendo percibir 1la
Remuneracion Propereicnal Eauivalente del T - Nivel
Magisterial: Horas Vacantes Presupuestadas,fsign. 5.1.11.10
gegin Inf. N" 047-97-USEA-APE/CRACH-cuadro de Horas.
Exp. N° 6849-87.

- TIPSR~ Victorianc: con Titulo de
Licenciado en Educacién con mencién en la Especialidad de
Lengua v Literatura N° 02424-PDSRC v antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE: J.L. 07 horas; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcicnal Egquivalente del TII7T
Nivel Magisterial: en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
§.1.11.10; segin Inf. N° 047-97-USEA-APE/CRACH-Cusdro de
Horas. :
Exp. N° 8848-97.
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o - SANCHEZ MEDINA, Marliene: con Titule
Profesional de Quimico Farmacéutico v antecedentes

magisteriales; como DOCENTE ESTABLE:; J.L. 15 horas: debiendo

percibir la Remuneracidn Proporcional Eguivalente del 11T

Nivel Magisterizsl:; Horas Vscantes Presupuestadas., segon Inf.

N° 047-87-USEA-APE/CRACH-cuadre de Horas.

Exp. N° 8847-97.

- VILLACAMFPFA (CASAS., José Albkerto: con Titulc
Profesional de Ingeniero Agrénomo v antecedentes
megisteriales; como DOCENTE ESTABLE: J.L. 11 horas: debiendo
rercibir la Remuneracidn Proporcicnal Eguivalente del I17
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
5.1.11.10; segin Inf. N°® 047-97-USEA-APE/CRACH-Cuadro de
Horas.
Exp. N° B8846-97.

- IGLESIAS BALCAZAR, Elisabeth;' con Titule

Profesional de Ingenierc Agrdénomo N°  9557-81-UNTC: Como
DOCENTE ESTARLE: J.L. 11 horas; debiendo percibir la
Remuneracidn Proporcional Equivalente del =Lt Nivel
Magisterial; en Horzas Vacantes Presupuestadas, Asign.

.t 11107 - segin Inf. HMN° 0C47-87-USEA-APE/CREACH-Cuadro de
Horas.
Exp. N° 6845-97.

- DEL CARPIO VIGO. Marco Antonio; con Titule
Profesional de Abogado y antecedentes magisteriales;: como
DOCENTE ESTABLE; N pela 07 horas: debiendo vercibir  la

Remuneraciin Proporcional Bauivalente del “ELT Nivel
Magisterial: en Horas Vacantes Presupuestadas. Asign.

5.1.11.10: segin Inf. N° 047-87-USEA-APE/CRACH-Cuadro de
Horas.
Exp. N°® 6844-97.

- ZUNIGA FERNANDEZ, Jacintc Eufemio: con Titulo
de Licenciado en Estadistica vy antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 07 horas; debiendo percibir la
Repuneracidn Proporcional Egquivalante del I1I Nivel
Magisterial: et Horzs Vacantes Presupuestadas,  Asign.

5.1.11.10: segin Inf. N° 047-87-USEA-APE/CRACH-Cuadro de

Horase.
Exp. N° 6842-87.

- VERA MORALES, Carlios Miguel:; con Estudioce
Superiores (Calificacidn Profesional extraordinaria Mecanica
de Mantenimiento-SENATI)} v antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE: J.L: 08 horas: debiendo .percibir iz
Remuneracién Proporcional del Grupo "D"; en Horas Vacantes
Presupuestadss, Asign. 5.1.11.10: segan Inf. N° 047-87-USEA-
APE/CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 7i85-897.
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- VASQUEZ AVILA, Juan Vicente: con Titulo de
Profesor de Bducacidn &= Artistica N® 08310-P-DIRELL,
Especialided : Teatro v Titulo de Artista Profesional-
Especialidad :Teatro —-Actuacidn v antecedentes magisteriales;
. como DOCENTE ESTABLE: J.L. 08 horas: debisndeo percibir la

Remuneracidn Proporcional Equivalente izl FET Nivel
lagisterial: en Horas Vacsntes Presuvuestadas, Asign.

5.1.11.10; segtn Inf. N° 047-S7-USEA-APE/CRACH-Cuadro de
Horas.
Exp. N° 7184-87.

- GUARMIZ HERRERA, William Ricarde; con Titulo
Profesicnal de Ingenierc Metalurgista hig antecedentes
magisteriales: comc DOCENTE ESTABLE: J.L. 04 horas; debiendo
percibir la Remuneracién Propcrcional Eguivalente del 111
Nivel Magisterial:; '‘en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
5.1.11.10:  segiin Inf. N° (47-87-USEA-AFPE/CRACH-Cuadro de
Horas.
Exp. N° 6843-97.

2¢ ENCARGAR: A Don Carlos Dante, GUTIERREZ JAVE C.M.
200144, Con Titulo de Bachiller Profesional en Mécanica de
Produccion No. 03080-A.: con remuneraciones Egquivalente del IV
Nivel Magisterial: Docente Estable dei Institutoc Superior
Tecnolégico Estatal - "Chocope”/ A1-ES de Chocope. J.L. 40/20
horas, BEL PUESTO de SECRETARIOC DOCENTE del mismo Instituto
J.L. 40/12 horas, a partir del 87-08-12 al 97-12-31; debiendo
continuar percibiendo lae mismas remuneraciones. En Plaza
Vacante presupuestada segon Inf. HY  047-57-USEA-APE/CRACH-
Cuadro de Horae.

3° AFECTESE: 2 la Funcidn 08-Fducacitn y Culturs,
Programa 029 Educacién Superior, Sub Programa 0078 Superior HNo
Universitario. Grupo Genérico Del Gaste 1°-Personsel ¥
Obligsciones BSociales: Unidad Ejecutora 004 USE-ASCOPE;
Unidad Gestora 04 Direccidén Regicnal de Educacién de ILa
Libertad, Pliego 408- Regién La Libkertad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

ORIGIFAL FIRMADO

HILDA HIDALGO ESPINC
Directora de la Unidad de Servicios
Educativos de Ascope

gue transeribo pors =u
deliciznto y dessas fineg

USEA-D/HHE aden

APER-~J /ANGQ
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SAEGION LA LIBERTAD ~~_

UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOR

. ABCOPE

> —

* ANO DE LA REFORESTACION: CIEN MILLONES DE ARBOLES *

QFICIQ MULTIPLE N° 184-97-USEA-APER ,
DISTRIBUCION: Regién III "La Libertad”.- Inspectoria USEA.-
AREAS: Programaci6n Educativa v Administracién.- Equipos de

Remuneraciones y Escalafén.- Interesados.- ARCHIVO.
RESOLUCION DIRECTORAL USE ASCOPE N° 00 0210
Ascope; MAYD 5 ;997
Visto los documentés adjontos;

CONSIDERANDO:

Que, en el Inetituto Superior Técnolégicé Estatal

“Chocope' /A1-ES de Chocope del Ambito de la Unidad de Servi-

cios Educativos de Ascope; existen Plazas y horas sin aten-
cién; segon Inf. N° 036-97-USEA-D/APE-CRACH; las mismas que
son necesgarias dar cobertura a fin de garantizar 1 normal
desarrollo de las accicnes educativas;

Que, es procedente Reconocer Pago de Remunorsociones
a loes Profesionales de la Educacidn dque se especifican en la
parte Resolutiva de la presente Resolucidn; teniendo en cuenta
ias propuestas efectuadas por el Director de mencionado Insti-

TULO3

Estando a lo dispuesto por el Area de Personal:
segin Hoja de Envio N° 0182-97-USEA~-APER;

De conformidad con la LEy 26706, Ley 24029-84, Ley

‘25212—90§ DIRECTIVA N°002-87-OCSR/DAAE, . DS. 017-26-PCM, RM.

016-96-ED Y a lo facultado por la RM. 248-87-ED y su Modifica-
toria RM. 105-89-ED;

- SE RESUELVE:

1° RECONOCER; a partir del: 97-04-01 al 87-08-11;
S6lc para efectos de Pago de Remuneraciones a los Profesiona-
les de 1la Educacién del Instituto Superior Tecnolégico Estatal
"Chocope " /A1-ES de Chocope; que &a continuacion se indican:

- RAMIREZ CORREA, Rosario Emperatriz; con Titulo
Profeeional de Economisba; como JEFE-DEPARTAMENTO DE CARRERAS
DE SERVICIO; J.L. 40/12 horas; debiendc percibir la Remunera-
cién Egquivalente del III Nivel Magisterial; en Plaza Vacante
Presupuestada; segin Inf. N° 0:36-97-USEA-D/APE-CRACH -Cuadro
de Horas. : :
Exp. N°® 3986-97.
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: - - VALLEJOS NEGRON, Lecnardo Teodoro; con Titulo
de Ingeniero Electrdénico y antecedentes magisteriales; como
JEFE-DEPARTAMENTCO DE CARRERA DE PRODUCCION; J.L. 40/11 horas;
debiendo percibir la Remuneracién Eguivalente del III Nivel
Magisterial; en Plaza Vacante Presupuestada, segun Inf. N°
0368-87-USEA-D/APE~-CRACH-cuadro de Horas. = :

Exp. N° 3885-97.

- BRAVO URTECHO, Maria de 1los Milagros; con

Titulo de Profesional Técnico en Computacidn e Informatica ¥
antecedentes magisteriales: como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20
horas; debiendo percibir la Remuneracién Correspondiente del
Grupc "B"; Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 036-97-
USEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horas. .

Exp. N° 3884-97.

- PRIETO ALVAREZ, Raul Henry; con Titulo de
Profesional Técnico en Electrénica N° :017499-P~-DIRELL y ante-
cedentes magisteriales; como DOCENTE: “ESTABLE; J.L. 40/18
horas: debiendo percibir la Remuneracién Correspondiente del
Grupoc "B"; Plaza Vacante Presupuestada, seguin Inf. N° 036-97-
{JSEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horas. : :
Exp. N° 3982-97.

- QUISPE PADILLA, Ruth Nohemi; con Titulo de
Licenciada en Enfermeria N’ 05648 y antecedentes magisteria-
les; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/18 horas; debiendo percibir
1a Remuneracién Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada, segion ot N° 038-97-USEA-D/APE-CRACH-
cuadro de Horas. :
Exp. N° 3978-97.

- QUIRERT VASQUEZ. Luis Fernando; con Titulo de
Obstetra N°082-92-SRC-IV-P ¥ antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40720 horas; debiendo percibir la Remu-
neracién Equivalente del 111 Nivel Magisterial; Plaza Vacantce
Presupuestada, segin Infi-NS 086—97—USEA—D/APE—CRACH—cuadro de
Horas.
Exp. N° 3979-97.

- ASCOY ALVAREZ, Maruja Olivia: i con Titulo
Profesional de Obstetriz ¥ antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/i8 horas; debiendo percibir la Remu—
neraciépn Equivalente del 111 Nivel Magisterial; Plaza Vacante
Presupuestada, segin Inf. N° 036-97—USEA—D/APE—CRACH—cuadro de
Horas. i '
Exp. N° 3981-97.

- NINATANTA DIAZ, Bertha Haydeé; gon Titulo
Profesional de Contador Pablico vy antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; F. L 80/18 ‘horsse; debiendo percibir la
Remuneracidén Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza
Vacante Presupuestada, segun Inf. N° 036~97—USEA—D/APE—CRACH-
cuadro de Horas. ‘
Exp. N°® 3987-97. .
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~ GARCIA SOLANO, Maria Esther; con Titulo Profe-
sional de Quimico Farmacéutico vy sntecedentes magisterisles;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Eguivalente del III Nivel Magisterisl: Plaza
Vacante Presupuestada, segin Inf. N° 036-87-USEA-D/APE-CRACH-
cuadro de Horas.
Exp. N° 3888-97.

- SANCHEZ MEDINA, Marlene: con Titulo Profesio-
nal de Quimico Farmacéutico y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20 horas; debiendc percibir la Remu-
neraciétn Equivalente del III Nivel Magisterial; Plaza Vacante
Presupuestada, segin Inf. N° 036-87-USEA-D/APE-CRACH-cuadro de
Horas. '
Exp. N® 3881-87.

- ORDOREZ AGUILAR, Gilmer Dionicio: con Titulo
de Licenciado en Educacién-Especialidad: Matemdtica N° 21902 y
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21
horas; debiendo percibir la Remuneraciédn Egquivalente del IIT
Nivel Magisterial; Plaza Vacante Presupuestads, gegin Inf. N°
036-87-USEA-D/APE-CRACH~-cuadro de Horas.
Exp. N° 3982-97.

~ ARDILES ABANTO, Ada Luz Clotilde: con Titulo
Profesional de Licenciada en Enfermeria N° 087-90-UPSCP Y
antecedentes magisteriales: como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40720
horas: debiendo percibir la Remuneracién Eguivalente del TII
Nivel Magisterial: Plaza Vacante Presupuestada, segtin Inf. N°
036-97-USEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horas. =
Exp. N° 3993-897.

- ALJARADO AVILA, PFernando Wilfredo; con Titulo
de Profescr de Educacién Fisica N° 017382-P-ADOO y anteceden-
tes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/21 horas;
debiendsc percibir la Remunerdclou Eguivalente del III Hivel
Mazisterial; Plaza Vacante Pregupuestada, segin Inf. N° 038-
87-USEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horas.

Exp. N° 3884-97.

- JIPARRAGUIRRE CONTRERAS: Jesds Ronald; con
Grado de Bachiller en Ingenieria Mecdnica; como DOCENTE ESTA-
BLE; J.L. 40/18 hcoras; debiende percibir la Remunerscién
Equivalente del II Nivel Magisterial; Plaza Vacante Pregupues-
tada, segin Inf. N° 038-87-USEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horawo.
Exp. N° 39B5-97.

- ALVAREZ SANCHEZ Jorge Luis; con Titulo Profe-
sional de Contador Pdblico; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 40/20
horas; debiendo percibir la Remuneracidén Egquivalente del III
Nivel Magisterial; Plaza Vacante Presupuestada, segan Inf. N°
036-97-USEA-D/APE-CRACH-cuadro de Horas.
Exp. N° 3886-97.
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- BRICESO OCON, Ramén Bernabé:; con Titulo Profe-
sional de Ingeniero Industrial N° 208C4-UNT vy antecedentes
magisteriales; como. DOCENTE ESTABLE; J.L. 11 Thoras; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcional Equivalente del I11
Nivel Magisterial; en Horas Vacantee Presupuestadas, Asign.
01.01: segin Inf. N° 086-97—USEA—D/APE-CRACH—CuadPo de Horas.
Exp. N° 3897-97.

- MANTILLA GALLARDO, Eliseo; con Titulo Profe-
sional de Contador Piablico N° 28335-92-UNC ¥ antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 18 horas; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcional Equivalente del I11
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
01.03; segiun Inf. N° O36—97—USEA~D/APE—CRACH~Cuadro de Horas.
Exp. N° 3998-97.

- DEL CARPIO VIGO, Marco Antonio; con Titulo
Profesional de Abogado V¥ antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 07 horas; debiendo percibir la Remunera-—
cién Proporcional Equivalente del 11T Nivel Magisterial; en
Horas Vacantes Presupuestadas, Asidn. 01.03; segan Inf. N°
036—97—USEA—D/APE—CRACH-Cuadro de Horas.

Exp. N° 3999-87.

- RUIZ ‘PAREDES, Victor Manuel; con Estudios
Superiores (Calificacidn Profesional extraordinaria-SENATI) .y
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 07
horas: debiendo percibir la Remuneracidn Proporcional: del
Grupo "D"; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.03;
segun Inf. N° O36—97~USEA—D/APE»CRACH—Cuadro de Horas.
Exp. N° 4000-97.

- RUIZ SILVA, Segundo Pedro; Técnico en Mecéani-
ca v antecedentes magisterialeg; como DOCENTE ESTABLE; J.L. e
horag; debiendo percibir la Remuneracion Proporcional del
Grupc "D"; en Horas Vacantes Presupuestadas, Agign. 01.03;
gegin Inf. N° 036—97—USEA—D/APE~CRACH—Cuadro de Horas.
Exp. N° 4001-97.

- BARRIENTOS CACEDA,. Martin Jacinto; con Titulo
Profesional de Quimico Farmacéutico N° 0363-95-DIREMID-T ¥
antecedentes magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; e 30 SV 0
horae; debiendo percibir la Remuneraciodn Proporcional Equiva-
lente del II1 Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupues-
tadas, Asign. 01.03; segan Inf. N° 086—97~USEA-D/APE—CRACH—
Cuadro de Horas.
Exp. N° 4002-97.

- HIPOLITO LEYTON, Graciela “Petronila; con
Titulo Profesional de Obetetriz N° 05591-SR8C-P; como DOCENTE
ESTABLE: J.L. 10 horas; debiendo percibir 1a Remuneracién
Proporcional Equivalente del IIT Nivel Magisterial; en Horas
Vacantes Presupuestadas., Asign. 01.03; segon Inf. N° 036-87~
USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N°4003-87. .
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- ZUNIGA FERNANDEZ, Jacinto Eufemio: con Titulo
de Licenciado en Estadistica y antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo percibir la
Remuneracidén Proporcional Equivalente del III Nivel Magiste-
rial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.01; segin
Inf. N° 036-87-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.

Exp. N° 4004-97.

- FERNANDEZ FERNANDEZ, Ratil Ramiro: con Titulo
de Ingeniero Agricola y antecedentes magisteriales: como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 05 horas: debiendo rercibir la Remunera-
cién Proporcional Equivalente del III Nivel Magisterial: en
Horas Vacantes Presupuestadas., Asign. 01.03; segin Inf. N°
036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.

Exp. N° 4005-97.

- VILLACAMPA CASAS, José Alberto; con Titulo
Profeesional de Ingeniero Agrénomo y antecedentes magisteria-—-
lee; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 09 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Equivalente del III Nivel Magiste-
rial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.03; esegun
e NP 036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4006-97. :

~ HONORIO TORRES, Segundo Fortunato: con Titulo
de Profesor de Educacién Secundaria Comin-Especialidad: Caste-
llano y Literatura N° 19749 y antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo percibir 1la Remunera-—
cién Proporcional Equivalente del III Nivel Magisterial:; en
Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.03: segin Inf. N°
036~97—USEA—D/APE—CRACHfCuadro de Horas.
Exp. N° 4007-87. )

: - NAMOC SAGASTEGUI, Bertha Jesis; con Titulo
Profesional de Licenciada en Educacién-Eepecialidad: Ciencias
Sorciales N° 008244-P-DIRELL, Titulo PRofesional  de Licenciado
en Administracion; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 13 horas; de-
biendo percibir la Remuneraciédn Proporcional Equivalente del I
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
01.03; segin Inf. N° 036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4008-97. ’

—- VERGARA PLASENCIA, Jecoé Cilbortos ‘con Titulo
de Profesor de Educacién Fisica N° 77794-C y antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 09 horag; debiendo
percibir la Remuneracidén Proporcional Egquivalente del S
Nivel Magisterial: en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
01.03; segin Inf. N° 036-97-USEA-D/APE-CPACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4009-97.

: - RIOS ALVA, Guillermo Segundo; con Titulo
Profesional de Médico Cirujano N° 13726; como DOCENTE ESTABLE;
J.L. 14 horas: debiendo percibir la Remuneracién Proporcional
Equivalente del TITII Nivel Magisterial; en Horas Vacantes
Presupuestadas, Asign. 01.03; segan Inf. N° 036-87-USEA-D/APE-
CRACH-Cuadro de Horas. :

Exp. N°4010-97.




oy ae

- CASTILLO CORREA, Joesé Constante; con Titulo
Profesional de Médico Cirujano y antecedentes magisteriales;
como DOCENTE ESTABLE; J.L. 10 horas; debiendo percibir la
Remuneracién Proporcional Eguivalente del III Nivel Magiste-
rial: en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.03; segin
Inf. N° 038-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4011-97.

- PLASENCIA ALVARADO, Eduardo Jestes; eon Titulo
Profesional de Ingenierc Quimico N° 18332 vy antecedentes
magisteriales; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo
percibir la Remuneracién Proporcional Eguivalente del  IIl
Nivel Magisterial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign.
01.03; segun Inf. N° 036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4012-97. :

- F SANCHEZ Victoriaﬁo; con Titule de
Licenciado €n ncacion conmencién en  la Especialidad de

Lengua y Literatura N° 02424-PDSRC vy antecedentes magisterias-
les; como DOCENTE ESTABLE; J.L. 08 horas; debiendo percibir la
Remuneracidén Proporcional Equivalente del III Nivel Magiste-
rial; en Horas Vacantes Presupuestadas, Asign. 01.03; segin
Inf. N° 036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.

Exp. N° 4013-97.

- ASCOY ALVAREZ, Jaime Gouzalc; oon Titule
Profesional de Abogado vy antecedentes magisteriales; como
DOCENTE ESTABLE: J.L. 08 horas; debiendo percibir la Remunere=-
cién Proporcional Eguivalente del III Nivel Magisterial: en
Horas Vacantes Presuruestadas, Asign. 01.03;: eegin Inf. N°
038-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4014-97.

- IGLESIAS BALCAZAR. Elisabeth; con Titulo
Profesional de Ingeniero Agrdnomo N° 9557-81-UNTC; Com
DOCENTE ESTABLE:; J.L. 12 horas; debiendo percibir la Remunera-
cién Proporcional Equivalente del III Nivel Magisterial; en
Horae Vacantes Presupuestadas, Ac.g... ooms . gnagay s Tale M
036-97-USEA-D/APE-CRACH-Cuadro de Horas.
Exp. N° 4015-87. -

- VERA MORALES, Carlos Miguel; con Estudiocse
Superiores (Calificacidn Profesional extraordinaria Mecanica
de Mantenimiento-SENATI) ¥ antecedentes megisteriales; como
DOCENTE ESTABLE; J.L. 11 horas; debiendo percibir la Remunera-
cién Proporcional del Grupo "D"; en Horas Vacantes Presupues—
tadas, Asign. 01.03; segin Int. N° 038-97-USEA-D/APE-CRACH-
Cuadro de Horas.
Exp. N° 4016-97.
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4° AFECTESE; a la Asignacion genérica del Gasto 1. .
Personal y Obligaciones, Sub-Programa 0078 Superior No Univer-—

sitario; Programa 029 Educacidn Superior; Unidad Ejecutora 004
USE-ASCOPE; Unidad Gestora 04 Direccién Regional

de Educacioén
de La Libertad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

- ELMO AZANERO PANDO
Director de la Unidad de Servicios
Educativos de Ascope

USEA-D/EAP

APER-J /ANQ

Sec{a)/ibc.




i " %0 DE TOS SEISCTEITOS MIT, TURISTAS *

QFICIO MULTIPLE No. 0350~ 96- SEA-APER

DISTRIBUCION : Regidn IITI "Ia Tibertad®.- Inspectoria USEA.- Areass’
Programacidn Educ~tive y Administracidn.- Bouivos de
Remunernciones y Escalafdn.- Interesados.- ARCEIVO,

En la fecha se ha expedido la RESOTUGION DIRECTORAL USE _.uscorja 590378

Ascone ey 15 198

Visto los documentos aue se acomp”fian con un total de 249
folios Gtiles;

CONSIDERANDO ¢

Que, en el Instituto Superior Tecnoldgico Estatal "Choco-
pe"/Al-ES de Chocope del Ambito de 12 Unidad de Servicios Lancati-
vos de Ascope, existen DPlazas y horas sin atencidn, secin Inf. No,
049-96-USEL-LAPE-CRACH, las mismas que son necesarias dar cobertura
a fin de garantizer el normal desarrollo de las acciones educatives.,

fue, es nroccdente reconocer nago de remmeraciones 2 los
Profesionnles de 1o Bduc=mcidn que se esmecificon en lo narte reso-
lutive de 1a presente Resolucidn, terniendo cn cuenta las Pronuestes
efectuadas por el Director del recspectivo Institutos

Betando A 1o oninado por el Area dc Percsonal, segdn Hoja
de Bnvio No. 340-96-USEA-ATER:

De conformidad con la Ley 26553, Ley 24029-84, Ley 25212-
90, DS. 19-90-ED, DS. 051-91-PCM, DS. 154-91-EF, DS. 081-93-EF, DS.
021-92-1CH, DL. 25671-92, DE. 005-90DCH, DI. 10-94-2CH y ~ lo fa-
cultado »nor 1la RM, 248-87-ED y su Modificatoria RM. 105-8S-ED;

SE RESUELVE:

lo RECONQCER; 24810 nara efecto de Pago Ae Remuneracionos
lce servicios que vienecn nrestando los Profecsionales de 12 BduCre-
cidn que :laboran en el Instituto Sunerior Tecnoldgico Estatal “tho
cope"/L1-ES de Chocope, due A continuacidn se indican: £

~ SANCHEZ JULCA, Tuis Alberto, con Titulo Profesional
de Licenciado en Administracidn y ~“ntccedentes marsisteriales, como
JEFE - DEPARTAMENTO DE CARRERA DE SERVICIO, J.L. 40/11 horae, 2 pxr
tir del 96-03-12 al 96-12-31, debiendo nercibir 1a Rrﬂunorqnlon E-
ouivalente al III Nivel Macisterial, en Plaza Vacante, segin Inf.-
No. 049-96-USELA-APE-CRACH(Cuadre de Horas).

— VALLEJOS NEGRON, Leonardo Teodoro, con Titulo de In
geniero Blectrdnico y "ntecedentes magicsteri~les, como JERE-DEPAR-
TAMENTO D™ CATRRERA DE FUCDUCCION, J.T. 40/12 horas, = partir del -

- 96-08-12 al 96-12-31, debiendo vercibir la Remuneracidn Equivalen-

te al IIT Nivel Magisterial, en I’laza Vacante por Cundro de Horas,
gsegin Inf. Wo. 049+-96-USEA-APELCRACH,
E}c..p. NO. 7676-96.

- ACUNA SALAZAR, Blizabeth Rosario, con Titulo Profe-
gion”l @c Obsetetriz y ante CCd”nuLC magisteriales, como DOCTNTE ES~
TABLE, J.L. 40/19 horss, a vartir del 96-08-12 a1 96-12-31, Aehien
do percibir 1= Romunerqc1on Eouivalente al III Nivel Mazisterial,-
en Plaza chqnte, segin Informe No. 049-96-USELA-APE-CRACH(Cunsdro de
Horas) .

Exp. No. 7075-96. °

RPN



. & BRAVO URTECHO, Maria de los fllaFTO~9 con T{tulo de
Profe<10q<1 Técnico en Computocidn e Informdtica y sntecedentes Ma
isterinles, como Dncente Estable, J.L. 40/20 horas, a partir del
96-08—12 al 96-12-31, debiendo percibir la Remuneracidn Corresnon-
diente 2l Grumo "BY, en Plaza Vacante, segun Informe No. 049-L6A0SE.
- APE-CRACH(Cuadro de Horas).
Exp. No, 7710~-96 .

. CHAVEZ BASILIO, Emma Isabel, con Titulo Profcsional
de Economista y antecedrntes VPFI terisles, como DOCENTE ESTABLE,-
J.L. 40/20 horas, a portir del 96-08-12 al 96-12-31, debhiendo per-
_cibir la Remuneracidn Eguivalente =21 III Nivel Magisterial, en Pla

za Vacante wor Cualdro de Horas, segun Inf, No., 049- 96-USEA-{EE-CHCH.
Exp. No. 7709-96,

- GARCIA SOLANO, Maria Esther, con Titulo Profesional
de qQuimico Farmacéutico y antecedentes mogicteriales, como DOCENTE
ESTABLE, J.L. 40/19 horas, = nartir del 96-08-12 21 96-12-31, de —
bhiendo nerc1b1r 1a Remuner cidn Eouivalente Al III Nivel Mag1%te-

rial, en Plaza Vacante por Cuadro de Horas gegtin Inf. No. 049-96~
USE.»—-ILPE—CR;;CH > ,
Exp. No. 7674-96, .

_ MANTITLA GALLARDO, Bliseo, con Titulo Profesionalde
Contador Publico, como DOCEYTE ESTABLE, J.TL. 20/19 horas, a nartir
del 96-08-12 al 96-12-31, 7ehiendo vereibir 1= Remuneracidn Bouiva
lente al IIT Nivel Mogmicsterinl, en Plaza Vacante nor Cuadro de Howm
ras, secsin Inf. ¥o. 049-96-USEi-AVE-CR.ACH.
Exvn. No. 7708-96.

.~ NINATANTA DIAZ, Bertha Haydeé, con Titulo Profesic-
nal de Contador Publicn y antecedentes Magisteriales, como DOCENTE
ESTARTE, J.T. 40/20 horas, = nartir del 96-08-12 »1 96-12-31, de —
bicndo vercibir 1a Remuncrecidn Eouivalente al ITT Nivel Magiste —
rial, en Plaza Vacante nor Cuadro de Horas, serun Inf, No. 049-96-
USBA~‘PE/CRACH,

Exo. No. 7707-36.

+ ORDONEZ AGUILAR, Gilmer Dionicio, con Titulo de El—
cenciado en Tuc-tcidn, Benecialid~d: YiatemAtica Mo. 21902 J qm‘@c‘
dentes Wogisterinles, como DOCENTE ESTARLE, J.T. AG/20 YHores, 8 P
tir Adel 96-Cg~-12 2l 96-12-31, debiendo nercibir la Qumunerﬂolﬁn o
guivalente al III Nivel Magisterial, en Plaza Vacante por Cundro =
de Hor=ms, seglin Inf. No. 49-@6-U°E“_AIL/CR \CH.

Exp. No., T7706-96.

- ~ PLASENCIA ALVARADO, BEduardo Jesds, con Titulo Pro-
fecionsl de Ingeniero Quimico No. 19332 y Antededentes Maristeria-—
les, como LOCENTE ESTABLE, J.L. 40/20 horas, a partir del 96-C8—
12 al 96-12-31, debhiendo nerc1b1r 1la Remuneracidén Equivalente al
IIT Nivel Magisteriml, en Plaza Vacante nor Cumdro de Horas, segun
Inf. No. 049-96-USEA-APE-CRACH,

Exp. No. 7705-96.

- PRIETO ALVIREZ, Raul Henry, con Titulo Trofccional
Péenico en Electrénica 017499-P-DIRELL, como DOCENTE ESTABLE,40/19
horss, a partir del 96-08-12 a2l 96-12+31, dcbiendo nercibir 1la Remu
neracidn correcnoniiecnte a2l Gruno ¥B"p en Plaza Vacanie por Guadro
de Horas, segin Infoxrme No. 049-96-USEA-ATL E/CRACH.
 Exn. No. T704-96. '

T



S

- QUISDE PADIILA, Ruth Noemi, Con Titulo de Tdcenciada
en Bnfercmeria, como DOGEITE ESTABLE, J.T. 40/19 horas, = nartir -
del 96-08-12 a1 96-12-31, debiendo nercibir la Rewnuneracidn Equiva
lente al IIT Nivel Megisterinl, en Plnza VecAnte mor Cumdro de Ho-
rag, segin Inf. Mo. 049-96-USBA-iPE-CRACH,

Exp. No. 7701-96, ;

- RUIZ SIIVY, Scgundo Pedro, Técnico en Mecdnica y ante
cedentes Magisterinles, como DOCENTE ESTABLE, J.T. 40/19 horas, 2
partir del 96-08-12 »1 86-12-31, Aebicndo percibir la Remunerscidn
Correcpond, 21 Gruvo "D", en Plaza Vaconte por Cuadro de Horas, se
gln Inf, No. 049- 96-USEA-APE-CRACH.

Exp. No. 7703-96,

- SANCHEZ DIAZ, Willisam Enrique, con Titulo de Contador
Publico v antccedentes magisteriales, como DOCENTE EZTARLE, J.L. -
40/20 horas, a partir del §96-08-12-al 96-12-31, debiendo nercibir-
12 Remuneracidén Equivalente al IIT Nivel Magisterial, en Plaza Va-
cente nor Cuadro-de Horas, segin Inf. No. 049-96-USEA-APE/CRACH,
Exn. No. 7702-96. :

- SANCHEZ ”WUINA, Marlene, con T{tulo de Profecionnl de
- Quimico Parmacéutico, como DOCPNTE E‘TABLE J.%. 40/19 horas, a par

tir del 96-08-12 al 06-12-31, debiendo percibir 12 Remuner2c¢idn -
guivalente al III Nivel Naqi&terial en Plaza Vacante nor Cuadro -
de Horas, segin Inf. No. 049-96-USEA-APE-CRACH. :

Exn. No. 7700=96,

- VATQUEZ LVILA, Juen Vicente; con Titulo de Artista P
fesional, Esvecialidad: Tentro-Acturcidn y ~mntecedentes megisteria
les, como DOCE'TE ESTLBLE, J.L. 40/21 horas, o partir del 96-08-17
al 96-12-31, debiendo nercibir 1la Remunersncidn Equivalente 2l III -
Nivel Megistoriel, en "'laza Vacante npor Cu=mdro de Horss, sgin Inf,
No. 049-96-USEL-APE~CRACH,

Exn. No. 7699-96,

- VIDAL LEIVA, Digna Emérita, con Titulo de Licenciado-
en Tnferemeria y qnteceaeqtec mAagisteriales, como DOCHITE ESTABLE,
J.Ti. 40/19 horas, = partir del 96-08-12 al 96-12- 31, debiendo per
01b1r 1o Remunerncidn Ecuivalente 21 III Nivel Wﬂrlsterlﬂl en T1a

. Vacante nor Cusdro de Horas, segin Inf. No. 049-96-USEA--APELRAH
uxp. No. 7698-96. :

- AGUILAR MUNOZ, Tuis Rafael, con T{tulo Profesional de
Médico Cirujano y ~ntecedentes magisteriales, como Trofesor Estable
deLi. 13 horas, a partir del 96-08-12 al 96-12- 31, debiendo perci-
bir la Remune1”01on Bouivalente al III Nivel Magieterinl, en Plaza
Vecante, segin Inf. No. 049-96-USEA-APE-CRACH.
Exp. No. T697-96.

- uLVERADO AVILA, Fernando Wilfredo, con Tftulo de Pro-
fesor de Educ~cidn Ficica No. 017362-P-ADCO y ntecedentes magicste
riales; como DOCENTE EST/BIE, J.L. 09 horas, 2 nartir del 96-C03-12
al 86-12- 31, debienfo percibir 1a ?emdnera01on Bguivalente al III-
Nivel Maﬂlcterlql en Plaza V”CrJte, seglin Inf. No. 049-96-USEATE
CRICH, Asign. 0103.

Exn. No. T€86=G6

A
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- ALVAREZ GONZATES, Karina Jeessica, con Titulo de
Profesora de Bducacidn Secundaria No. 009590-T-DIRELL y pnteceden~
tes magisteriales, como DOCENTE ESTABLE, J.L. O3 horas, a partir -
del 96-08-12 a1l 96-12-31, debiendo nercibir la Remuneracidn Equiva
lente Al IIT Nivel Magisterial, en Horns Vacantes Presunuestadas,-
segin Inf. Yo. 049-96-USEA-APE-CRACH., Asign. 21.03
Exp. No, 7695-96,

- ASCOY AIVAREZ, Maruja Oliwia, con Titulo con Ti
tulo Profesional de Obstetriz y sntscedcntes llagisteriales, como <«
DOCENTE ESTABLE, J.L. 15 horas, a nartir del 96-08-12 al 96-12-31,
debiendo mercibir la Remunerscidn Bauivalente al III Nivel Magie-
terinl, en Horas Vacantes DPresunuecstadss, degin Inf. No. 049-96-4EEA
APE-CRACH¢ LAsign. 01le03 :
Exn. No. 7€92-96.

- BARRIENTOS CACTDA, Martin Jﬂcwnto, con Titulo -
Profesional de Quimico Farmacéutico y ontecedentes masisteriales,—
como DOCENTE ESTABLE, J.L. O7 horas, a partir del 96-C8-12 al 96 —
12~ 31, debiendo nercibir 12 Remuneracidn Equivolente al IIT Nivel
Magisterial, en Horas Vacantes, segin Inf. No. 049-96-USEA-APE-CU

AGeign. 01s03 ey Bxpn. 7693-95

- BECERRA VARGAS, Luis Alberto, con Titule Profe-
sional de Ingeniero Industrial y Aantecedentes magisteriales, como-
DOCENTE ESTABLE, J.L. 13 horas, a partir del 96-08-12 al 96-12-31,
debiendo percibir la Remunerncidn Bouivnlente al ITI Nivel Magicste
rial, en Horas Vacantes, segdn Inf. No. 0419-96-USEA-APE-CRACH: Asie
01.03 Bxp. 7638-96

- CASTILIO CORREA, José Constante, con Titulo Pro
fesional de Médico Cirujsno y antecedentes megisteriales, como DO~
CENTE ESTARLE, J.L. 04 horas, a partir del 96-08-12 21 96-12-21, -
debiendo percibir 1a Rﬁmune*ﬁ016n Bouivalente al III Nivel flegiste
rial, en Horas Vacantes segin Inf. No. 049- 96—USE1-KPE—CRhCHﬁ%§$gn

: Expe.
Ol'g 330 xp .

- ASCOY (LVAREZ, Jesime Gonr=lo, con Titulo Profe'r
sion2l de Abhoado y sntecedentes magisteriales,, como DOCENTE ESTL
BLE, J.L. 11 horas, n partir Ael 96-08-12 »1 96-12-31, debicndo ver
01b1r 1= Romunerﬂ01on Eauivalente al IIT Nivel Nﬂnltforlﬂl, en Ho-
rae Yacantes serdn Inf. No. 049-96-USEA-APE-CRACH.

u,Y'Do NO. 7694-960

96

DEL CARTIO VIGO ,Mareo Antonio, con Tltulo Profe
sional de Abogaﬁo ¥y °ntecedentes mF”TCtGr“ vles,, como DOCINTE ESTA-—
BLE, J.L. 06 horas, a partir del 96-08-12 al 96_12-31, debiendo per
cibir la Remuneracidnm Zqguivalente al ITI Nivel Magisterial, en Ho-
rac Vacantes segin Inf. No. 0/9-96-USEL-APE-CRRACHs Asig. 01.03.

Ex» No., 7691-96,

- FERN/ANDEZ TERNNDEZ, Raul Romiro, con Titulo de
Ingeniero Agrdhomo y antecedontes mogisterinles, como DOCENTE ECTA
BLE, J.L. 07 horas, = nartir del 96-C85-12 n1 96-12-31, debiendo par
cibir 1a Remunerﬁcion Eouivalente 21 IIT Nivel Magisterinl, en Ho—
ras Vacentes segdn Inf. No. 049-96-USE.-iPE-CRACH, 4sige 01.03
Exp. No. 7690-96,

i



=

papda — GUARNTZ HERRERA, Willism Ricrrdo, con Titulo =
Profecionnl de Ingeniero Metalursista No. 18365 y “nt900(>nbes ma
sisteriales, como NOCENTE ESTIRLE, J.L. 06 horns, 2 partir del 56
03-12 a2l G6- 1z 31, Adebiendo nercibir 1= ROﬁUﬂCT“ClOﬁ Eﬂu_V°lente«
al III Nivel Magisterial, en Horas Vacantes segin Inf. No. C49-96
USEA-APE-CRACH, Asign. 01.03

Exp. No. 7686-96.

- FLORIAN GAVMBOA, Elizaheth Magali, con Ti{tulo -
Profesional de Licenciada en Enfermerin y sntecelentes magisteria
les. como DOCFNTE ESTABLE, J.L. 12 horas, a partir del 96-08-12 =~
al 96—12—11, debiendo nercibir la Remunerchon Ecuivalente 7l ITT
Nivel Magisterial, en Horas Vacantes segin Inf. No. 049-96-USEs —
APE-CRACH, Asig. 01.03.

Exn. No., 7689-96.

- GUIBERT V&S OUEZ Tuis Fernando, con Titulo Pro
fesional de Ohstetrs, como DOCHITE ESTARLE, J. T.. 11 hor=s, = nar-

© ¢ir del 96-08-12 al 96-12-31, dcbiefido nercibir la Rsmunﬁ1“01on E

ouivalente Al TIT Nive1‘anister1a1, en Horas Vacante cegin Inf.
No. 049-96-USEA-APE-CRACH, Asig. 01.03
Exne. NO. 7685-96.

- HONORIO TORWES; Semundo Fortunato, con Tituls -
de Yrofecor de Educacidn 4 Secundaria FQWun, Benecialidads: Castella
no y Literatura No. 19749 y mntecedentes megicsterifles, como DOCEN
TR EST'BLE, J.L. 13 horas, = nertir rml q6 08~12 =1 96-12-31, de—
biendo werc1h17 1a Remunerccidn Eauivalcante 21 TIT Nivel Mﬂﬂiitb—
rial, en Horas Vﬂcantes, eebn Inf. Noe 049-96-USEA-APE-CLACH ; Asl

S

Exp. No. 7682-396,

= HUACCHA TOC&S' Wlva, con Titulo de Licerciada.
en Tducrcidn, Bsnecinlided Matemftica No. 006621-P-DIVEIL y ante-
cedontes Magisteriales, como DOCE!TE ESTABLE, J.L. 06 horag, aoar
tir del 96-08-12 al 96- 12 31, dehiendo ““r0151r la Remunerneidn f
quivalente al IIT Nivel Magisterial, en Horag Vacantes segin Infe
No. 049-96-USE.A- I'E-CRACH,,Asig. 01.03,

Exp. No. 7683-96.

- IGLESIAS BAICAZAR, Wlizsbeth, con P{tulo de In
geniero Agzrdnomo y "mtecelentes m];lctv‘lﬂlow, como DOCENTE ESTAS
BLE, J.L. 10 horas, a nartir del 96-08-12 al 96-12-31, con la Re-
munerqcién Equivalente al III Nivel Masicsterial, én Horas Vacan-
teg, semin Inf. No. 019--96-UTEL-APE-CRACH, Asign. 01,01
Exp. No. 7677-96. :

: 1 Victoriano, con Titulo deli
cenciado en Educncidn Secundariza, Eepccialidads L&qoup v TLiteratu
ra y sntecedontes magisteriales, como DOC NTE ESTABLE, J.L. 12 -
horas, 2 nertir del 96-08-12 a1 96-12-31, de01cndo nercibir 1a Re
muneracidn Bouivalente 2l III Nivel HMarsicsterial, en Horas Vacantes
serdn Inf. No. 049-96~USEA-APE-CRACH, Asign. 01.03,

Ex»n. No. T678-96.

: - JONDEE ORBEGCSO, Victor Huro, con Titulo de In
geniero Quimico,_ como DOCHITE ' RBSTABLE, J.L. 08 horas, a nartir —
del 96-08-12 =21 96-12-31, debiendo nercibir la Yemuneracidn Equi-
valente al III Nivel Magisterial, en Horas Vacantes segin Inf: Na
049-96-USEA-JiPE-CRACH, hLsign. 01.03,
EXD. NO. 7684"96.

o
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~ MUNOZ CERN.\, Tito dAngel, con Titulo Profesisdned ¢
de Ingeniero Agrdénomo y sntccolentes magisterinlese, como DOCENTE
ESTABLE, J.L. 13 horas, 2 partir del 96-08-12 al 96-12-31, dcbim
do nercibir la Remunerﬂcién Eauivalente al IIT Nivel Magisterial
en'Horas Vacantes segin Inf. No. 0495-96-USE/.-APE-CRACH, A31gn -
01403,
Exp. No, 7680- 96

- RUIZ PAREDES, Victor Manucl, con Estudios Sune
riores (Celificacidn Profesionsl Extracrdiaaria-SENATI) y antece
dentes Magisterinles, como BOCENTE ESTABLE, J.L. O7 horas, a par
tir Adel 96-08-12 21 96-12-31, Aebiendo nercibir 1a Remuneracidn—
corresnondiente al Grupo "D", en Horme Vacantes segin Inf. No. &7
049-96-USEA-APE-CRACH, Asign. 01.03,

Exp. No, T7679-96.

- TORRES WMORENO, Victor Radl, con Grado de Bachi-
ller en Medicina Veterinaria y @éntccedentes Magisterinles, como-
DOCEN'E ESTABTE, J.L. 09 horas, a nartir del 96-08-12 al 96-12-3
debiendo nereibir 1a Remuneracidn Eguivalente al II Nivel Magis-
terial, en Horas Vacantes, segin Inf. No. 049-96-USEA-APE-CRACH,

ASign. 01003. .
EXp. NOD 7667_96. %

- VERA MORALES, Carlos Miguel, Técuico en Mec#nica
y antecedentes magisterisles; como DOCENTE ESTABLE, J.E, 12 ho-

ras, a nartir del 96-03-12 al 96-12-31, debieRdo percibir 1a Re-
muneracidén Corresvoniiente Al Gruno "D¥, en Horas Vacantes scgun
Inf. No. 045-96-USEL-APE-CRALCH, Asign. 01-03 ‘

.Exn. No. 7681-96,

- VERGARA PLASTNCIA, Joeé Gilberto, con Titulo de
Profcsor de Educ2cidn Fisica No. 7794-G y antccedentes magisteria
l1es como DOCENTE ESTABLE, J.L. 09 horas, a partir del 96-08-12 -
al 96-12-31, debicndo vercibir 1a Remunernc1on Eguivalente 21 III
Nivel Masisterial, en Horns Vacantes scgin Inf. No. 049-96-USEdi-
APE-CR4LCH, Asign. 01,03,
Exn. No. 7669-96,

: - ZUNIGA PERNANDEZ, Jncinto Tufemio, con Titulo -
de Ticencindo en Eetadistica y mmteccdentes magisteriales, como-
DOCTNTE ESTASLE, J.T. 10 horas, a partir del 96-08-12 al 96-12-31
dehiendo nercibir 1a Remunerscidn Bruvivalente a1l III Nivel Macsist
terial, en Horms Vacantes scxin Inf. No. Of9 96-US \BA—-APE~CRACH —
Agign. 01-03,

Evn. No. 7676-96,

- VARGAS SANTITLAN, Gabricl, con Grado dc Bachiller.
en Agronomia, como DOCENTE ESTLRLE, J.L. 12 hores, a n2rtir del
96-08-12 al 96-12-31, debiendo vercibir 1= anunew“olén Equivalen
te 21 ITI Nivel Magisterinal, en Horas Vacantes ertin Inf. No. 049
96-USEA-APE-CRACH, Asign. 01.03 :

Exp. No. 7671-96.

- RUIZ MORENO, Richar Ailex, con Titulo Profesional
de Wédico Cirujano, como DOPTNTE ESTABLE, J.L. 12 horas, a nartir
del 96-CB-12 =21 96-12-21, debiendo mnercibir la Wcmuner”016n Equi
valente al IITI Nivel Mesisterinl, cen Horas Vacantes, egtin Inf,~
No. 049-96-USEA-APE-CRACH, Asign. 01.03,

S/
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20 Bl Reconocimiento de Pagos efectundo al amparo de
1a presentc Fesolucidn, nofdrd ser rescindido wor incumnlimiento -
de funciones, previo informe. escrito 7el Director del Plantel ¥
poY eonvenir 2 cervicio emitidéndose 17 corrcsnondiente Resolucidi.

30 AFEGTESE, n 1la Asignacidn Genérica 01.00 Remunera
ciones, 01.03 Empleado Tventual, 04 .00 Transferencias Corrientesy
demAs Partidns Beneccificoe que corresrondsn de 1a Actividad 004,-
Sub-Trograma 004, Trograma 22 Educreidn, Pliego 08 Regidn La Liber
tad, =

REGISTRESE Y COMUNINUESE.

ORIGTRAL TIRMADO

EIMO AZANBRO DANDO
. Director de 1a Unida® do Servicios
Educativos de Ascope

que transcribo para
miento y demas floes
Atentamcrts

EAP/USE.-D
/' ANCGQ/APER-J
. HCC/EP-I.
jbc/Sec(a).
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'OPICIO MULTIPLE No. 390-06-USEa-APIR
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k3 s » . a 4 ¥ " S : s -rs ’m 0F T‘.‘!,-" : N ern o o
DISTRIBUCION: Region III "Lao Libertad®.- Insnectoria USEa .- lArecast
5 > sl o z :
.Programacién Educativa y A¢ministracidn.- Eguivos de
Remunercciones y Bscalafén.- Interesados.- ARCHIVO,

En la fecha se ha exnedido la RESQLUCION DIRECTCORAT, USE ASCOPE No,

Ascopes 000410

APT 90 4066
ULL 22 1950

Vieto los documentos que se acomnafian con un total de 16
folios Utiles: -

CCNSIDEL&NDOs ' '

Que, en el ISTE ®Chocone"/A1-P~ES de Chocope del Ambito~
de la Unidead de Servicios Bducotivos de Ascope, existen Horos e
Vaecantee ( Cuadro de Horag) -segin Inf. No, 35-96-BEiA. VE; Asig.
01.03 Ias mismes que E&mneccsaries dnr cobertura a fin de gr:antizer-
el normal desarrollo de las acciones educativas;

Que, es nccesario Reconocer Pagn de Remuncraciones alI&g
fesional de la Educmeidn que se esnecifice en 1a narte resolutiva
de la presente hesolucibn teniendo en cusata 1la Propuesta del Direc
tor del Centro Suvnerior. ' 2

¢

Estando a lo onin2do nor el Area de Personcl, segin Hos
ja de Bnvio No. 0380-96-USEi-APER;

: De conformidad con la Ley 26553, Ley 24029-84, Ley 25212
90, RM, 016-96-El, LS, 017-96-FCM, “U, 80-94, LS, 19-30-ED, DS,051-
91-FCH, DS,  021~92-FCi, DS.. 154-91-FF, DS, 081-93-EF, DS, 19-94-I01
y & lo facultado nor 1a RM., 248-87-ED y su Modificatoria I#l, 105 —

: SE HECUELVEs
lo RECONOCER; 861lo para efectos de Pago de Remuneraciones
al Profesional de la Educacidn que = continuacidn se indican:

| o) BMEEEI 0 SINCHEZ, Victorinno, con Ttulo Profecid
nal de Licenciado  en Educacidn, con mencién cn 1a Especialidads =
Lengua y Literatura No. 02424 TUSRC y ~ntccedentes nmozisteriales,-—
como DOCENTE ESTABLE, J.l, 12 horas en el ISTE "CHOCOPE"/A1-T-ES &
Chocope, 2 vartir del 96-04-01 al %-08-09, debiendo percibir la -
Remunerscidén Equivalente del IITI Nivel Yiagisterial, en Horas Vacan
tes; segin Inf. No. 35-96-USEA-ATE, Acign. 01.03. =

20 AFECTESE, a 1= Asignacidn Genérica 01,70 Remuneracio-
nes, 01.03 Emnleado Eventual, 04,00 Transferencias Corrientes y de
mds Partidas Bspecificas que correspondan de la Actividad 004, Sub-
Programa 004, Programa 22 REducncidn, Plicgo 08 Regidn La Libertad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESS,

= S Y R
r g %

e B W S W

{ E & B Sl Sod
4 L S el S S N X

EL{I0 AZANERO PANDO

Director dg la Unidacd de Servicios

BAP/USEA-D Bduzetivos de Lscope
ANCQ/APERJ
HCC/EP—I

jbe/Sec(a).




> # ;0 DE TOS SEISCIENTOS MIL TURISTAS "

OFICI" MULTIPLE No. 0364-96-USE4-uPER

DISTRIBUGION: Residn IIT "Ia Lihertad".- Insvectoria USEL.- Areass

Progremacidn Educative

Remunerscionce y Bscalalfén.- Inte¥esmdos.- ARCHIVO,

y Adminictracidn.- Egmipos de

000395

En la fecha se ha expedido la RESOLUCICN DIRLCTORLL USE ASCOPE No

Vietec los documentos aue se
folios dtiles;

CONSIDER ‘NDOs

4’. scone; OCL 18 1905

acomnaiian con un total de 126

Que, cn el Instituto Superior Tecnoldzico Estatal "Pai jm"

A1-P-ES de Paijfn.del Ambito de la Unided de Servicios Educrmtivos

de Ascove, existen Plazas y Horas Vacantes Presupuestadas nor Cua-

dro de Horas, las mismas que son necesarias dar cobertura a fin e
'garantlz ar el normal desarrollo de las acciones educativeass

Que, 2asimismo es procedente

Encargar Puestos y Reconocer-

Pago de Remuneraciones al personal que especifica en 1z parte reso
lutiva de 1la presente Hogolucidn, teniendo en cuenta las Pronuetau
efectuadas por el citado Director del Centro Sunerlor de Estudios

Estando a lo ovpinado nor el
de Envio No. 0354-96-USEi~iPER;

Area de Personal,'segan Hoja

De conformidad con 1la Ley 26553, Ley 24029-84, Ley 25212-~

g0, DS, 19-90-ED, DS, 051-91-PCH, D5

. 154-91-EF, DS, 081-93-EF, 8!

021-92-PCM, DL, 25071 92, D3. OOS-90~PCM, Do, 19 94-PCIl v & Ao -fa-
cultado vor 1= RIi, 248—87—uD y su Modificatoria RM, 105-89-ED:

SE RESUELVE:

lo RECONOCER: S461o para cfectos de Pego de Remuneraciones
los servicios que vienen prestamdo 1os Profesionales de la Educres

cidn que laboran en el Instituto Sup

erior Tecnoldgico Estatal "Paw

JAn"/A1-ES de Paijén, a partir del 96-08-26 al 96-12-31, gue & con

tinuacidn se indicans

a) VaSQUEZ LECC&, Nidia Cesarina, con T{tulo de Licencia

da en Bnfermeria y ontecedentes magise

terirles, como DOCENTE ESTARIE

JsL. 16 hores, debiendo percibir 1= Remuneracidn Equivalente 21 INT

vael Magisterial, en Horas Vacantes
051—— B-USEIL—ALPE/CBJ\CI{g A&ul&nc Ol Ol

EXD . NOc 817 5"96 -

Presunuei.tadas, segin Inf. No.

b) MUNDLC. MEVCHOLA, Mirtha Ross, con Titulo de Ing. A -

grdénomo y =ntecedentes magisteriales

; como DOCENTE EST/BLE 40/20 =

horas, debiendo nercibir le Remuneracidn Equivelonte al IIT Nivel

Magisterinl, en Plaga Vacente Presu

96-USE4-APE/CRACH :
EXT). No. 8176‘96‘

nuestadas, segin Inf. No. 051- ¢

c) CORTIJO IZQUIERDO, Maria del Rosario, con T{tulo de
Licenciada en Enfermerfa y anteccdentes magisterinales, como DOCEN-
TE ESTUBLE, J.L. 15 horas  debiendo vercibir la Remunerncidén Equi-

valente 21 IIT Nivel M*ﬂlsterwal en

segin Inf. No. Obl—96—USEn-uPE/CR“CH,

E)Cp o NO - 8177"‘96 .

Horas Vacantes Presupuestadas
&’isig.‘.’l. J.:_.O-[_.
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d) ABANTO TORRES, Maria Doris, con Titule de Licencia--
da en‘Enfermuria y antecedentes magisteriales, como DOCENTE ESTAELE
J.L. 40/18 horas, dehiendo percibir 1la Remuneracidn Eguivalente al
III Nivel Magisterial, en:Plaza Vacante Presupuestada, segin Inf,.-
No. 051-96-USEA-APE/CRACH, :

Exp. No. 8178-96.

e) CORREA GUEVARA, Desny Dhery, con T{itulo Profesional
de Médico Vetgrinario y antecedentes mAncisteriales, como DOCENTE ES
TABLE, J.L. 40/18 horas, debiendo percibir la Hemuneracidn Equiva:-
lente al III Nivel Mesisterial, en Plaza Vacante Presupuestada, se
gn Informe No. 051-96-USEA-APE/CRACH, -
Exp. No. 8175-96.

f) SANCHEZ VEGA, Mart{n Wilson, con T{tulo de Tconomis
ta y @ntecedentes magis terlples, como DOCENTE ESTABLE, J.L. 40/18:
horas, debiendo percibir la Remuneracidn Eoulvalente al IITI Nivel
Wasisterial, en Plaza Vacante, segin Inf. ko. 051-96-USEA-APE/CRICH,
Exp. No0.8180-96,

g) MARTOS LEIVA, Segundo Hildebrando, con Titulo c‘eQn' :
geniero Quimico y antecedentes megisteriales, como DOCENTE ESTABLE
J.L. 12 horas, debiendo vercibir la femuneracidén Bguivalente al III
Nivel Magisterial, en Boras Vacantes Presupuestadas, segun Inf. No
O51~96—USEA—&PE/CRACH Aclgn. 01.01
Exp. No. 8181-96.

h) VILLACAMPA CAS4S, José Albertd, con Titulo de Ingéﬁ
niero Agrénomo y antecedentes maylcterlales, como DCCENTE ESTABLE:
J.L. 40/19 horas, debiéndo vercibir la Remuneracidn Bquivalente al
IIT Nivel Mﬁglcteﬁl?l, en Plaze Vacante Presupuestada, seglin Inf.-
No. 051-96-USE.-APE-CRACH,

Exp. No. 8182-96.

i) MORALES RAMIREZ, Jaime Antonio, con YTitnulo de Licen
ciado en Antrovologia Social y antecedentes magisteriales, como DO
CENTE ESTABLE, 40/18 horas, debiendo percibir la Remuneracidn B
valente 21 III Nivel Magisterial, en Plaza Varﬂnte Presuvnuestad
scgin Inf. No. 051-96-USEL-APE/CRLCH,

Bxp. No. 8183-96.

' j) GONZALES RAMIREZ, Marco Walter, con T{tulo de Médi-
co Cirujano, como DOCENTE ESTABLE, J.L. 12 horas, debiendo vercibir
la Remunerr01on Bquivalente al III Nivel Magisterial, en horas ve-
cantes, seglin Inf. No. 051-96-USEL-LPE-CRLCH, Asign. 01.01.

Exp. No. 8184-96.

k) CALDERON NARRO, Santos, con Estudios Pedagdeicos No
Concluidos, Cepacitacidn: Dibujo Téenico y antecedentes magisteria
les, como DOCENTE ESTABLE, J.L. 09 horas, dehiendo percibir la Re
muneracidn Corresoondlente al Grupo "C", en Horss Vacantes Presu —
puestdas, Segin Inf. No. 051-96-USEs- «PE CRACH, Asign. O, 03.
Exp. No. 8185-96.

: 1). DEL CARPIO VIGO, Marco Antonio, con Titulo Profeclo.
nal de Abogedo y antecedentes magicteriales, como DOCINTE ESTARLE,
J.L. 08 horas, debiendo vercibir la Repuneracidn Equivalente del
IIT Nivoel Magicterinl, en;Horas Vocrntcc Procupucstndas, segiin Inf
No. O51—96-USEA-&PE.CRACH. Asign. C1.01
Exo. No. 8186-96.

P 3
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m) ARIAS SAAVEDRA, Augusto Severino, con Estudios Pe
dagbgicos No.Concluidos, Ecpecialidads Biucacién Fisica y antezceden
tes magisteriales, como DOCENTE ESTABLE, J.L. 17 horas, debiendo -
percibir la Remunerscidn Gorrespondiente al Grupo "C", en Horas Va
cantes Precupuestadas, segin Inf. No. 051-96-USEA-APE/CRACH, Asign.
01.03
Exps Nos 8187-96

n) BOY CERNA, Fernando Edgar, con Estudios Concluidos
en Computacidn e Informdtica y antcedentes magisteriales, como DO-
CENTE ESTABLE, J.L. 16 horas, debiendo percibir la Remuneracidn Co
rrespondiente al Gruno "D", en Horas Vacantes Presupuectadas, segin
Inf. No. 051-96-USEA-APE/CRACH, Asign. C1.01
EXD. NO. 8188"96. ! :

o) IZQUIERDO SANCHEZ, Victoriano, con Titulo Profe —
sional de Licenciado en Bducacidn, Especialidad: Lengua y Literatu
ra No. 470-93-BE-RR y anteccedentes magisteriales, como DOCENTE ES=
PABLE, J.L. 09 horas, debiendo percibir la Remuneracidén BEquivalen-
te al TII Nivel Magisterial, en Horas Vacantes Presunuestades, Asig
01.03, segén Inf. No. 051-96-USE4-.PE/CRACH, »

Exv. No. 8189-96.

|
p) QUISPE RAMIREZ, Jesfs con T{tulo Profesional de -
Médico Veterinario y antecedentes magisteriales, como DOCENTE ESTA
BLE, J.L. 15 horas, debiendo percibir la Remuneracién Equivalente
al ITT Nivel Masisterial, en Horas Vacantes Prerupuestadas, scgin-~
Inf. No. 051-96-USEA-APE/CR4CH, Asign. 01.03
Exp. No. 8150-96.

q) CHANG TONCE, Jorge fususto, con Grado de Bachiller
en Ingenierin Metallrgica, comoc DOCENTE EST.BLE, J.L. 03 horas, de
biendo percibir la Remuneracién Equivalente al II Nivel Magicterisl
en Horas Vacantec Presupuestedas, secgin Inf. No, 051-96 -USEA-APT , ~
Asign. 01.01
Exo. No. 8191-96.

20 ENCARGLAR, a partir del 96-08-26 al 96-12-31, 2 Don -
Jorge Valent{n CHANG GALLAXDO, CiH,R. 229906, con Titulc de Ingenic
ro Quifmico No. 10472, III Nivel llegisterial, J.L. 40 horas, NOATEN—
TE ESTABLE del mismo Centro Superior de Estudios, como JEFE DE DE-
PARTAMENTO DE FORMACION GENER4L Y PROFESIONAL, J.L. 40/08 horas,de
biendo continuar vercibiendo sus mismas remuneraciones, en Plaza
Vecante, segfn Inf. No. 051-96-USEA-.PE/CRACH, :
Exp. No. 8174-96.

30 El1 Reconocimiento de Pago efectuado al amparo de la
presente Directoral, podrd ser rescindido. por incumplimiento de fun
ciones, previo informe escrito del Director del Plantel, y por con

venir al servicio, cemitiéndose 1o correspondiente Resolucidn, =

4o AFECTESE, 2 1z Azignecidn Genérica 01.00 Remuneracio
nes, 01,03 Empleado Eventual, 04.00 Transferencias Corrientes y de
mids partidas Bspecificas que correspondan de 1a Actividad 004, Sub-
Programa 004, Programa 22 Rducacibn, Pliego 08 Regidn ILa Libertad.

L/



REGISTRESE Y CO'UNIQUESE.

ET#0 AZiNZRO PANDO
Director de 12 Unidad de Servicios
Educativos de Ascove

EAP/USE..-D
4ANCQ/APER-J
HCC/EP-I : 2
jbe/Sec(a). I e e S S e
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Sesefe Transitorlo de Adieinistraiéa Roglomns
..' S ol ‘1" iy giGanE & r)',: “F St

AR sl ns w AP

DISTRIBUCION
Inspectoria Regional.- Oficinas-: Administracién.- Asesoramiento- Técnico.-
Areas: Remuneraciones.- Escalafén.- Centros Educativos.-Interesados.- USE-

ASCOPE-.~ Archivo.

En la fecha se ha expedido la _
- RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL 8° (021 4%

Trujillo., 2 3 A0, 1996
Visto, los documentos que se acompafian con un total de 19 folios ttiles;

CONSIDERANDO

“Que, en el Inatituto Superior Tecnologico Estatal "Paijén" de Paijén USE -
- ASCOPE, existen horas sin atencidn por Cuadro de Horas, las mismas gque son

necesarias dar cobertura a fin de garantizar ¢l normal desarrollo de las
acciones educativas; :

Que. es procedente reconocer pago de remmeracicnes a los Trabajadores de
la Educacién que se especifican en la parte resolutiva de la presente
Resolucidn, teniendo en cuenta las vropuestas efectuadas ror el Director
del mencicnado Centro Superior; :

Estando a lo diapuesto con Hoja de Envio NQIO490~96—DIRELL-OA—APA;

De conformidad con 1la Ley N° 265 o-85. R.M. 016-96-ED, DD.SS. N°s. 19-90-
ED, 051-91-PCM, ~154-91-EF, G81-93-EF, 19-94-PCM, D.S. W° 017-96-PCHM, D.S.
N° 039-85-ED, D.U. C80-84, v en usc de las atribuciones conferidas por el
D.5. 047-82-ED v la RER. N° 408-94-RLL/CTAR:; -

SE_RESUELVE

1°  RECONOCER, s6lc para efecto de pago de remuneracion=s los Servicios de
los Trabajadores de la Educacién que & continuacién se indican, USE -

ASCOPE :
APELLIIOS Y NOMERES CAEGC CENTRC -VIGENCIA MOTIVO DE
-REMUNER/
TITULO~ESPECIALIDAD J.LAB. | EDUCATIVO ~-EQUIVAL. LA VACANTE
a) QUISPE RAMIREZ Docen- | ISTE “PAI- | 22-04-96 |- Cuadro de
Jesia. te JAN" /A1~ Al horas. segin
Con Titulo Profesio- Esta- ES-Paijén 22-08-9¢ | Inf. Ne 045-
nal de Médico Veteri- | ble 96-USEA-CRA-
nario. - 18 ! III Nivel |CH/APE
Exp. KO 33586-96 Horas : (01.03)
b) QEEEMIOC SANCHEZ | Docen- | ISTE "PAI- | 22-04-96 |- Cuadro de
Victoricno. te t JAN" /A1~ Al horas, segin
Con Titulo Profesio- Ezta~ ES-Paijén 22-08-96 |Inf. No (45-
nal de Licenciade en ble ‘ 96-USEA-CRA-
Educacién Lengua vy ~08 I1I Nivel | CH/APE
Literatura HE470-93- Horas - {01.03)
EE-RR y antecedentes
magisteriales.
Exp. N° 33587-98




2"

El Reconocimiento de Pagos efectuado al amparo de la presente Direc-

toral, podrd ser rescindide por incumplimiento de funciones, previo
informe eacrito del Director del Plantel, ¥ por convenir al servicio,
emitiéndose la correspondiente Resolucidn.

{AFECTESE. a la Asignacidn Genérica  01.00 Remuneraciones, 01.03 del

Empleado Eventusl, 04.00 Transferencias Corrientes y demés Partidas
Especificas que correspondan de 1a Actividad 004, Bub Programa 004.
Programa 22 Educacién, Pliego 08 Fegidn La Libertad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

| ORIGINAL FIRMADO |

ROSA AMERICA NEIRA ORBEGOSC
Directora Rsgional d=  Educacidn de

RANO/DIRELL La Libertad
MEP/D.0OA
AMRC/EP 11

TIRAJE: 40

Lo que Transcribo parz su eonocimiene

B e '
= = ’ ory

dainisirstive 11 {a)
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w A%0 1 LAS INVERSTONES PRODUCTIVAS ®

OFICIO MULTITLE No. 444-95-USE/-iTAR

DISTQIDUCTOW Repidn III "La Libertad”.- Inspectoria USEA.- Areas:
Properamacidbn Bducstive v Administracibén.- Equipos de
Remuneraciones v Escalafonn— Interecados.- ARCHIVO,

En la fechs se ha exnedido la RISCLUCTON DTRECTORAL USE ASCOPT No{0438

Ascone; NOV. 10 1995

"Visto los documentos adjuntos;
CONSILERANDO:

Cue, en el Instituto Suncrinr:Tecnolbgico Estatal "Wictor
Rail Haya de la Torre"/Al-ES de T:ijdn, Jurisdiccidn de 1la Unided=-
de Servicios Zducativos de Ascore, existen Plazas de Cargos Jerir-
cuicos, Docentes Estables I y horas sin atencidén, cuya cobertura -
es ~ecesaria & fin de garsntizaer el normal desarrollo de las acti-
vidades Académicas cue brinda el memcionzdo Insiituto, por lo cue-
es conveniente efectuar las aceciones dgl Personal corremmengdiente-

Estendo a lo oninzdo. mor el Area de Persongzl, sesin Hoaa
de Invfo No. 424-95-USDA~ATER;

De conformidad con la.Iey 26404, Ley 24029-84, Ley 25212-
90, DS. 19-90-ED, DS, 051-91-P Ds. 039-85-ED, DS! 154-91-EP, DS.
021-92-PCV, DIL,° 25671—92 DS, 081-93-EF,'DS 1¢6-94-PCY y a lo famn
tado nor la RV, 248-87-ED v su modificatoria RM, 105-89-ED:

SE RESULZLVE:

lo MODIFICAR, a2 vartir del 95«09-11 12 RD. USEA No. 191~
95, @el Numeral lo, inc. a), ¢ue Bnecorgs BEL PUESTO DE JEFE DE DIPAR
TAVENTO DT INDUSTRIAS ALT' BUTARIAS del ISTE “Victor Radl Haye de -
la Torre"/Al-ES de Pzijén, a Den.Jorge Valentin CHANG GAILLARDO, en
el sentido cue la Encorgetura debe ser EIL PULSTO DE JEFE DE DEPAR-

TAMENTO DE FORMACION GENERAL Y PROFBSICNAL, segun Bxp. No. 6418-95.

20 RECONOCER, S8le pzra efectos de Pasos de Remuneracio-
nes los servicios cue vienen prestendo en el Instituto Superior -
Tecnolbégico Estatal "Victor Raul Hays de la morreQ/Al~uS e Pslaan
a nartir del 95-09~11 al 31-12-95.

ASIGNACION 01,01

a) VASCUEZ LICCA, Nidia Cesarina, con Titulo de Licen
ciada en Enfermeria v Antecedentes Macisteriges, como Docento-usta
ble I, J.L. 40/20 horas, cton la Remuneranx‘n CorreS\andlente Boui-
velente 21 ¥ Nivel Magisterial.

Ref.: Exn. Neo. 6418-05.

i /l/




R R
b) MUNDACA }MEICHOLA, Mirthe Rosa, con Titulo de Inge="
niero Agrénomo v Antccedentes Mcgisteriales, como Docente Estable-I
J.L., 40/19 horas, con 1= Remuneracién Corresnmondierte EBcuivalente -
8l V Nivel Mopisterisl, :
Ref,: Exp. No. 641895,

¢) CORTIJO TZCUTERDQ, Maris del Roserio, con T{tulo -
de Licencizdo en Infermeriz y Antecedentes VMasristeriales, camo Doeen
te Estable I, J.L. 40/20 horess, con 1z Recmuneracidn Corréspondiense
Ecuivelente al V Nivel Magisterial., '
Ref.: Byp, No. 6418-95,

d) ABANTO TORRES, Marf{a‘Doris, conm Tituls de Licencia
do en Enfermerisz 'v Antecedentes Megisteriales, coro Docente Estshie
I, J.L. 40/19 horas, con la Rermuneracién Corrssvondicnte Eguivelene~
te a1l V Nivel Magisterisl. | : :
Ref.: Exp. No. 6418-95,

e) CORRIA GUEV/RLi, Desny Dhery, con Titulo Profesiaal :
de Médico Veterinerio y Antecedentes Naristeriales, como Docente Es .
table I, J.I. 40/20 hcras, con la Remmersecibn Corregnondiente Equi
velente el V Nivel NMagisterials 5
‘Ref,* Bxp. No. £415-95,

f) SANCHEZ VECA, Martin Wilson, cor Tiiule fe Doonomis
ta y Antecedentes M.gisteriales, como Docente Esteble I, J.I. 40/13
horas, con la Rsmunerscién Iroporcional Ecuivalente &l V Nivel Magis
terial.
Ref.: - 1n. Yo, 6418-95,

ASIGNACION 01.0

a) MORALES RANIREZ, Jaime intonte, oim FLftule: Puefesioc
nal ‘e Liceneiede en Antronologia v Antecedentes lVavicteriales, co-
mo T'rofesor en el dictzdo de 14 horas de cliuses, con la Reruperscid .
Propercional Zcuivalente al V Nivel Magisterinl,
Ref.: Bxn. No. 6418-95. :

b) PASTOR GARRASCSL, Tirlos, con TPtuwlo "rofesion-1l de
Ingeniero Asrénomo v Anteeelentes Mogpisteri-les, como Profeso? en -
el dictade de 12 horas de glases, con 1. Remunerscidn Provorcional-
Bouivalente 8l V Nivel Fecistericl.

bt ot )

@) MARTOS IITVA, Serundo Hildebrando, con Titulo de In
geniero cufmico v Antecedentes Vaosisteriales, coTo ?rofeso? en, 1 -
dietado de 10 horas de clases, con la Remuneracion Froporcional Ee
cuivalente al V Nivel Ma~isterial.

Ref.: Exp. No. 6418-95.

d) MDO SANCHRZ, Victoriano, con Ti%ulo de Licen—
‘¢iodo en “dueacibn Secund.ria: Lspecialided: Lengus v Literatura vy
Antecedentes Magisterizles, eomo *rofesor en el cictado de 6 horas—
de elzses, eon la Remuneracidn Proporeional Bcuivelente zl V Nivel-
Magcisterial. ' e SR

Ref.: Exp. No. 6418-95, 7 =E



- 3=

e) ARIAS SAAVEDRA, Augusto Severino, con Estudios Su
neriores No Pedagbgicos, Titulo de Técnico de Féthol IT No 0289-F.
P.F. y con Certificufo Ce Suficiencia en Inglés y Antecedentes Ma
gisteriales, como Profesor en el dictado de 09 horas de clases, con
la Remuneracidn Proporcional Eguivalente al IV Nivel Magisterial.
Ref.: Exn. No. 6418-95.y RD. USEA No. 222-95.,

f) JACINTO REYES, Vilson, con Sexto Ciclo de Artes -
Pldsticas, Dibujo v Tintura y Antccedentes Magisteriales, como Pro
fesor en el dictado de 08 horass de clases, con 1z Remureracidn Pro
porcionzl Equivalente al TV Nivel Magisterial. =
Ref.: Exn. No. 6418-95,
RD. USEA No. 309-95.

30 DISTONER, que el Equino de Rermuneraciones-Planie
llas del Area d¢ Personal operari el Pago =zl Personzal Directivo y
Jerdrquico, asi como los Docentes Estebles T y de Personzl con -
Jornada Leboral incomnleta que percibird el pago proporcionzl de
la Jornada Laboral 30 horas, afecténdose *odo ésto a las Bsigna—
ciones IEspecificas del Presunuesto Analitico Vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

EIMO AZAYERO FANDO
Director de la Unidad de Servicios
Educativos de Ascope.

USEA-D/EAP
APER-J /ANCG
EP-I/HCC
See.(a)/jve.




B0 Y Lot one STONES PRODUCTIVAS &
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~  OFICIO MULTIPLE Ne 20%.35.USEA-APER
DYSTRIBUCION: Regibn 11T "la Libertadi,.- Igsycctoria USEA, -~ Areas; --
nrogramicién Educativa v Administracinon.- FEgitinog de -

Rerumeraciones y Fscalaf’n.~ Interesades.- -ARCHWO,

' Bn-lavfecha se ha evpedido 1 RESOLUCION DIRFCTORAL UST: ASCOPR gon[ylgl

Ascope,
MAYD 24 1995
Visto log documentos adjmtos:

CONSIDERANTIO -

; 5\ . Gt
Que, en el Instituto Sumerior Tecnoldpico Batatal “Victor Raidl Haya -
de la Torre"/Al-ES de [aijdn, Jurisdiccidn ‘e 12 midad de Servicios-
Educativos de Ascope, existen Plazas de Jefes de Departamnetos, Do--
centes Hstables I v horas. sin atencibn, cuva cobertura es necesaria a
fin de garantizar el normal desarrollo de lazs actividedes Académicas-
gue brinda el nencionado Ingtituto, por lo cue es conveniente efectuar

- las acciones del personal correspondiente: y <

‘.‘ Estando opinado vor el Area le Personal, semin Mojd de nvio No 186--
95 USEA-APER -

De conformidad con l2 Ley 26404, Ley 24029-34, lLey 25212.90, D.S. 19-
90-ED, D.S. 0%1-01-PCHM, D.S, 03%9--85-FED,D. S, 154-91-EF, D,S, 021-92-PCM
D.L. 25671-92, D.8. 0°1-93-EF,,D.S, 19-94-PCM y 2 lo facultado per lao
RM, 248-87.FD y su modificatoria RM. 105-20-ED-

SE RESUELVE:

4
1o ENCARGAR, a partir del 95-05-02 al 95-17-%1 o hasta cue 1la plaza =~
se¢ cubra de acuerdo o ey, .« los "rabajadores de l2 Fducacidn cue-
a contiruacidn ce indicon:

a) CHANC GALLARDO, Jorge Valentfu, CM,R. 227990f, con Tftulo Profesio-

nal de Ingeuiero Quimico, Docente Estable I, del ISTE “V.R.H,T,"/A

nlm ! s . . . T . 1 .

B3 de Paijén, J.L. 40/20 horas, Sin Nivel Hagisterial y Remunera--

C1oNes equivalentes al V Nivel laristerial, con mis de 05 afios de-

sergiqgos oficiales EL PUESTO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE INDUSTRIAS
‘ ALIMENTARIAS,. del mismo Instituto, J.L, 40/09 horas, debiendo con-

tinuar percibiendo sus mismas Remmeraciones,

Ref,: RD USEA Neo 160-94,

b) MENDOZA REYES; Juan, CM.R, 229818, con Titulo Profesional de Inse-
niero aAgrénomo, Docente Tstable I del ISTE “V,R.H,T,7/A1-ES de Pai
Jan, J,.L. 40/20 horas, sin Nivel lapisterial y Reimmeraciones equi
valentes al V Nivel Magisterial, EL PURSTO OFE JIZE DR DEFARTAMENTO
DE ACROPECUARIA del mencionade Instituto, J.L. 40/09 horas, debien
do continuar percibiendo sus mismac lemuneraciones, - =
Ref,: RD USEA No 169-94,

ZGWR@COHOCER,.Sélp para efectos de papos de “emuneraciones los servi-
€los Cue vienen prestando en el Tnstituto Superior Tecnoldgico Tg~

AV.R.E. T /AT o RPNE + 5 ] i
}gg?%ang.h.L.T:/ul Ed.de Paiidn, al Personal queia continuacidn se

ASICNACION 1,01

waud 1
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a) VASQUE?Z t5C0CA, Nidia wegarina, con Tilils de ILicenciada enm Fnfer- &
merfs v /ntecedentes Magisteriales, como JEFT DR DFPARTAMENTO DE-
ENFEHJ%RIA TECNICA, J.L. 40/10 horas, con la2 Remmeracidn corres-
pondisnte equivalente al Vv Nivel Magisterial,

b) CORTLTO LZQUIEEDO, Marfa del Rosario, con Tftulo de Licenciado en
Pofermerfa } Antecedentes ‘agisteriales, como Docente Estahle I,-
dulic 80/20 horas, con 1a Remmeracidn corresnodicnte eanivalente~
al V Nivel Magisterial, : :

Ref.: Mo 25495 USEA-APER,
J -95 con 49 folios,

c) ABANTOC TOIES, Maria Doris, con T{tulo de Licenciado en Tnfermeria
y Antecedentes lae steriales, como Docente Heizhic I, J.L. 40/15-~
horas, con la demuneracidn gprrespondiente al V Nivel Magisterial
Ref.: Mem. Mo 256_g5_USEA-APRR,

BRAVC LINARES, ILuis Parique, con Tituio Profesiogalﬁde Inceniero-
quimico v Antecedentes Magisteriales, como Docenic tgtable 1. Jo15
40/19 notas, con 1a Remuneracidn corresnondicnte al V Nivel Maris

terial, ek =
Ref.: Mem. No 257-95.USEA-APTR, ‘

QJ
g

e) CORLEA GUEVARA, Desnv Dhery, con Ti{tulo Profesional de Médico Ve—
terige ri Antecedentes MB%isterial omo Docente Estable I, -
velina Lo y Antecedentes Masisteriales, como Docente Estab) .
J.L. 40/19 horas, con 12 Remumeracidn corresoondicnte ecuivalente
al V Nivel Magisterial, - : 4
Ref, : Mem, No 3506-95-USEA~APER,

£) MARTOS IEIVA, Sepundo Hildebrando, con T{tulo Ac Inveniero Sufmi-
co yrAntecedentes Hagisterisles, como Docente Tstable 1, T L 404
18 horas, con la Remmeracidn correspondicnte eguivalente al Vv Ni
vel Mapisterial, : e
Ref, ' Mem, No 258-05.USEA-APER,

A 4 T, & T2 . - -

g) SANCHEZ Yme,.Martlm'Wllsgn, con Titulo de Fconomista v Anteceden
tes Maglsterlales, comno Jocente Estable I, J,.L. 40/20 horas, cofi
12 Remumeracidn corre spondiente ecvivalente al V Nivel Haeigteea
rial,

VI ‘ i 5 i o 4 2 [ % 5
n) MENDOZ: MENDNZA, Pedro Vallelomar, con Crade de Fachiller eu Asro “
nomfa ¥ Anteccdentes Magisteriales, conmo Docente Pstable I, J,.I1,=2
40/1? hor%s,_con la Remuneracidn correspondiente equivalente al -
V Nivel lacisterial,
Ref,: Mem, No 305-95—U3ML4Q4§L
i) MUNDACA IINCHOLA, lirtha Roga, con "{tulo de Ingeniero Agrénomo v
Antﬁcedenteg Maglst@rlales, como Docente Estable I, J.I. QO.lS ho
ras, con la Remme:aridn correspondiente ecquivalente al V Nivel =
Maristerial, :
Ref.: Mem, No 260-95-USEA-APTR,

: ”..,S,:_[.G,NAC_IQN__,OJ 203

a) MQRALHS>H%ﬁIHEZ, Jaime Antonio, con Tftulo Proferional de Licena_
ciado cn Antionolor~fa Social V Anlecedentes Magisteriales, como -
Profesor en el dictado de 12 horas de clases, con la Remuneracidn

pronorcional eduivalente al-¥ Nivel Moo ia
Ref.: Mem, No 255 35_UShA . PhR. Taisterisd,

Exp. Ne 2974-95, con 19 folios,

Il



+ 35 -

g SANCHEZ, Victoriano, con Tf-ilo de Licenciado en Educa-
Lumeneién en la Dsnecialidad Leorua y Literatura y Ante~
°S Mepisteriales, como frofecor cn el dictado de 12 horas =
ces, con la Remuneracidn pronorcional del V Nivel Mapgisto--

en, NO 23295 USEA-APER,
Exp, No 2888-95, con 0OF folios.

30 DISPCHER, que el eriino de Remmeraciones-Planillas del Area de -
Persoval perard el pago al Personal directivo y Jerdrquico, asf -
como los docentes estables I y de personal con Jornada lLaboral in
comuleta que pmercibird el pago nronorcional.de 1a Jornada Taboral
30 horas, afecténdose todo Esto a las Asicnaciones Fspec{ficas -
del Fresupueste Analftico Vigente,

8 5

REGISTHESE ¥ CONMUNIGURSE,

QRIRITAL. TIRMADD

S ELVO AZATFRO PANDO
Arector de la Unidad de Servicios
‘ Fducativos de Ascope,

3, ¥ Gue traascribo para o
nocimiento y dewiss fines
WS Atcntamente

' USEA~D/EAP
APER_J/A CC
EP.I/Hee -
Sec. (a)/jbe,

-
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sN° 2884 -2018-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300
MOYOBAMBA, {17 JUL 2018

Visto el Informe Final del Comité de Evaluacion de encargo de
plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos, Especialistas en Formacion Docente y de Especialistas en

Educacion en 1 folios Utiles.
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua, la carrera publica magisterial, la
~evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

“
e\

~\,
*

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion

e personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempenar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no
puede exceder el periodo del ejercicio fiscal;

Que, el articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial

-t_‘:'; 7 "«".A.:,‘ﬁ\
Mi;\ ,%stablece que se tienen dos tipos de encargos: el de puesto , que se autoriza en plaza organica vacante debidamente

“//presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular; y el de funciones, que se autoriza

Unicamente para asumir el cargo de director de institucion educativa, en caso esta ultima no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en cuyo caso el profesor encargado continua ejerciendo su labor

docente en aula;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 208-2017-MINEDU
de fecha 21 de julio del 2017, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que regulan el Procedimiento para
el Encargo de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos, especialistas en formacion docente y Especialistas
en Educacion en el marco de la Ley de Reforma Magisterial”;

Que, la finalidad de la norma técnica citada, es la regular el
procedimiento, requisitos y criterios técnicos para la seleccion del personal docente idoneo que ocupe, mediante
encargo, las plazas vacantes de cargos directivos, jerarquicos y especialistas en formacion docente de las
instituciones educativas piblicas; asi como de los especialistas en educacion; segln lo dispuesto por la Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED;6

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
Areas de Administracién y Gestion Institucional de la UGEL, y,

De conformidad con la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2018, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Leyde Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-
2017-EF que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jomada de trabajo
adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional, y la RDR N° 00005-
2018-GRSM/DRE;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en la plaza y al personal que a continuacion
se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  IZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO

DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 18855196

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO @ 23/12/1966

CODIGO MODULAR : 1018855196

ESCALAMAGISTERIAL . SEGUNDA ESCALA

INSTITUCION EDUCATIVA :  GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

CODIGO DE PLAZA . 116331E511R7

JORNADA LABORAL 40 o

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD  :  EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA :©  GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
CODIGO DE PLAZA : 116331E541R6

CARGO : JEFE DE LA UNIDAD ACADEMICA
JORNADA LABORAL © 40 Hrs. Pedagégicas

VIGENCIA . Desde el 1/03/2018 hasta el 31/12/2018

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
concluida por las causales previstas en el numeral 6.9.5 de la Norma Tecnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 208-2017-MINEDU. ,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018.

N\

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese, comuniquese y cumplase;

2T, DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

P e DIRECCION DE OPERACIONES
TIN !f‘;p L % ooc‘ \ OFICINA DE OPERACIONES - U.E. 300
A
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MAR § dog %)
5 T z
’l

2

S D 10N f

CCION REGIONAL DE EDUCAC |

DI Direcciéon de Operaciones v

Oficina de Operaciones e P .

UNIDAD EJECUTCHS 200 - MOYOBAMBA S’ Lic, Cesar Alava Sanchez
CERTIFICA: Que la presente es copla flel del = ;

documento original u?a tepidoa li vliti

% 4
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Lujdn Ruiz
ECRETARIO GENERAL
C. M. 1000804747
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N°e_ 3863 - 2015-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

Moyobamba, 2 0 O[T. 2015

Visto: los antecedentes adjuntos en un total de diez (10)
folios utiles;
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al Estado Peruano en

proceso de modernizacion, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del

\\aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando, y

X - ~lloptimizando los recursos publicos; en virtud a ello, mediante Ordenanza Regional N° 035-

)7/ 2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaré en Proceso de Modernizacion
= 27 |a Gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 036-2014-GRSM/CR
de fecha 22 de diciembre del 2014, se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Gobierno Regional de San Martin y la estructura orgénica de la Direccion Regional de
Educacion de San Martin, donde aparece la Direccion de Operaciones como 6rgano de

», linea, encargada de la direccion, coordinacion, seguimiento y supervision a la gestién
- ‘, presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté alineada
U .. con las prioridades de gasto del Gobierno Regional;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 006-2015-
GRSM/CR del 13 de julio del 2015, se aprueba la actualizacion del Cuadro de Asignacién de
Personal-CAP Provisional, del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF y del
Organigrama del Gobierno Regional de San Martin;

Que, se encuentran vacantes las jefaturas y la secretaria
académica del IESPP "Generalisimo José de San Martin" del distrito y provincia de
Moyobamba, plazas aprobadas en el CAP y PAP segun RDR 2944-2011, las mismas que
son necesarias coberturarlas para garantizar el normal desarrollo de las actividades Técnico
Pedagégicas de la citada Casa Superior de Estudios;

Que, en mérito al Oficio Multiple N° 0039-2015-GRSM-
DRE/DGCP el Director del IESPP “Generalisimo José de San Martin” solicita oficializan las
encargaturas de los docentes mencionados en la parte resolutiva, procediéndose a la
expedicion de la presente resolucion;

Que, en uso de las facultades conferidas por la RDR N°
1726-2015-GRSM/DRESM,;
SE RESUELVE:

ARTiCULtO PRIMERO. ENCARGAR, las Jefaturas del
IESPP “Generalisimo José de San Martin” del distrito y provincia de Moyobamba, region
de San Martin, a los profesionales que a continuacion se indica:

1: Al docente Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ
DNI 18855196, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con tilulo de Licenciado
en Educacion, segunda escala magisterial, el puesto de Jefe de la Unidad Académica,
Codigo de Plaza N° 116331E5471R6 con vigencia del 16 de marzo al 31 de diciembre del
2015.
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N° 3867 -2015-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

2. Al docente Olger Ayben VEGA ESCOBEDO
DNI N° 26614803, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de
Profesor Educacion Fisica con Maestria en Educacion, Segunda Escala Magisterial, el
puesto de Secretaria Académico, Codigo de Plaza N° 116331E511R5, con vigencia del 16
de marzo al 31 de diciembre del 2015.

3. Al docente Rene PINEDO TANGOA DNIi N°
01088831, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de Licenciado en
Educacion Secundaria especialidad de Matematica, segunda escala magisterial, el puesto
de Jefe del Departamento Académico de Acreditacion y Humanidades, Cddigo de
Plaza N° 116331E531R7, con vigencia del 16 de marzo al 07 de agosto del 2015.

4. A la docente Maritza Arcelis ZAVALETA DIAZ
DNI N° 17982374, nombrada en el mismo Centro Superior de Estudios, segunda escala
magisterial, con Titulo de Licenciado en Educacion especialidad de Biologia y Quimica con
Maestria en Ciencias de la Educaciéon en Investigacion y Docencia, Segunda Escala
Magisterial, el puesto de Jefe de la Unidad de Investigacion e Innovacion, con Cédigo de
Plaza N° 116331E541R5, con vigencia del 16 de marzo al 31 de marzo del 2015.

ARTICULO SEGUNDO. NOTIFICAR, la
presente al Director General del IESPP “Generalisimo José de San Martin” del distrito y
provincia de Moyobamba y a los administrados, conforme a Ley.

Registrese, comuniquese y cumplase,

P it

ZONAL ®, "
@::w‘ Ok 25@

= JEFE DE OPERACIONES - U.E. 300

NG 7 L. Ad/’. Manuel Santillan Vasquez

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION }¢‘ GIONAL PE EDUCACION
Direccisn de Operaciones
Oficina de Operaciones
b ITORA 3G0 - MOYOBAMBA
& L v cente es copia fiel del
l que he tenido a Ia vista.

20 01, 205....

SECRETARIA GE!\ ERAL
C.M. 1000817638

MSV/JO - UE300
JTE/RR.HH.
P.19.10.15
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Moyobamba, 2 3 JyN. 2004

Visto los antecedentes adjuntos en un total de
Dos (02) folios;
CONSIDERANDO :

Que, se encuentra vacante el puesto de Jefe
del Departamento de Educacién Secundaria del ISPP. “Generalisimo José de San
Martin" de Moyobamba, plaza existente en el presupuesto del Centro Superior de
Estudios, la misma que es necesario coberturaria para garantizar el normal desarrollo
de las actividades Técnico Pedagégicas y Administrativas de la citada Institucién
Educativa;

Que, con este fin es procedente encargar dicho
puesto al decente especificado en la parte resolutiva, por reunir condiciones para

ocupar el mencicnado cargo;
Que, asimismo el Art. 33° del D.S. N° 57-86-

PCM, establece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de un mes
dan derecho a percibir los beneficios respectivos a partir del segundo mes de encargo;

Que, en concordancia con la Ley N 28128 Ley
del Presupuesto del Sector Publico 2004, Ley N° 27208 Ley de Gestion Presupuestaria,
es procedente expedir la correspondiente resolucién, y;

De conformidad a lo facultado por D.S. N° 015- -
2002-ED, RER. N° 0323-2003-GRSM/PGR, vy su Modificatoria la RER. N° 330-2003-

GRSM/PGR;
SE RESUELVE :

ARTICULO UNICO.- ENCARGAR, =l puesto
de Jefe del Departamento de Formacién General del ISPP. “Generalisimo José de San
Martin” de  Moyobamba, Distrito y Provincia del mismo nombre, Regién San Martin, a
don Victeriane [ZQUIERDO SANCHEZ, Docente Estable de la misma Institucién
Educativa, con titulo de Licenciado en Educacion N° 02424-P, Esp. Lengua y Literatura,
2% Nivel Magisterial, indice Remunerativo 5.7750, del 15 de marzo al 31 de diciembre
del 2004, salvo que la plaza se coberture mediante concurso publico, en cuyo caso se
dara por concluido la encargatura, debiendo percibir los beneficios que de conformidad
a dispositivos legales le corresponde.




El egreso que origine la presente resolucion se
afectara a la Especifica 02 de |a Genérica 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, Funcion
08, Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1 00201, Componente 3 0488 del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y archivese.

T uC ACion
YA e EEE PP

JNLV/DRE-SM

SPVC/DSA.I Lo que transcribo a Ud. pura
AMT’EA' su concci i to y ﬁnF!'
HRCGH17-06-04

" kspec. Administrativo 11
Jude Secretaria General
C. M, 09619844
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Moyobamba, ¢ § JUL 2008

Visto los antecedentes adjuntos en un total de
Cinco (05) folios tiles;

CONSIDERANDO :

Que, se encuentra vacante el puesto de

* Jefe de Departamento de Educacion Secundaria del ISPP. “Generalisimo José de

San Martin” de Moyobamba, plaza existente en el presupuesto del mencionado
Centro Superior de Estudios, el mismo que es necesario coberturar para
garantizar el normal desarrollo de las actividades Técnico Pedagdgicas y
Administrativas de la citada Institucion Educativa;

Que, con este fin es procedente encargar
dicho puesto al docente especificado en la parte resolutiva, por reunir condiciones
para ocupar el mencionado cargo;

Que, asimismo el Art. 33° del D.S. N° 57-
86-PCM, establece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de
un mes dan derecho a percibir los beneficios respectivos a partir del segundo mes
de encargo;

Que, en concordancia con la Ley N° 28411
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29142 Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2008, es procedente expedir la
correspondiente resolucion, y;

De conformidad a lo facultado por D.S. N°
009-2005-ED y RER. N° 019-2008-GRSM/PGR;

SE RESUELVE :

ARTICULO UNICO.- ENCARGAR, el
puesto de Jefe de Departamento de Educaciéon Secundaria del ISPP.
‘Generalisimo José de San Martin® de Moyobamba, codigo de plaza N°
116331E541R9, CM.IE. 0576553, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ,
Docente Estable del mencionado Centro Superior de Estudios, con titulo de
Licenciado en Educacion Secundaria N° 02424-P-DSRC, Especialidad Lengua y
Literatura, 2 Nivel Magisterial, indice Remunerativo 6.7750, del 01 de marzo al
31 de diciembre del 2008, salvo que la plaza se coberture mediante concurso
publico, en cuyo caso se dara por concluido la encargatura, debiendo percibir los
beneficios por el lll Nivel Magisterial, que de conformidad a dispositivos legales le
corresponde.




El egreso que origine la presente resolucion se
afectara a la Especifica 02 de la Genérica 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, Funcion
09, Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1 00201, Componente 3 0498 del

Presupuesto del Sector Publico vigente.

RIDRE-
TVCH/DSA |
LAV/EA VAPER
HRCG-04-07-2008

Registrese, comuniquese y cumplase,

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccién Regional de Educacién

///——:#O

Bojas

rrector Regional de Educacion (e)
SAN MARTIN - MOYOBAMBA

t'c.%c Orlando VYargas

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
i CAIDAD EJECUTORA 300 - MOYOBAMBA

SECRETARIA GENERAL

i B
¢ la presente es copia fiel del

he tenido a la vista.

JUL.2008 .
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N°1931-2013-GRSM/DRESM

Moyobamba, | 8§ JUL. 2013

Visto: los antecedentes adjuntos en un total de
veintisiete (27) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo IV, articulo 76° de la Ley N°
=3g# 28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-2012-ED
de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un érgano
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial;

Que, se encuentran vacantes las jefaturas y la
secretaria académica del IESPP “Generalisimo José de San Martin” del distrito y provincia de
Moyobamba, plazas aprobadas en el CAP y PAP segiin RDR 2944-2011, las mismas que son
necesarias coberturarlas para garantizar el normal desarrollo de las actividades Técnico
Pedagdgicas de la citada Casa Superior de Estudios;

Que, la direcciéon del IESPP “GJSM” convoca a los
docentes nombrados que laboran en la misma institucién a participar del proceso de seleccion
Z %, de personal para la encargatura de puesto en plazas jerarquicas para el periodo 2013, en
"%,\ merito a la Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED, que aprobd la Directiva N° 022-2010-

= =] ME/SG-OGA-UPER, denominada “Normas que regulan el Proceso de Seleccion de Personal
para cubrir mediante encargatura de puesto y/o funciones en plazas directivas y jerarquicas de
los institutos y escuelas nacionales y de educacion superior publicos”, producto del cual,
expidieron el Informe Técnico N° 004-2013-DRESM-IESPP"GJSM” del 04 de abril del 2013;
sugiriendo oficializar las encargaturas, de los citados docentes mencionados en la parte
resolutiva, procediéndose a la expedicion de la presente;

4
NCAS

Que, en uso de las facultades conferidas por la
RER N° 744-2012-GRSM/PGR, ratificada mediante RER N° 034-2013-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERQ. ENCARGAR, las
Jefaturas y la secretaria académica del IESPP “Generalisimo José de San Martin” del distrito
y provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin, a los profesionales que a
continuacién se indica:

1) Al docente Olger Ayben VEGA
ESCOBEDO, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de Profesor de
Educacién Flslca N° 01400-PDSRC, especialidad: Educacion Fisica, Segunda Escala
Magisterial, el puesto de Secretario Académico, con Codigo de Plaza N° 116331C511R5,
con vigencia del 02 de enero al 31 de enero y del 04 de marzo al 31 de diciembre del 2013.
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2. A la docente Sephora Yone ALVARADO
YPARRAGUIRRE, nombrada en el mismo Centro Superior de Estudios, con titulo de
Profesora de Educacion Inicial N° 11966-G-DREL, Segunda Escala Magisterial, el puesto de
Jefe del Area Académica de Educacién Inicial, Primaria y Secundaria, con Cddigo de
Plaza N° 116331E541R0, con vigencia del 04 de marzo al 31 de mayo del 2013.

3. A la docente Maritza Arcelis ZAVALETA
DIAZ, nombrada en el mismo Centro Superior de Estudios, con Diploma de Licenciada en
Educacion, Especialidad de Biologia y Quimica, Segunda Escala Magisterial, el puesto de
Jefe de la Unidad de Investigacion e Innovacién, con Cédigo de Plaza N° 116331E541R5
con vigencia del 27 de marzo al 31 de diciembre del 2013.

4. Al  docente Victoriano IZQUIERDO
SANCHEZ, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de Licenciado en

Educacion N° 02424-P-DSRC, Especialidad de Lengua y Literatura, Segunda Escala
Magisterial, el puesto de Jefe del Area de Formacién en Servicio, con Cadigo de Plaza N°
116331E541R7, con vigencia del 04 de marzo al 01 de mayo del 2013.

5. Al docente Cesar Ismael SALCEDO
CAMPOS, nombrado en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de Licenciado en
Educaciéon N° 01298-G-DDEC, Tercera Escala Magisterial, el puesto de Jefe del Area
Académica de Ingles y Educacion Comunitaria, con Cédigo de Plaza N° 116331E541R9,
con vigencia del 04 de marzo al 31 de diciembre del 2013.

6. Al docente Wagner PINA RUIZ, nombrado
en el mismo Centro Superior de Estudios, con Titulo de Profesor de Educacién Secundaria N°
00487-P-DRESM, Especialidad de Historia y Geografia, Segunda Escala Magisterial, el
puesto de Jefe del Departamento Académico de Acreditaciéon y Humanidades, con Cédigo
de Plaza N° 116331E531R7, con vigencia del 27 de marzo al 31 de mayo del 2013.

Registrese, comuniquese y cumplase,

{ . \
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Moyobamba, 29 NOV. 20‘2

Visto: el memorando N° 0320-2012-
GRSM/DRE/DGA/AP y demas antecedentes adjuntos en un total de ocho (08) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo IV, articulo 76° de la Ley
28044, Ley General de Educacion, establece que la finalidad de la Direccién Regional de
Educacion, es promover la educacién, asegurando los servicios educativos y los
programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional;

= Que, se encuentra vacante el puesto de Jefe
) _;’//del Area de Formacién en Servicio del IESPP “Generalisimo José de San Martin® del
distrito y provincia de Moyobamba, por aprobacién PAP — CAP segtin RDR 3279-2011, la
misma que es necesario coberturarla para garantizar las acciones y proyecciones
ucativas emanadas de la RM N° 076-2011-ED;

) Que, para este fin, mediante oficio N° 242-
¢/ -2012-DRESM/IESPP.”"GJSM"/DG el Director General del mencionado centro superior de

5,éstudios, comunica encargatura de jefaturas, accién que le permitira cumplir con sus
metas propuestas, por lo que se expide la presente, encargando la plaza mencionada en
el parrafo precedente al Lic. Victoriano lzquierdo Sanchez;

=\ Que, el Articulo 33° del D.S. N° 57-86-PCM,

>

- spstablece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de treinta (30) dias,

&

&

Wan derecho a percibir los beneficios respectivos a partir del segundo mes de encargo; y

Que, en concordancia con la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29812 Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2012 y en uso de las facultades conferidas por la
RER N° 744-2012-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. ENCARGAR, el
puesto de Jefe del Area de Formacién en Servicio del IESPP “Generalisimo José de
San Martin” del distrito y provincia de Moyobamba, regién San Martin, Cédigo de Plaza
N° 116331E541R7, al Lic Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, con Titulo de Licenciado
en Educacién, Especialidad Lengua y Literatura, actual docente nombrado del mismo
centro superior de estudios, Il Nivel Magisterial, con vigencia del 03 de setiembre al 31
de diciembre del 2012.




El egreso que origine la presente resolucién se
afectara a la Cadena de Gastos 2.1, 1 2.1 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459 del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,

MKOT/DRE-SM
CDCHG/DSA.I
GATP/EA /APER

SKarina Ortiz Torres
LDL/20-11-2012.
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Resolucion Directoral Regional
N° (7§ 7-2023-GRSM/DRESM
MOYOBAMBA, # 3 FEi. 2623

Vistos, el expediente N° 019-2023232064 sobre encargatura de
puestos de gestion pedagogica y, el Informe N° 001-2023-DRESM-EESPP "GJSM'/DG de comité de evaluacion,

CONSIDERANDO:

N . Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutes y Escuelas de
) ducacxon Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de
Edusacion Superior pubhcos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la
, encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure
4 .la ausencia de este. El encargo es de carécter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como
maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del
mismo tipo;

N ’ Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no
se implemente la seleccion y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu
emite para el proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU aprueba la

. norma técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores

generales y otros de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica y
Pedagogica Publica”;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU;

Escaneado con CamScanner
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto de SECRETARIO

ACADEMICO al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
SEXO

CATEGORIA CPD
PUESTO

CODIGO DE PLAZA
INSTITUCION EDUCATIVA
JORNADA LABORAL

1ZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO

DNI N° 18855196

23/12/1966

MASCULINO

1

PROFESOR

116331E511R7

GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN -
40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD Superior Pedagogica . .

INSTITUCION EDUCATIVA GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

CODIGO DE PLAZA 116331E511R5

PUESTO : SECRETARIO ACADEMICO

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagogicas

MOTIVO DE VACANTE CESE POR FALLECIMIENTO DE: CHUMBE RUIZ, RONALD, Resolucion N°
2401-2011-GRSM/DRE

VIGENCIA : Desde el 24/01/2023 hasta el 31/12/2023

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR al docente Ia obtencién de la encargatura de

puesto de gestion pedagogica de Superior Pedagogica del Instituto/Escuela GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
Pedagdgico publico.

‘ ARTICULO 3°.- AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto ‘
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Reglstrese, comuniquese y ciimplase.
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Direccion Regional de Educacion San Martin

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

o t?“auu DEL pp, Ry

Resolucion Directoral Regional
N 0352 -2022-GRSM/DRESM

vovosavea, 07 JUN. 2022

Vistos, el expediente N° 019-202815914 sobre encargatura de puestos

~ de Gestion Pedagogica y, el Informe de comité de evaluacion;

\} CONSIDERANDO:

% Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
“Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la
accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este.
El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como méximo por el periodo del
ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo
N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se
implemente la seleccion y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,

- “areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu
_ emtte para el proceso de encargatura;

y
t i
;‘l

Que, la Resolucion Viceministerial N° 225-2020-MINEDU aprob¢ el

4+ 40cumento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puesto y de funciones

de director o directora general y puestos de gestion pedagogica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnologica publicos”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 262-2020-MINEDU, se
aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de
directores generales y otros de gestion pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
Publicos”;

Que, el comité cumplié con llevar adelante las etapas del proceso de
encargatura de gestion pedagdgica, de manera abierta y transparente por concurso plblico o, de declararse desierto el
proceso en los Institutos de Educacion Superior Tecnologicos publicos y Escuelas Superior de Formacion Artistica,
podran invitar, siguiendo lo dispuesto en la normativa correspondiente; :

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y su modificatoria Decreto Supremo N° 016-2021-MINEDU; la Resolucion
Viceministerial N° 225-2020-MINEDU; y Resolucion Viceministerial N° 262-2020-MINEDU.

~




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de SECRETARIO ACADEMICO al

personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

1.2,

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
SEXO

CATEGORIA CPD
PUESTO

CODIGO DE PLAZA
INSTITUCION EDUCATIVA
JORNADA LABORAL

IZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO
DNI N° 18855196
231121966
. .MASCULINO
1
PROFESOR
116331E511R7
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
40

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
PUESTO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

VIGENCIA

Superior Pedagégica

GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

116331E511RS

SECRETARIO ACADEMICO

40 Horas Pedagogicas

CESE POR FALLECIMIENTO DE: CHUMBE RUIZ, RONALD, Resolucion N° 2401-
2011-GRSM/DRE

Desde el 10/05/2022 hasta el 31/12/2022

ARTICULO 2°.- AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2022.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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Resolucion Jefatural

Ne 0790 2021-GRSM-DRE/DO-00

Moyobamba, 28 JUN. 2024
VISTO; el Expediente N° 019-2021553698, que

contiene el Oficio N° 061-2021-DRESM-EESPP “GJSM’/DG, y demas documentos
adjuntos en un total de ciento cincuenta y uno (151) folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

o 4 Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes aprobada el 02 de noviembre

de 2016, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior
publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos
de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, el cuarto parrafo del articulo 32 de la Ley N° 30512
establece entre otros aspectos que el puesto de director general de la EESP forma parte
de la carrera publica docente regulada en la mencionada Ley y es seleccionado por
concurso publico de méritos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU, se aprobo el Reglamento de la Ley N° 30512, el mismo que en su Trigésima
Disposicion Complementaria Transitoria, sefiala que en tanto se implemente la seleccién y
designacion de los directores generales de las Escuelas de Educacién Superior
Pedagdgica (EESP), de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los
Institutos de Educacion Superior Tecnolégica (IEST), Institutos de Educacién Superior
Pedagogica (IESP), Institutos de Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacidn
Superior publicos (EES), dicho proceso se rige por las normas que el Ministerio de
Educacion emite para el proceso de encargaturas;

Que, el articulo 219 del Reglamento de la Ley N° 30512
establece que se tienen dos tipos de encargos: el de puesto, que se autoriza en plaza
organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia
temporal del titular por licencias, vacaciones u otros; y el de funciones, que se autoriza para
asumir las funciones de jefes u otros responsables de unidades y areas, cuando no se
cuente con una plaza vacante o esta no se encuentre presupuestada;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 262-2020-
MINEDU, se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los
procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion pedagdgica
en los Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior Pedagégica Publicos™:

Que, mediante Oficio N° 061-2021-DRESM-EESPP
“‘GJSM"/DG, con Expediente N° 019-2021553698 de fecha 16 de junio del 2021, el Director
General (e) de la EESPP “Generalisimo José de San Martin”, previa evaluacion de
requisitos establecidos en el numeral 5.5.5 del documento normativo, remite el informe final



GOBIERNO REGIONAL
JEE puaio eath primarnt

Resolucion Jefatural
ne 0790 2021-GRSMDRE/DO-00

del proceso de la Segunda _Convocatoria Excepcional de encargatura a favor de
VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ, para asumir, mediante encargo, el puesto de
SECRETARIO ACADEMICO de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publico
‘Generalisimo José de San Martin”, para la emisién del acto resolutivo correspondiente;
todo ello en aplicacién del numeral 8.2.5 de la Resolucion Viceministerial N° 262-2020-
MINEDU; y
" De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General
i cwf; de Educacion y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-ED, la Ley
", &/ N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de
s sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512; y sus modificatorias; y la Resolucién Viceministerial N° 262-2020-
MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por la RDR N° 0003-2019-GRSM/DRE:

7

¥,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR a partir del 16 de junio
al 31 de diciembre del 2021, al personal docente nombrado el puesto de Secretario
Académico de la Escuela de Educacion Superior Pedagégica Publico “Generalisimo José
de San Martin”, como se detalla a continuacién:

1.1 DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES . IZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO
DOC. DE IDENTIDAD 18855196

CcODIGO MODULAR 1018855196

FECHA DE NACIMIENTO . 23/12/1966

SEXO ' MASCULINO

CATEGORIA CPD |

CARGO © PROFESOR

CODIGO DE PLAZA © 116331E511R7

INSTITUCION EDUCATIVA : EESPP “GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN”
JORNADA LABORAL . 40

1.2 DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD :  SUPERIOR PEDAGOGICA

INSTITUCION EDUCATIVA . EESPP “GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN”
CODIGO DE PLAZA © 116331E511R5 )

CARGO . SECRETARIO ACADEMICO

JORNADA LABORAL . 40

MOTIVO DE VACANTE . CESE POR FALLECIMIENTO DE: CHUMBE RUIZ, RONALD

RESOLUCION N° 2401-2011-GRSM/DRE.

ARTICULO 2.- AFECTAR, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de

.
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Gasto, tal como lo dispone la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2021.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, el contenido de la
presente resolucion al interesado de acuerdo a Ley.

ARTICULO 4.- PUBLICAR, la presente resolucién
en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase,

"AcoR, DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE OPERACIONES
OFICINA DE OPERACIONES
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Resolucion Jefatural
N° 0195 - 2020-GRSM-DR £/DO-00

Que, meaediante Resolucion Viceministerial N7 312-201%-
a Técnica denominada

MINEDU, de fecha 06 de diciembre del 2010, se aprueba la Morm

“Disposiciones que Regulan los Procesos de Encargatura dé Pueslos ¥ de Furnciones de
Directores Generales, Responsables de Unidades, Areas y Coordinaciones de los Institutos

de Educacion Superior Pedagogica Publicos”, la cual en su numeral 8.2.4 establece la .
emisién de la Resolucion de encargalura;

N°® 2514329 que contiens la Nota

Que, con Expediente .
16 de enero del 2020 la

#5/de Coordinacién N° 020-2020-GRSM-DRE-DO/RR Hr. do fecha
" Responsable de e las
José de San Martin . disponiendo

Recursos Humanos, da a
correspondientes al ano 2020 del IESPP “Generalisimo
que se proyecte la presente resolucion de acuerdo al Oficio N° 227-2019-DRESM-IESPF
“GJSM" /DG (Exp. N° 02503706); 25 :
s .q-ﬁ'f‘u,.q} Que. de conformidad con la Ley N° 30512 “Ley ce
: r-{* ; if Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docenies
b 27 Decreto Supremo N° 010-2017, que aprueba el reglamento de la Ley N° 30512, RVM N°
225 342.2019-MINEDU, Ley N° 28044, Decreto Supremo N° 011-2012-ED, su modificatona
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, en uso de [as facultades conferidas
por la RDR N° 0003-2019-GRSM/DRE;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir del 02 ‘
de enero al 31 de diciembre del 2020 al personal docente nombrado del INSTITUTO DE
«“GENERALISIMO JOSE DE SAN

EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
MARTIN" del distrito y provincia de Moyobamba, plazas jerarquicas tal como sé indica a

continuacion:

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:
APELLIDOS Y NOMBRES -ALVARADO YPARRAGUIRRE SEPHORA YONE

" DOC. DE IDENTIDAD - DNI N° 00835163

™
-

= 7.

SEXO - FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO - 24/06/19611
CODIGO MODULAR - 1000835163
CATEGORIA ' PRIMERA
CODIGO DE PLAZA - 116331E511R2..
CARGO - PROFESOR
DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
ETAPA - REGULAR
NIVEL Y/O MODALIDAD - SUPERIOR PEDAGOGICO
UGEL/DRE . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

SAN MARTIN.




cODIGO DE PLAZA

CARGO
JORNADA LABORAL

MOTIVO DE VACANTE

Resolucion ]efatum[

N 0189- 2020-GR

SM-I)REHH )00

116331E541R6
JEFE DE LA UNIDAD
40 HRS. . "
. RDR 2943-2011 - ﬂF‘P";FH—"'i‘F":; v CAl
(CONVIERTE PLAZA DOC. ES

ACADEMICA

=5 i
- fo

E LA PLAZA DE ORIGEN
DATRS FERSD"ﬁLSRSEED P QUIERDO SANCHEZ VICTORIANG
APELLIDOS Y NO NI N° 18855196
DOC. DE IDENTIDAD O SCULING
SEXO '
FECHA DE NACIMIENTO : 23!1 18281’15 g?gﬁ
CODIGO MODULAR : ;’%IMERA
CATEGORIA - 116331E511R7
: CODIGO DE PLAZA D OR
CARGO : PROVES
IR oAt
E LA PLAZA A ENCARGAR:
N E?I?f F - REGULAR o——
SSt A - SUPERIOR PE G -
Hggbgg:émomum ¥ . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
SAN MARTIN.
CODIGO DE PLAZA : 116331E511RS
CARGO - SECRETARIO ACADEMICO
JORNADA LABORAL - 40 HRS. o, T
MOTIVO DE VACANTE - RDR 2943-2011 - APROBACION CAP - /A
(CONVIERTE PLAZA DOC. EST)
13. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:
APELLIDOS Y NOMBRES - PINA RUIZ WAGNER
DOC. DE IDENTIDAD - DNI N° 00820398
SEXO ' - MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO - 19/08/1968
CODIGO MODULAR - 1000820398
CATEGORIA : PRIMERA
CODIGO DE PLAZA - 116331E511R0
CARGO : PROFESOR
DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
ETAPA - REGULAR
NIVEL Y/O MODALIDAD : SUPERIOR PEDAGOGICO
UGEL/DRE - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
: SAN MARTIN.
CODIGO DE PLAZA - 116331E541R5




1.5.

CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

Resolucion _‘]qfatumf
N° (1 35 - ZOZG-GRSM—DRE;"DO-—OO

« JEFE DE DEPARTAMENTD DE PRODU
E INVESTIGACION.

- 40 HRS.
- RDR 2043-2011 -

CCION

APROBACION CAP - PAP

(CONVIERTE PLAZA DOC. EST).

LA PLAZA DE ORIGEN:
7ALEZ ODILARDO

DATOS PERSONALES Y DE
APELLIDOS Y NOMBRES :
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

CATEGORIA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

DATOS DE LA PLAZA A ENCARG

ETAPA
NIVEL Y/O MODALIDAD

UGEL/DRE

cODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

ROJAS GON

. DNI N° 00818077
: MASCULINO

: 27/11/1962

- 1000818077

- PRIMERA
- 116331E521R4

: PROFESOR

AR:
- REGULAR .
- SUPERIOR PEDAGOGICO

. DIRECCION REGIONAL

SAN MARTIN.
- 116331E541R0

- JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INICIAL.
: 40 HRS.

' RDR 2943-2011 - APROBACION CAP - PAP
(CONVlERTE PLAZA JEFE DPTO.EDUC.INICIAL

Y PRIMARIA.

LAZA DE ORIGEN:

DATOS PERSONALES Y DE LA B
- VEGA ESCOBEDO OLGER AYBEN

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTICAD

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

CATEGORIA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA
NIVEL Y/O MODALIDAD

UGEL/DRE

- DNI N° 26614803
- MASCULINO

- 06/05/1963

- 1026614803

: PRIMERA

- 116331E521R7
 PROFESOR

- REGULAR
- SUPERIOR PEDAGOGICO

. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

SAN MARTIN.

DE EDUCACION




»
-4
(S

CODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

CATEGORIA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

ETAPA
NIVEL Y/O MODALIDAD

UGEL/DRE
cODIGO DE PLAZA

CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

Resolucion __‘]qfatum[

Ne 0199 - 2020-GRSM-DRE/DO-00

. JEFE DE DEPAR TAMENT

: RDR 2943-2011 - APROEB

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

- DNI N° 17982374
- FEMENINO

: 03/07/1965

- 1017982374

: PRIMERA

- 116331E521R8

116331E531R7

O ACADEMICO

ACION CAP - PAP
COORD

(CONVIERTE PLAZA JEFEDPTO
PROG. SERVICIO)

ZAVALETA DIAZ MARITZA ARCELIS

: PROFESOR

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

- REGULAR
- SUPERIOR PEDAGOGICO ‘
. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

- 116331E541R7
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE FORMACION

EN SERVICIO.

: 40 HRS.
* RDR 2943-2011 - APROBACION CAP - PAP
(CONVIERTE PLAZA JEFE DPTO HUMANIDADES)

1.7. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

" RAMIREZ TIPA LUIS HERNAN
- DNI N° 00801438

SEXO - MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO - 22/03/1964
CODIGO MODULAR - 1000801438
CATEGORIA - PRIMERA
CODIGO DE PLAZA - 116331E521R3
CARGO' - PROFESOR
DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
ETAPA - REGULAR
NIVEL Y/O MODALIDAD . SUPERIOR PEDAGOGICO
UGEL/DRE . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

CODIGO DE PLAZA
CARGO

116331E541R9
. JEFE DEL AREA ACADEMICA
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Resolucton Jefatura
N° [11‘35-zuzn-{.'usM-|m|+:mu—tH’l
JDRN."\DA LJ’.\BDHAL 1 40 FIH‘S . _ F'H[—)Hﬂ{;“}N CAP - PAP
POTIVO OE VACARTE 'f::f::;:jufi["—_lfiir-ér:-:ll_tnzi JEFE DPTO.EDUC SECUND]
f DO.- AFECTAR, a la cadena
Méﬁrﬁ—%—adﬂnadn dﬁ" C'ﬂﬂifiﬁﬂdr” e .

acuerdo al Texlo Unico
Decreto de Urgencia N°
| Ao Fiscal 2020.

presupuestal correspondiente de 014-2019 que aprueba el

Gastos, tal como lo dispone el
Presupuesto del Sector Publico para &

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a tfavéz—t n:lle
Secretaria General a las areas correspondientes y a los interesados el contenido de la

presente de acuerdo a Ley.
ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR, la presente

resolucién en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase,

DIRECCION DE OPERACIONES
OFICINA DE OPERACIONES
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- Superior Pedagégico-Generalisimo José de San Martin de Moyobamba, con vigenecia-det
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Resolucion Jefatural ‘

- 2019-GRSM-DRE/DO-OO.UE.3OO
Moyobamba, 30 SEP 2019

‘ Visto: Expediente N° 2378514 que contiene el Oficio Ne°
1296-2019-DRESM-IESPP ‘GJSM” /DG y sus antecedentes en un total de 05 folios utiles:

‘No 3825

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
» S€ implemente la Direccion de Operaciones

Que, por Ordenanza Regional N° 023-201s-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento

de Organizacién y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-E)AE

Provisional del Gobierno Regional de San Martin,-donde ta Direccién de Operaciones se

define como un érgano de linea de Ia Direccién Regional de Educacion encargado de la
direccion, coordinacién, seguimiento y supervisidon de la gestion administrativa y
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestién este
alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional:

I s R e, ‘mediante Resoluciones ,Jefgt‘grgl_egmzw,y 784-
2019-GRSM/[5RESM—DO-OO—UE3,00 se resuelve encargar a don VICTORIANO
IZQUIERDO SANCHEZ en e codigo de plaza 116331E531R7 como Jefe de

Departamento Académico y a don WAGNER PINA RUIZ en el codigo de

o s

. 116331E511R5 como. Secretasio Académico. respectivamente; del Instifufo de Educacion -

01404/2049-at-31+12120 10"

: - Que, con Expediente N° 2378514 que cont'i.ene el-Ofigio
N° 1296-2019-DRESM-IESPP “GJSM" /DG la directora general del Instituto de Educacién
Superior_PedagC’ggico Generalisimo José de San Martin de Moyobamba, da a conocer :

B A N e~ — ~ ~ ™
£ 3 e e g 3

\
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B e e e e :




Resolucion Jefatural

N° 3825 .-2019-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

que se han intercambiado funciones entre personal jerarquico para efectos de que no se
detenga la labor administrativa ya que el profesor WAGNER PINA RUIZ por razén de
salud estara ausente del mencionado instituto pedagdgico; por lo que el area
correspondiente dispone emitir la presente resolucion modificando;

Que, el articulo 210 del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, dispone que: “Los errores
materiales o aritméticos: en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre
que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”. Por lo que
resulta pertinente expedir la presente resolucion, y a fin de no entorpecer actos
administrativos posteriores y no perjudicar al usuario en respaldo de sus intereses es
procedente la expedicion de la presente, y;

De conformidad con las facultades conferidas por la RDR

N° 0003-2019-GRSM/DRE;
) ; SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR, a partir del 12 de
agosto al 31 de diciembre del 2019 el contenido de las resoluciones que a continuacion
se indica:

ACCION Y .
r N° RJ APELLIDOS Y
e EFECTO QUE DICE DEBE DECIR
. FECHA NOMBRES SE RECTIFICA
01 | RJ.N° 782 | IZQUIERDO
de SANCHEZ ENCARGAR
-| 31/01/2019 | VICTORIANO
; NI N4 8855196 116331E531R7 116331E511R5
E[‘f;;%mo e Cogl‘g’;’ade JEFE DE SECRETARIO
e S 3 DEPARTAMENTO | ACADEMICO
GENERALISIMO — C CADENEO -
JOSE DE SAN , argo
MARTIN .
02 | RJ.N°784 | PINARUIZ
de WAGNER ENCARGAR
31/01/2019. | DNI N° 00820398 116331E511R5 116331E531R7
| ENCARGADO EN - o N ; e
e ? “ACADEMICO ~ | DEPARTAMENTO|
GENERALISIMO Plaza : b X
ACADEMICO
e

i oy
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ARTICULO SEGUNDO

. NOTIFICAR, a traves de la
Secre;aria General de la Unidad Ejecutora 300 Educacién

San Martin a los interesados y
a las. Areas correspondiente de acuerdo a Ley.

Registrese, comuniquese y cumplase,

N JIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
% \' DIRECCION DE OPERACIONES

AN OFICINA DE OPERACIONES
i

—— ot

LMAS/JO UE300
MSML'RRHH UE300

RLTR
240919
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN -
- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ireceion de Operaciones
ficina de Oy eraciones
UNIDAD EJECUTORA 300 - 11 IAMBA
CERTIFICA: Oy {a pre s copfa fiel del
7 g documento original que Tr.mzumlsta
(§ A || Moyobg .
‘ . .’E'E.N.E.R.A’l;.' “Tae .‘l.l..-‘l.‘.t.'
-
N0 cladvo-Sz yan Ruiz
SECRETARIO GENE
C.M. 1000804747

\
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ST ey,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
Ciudad Universitaria - { 256678 - Aptdo. 315

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS s
DE LA COMUNICACION TRUSILLO - PERT

RESOLUCION DECANAL N° 445 -2004-DEC-EDU

Trujillo, 26 de noviembre dal 2004,

Visto el Convenio de Cooperacién Téenico Pedagégica entrs el Instituto Pedagégico Publico “Genzralisimo
Tosé¢ dz Sin Martin® y la Universdad Nadonal de Trujilo;

CONSIDERANDO:

Que, =l dia 24 de Junio del atio 2003, se suscribio el Convenio de Coop=racién Téenico Pedagdgica entre 2

Instituto Pedagézsico Pablico “Generalisimo José de San Martin” y la Universdad Nacional d» Trujillo, para

2l funcionamiento de Subsedss de los Programas Extraordinarios de Formacién Docente — Programa dz

Complementacién Académica y otros de la Facultad de Educacién y Ciencias de la Comunicacion en la
B provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin;

Que. las partes que suseriben ¢l referido Convenio han propussto al Lic. Victoriano Izquierdo Sanchs= para
asumi las fundones de Coordinador Académico- Administrativo de los Programas referidos, en la Subsede
de Moyobamba, Departamento de San Martin;

Que, segin el Cumiculum Vitze. ¢ Lic. Victoriano Izquierdo Sinchez,, tisne la acreditacién v las
competencias necesanas para asumir las finciones de Coordinador Académico Administrative de los
Frogramas indicados en la jurisdiccién regional en refarencia;

Quz, ¢s comp=tendia del Decanato d2 la Facultad de Educacién Ciencias d= la Comunicacisn desienar al
Coordinador Académico Admmistrative d= los Pro eramas referidos en la Regidn de Movobamba:

De conformidad con el Art. 213° inc. “b™ dol Estatuto:

L. DESIGNAR al Prof. Lic. Victorimno I=quiardo Sinche= como Coordinador Académico-Administrativo
de los Programas Extraordinarios de Formacién Docents — Programa de Complementacdién Académica y
otros d= la Facultad de Educacion v Ciencias de la Comunicacion — UNT de la Subsede Moyobamba,
- Depatamento de San Martin,
e 2. DEJAR establecido que la presente Resolucién no genera relaciones laborales entre la Universidad
Nacional de Tjillo, Facultad de Educacién v Ciencias de la Comunicacién y el desgnado.
3. DEJAR establecido que la vigencia de la desienacién estd en ralacién con la vigeneia del Convenio.

e JISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

=/

Lie. Pompeyo Yibar Dextre

Dr. Santiago A. Ue,

PROFESOR - SEC ETARIO

DECANO
& o
G Cieat

DISTRIBUCION: ‘
PREFORD
Complementacion Académica - Subsede Moyobamba, Departamento de San Martin
Interesado
Archivo

PYDAve.
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GOBIERNO REGIONAL
Resaluciin Directoral Regiocnal
N°0167 .2014-GRSM/DRESM

Moyobamba, '-N“E ENE 201"

Visto, los documentos adjuntos en un total de cuatro

®
&

a5

i)

%

(04) folios utiles:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°

"\ 28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-2012-
ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un érgano
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial;

Que, se encuentra vacante el puesto de Director
General del IESPP “Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba, por la licencia sin
oce de remuneraciones solicitado por el Lic. José Natividad Linarez Valles, la misma que
s necesario coberturar a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades Técnico
# Pedagogicas y Administrativas de la citada Casa Superior de Estudios, con el docente
especificado en la parte resolutiva;

Que, los articulos 176.1 y 179.1 del Reglamento de

la Ley de la Reforma Magisterial, aprobado por DS N° 004-2013-ED, establecen que el

_ encargo es la autorizacion para ocupar temporal y excepcionalmente un cargo vacante de

&\ mayor responsabilidad, sin exceder el periodo presupuestal y en tanto esté en vigencia el

Jencargo, el profesor percibe por la instancia de destino, la remuneracién integra mensual

g que le corresponde por la escala magisterial y la jornada de trabajo de su cargo de origen,

dejando de percibir las asignaciones temporales del cargo de origen. El profesor

encargado conserva la plaza en la que fue nombrado; por lo que virtud de la citada norma,

con Memorando N° 032-2013-GRSM/DGA/AP de fecha 10 de enero del 2014, la Directora
Regional de Educacion dispone efectivizar mediante acto resolutivo; y

De conformidad con la Ley N° 29944, Ley de la
Reforma Magisterial, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
Ley N° 30114 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014, D.S. N°
011-2012-ED y en uso de las facultades conferidas por la RER N° 0744-2012-GRSM/PGR,
ratificada mediante RER N” 034-2013-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. ENCARGAR, el puesto de
Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagdyico Publico “Generalisimo
José de San Martin” del Dislrilo y Provincia de Moyobamba, departamento San Martin,
con Cédigo de Plaza N° 116331E511R8, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, con
Titulo de Licenciado en Educacion N° 02424-P-DSRC, Especialidad Lengua y Literatura,
actual docente nombrado del mismo centro superior de estudios, con vigencia a partir del
02 de enero al 31 de marzo del 2014, debiendo cumplir sus funciones inherentes al cargo
con la debida responsabilidad.
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Pz GOBIERNO REGIONAL
Resclucidin Directaral Regional

N° ot67 -2014-GRSM/DRESM

o,

El egreso que origine la presente Resolucion se
afectaré a la Cadena de Gastos 2.1. 1 2. 1 2, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,

DIFECTORA REGIONAL DE EDUCACION

SAN MARTIN
MKOT/DRE-SM
CDCHG/DSA.| o
GATP/EA I/APER . o e
o . bir‘Ll: "(; \x‘*.?f:.._:NAL DE SAN MARTIN
HIXBCCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAO EJECUTORA 300=MOYOBAMBEA
CERTIFICA Quel
\ docun

Bo onginw que by
i

! Moyobambe,

st Vuldimg
(A GENERAL
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GOBIERNO REGIONAL

Resoluciin Divectaral Regional
Ne _2873013GRSM/DRESM
Moyobamba, 0 2 SEY 2013

Visto, los documentos adjuntos en un total de

ocho (08) folios utiles:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un

organo especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial:

Que, mediante expediente N° 014387 de fecha
13 de agosto del 2013, el Lic. Victoria lzquierdo Sanchez, informa que el profesor
Natividad Linarez Valles, Director General del IESPP “GJSM’ de Moyobamba, ha
solicitado ampliacion de licencia sin goce de remuneraciones con vigencia del 01 de
agosto al 31 de diciembre del 2013, por lo que solicita a esta Sede Regional que se
encargue la direccion general para el normal desarrollo de las gestiones en bien de la
institucion; por lo que, mediante Nota de Coordinacién N° 739-2013-GRSM-DRE/DGP el
director de gestién pedagdgica encargado indica que es necesario prolongar la
encargatura del Lic. Victoriano Izquierdo Sanchez en el periodo de licencia sin goce de
remuneraciones del Lic. José Natividad Linarez Valles, con el fin de garantizar el normal
desarrollo de las actividades Técnico Pedagégicas y Administrativas de la citada Casa
Superior de Estudios;

Que, los articulos 176.1 y 179.1 del Reglamento
de la Ley de la Reforma Magisterial, aprobado por DS N° 004-2013-ED, establecen que el
encargo es la autorizacion para ocupar temporal y excepcionalmente un cargo vacante de
mayor responsabilidad, sin exceder el periodo presupuestal y en tanto esté en vigencia el
encargo, el profesor percibe por la instancia de destino, la remuneracién integra mensual
que le corresponde por la escala magisterial y la jornada de trabajo de su cargo de
origen, dejando de percibir las asignaciones temporales del cargo de origen. El profesor
encargado conserva la plaza en la que fue nombrado; por lo que virtud de la citada
norma, con Memorando N° 0177-2013-GRSM/DGA/AP de fecha 16 de agosto del 2013,
la Directora Regional de Educacién dispone efectivizar mediante acto resolutivo; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley
General de Educacion, su Reglamento aprobado por D.S. N° 011-2012-ED y en uso de
las facultades conferidas por la RER N° 744-2012-GRSM/PGR, ratificada mediante RER
N° 034-2013-GRSM/PGR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. ENCARGAR, el puesto de
Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Generalisimo
José de San Martin” del Distrito y Provincia de Moyobamba, departamento San Martin,
con Cédigo de Plaza N° 116331E511R8, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, con
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N° 2335 -2013GRSM/DRESM

Titulo de Licenciado en Educacion N° 02424-P-DSRC, Especialidad Lengua y Literatura,
actual docente nombrado del mismo centro superior de estudios, Segunda Escala
Magisterial, con vigencia del 01 de agosto al 31 de diciembre del 2013.

El egreso que origine la presente Resolucion
se afectara a la Cadena Gastos 2.1. 1 2. 1 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459 del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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N°. 142 32013GRSM/DRESM

Moyobamba, 2 7 MAYU 2013

Visto, los documentos adjuntos en un total de
seis (06) folios Utiles:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
8044, Ley General de Educacién, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un
organo especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

A, Que, se encuentra vacante el puesto de Director
-4\ General del IESPP “Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba, por la licencia sin
goce de remuneraciones solicitado por el Lic. José Natividad Linarez Valles, la misma
que es necesario coberturar a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades
Técnico Pedagdgicas y Administrativas de la citada Casa Superior de Estudios, con el
docente especificado en la parte resolutiva;

Que, los articulos 176.1 y 179.1 del Reglamento
de la Ley de la Reforma Magisterial, aprobado por DS N° 004-2013-ED, establecen que el
encargo es la autorizacion para ocupar temporal y excepcionalmente un cargo vacante de
mayor responsabilidad, sin exceder el periodo presupuestal y en tanto esté en vigencia el
encargo, el profesor percibe por la instancia de destino, la remuneracién integra mensual
que le corresponde por la escala magisterial y la jornada de trabajo de su cargo de
origen, dejando de percibir las asignaciones temporales del cargo de origen. El profesor
encargado conserva la plaza en la que fue nombrado; por lo que virtud de la citada
norma, con Memorando N° 0126-2013-GRSM/DGA/AP de fecha 20 de mayo del 2013, la
Directora Regional de Educacién dispone efectivizar mediante acto resolutivo; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley
General de Educacion, su Reglamento aprobado por D.S. N° 011-2012-ED y en uso de
las facultades conferidas por la RER N° 744-2012-GRSM/PGR, ratificada mediante RER
N° 034-2013-GRSM/PGR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. ENCARGAR, el puesto de
Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Generalisimo
José de San Martin” del Distrito y Provincia de Moyobamba, departamento San Martin,
con Cddigo de Plaza N° 116331E511R8, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, con
Titulo de Licenciado en Educacién N° 02424-P-DSRC, Especialidad Lengua y Literatura,
actual docente nombrado del mismo centro superior de estudios, Segunda Escala
Magisterial, con vigencia del 02 de mayo al 31 de julio del 2013.




El egreso que origine la presente Resolucién

se afectara a la Cadena Gastos 2.1. 1 2. 1 1, Unidad EJecutora 300, Pliego 459 del

Presupuesto del Sector Publico vigente.
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Registrese, comuniquese y cumplase,
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Moyobambe, 10 ENE. 2013

Visto: el memorando N° 032-2013-GRSM-
DRE/DGA/AP y los antecedentes adjuntos en un total de siete (07) folios dtiles:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
# 28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un
6rgano especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Generalisimo José de
San Martin” de Moyobamba, por encontrarse haciendo uso de sus vacaciones el Lic.
José Natividad Linarez Valles, quien mediante oficio N° 285-2012-DRESM-
IESPP"GJSM"/DG comunica que delega funciones al Lic. Victoriano Izquierdo Séanchez,
plaza que es es necesario coberturar para garantizar la continuidad del desarrollo de las
actividades Técnico Pedagdgicas y Administrativas de la citada casa superior de
estudios; y

&‘Enl](l:
& ’%A .
s 7'(.” Que, se encuentra vacante el puesto de Director
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Dé conformidad con la Ley N° 24029 su modificatoria
la Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por D.S. N° 019-90-ED y en uso de las
facultades conferidas por la RER. N° 0744-2012-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: ENCARGAR, las
funciones de Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico
“Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba', Cddigo de Plaza N° 116331E511R8,
CM.IE. 0576553, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, Licenciado en Educacién N°
02424-P-DSRC, Docente Estable del mismo centro superior de estudios, Il Nivel
Magisterial, a partir del 01 de enero al 05 de febrero del 2013.

Registrese, comuniquese y cimplase,
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Moyobamba, 28 DIC. 2012

Visto: el memorando N° 0335-2012-GRSM-
DRE/DGA/AP y los antecedentes adjuntos en un total de seis (06) folios dtiles:

CONSIDERANDO:

. Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°

/28044, Ley General de Educacién, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
.7 2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccidn Regional de Educacién es un
organo especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcién territorial;

.......‘%ie Que, se encuentra vacante el puesto de Director
s/General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Generalisimo José de
7 San Martin” de Moyobamba, por encontrarse haciendo uso de sus vacaciones el Lic.
José Natividad Linarez Valles, quien mediante oficio N° 285-2012-DRESM-
IESPP"GJSM"/DG comunica que delega funciones al Lic. Victoriano Izquierdo Sanchez,
plaza que es es necesario coberturar para garantizar la continuidad del desarrollo de las
actividades Técnico Pedagégicas y Administrativas de la citada casa superior de
estudios; y

De conformidad con la Ley N° 24029 su modificatoria
la Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por D.S. N° 019-90-ED y en uso de las
facultades conferidas por la RER. N° 0744-2012-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO _UNICO: ENCARGAR, las
funciones de Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba', Cédigo de Plaza N° 1 16331E511R8,
CM.IE. 0576553, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, Licenciado en Educacién N°
02424-P-DSRC, Docente Estable del mismo centro superior de estudios, Il Nivel
Magisterial, a partir del 17 al 31 de diciembre del 2012.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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Moyobamba, 1 ’-} MAR 2012

Visto: el memorando N° 087-2012-GRSM-
DRE/DGA/AP y los antecedentes adjuntos en un total de cuatro (04) folios utiles:

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo 1V, articulo 76° de la Ley N° 28044,
Ley General de Educacién, establece que la Direccién Regional de Educacién es un
organo especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcidn territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el
\Ministerio de Educacidn;

. Que, ‘se encuentra vacante el puesto de Director
General del Instituto de Educaciéon Superior Pedagégico Publico “Generalisimo José de
San Martin” de Moyobamba, por la licencia sin goce de haber solicitado por el Lic. José
Natividad Linarez Valles, la misma que es necesario coberturar para garantizar el normal
desarrollo de las actividades Técnico Pedagdgicas y Administrativas de la citada casa
superior de estudios, al docente especificado en la parte resolutiva;

Que, el articulo 33° del D.S. N° 57-86-PCM,
establece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de un mes dan
derecho a percibir los beneficios respectivos, a partir del segundo mes de encargo; y

Que, de conformidad con la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29812, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2012 y a lo facultado por el D.S. N° 009-2005-ED:
RER. N° 1509-2011-GRSM/PGR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: ENCARGAR, el puesto
de Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico
“Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba, Cédigo de Plaza N° 116331E511R8,
CM.IE. 0576553, a don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, Licenciado en Educacién N°
02424-P-DSRC, especialidad Lengua y Literatura, Docente Estable del mismo centro
superior de estudios, Il Nivel Magisterial, indice Remunerativo 6.7750, a partir del 01 de
marzo al 31 de diciembre del 2012, debiendo percibir los beneficios que de acuerdo a Ley
le corresponde.

El egreso que origine la presente Resolucion
se afectara a la Cadena Gastos 2.1. 1 2. 1 1, Unidad Ejecutora 300 del Pliego 459 del
Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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+*N° 3703 2012-GRSM/DRESM

Moyobamba, 1 L SET 2012

Visto: el expediente N° 014146-2012, el
memorando N° 049-2012-GRSM-DRE/DGA/AP y demés antecedentes adjuntos en un
total de seis (06) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo 1V, articulo 76° de la Ley N°
28044, Ley General de Educacioén, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un
6rgano especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

\opeee /2N Que, mediante resolucién Directoral Regional

. "-;..:;N° 1104-2012-GRSM/DRESM, se encarga el puesto de Director General del IESPP
7 “Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba, al sefior Victoriano lzquierdo
Sanchez, plaza vacante generada por la licencia sin goce de haber solicitado por el Lic.
José Natividad Linarez Valles;

A Que, mediante expediente mencionado en la

zparte visto, el Lic. José Natividad Linarez Valles solicita suspensién de la licencia sin goce
gde haber para retornar a su plaza de origen, motivo por el cual con memorando N° 049-
27 2012-GRSM-DRE/DGA/AP la Jefa de Personal, dispone dar por concluido el encargo de
puesto efectuado a favor del sefior Victoriano Izquierdo Séanchez; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley
sfBeneral de Educacion, su Reglamento aprobado por D.S. N° 011-2012-ED y en uso de
Alas facultades conferidas por la RER N° 744-2012-GRSM/PGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DAR POR
CONCLUIDO, a partir del 01 de setiembre del 2012 el encargo de puesto como Director
General del IESPP “Generalisimo José de San Martin” del distrito y provincia de
Moyobamba, al Sr. Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, efectuado mediante Resolucién
Directoral Regional N° 1104-2012-GRSM/DRESM.

ARTICULO SEGUNDO.  NOTIFICAR, |a

presente al administrado de acuerdo a ley.

Registrese, comuniquese y cimplase,
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Moyobamba, (J 7 FEB. 2012

Visto: el Memorando N° 150-2012-GRSM-
DRE/DGA/AP y demas documentos adjuntos, en un total de once (11) folios;

CONSIDERANDO :

Que, en el Instituto de Educaciéon Superior
Pedagdgico Publico “Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba; es
:|lnecesario encargar las funciones de Director a don Victoriano Izquierdo Sénchez,
~//por encontrarse en uso de vacaciones por el periodo de dos meses el director
titular Lic. José Natividad Linarez Valles;

Que, mediante RER N° 1509-2011-
GRSM/PGR, el Gobierno Regional de San Martin, da por concluida la designacién

Que, mediante Oficio N° 190-2011-GRSM-

~r-  DRE/D, el Lic. José Natividad Linarez Valles, solicita autorizacion de vacaciones

=4 al Gobierno Regional de San Martin, por los periodos 2008, 2009, 2010 y 2011,

autorizandole sus vacaciones mediante Oficio N° 020-2012-GRSM/OGP de fecha
06.01.2012, solamente por dos meses;

Que, mediante Memorando N° 120-2012-
GRSM/DGA/AP, de fecha 27.01.12, la Direccién dispone efectivizar la encargatura
de funciones a favor del docente especificado en la parte resolutiva de la presente
resolucion;

Que, asimismo el Art. 33° del D.S. N° 57-
86-PCM, establece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de
un mes dan derecho a percibir los beneficios respectivos a partir del segundo mes
de encargo;

Que, en concordancia con la Ley N° 28411
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29812 Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2012, es procedente expedir la
correspondiente resolucion, y;



De conformidad a lo facultado por D.S. N°
009-2005-ED, RER. N° 1509-GRSM/PGR,;

SE RESUELVE:
catiy

ARTICULO UNICO.- ENCARGAR LAS
FUNCIONES, de Director General del IESPP. “Generalisimo José de San Martin”
de Moyobamba, Distrito y Provincia del mismo nombre, Regiéon San Martin, a don
VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ, docente nombrado en el I|IESPP.
“Generalisimo José de San Martin”, Il Nivel Magisterial, indice Remunerativo
7.3500, debiendo percibir los beneficios que de conformidad a dispositivos legales
le corresponde, a partir del 01 de enero al 28 de febrero del 2012.

El egreso que origine la presente
Resolucién se afectara a la Cadena de Gastos 2.1. 1 1. 1 2, Unidad Ejecutora 300
del Pliego 459 del Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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Rescluciin Dinectaral Regicnal Nt 0044 2011-GRSM/DRESM
Moyobamba, { 1 ENE. 20"

Visto: los antecedentes adjuntos en un total de
setenta y nueve (79) folios utiles:
CONSIDERANDO :

Que, se encuentra vacante el puesto de
Director del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Generalisimo José de
San Martin” de Moyobamba, la misma que es necesario coberturar para garantizar el
normal desarrollo de las actividades Técnico Pedagdgicas y Administrativas de la citada
Institucion Educativa;

Que, mediante Informe N° 247-2011-GRSM-
DRE-DGP/EESUP del 30.12.2010, el Especialista de Educacién Superior de esta Sede
Regional, sugiere encargar el puesto de Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico “Generalisimo José de San Martin” de Moyobamba, al docente especificado
en la parte resolutiva;

Que, el articulo 33° del D.S. N° 57-86-PCM,
stablece que los encargos de puestos o de funciones que excedan de un mes dan
derecho a percibir los beneficios respectivos a partir del segundo mes de encargo;

Que, en concordancia con la Ley N° 28411 Ley
N\ General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29626 Ley del Presupuesto del
»)|Sector Publico para el Afo Fiscal 2011, es procedente expedir la correspondiente
resolucion, y;
De conformidad a las precitadas normas y a lo
facultado por el D.S. N°009-2005-ED y la RER. N° 120-2009-GRSM/PGR;

SE RESUELVE :

/ ARTICULO UNICO: ENCARGAR, el puesto de
" Director del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Generalisimo José de
San Martin” de Moyobamba, Cddigo de Plaza N° 116331E521R5, CM.IE. 0576553, a
don Victoriano IZQUIERDO SANCHEZ, Licenciado en Educacién N° 02424-P-DSREC,
especialidad Lengua y Literatura, Docente Estable del mismo centro superior de
estudios, Il Nivel Magisterial, indice Remunerativo 6.7750, debiendo percibir los
beneficios por el Il Nivel Magisterial, a partir del 03 de enero al 31 de diciembre de
2011.




5 El egreso que origine la presente Resolucion se
afectara a la Cadena Gastggz.‘l. 1 2.1 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459 GR San
Martin, Funcién 22, Programa Funcional 006, Sub Programa Funcional 0008,
Programa 0000, Actividad 1000267, del Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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| . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

ot naai DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA - PERSONAL

“Afo de la Promocidn de la Industria Responsable y del Compromiso Climéatico”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert 2007 - 2016”

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° /3G - 2014-GRSM-DRESM

Conste por el presente documento, el nuevo Contrato Administrativo de Servicios, que celebran, de una
parte la Direccién Regional de Educacién de San Martin, con Registro Unico de Contribuyente N°
20404224809, con domicilio en el Jiron Varacadillo N° 237, en la ciudad de Moyobamba, Provincia de
Moyobamba, Departamento de San Martin, representada en virtud de la Resolucion Ejecutiva Regional N°
744-2012-GRSM/PGR del 25 de mayo de 2012 y ratificada con Resolucion Ejecutiva Regional N° 034-
\\2013-GRSM/ PGR, por la Lic. MERCEDES KARINA ORTIZ TORRES en calidad de Directora Regional de

Educacion de San Martin, identificada con DNI N° 16618858 a quien en adelante, se denominara LA
ENTIDAD; y de la otra parte el Lic. VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ, identificado con DNI N°
18855196, con domicilio en Jr. 28 de Julio C2 - Moyobamba; a quien en adelante se le denominara EL
CONTRATADO, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL:

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

e Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios.

* Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que reglamenta el Decreto Legislativo N° 1057.

e Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece modificaciones al Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM.

* Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que
declara la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.

e Ley N°30114, del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2014.

* Ley N°29849, que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo

N°® 1057 y otorga derechos laborales.

Ley N° 27444, del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28411, del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 27815, del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias.

Ley N° 26771, de la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal

en el sector publico en caso de parentesco y normas complementarias.

e Decreto Supremo N° 072-2014-EF, que autoriza transferencia de partidas para programas
educativos.

e Decreto Supremo N° 304-2012-EF TUO, que aprueba el TUO de la Ley N° 28411.

e Resolucion Ministerial N° 0622 -2013-ED, que aprueba las Normas y Orientaciones para el
desarrollo de ano escolar 2014.

* Resolucion Ejecutiva Regional N° 1050-2010-GRSM/PGR, que aprueba la Directiva N° 003-2009-

GRSM-OP, normas sobre Integridad Etica Gubernamental y Nepotismo en el GRSM.
Ordenanza Regional N° 006-2012, que aprueba el plan de desarrollo de capacidades del GRSM
Resolucién Ejecutiva Regional N° 1046-2011-GRSM/PGR, que aprueba la Directiva N° 02-2011-
GRSM/OGP, denominada “Normas y Procedimientos para la Seleccion, Contratacion y ejecucion
del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS en el Pliego 459
Gobierno Regional San Martin”.

e Resolucion Ejecutiva Regional N° 242-2010-GRSM/PGR, que aprueba “Normas de neutralidad
y transparencia en la Conducta y Desempernio de los Funcionarios, Servidores Publicos y
Personal que Prestan servicios al Estado en el Gobierno Regional San Martin.

e Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 201-2010/PGR, que aprueba la Directiva General N° 001-
2010-GRSM/OP, sobre Horario de Trabajo y atencion al Pablico en el Pliego 459 — GRSM

e Convenio de Donacion N° 527-0423 y N° 527-0426.

e Carta de Ejecucion N° 527-0426-SM-02 y N° 527-SM-15

« Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES:

El presente Contrato Administrativo de Servicios, constituye una modalidad especial del Derecho
Administrativo y Privativa del Estado que se celebra a requerimiento de LA ENTIDAD, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico y normas conexas y el Decreto Legislativo
N° 1057, su reglamento y modificatorias.



Por su naturaleza se rige por normas de derecho publico y confiere a EL CONTRATADO, unicamente,
los derechos y obligaciones establecidos en el indicado Decreto Legislativo N° 1057, reglamento y
modificatorias.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO:

Que, siendo Politica Educativa Nacional ampliar, mejorar e institucionalizar las evaluaciones nacionales del
Logros de Aprendizaje Escolar, a fin de otorgar mayor cobertura curricular y obtener un aprovechamiento
objetivo de sus resultados en todo el pais, LA ENTIDAD y EL CONTRATADO suscriben el presente
Contrato a fin que preste los servicios de caracter no autonomo detallados en el requerimiento de servicios
que lo origina y que forma parte integrante del presente contrato. EL CONTRATADO desempenara
funciones de COORDINADOR REGIONAL ESPECIALISTA EN COMUNICACION del “Proyecto Ensefar
es Liderar‘; desarrollando las siguientes funciones:

a) Disenar e implementar el plan de intervencion, monitoreo y evaluacién del proceso de
implementacion del Programa, en lo que corresponda a su especialidad.

b) Elaborar reportes trimestrales a la DRE sobre los resultados obtenidos.

c) Brindar asistencia técnica a los Especialistas del PEEL en el desarrollo de acciones de
asesoramiento a docentes para la planificacion, ejecucion y evaluacion de procesos
pedagogicos de su especialidad y de gestion institucional.

d) Identificar, promover y difundir las experiencias exitosas y buenas practicas para fortalecer a los
Especialistas, las redes de inter-aprendizaje entre pares.

e) Revisar y aprobar el cronograma e informes mensuales de los Especialistas, considerando la
coherencia, pertinencia, oportunidad y calidad de informacién.

f) Orientar y promover las acciones que se desarrollan en el marco de la movilizacién de los
aprendizajes.

g) Asesorar la implementacion de los Especialistas en sus diferentes formas de intervencion
(Visitas de aula, Talleres y otras)

h) Elaborar informes trimestrales respecto a la implementacion de los Especialistas y el desempeno
de los mismos.

i) Coordinar con el Asistente Administrativo del PEEL respecto de las actividades a realizar y
realizadas, ejecucion presupuestal, avance del POl y otras acciones de caracter administrativo.

j) Asesor y elaborar matrices de pruebas y evaluaciones para ninos y ninas del 1ro. al 3er. Grado,
en base al mapa de progresos del PELA.

k) Otras acciones que solicite la Direccion de Gestion Pedagoégica y la Direccion Regional de
Educacion.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO:
Las partes acuerdan que la duracién del presente Contrato se inicia a partir del 01 de Agosto de 2014 y
concluye el 31 de Diciembre de 2014.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES:

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion de servicio semanal efectivo es de 40 Horas
(mananas de 7:30 a.m. hasta las 13:00 horas y tardes de 14:30 hasta las 17:00 horas). En caso que se
requiera los servicios del Coordinador en tiempo extra a la jornada laboral referida, se deducira de la jornada
de 48 horas que establece la ley sin excederse del mismo, debiendo cumplir el Coordinador sus funciones
en los siguientes aspectos:

a) Cumplira acciones administrativas y pedagdgicas dentro de la DRE San Martin y ambito de influencia.

b) Las acciones de Supervision y Monitoreo a los Especialistas lo realizara previa presentacion de sus
planes de actividades y sera aprobado por el Director de la Gestion Pedagdgica de la DRE San Martin.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DE EL CONTRATADO:
Son obligaciones de EL CONTRATADO:

a) Cumplir con las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resultasen aplicables a esta modalidad contractual.

b) Cumplir con la prestacién de servicios pactados, segun el horario que oportunamente le comunique LA
ENTIDAD.

c) Permitir a LA ENTIDAD la supervision de la ejecucion del servicio, sin necesidad de autorizacion previa,
cuando asi lo considere conveniente.

d) No revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la
informacion proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda informacion a la



que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasion del servicio que presta. Asimismo, se abstendra
de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucional de LA
ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.
e) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacion que se proporciona,
la misma que sera devuelta al término de la prestacion del servicio o cuando corresponda.
Cumplir al 100% con las actividades y metas programadas en el POI.
Comunicar con 48 horas de anticipacion la postergacion o cancelacion de la actividad, debiendo remitir
de inmediato los documentos al ente inmediato superior (DRESM)
Cumplir con los horarios, obligaciones y responsabilidades, como Coordinador, de acuerdo a sus
designaciones.
Entregar en forma oportuna, la informacion que la DRESM requiera.
Propiciar la cordialidad entre con sus colegas en el desarrollo de sus labores.
Desarrollar el servicio de manera directa y personal, sin delegar, ni subcontratar total ni parcialmente la
realizacion del servicio contratado, teniendo responsabilidad por su ejecuciéon y cumplimiento. El
CONTRATADO, dependera directamente de la Direccion de Gestion Pedagdgica de la DRE San Martin,
en todo el desarrollo de sus actividades de acuerdo al POI.

CLAUSULA SEPTIMA: BENEFICIOS DE EL CONTRATADO:

Son beneficios de EL CONTRATADO, los siguientes:

a) Percibir la contraprestacion mensual acordada.

b) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana. Dicho descanso se
tomara todos los dias domingos de cada semana, salvo pacto en contrario.

c) Descansar treinta (30) dias calendario continuo por afo cumplido. Para el ejercicio de este descanso; a
falta de acuerdo, decidira LA ENTIDAD.

d) Los demas derechos establecidos en el Decreto Legislativo N° 1057, reglamento, el Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM y sus modificatorias.

CLAUSULA OCTAVA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO:

La contraprestacion de los servicios se pacta en CUATRO MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 4,000.00)
mensuales, los que seran abonados, como maximo, durante la Gltima semana de cada mes, previa a la
presentacion de un informe sobre las acciones desarrolladas en el mes, afectandose para cuyo efecto a la
UE. 001 Sede Central, Fuente de Financiamiento 4.13 Donaciones y Transferencias.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

EL CONTRATADO prestara los servicios en la DRE San Martin y ambito de influencia. La Entidad podra
disponer la prestacion de servicios fuera del lugar designado de acuerdo a las necesidades de servicio
definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO:

En los casos en que sea necesario el traslado de EL CONTRATADO en el ambito local, regional o
nacional, para el cumplimiento de las actividades materia del contrato, los gastos (pasajes, movilidad,
hospedaje, viaticos) inherentes a estas actividades, correran por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAPACITACION:
EL CONTRATADO podra ser capacitado conforme a los Decretos Legislativos N° 1023 y 1025; y de
acuerdo a las necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DE EL CONTRATADO:

LA ENTIDAD, para el mejor desarrollo de los fines materia del presente Contrato, podra facilitar a EL
CONTRATADO materiales y mobiliario, siendo responsable EL CONTRATADO del buen uso vy
conservacion de los mismos, salvo el desgaste normal y natural.

En el caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula, EL CONTRATADO
debera resarcir de manera pecuniaria a LA ENTIDAD en proporcion al dano ocasionado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION:

EL CONTRATADO no podra transferir parcial, ni totalmente las obligaciones contraidas en el presente
Contrato, siendo de su entera responsabilidad la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el mismo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

El servicio materia del presente contrato estara bajo la supervision del MED, GRSM, DRE-DGP y ETR y
del responsable donde presta el servicio EL CONTRATADO, quien permanentemente verificara el
avance de la prestacion del servicio, evaluando periédicamente los resultados obtenidos y estara




facultada a exigir a EL CONTRATADO la aplicacion y cumplimiento de los términos del presente contrato;
correspondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: EVALUACION:

EL CONTRATADO podra ser evaluado por la Entidad, cuando lo estime necesario, conforme a lo
dispuesto por los Decretos Legislativos N° 1023 y 1025.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPLENCIA Y ENCARGO DE FUNCIONES:

De considerarlo conveniente y, en la medida de que la prestacion del servicio asignado lo permita, LA
ENTIDAD podra designar a EL CONTRATADO como integrante titular o suplente de los Comités
Especiales que se conformen, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado, aprobado por el Decreto Legislativo N° 1017, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
184-2008-EF y el Decreto de Urgencia N° 014-2009 y sus modificatorias, para llevar a cabo los procesos de
seleccion que requiera LA ENTIDAD.

Asimismo, podra designarlo a fin que represente a LA ENTIDAD ante Comisiones y Grupos de Trabajo que
tuvieran relacion con el servicio que presta, o designarlo como suplente de acuerdo con el Art. 73° de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General. El ejercicio de la suplencia y de los encargos
mencionados, no implicara el incremento de la contraprestacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Otorgada la conformidad de la prestacion de los servicios contratados o a la conclusion del presente
contrato, el érgano responsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD es el Unico
autorizado para otorgar a EL CONTRATADO, de oficio o a pedido de parte, una constancia de prestacion
de servicios. Sélo se podra diferir la entrega de la Constancia en los casos en que hubiese observaciones,
hasta que sean absueltas satisfactoriamente.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES:

Ambas partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de la prestacion de servicios podran ser modificados
por LA ENTIDAD, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas, sin que ello suponga la
suscripcion de un nuevo contrato. En tales casos se formalizaran tales cambios a través de la Addenda
respectiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUSPENSION DEL CONTRATO:
El contrato administrativo de servicios se suspende en los siguientes supuestos:
1. Suspension con contraprestacion:
a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD y conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.
b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de noventa dias. Estos casos se regulan
de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias de ESSALUD.
c) Por caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.

2. Suspension sin contraprestacion:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.

CLAUSULA VIGESIMA: EXTINCION DEL CONTRATO:

El contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:

a) El fallecimiento de EL CONTRATADO.

b) La extincion de la entidad.

c) Por voluntad unilateral de EL CONTRATADO. En estos casos, debera comunicar a la entidad con
una anticipacion de treinta dias naturales anteriores al cese, salvo que la Entidad le autorice un plazo
menor.

d) Conclusion de la causa u objeto del contrato.

e) Por mutuo acuerdo entre EL CONTRATADO vy la entidad.

f) Si EL CONTRATADO padece de incapacidad absoluta permanente sobreviniente declara por Es
Salud, que impida la prestacion del servicio.

g) Por decision unilateral de la entidad de haberse producido un incumplimiento injustificado de las
obligaciones esenciales derivadas del contrato y senaladas en el requerimiento de servicios y los
términos de referencia que forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el
cumplimiento de las tareas encomendadas.

h) Por originar un clima de desestabilizacion entre los integrantes del Equipo Regional, local u docentes
participantes, que ponga en riesgo el cumplimiento de los objetivos y genere ruptura de relaciones
en dichos equipos.

i) Resultado desfavorable de la evaluacion mensual sobre desempeno.



j) El vencimiento del contrato.

En el caso del literal g) la entidad debera comunicar por escrito a EL CONTRATADO el incumplimiento;
EL CONTRATADO tiene un plazo de cinco dias habiles para senalar lo conveniente. Vencido ese plazo
la entidad debe decidir, en forma motivada y segun los criterios de razoriabilidad y proporcionalidad, si
resuelve o no el contrato, comunicandolo a EL CONTRATADO. Esta decision agota la via administrativa,
conforme a lo senalado en el Art. 16° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: REGIMEN LEGAL APLICABLE:

Las obligaciones y derechos del EL CONTRATADO y LA ENTIDAD, aplicables al presente Contrato, se
originan por lo establecido en éste y en el Decreto Legislativo N° 1057, su Reglamento, el Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM y sus modificatorias. Toda modificacion normativa es de aplicacion inmediata al contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO:
Las partes senalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion del presente
Contrato, lugar donde se les cursara validamente las notificaciones de ley.

Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente al domicilio legal de la
otra parte dentro de los cinco dias siguientes de iniciado el tramite.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DISPOSICIONES FINALES:

a) Los conflictos derivados de la prestacion de los servicios ejecutados conforme a este Contrato seran
sometidos al proceso contencioso-administrativo.

b) Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucion,
se sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, y sus normas
complementarias.

c) Las partes ratifican que la relacion que las vincula es una de caracter especial contemplada
exclusivamente por el Decreto Legislativo N° 1057 y normas reglamentarias.

En senal de conformidad y aprobacién con las condiciones establecidas en el presente Contrato, las
partes lo suscriben en dos ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Moyobamba, el 01 de Agosto
de 2014.
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CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL

Ley N* 26905, modificado por Ley N* 2837

Ley N*® 28165, Reglamento D S. N° 017-98-ED

N° 2017-02592

DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE) :

RAZON SOCIAL

RUC
DIRECCION

TELEFONO
CALIDAD DEL DEPOSITANTE
TIPO DE ENTIDAD

TIPO DE PUBLICACION
TITULO DE LA OBRA

N° DE EDICION
AUTOR (ES)

PAGINA(S)
EDITORIAL (ES)

LUGAR Y ANO DE EDICION
IMPRENTA / PRODUCTOR

LUGAR Y FECHA DE IMPRESION
NUMERO DE EJEMPLARES

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

20362032009
JR. PEDRO PASCASIO NORIEGA N° 061
SAN MARTIN/MOYOBAMBA/MOYOBAMBA
042-563941

EDITORIAL/EDITOR

SECTOR PUBLICO

DATOS DE LA PUBLICACION :

MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO
Estudio de oferta y demanda de docentes en la regién San
Martin

1aed.

ALEJOS SALAZAR, MANUEL ; IZQUIERDO SANCHEZ,
VICTORIANO ; IRIGOIN VASQUEZ, STANLER

127

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

SAN MARTIN / MOYOBAMBA / MOYOBAMBA - FEBRERO 2017
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

SAN MARTIN / MOYOBAMBA / MOYOBAMBA - FEBRERO 2017

10

2017/03/24-25589-10
JCOBO

Lima, 29 de Marzo de 2017

BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
DIRECCION DE DEPOSITO LEGAL, ISBN YADQUISICIONE S

ABOG. NARDA VIRGINIA QUISPE QUISPE
DIRECTORA EJECUTIVA

El presente certificado se otorga al amparo del Articulo 8vo. de la Ley N° 26905
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“Aiio del Buen Servicio al Ciudadano”
CER11FICADO DE DEPOSITO LEGAL
Lay N° 26805, madificado Ley N” 28377, Ley N” 29165, Reglamento D S, » 17-98-ED
N° 2017-14461
DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE) :
RAZON SOCIAL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
RUC 20362032009
DIRECCION JR. PEDRO PASCASIO NORIEGA N° 061.
SAN MARTINNMOYOBAMBA/MOYOBAMBA
TELEFONO 042-563941
CALIDAD DEL DEPOSITANTE EDITORIALEDITOR
TIPO DE ENTIDAD SECTOR PUBLICO
DATOS DE LA PUBLICACION :
TIPO DE PUBLICACION MONOGRAFIA : OTROS DOCUMENTOS INFORMATIVOS O
SIMILARES
TITULO DE LA OBRA Estudio prospectivo de la oferta y demanda laboral de docentes
en la region San Martin, Perd 2017
N° DE EDICION laed.
AUTOR (ES) ALVARADO YPARRAGUIRRE, SEPHORA YONE ; ZAVALETA
DIAZ, MARITZA ARCELIS ; IZQUIERDO SANCHEZ,
i 4 [Y OTROS]
PAGINA(S)
EDITORIAL (ES) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
LUGAR Y ANO DE EDICION SAN MARTIN / MOYOBAMBA / MOYOBAMBA - OCTUBRE 2017
IMPRENTA / PRODUCTOR INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
LUGAR Y FECHA DE IMPRESION SAN MARTIN/ MOYOBAMBA / MOYOBAMBA - OCTUBRE 2017
NUMERO DE EJEMPLARES 10
OBSERVACIONES Hecho por computadora
“Gobierno Regional de San Martin"
2017/11/20-39600-10
AVALVERDE
Lima, 20 de Noviembre de 2017
T~
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MIRECTORA 2JECUTIVA I et
El presente certificado se otorga al amparo del Articulo Bvo. de la Ley N° 26905
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CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL

Ley N? 26905, modificado por Ley N°® 28377, Ley N° 29185, Reglamento D.S. N° 017-98-ED

N° 2011-02717

DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE):

— =

NOMBRE VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ
DNI 18855196
DIRECCION :Jr. 28 de julio 240
SAN MARTIN / MOYOBAMBA /| MOYOBAMBA
TELEFONO 999395982
CALIDAD DEL DEPOSITANTE : Autor
TIPO DE ENTIDAD : Sector Privado

DATOS DE LA PUBLICACION:

|
\
i
‘ TIPO DE PUBLICACION : Monografia : Libro
\
|
|

TITULO DE LA OBRA : De la palabra al significado

N° EDICION ‘[Maed]
| LUGAR Y ANO DE EDICION : SAN MARTIN / MOYOBAMBA / MOYOBAMBA - 2007
‘ AUTOR(ES) 1ZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO

|

| IMPRENTA / PRODUCTOR ‘EDITORA NUEVO NORTE S.A.
{
|

LUGAR Y FECHA DE IMPRESION  :LA LIBERTAD / TRUJILLO / TRUJILLO - Agosto 2007

PAGINA(S) 1105
N° EJEMPLARES 4
OBSERVACIONES :"Un junto de pr dolégicos que ayudaran a determinar

el significado de las palabras”.

Lima, 23 de FEBRERO de 2011

El presente certificado se otorga al amparo del Articulo 8vo. de la Ley N° 26905



Revista Cientifica , Pedagégica y Cultural.

/)

¢
(s

5(,(, ¢7 (’

A

A

=
-—
-
=
F—
(75
D
=)
‘@
72
(=)
%’)
(&)
g
©
P
QD
F—
(a )]
O
Q.
a.
22)
i)
@
>
R —
=)
3 s
@4‘

h— Y




kws
Bel

aaan

assssasa d

na vez lei que nunca perdemos la

memoria, quizas por ello, estan en mi

recuerdo, los dias de intensa hermandad y
armonia que vivi, con mis alumnos, mi primer
festejo de Identidad Amazénica el afio 2000. Esta
festividad me hizo recordar la noble rivalidad que
se vive en las fiestas carnavalescas en
Cajamarca. Por supuesto, dos cosas totalmente
diferentes, pero ambas, con el mas grande
sentido de identidad que recorre por las venas de
los pobladores oriundos o, como en mi caso, de
un fordneo que hizo suya la Ciudad de las
Orquideas; ciudad de clima templado que asumi
COmMOo mi nueva patria

La competencia estaba declarada y el grupo de
alumnos que asesoraba, guiados por la mano
novata de un recién llegado, después de muchos
ensayos, iba dando forma arquitecténica a
nuestro tambo, el cual, por fin, dejaba notar su
belleza y misterio hechos realidad en el corazén
de nuestra institucién. Eran dias intensos y, a
veces, de desanimo; sin embargo, la magia de
mis alumnos hizo que no desmayaramos. Pero
coémo ibamos a desmayar si contabamos con la
chispa de Karina Magali, la mano firme de
Maritza, |a fuerza de Karina Acosta, la bondad de
Sonia y el trabajo intenso y trasnochado de
Oswaldo, César, Darwin, Segundo, Gémer y
Eriberto. Aquella primera vivencia de Identidad
Amazénica que vivi, tan lejana en el tiempo, pero
cercana en mi corazén, me permitio darme
cuenta que nuestra identidad no estaba en
nosotros mismos, sino en la convivencia y la
relacion social que experimentdbamos entre
nosotros, a través del consenso y la pluralidad de
ideas que generabamos (1), y que, al mismo
tiempo, la reputacion que ibamos ganando al
interior del grupo, nos permitia descubrir quiénes
éramos y quién era quién (2).

Recuerdo la odisea que pasamos para poder
transportar los materiales desde la chacra de
Karina Magaly hasta nuestra institucion: pero
valié la pena, porque al final solo nos costé
nuestro sudor y la ingenuidad de unos
camioneros que pasaron por alli.

1.ARIZAGA ARIZOLA, Rosa.Clima Institucional Pag. 140
2 ALLIANI SOLOGUREN, Luis. {Cémo no lo supe antes” Pag. 212

;KENEHDKANZAS DE UN FORANEO

Prof. Vectoriano Tsgquierdeo Sdnches

Recuerdo que, entre un mar de chistes y
carcajadas, producto de las ocurrencias de Karina
Magaly y los ambiguos chistes de Eriberto,
habiamos terminado de cortar todos los materiales
y sacarlos hasta la pista, cargando una distancia de
mas de un kilémetro hasta llegar a la carretera
marginal; pero desde alli, ningtin camionero, de los
muchos que pasaban, queria transportar nuestros
materiales. De pronto nos vino la idea de esconder
los materiales y también de escondernos los
varones; solo se aparecieron las jovencitas

pidiendo el auxilio, y la respuesta no se hizo
esperar; pues de inmediato se estaciond, junto a
ellas, un camionero con tres ayudantes, que se
ofrecieron llevar el cargamento gratuitamente.
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LA TRADICIONAL FIESTA DE SAN JUAN
EN MOYOBAMBA

El sonido insistente de las
trompetas y de los cuetes
me despertd. Comprendi
que era hora de ir al
encuentro de la fiesta.
Desperté a mi esposa y a
mis hijas, quienes, el dia
anterior, ya habian
preparado todo para
acompanar a las pandillas
hasta los Baios termales.
Era veinticuatro de junio,
dia esperado por todos
nosotros para gozar de las
actividades programadas
en honor a la Semana
Turisticade Moyobamba.

Para el veinticuatro de
junio, toda la poblacion
prepara con anticipacion
los deliciosos juanes para desayunar en familia en los Bafios
termales de San Mateo; lugar al que se concurre acompaiiando a las
pandillas de los diferentes barrios, instituciones y clubes que
participaran en el concurso de El Bafio Bendito: concurso que
consiste en una escenificacion que recuerda el Bautizo de Jesis en el
rio Jordan.

Por: Victoriano lzquierdo Sanchez

Laalgarabia de esta actividad es tan contagiante que el recorrido que
se hace desde la Plaza de Armas hasta los Bafios Termales, no se
siente; porque, es un espacio para pasarlo en familia y encontrarse
con los amigos, con los visitantes y con toda la poblacién, que, desde
las primeras horas de la madrugada, se hace presente en la Plaza de
Armas de Moyobamba para espectar como los diferentes grupos
participantes, al son de Dofia Guillermina, bailan la tradicional
pandilla moyobambina. En un mar de gente, los espectadores
acompaiiamos a los participantes durante ¢l recorrido de los cinco

kilometros y, al llegar a los Bafios Termales, luchamos por entrar
para buscar el mejor lugar bajo un drbol o alrededor de las pozas o
piscinas para deleitarnos con los exquisitos juanes y la deliciosa
chicha de higo.

La fiesta del veinticuatro de junio se celebra cada afio como parte de
la Semana Turistica; pero es esta fecha, la Fiesta de San Juan, la que
tiene mayor realce, no solo en Moyobamba, sino en toda la selva
peruana. Segun refiere Adrian Mendoza (2009), hasta la primera
mitad del siglo XX, la celebracion de esta festividad, conservaba
formas y contenidos del rito catélico, los mismos que se apreciaban a
través de ciertas costumbres que estaban arraigadas en toda la
poblacion. Asi, como parte de estos rituales, los nifios, jovenes y
adultos, para purificar su cuerpo, pasaban saltando por encima de
una fogata durante toda la noche anterior y, al amanecer del
veinticuatro de junio, toda la poblacién se iba al rio para sumergirse
en sus aguas bendecidas y hacer una remembranza del bautizo de
Jess.

En la Fiesta de San Juan, la poblacién entera sale de sus casas para
contagiarse de la algarabia que se vive en los diferentes barrios de
Moyobamba al participar de las actividades programadas. En esta
fecha se goza con la musica propia de la zona, cuyo ritmo contagiante
de la particular pandilla moyobambina, hace bailar a propios y
extranos.

La Fiesta de San Juan se cierra con un baile, al son de arpa y
acordedn, el veinticinco de junio, dia en que el barrio de
Lluyllucucha celebra San Juan Chico, con actividades similares a las
que se realizan en San Juan Grande (Pedro Vargas Rojas, 2001).
Segiin este historiador, la Semana Turistica se institucionaliz6 el afio
mil novecientos setenta y cinco, y la Fiesta de San Juan forma parte
de las actividades propias de esta semana, siendo el veinticuatro de
junio el Dia central de la Semana Turistica, donde tenemos la
oportunidad de disfrutar del baile de la pandilla y de degustar las
comidas y bebidas tipicas de nuestra provincia, capital de la region
San Martin.
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EL PROBLEMA DE LA CORRECCION
IDIOMATICA EN EL PLANO ESCRITO

na maiiana entré a una

notaria de la ciudad

para legalizar unos
-

d que

Mientras esperaba mi turno, me
dediqué a leer los avisos que
estaban en el mural; los cuales,
en general, tenian una serie de
errores de redaccion y
ortografia.

Recuerdo uno en particular que
me llamé la atencion. Este
decia textualmente: “Se vende
diez hectareas de terreno en el
sector La Tipishca de pasto™.

Por: Victoriano lzquierdo Sanchez

;Por qué me llamé la atencién? Porque la intencién de quien
escribid el aviso no tenia relacion con lo que escribi6.
Al analizar este aviso me pregunto:

(Quésevende? Un terreno.

¢ Cuil es la extension? Diez hectareas.

i Qué contiene? No dice, segiin lo que estd escrito.
:Doéndese ubica? En el sector La Tipishca de pasto.

¢ Cuiil fue la intencién de quien escribié el aviso?Comunicar que
vende un terreno que tiene diez hectéreas de pasto y que se ubica en el
sector

:Qué comunicé, en realidad, segiin como esti escrito?
Que vende un terreno de diez hectéreas que se ubica en el sector “La
Tipishca de pasto”.

Este es un error comtn en las personas del campo y de la ciudad, en
los estudiantes, padres de familia y profesionales en general; error en
el que se incurre por el desconocimiento que se tiene sobre el uso
correcto de la lengua, unos mas que otros, pero errores al fin, que se
reflejan principalmente en la practica social como deficiencias de
escritura. Ello no quiere decir que en el plano oral no se incurre en
errores de este tipo o en otros. {Claro, que se manifiesta en este
plano!, pero por lo general pasan desapercibidos, porque como
expresa el dicho “a las palabras se las lleva el viento™; lo cual quiere
decir que en el plano oral la informacion es fugaz, lo cual dificulta la
identificacion de los errores.

Ademis, la org ion de las palabras es menos rigurosa; porque al

comparar con el plano escrito, este pasa por tres fases o etapas:
Planificacion, textualizacién y revision. Estas etapas son

1 i

ivas e i al mismo tiempo, porque nos

permiten pensar, seleccionar y organizar las ideas en funcién al
destinatario, para luego escribirlas con coherencia y claridad,
organizando las palabras en funcién a la normatividad, y asi,

finalmente, llegar a darle el retoque final, poniendo en prictica las

1ah 1
& &)

claridad, etc., de modo que el escrito sea claro, correcto, breve,
entodo escrito; lo

normas de ortografia, funcién de las p

O T T2

preciso y original, requisitos que
cual se logra con las tareas especificas que debemos realizar antes,

durante y después de la escritura, actividades que no debemos
pasarlas por desapercibidas en razon que son fundamentales para que
el escrito sea de calidad, y asi no tener un escrito con errores
frecuentes como el caso presentado al inicio de este articulo, 0 como
“se necesita joven para vemtas con experiencia’, “Exdmen de
Admision”, “Una gran cantidad de pobladores de los lugares
indicados se congregaron en la plaza principal de la localidad del
Pongo de Caynarachi, Noriega Redtegui resalt6 la importancia de
ser propietario”, etc.; comunicados llenos de errores que
encontramos a diario por las diferentes calles de la ciudad, en
periodicos, asi como en vitrinas o murales de las distintas
instituciones publicas y privadas, errores que atentan contra el buen
uso de la lengua, simplemente por falta de conocimiento de la
normatividad que regula su uso, lo cual debe reflejarse en una
necesidad y tarea urgentes en todas las personas para mejorar nuestra
manera de escribir.

La necesidad de expresamos con correccion en el plano escrito, por
ello, debe conllevarnos a leer con mas frecuencia porque la lectura es
vital para mejorar nuestra ortografia, organizar mejor nuestras ideas,
aprender a utilizar las palabras, planificar mejor nuestra escritura,
informarnos sobre temas diversos, etc., todo lo cual nos ayudaré a
utilizar la lengua con correccion, por un lado y por otro a adquirir un
mejor nivel académico, de modo que no atentemos contra la
normatividad idiomatica que rige y regula el uso lingiiistico. Esto
quiere decir que es una tarea ineludible, principalmente, en los
profesionales y mucho mas en los maestros, porque los maestros

4 1

alos y si es asi, es con nosotros

Somos qui
con qui los di deben ap
correccion, es decir, con nosotros deben aprender a utilizar su lengua;

a leer y escribir con

IRY

cometa errores de

por lo que seria imp que un d
redaccion y escritura, y de esa manera conlleve a sus estudiantes a
incurrir en los mismos errores, los cuales atenten contra los criterios

de correccion idiomatica.

Al respecto, Luis Hernan Ramirez Mendoza menciona ocho criterios
de la correccion idiomatica; de los cuales considero que el “Criterio
de autoridad” es el mas importante porque se orienta a aceptar como
correcto, todo lo que acepta o sanciona una autoridad oficial,

e g

o como en caso, la Real Academia

Espafiola.

La Real Academia Espaiiola es la institucion que regula las normas
lingiiisticas de los paises hispanohablantes en los planos oral y
escrito, considerando como correcto todo lo que estd normado y
como incorrecto aquello que no.

De estos dos planos, el escrito trasciende y permanece en el tiempo, el
orden es mas rigido y exige una mejor estructuracion; por ello, creo
que es el mas importante ya que el rigor cientifico es mayor, es decir,
exige una mayor capacidad para manejar las normas,los

procedimi lainformaciénen
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En este sentido, promover su uso en la escuela exige mucho tiempo
y dedicacion, porque demanda una atencion individual, de manera
que el alumno pueda emplear las palabras entendiéndolas y asi
ponerlas por escrito, adecuadamente; ya que, lo que se busca es

aqueel

desarrollar la competencia comunicacional, es decir, se b
estudiante hable, lea y escriba con fluidez, con claridad, con sentido
persuasivo, etc., tal como dice Walter Pefaloza Ramella, y no
simplemente escriba por escribir como lo hacemos todos, escribir,
dia a dia, mal y con errores, o sea, sin tener en cuenta la correccion

idiomatica.

La correccion idiomatica tiene que ver con una especie de sancion
social, de aprobacion o desaprobacion, que cae sobre los modos de
decir y sobre quien los dice como un juicio estimativo; pues, en la
lengua como en toda disposicion humana, el temor a la sancién, la
idea de una valoracion social de los modos individuales, despierta la
necesidad de la correccion. Esto implica que, al usar la lengua en sus
planos oral o escrito, debemos hacerlo atendiendo a las reglas y con
mucho cuidado porque estamos expuestos a la sancion de los grupos
sociales en los cuales nos desenvolvemos.

El doctor Luis Alberto Ratto considera que la lengua tiene un valor
instrumental, en ese sentido, dice que resulta mejor y mas util en la

did =

que nos a utilizarla y mejoramos nuestras

!

técnicas para su empleo. Para ello nada mejor que el ejercicig
constante del idioma; pues, al igual que se aprende a andar andando,
se aprende a escribir, escribiendo. Sin embargo, conviene tener en
cuenta que la lengua es un ente en constante evolucion, y el
pretender trazar limites entre lo que en ella es “correcto” o
“incorrecto” solo puede hacerse referido a un determinado
momento historico; es decir, la norma siempre va estar presente,
pero las formas como las regula en el uso van cambiando, lo que
implica que lo que hoy es correcto, mafiana no lo sea o de igual
modo, lo que hoy es incorrecto, maiiana deje de serlo; por ello es
necesario recurrir siempre a una serie de fuentes de consulta que nos
ayuden a utilizar nuestra lengua atendiendo a las normas
idiomaticas del momento que se vive; pues, lo que todo hablante
tiene que entender es que en toda circunstancia del hablar hay
determinadas normas y que no son normas que alguien impone ,
sino que son libremente consentidas y que el lenguaje, como
actividad libre, no es una actividad arbitraria ni caprichosa, sino que
tiene normas intrinsecas y quien habla y escribe asume este
€ompromiso.

En este sentido, lo malo no son las normas, aunque a veces rigidas,
lo realmente malo es la ausencia de normas, que es una barbarie,
como manifiesta Ortega y Gasset.

LETREROS LUMINOSOS
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peri _ »
= sanmartin
GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resalucidn Divectoral Regionaldi¥1 062010 -GRSM/DRESM.
Moyobamba; 0 5 JU'. . 20”)

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de siete

o .
-

(07) folios utiles; y
CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 56° de la Ley General de Educaciéon
N® 28044, se establece que el profesor es el agente fundamental del proceso educativo y por su
contribucion a la formaciéon de los estudiantes, debe recibir incentivos y honores, registrados en el
escalafon magisterial, por su buen desempefio profesional y aportes a la innovacién educativa;

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién
e San Manln reconocer y felicitar el csfuerzo, dedlcacnﬁn creanvndad y responsabllldad de Ios docentes

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en cuyo objetivo N° 04 se
establece el desarrollo docente con cultura pedagbgica de calidad que potencie la formacién continua
integral y su desempefio, de aprendizaje permanente, investigacion, liderazgo y participacion, centrado en
el desarrollo de capacidades criticas y creativas de los estudiantes;

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 1485-2004-
DRESM, de fecha 02 de julio del 2004, se instituye en la Regién San Martin el Premio de Honor al
Mérito por el “Dia del Maestro”, denominado “Francisco Izquierdo Rios”, para otorgar a los docentes

Que, es pertinente reconocer y valorar el esfuerzo, la

dedicaci6n y la entrega indesmayable del docente, que con muchas limitaciones econémicas pusieron y

vienen dando su esfuerzo y dedicacién en aras de la educacion y la cultura, y que en la actualidad se
_ . encuentran al servicio de nuestros nifios(as), jovenes y adultos de nuestra Regién San Martin.

ml"“ \1\_ Que, en el Acta del 1V Encuentro Regional de Trabajo de

" +/}a DRE Y Directores de las UGEL de la Regién San Martin, se acordé por unanimidad, realizar una

o ﬂ‘ ‘ceremonia central especial de “Revaloracién Docente”, para rendir homenaje y reconocimiento a los

profesores de la region en el “Dia del Maestro 2010”;

Que, mediante Informe N° 0123-2010-GRSM-
DRE/DGP-EES, la Direccién de Gestion Pedagbgica, de la Sede Regional de Educacién, sugiere
reconocer y felicitar mediante Resolucién Directoral Regional en el “Dia del Maestro™ por el buen
desempefio docente de entrega al arte de ensefiar y formar capacidades de los nifios y jovenes de la region
y el pais; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley General de
Educacion N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestion del Sistema Educativo;
Ordenanza Regional N° 036-2009-GRSM/CR que declara al afio 2010 como “Afio Centenario del
Nacimiento del Escritor Francisco Izquierdo Rios”, y lo facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional
N°0120-2009-GRSM/PGR.



SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: RECONOCER Y FELICITAR,

con anotacién al mérito en su Ficha Escalafonaria, e imponer la medalla de Honor al Mérito “Francisco
Izquierdo Rios™, por su aporte y destacada labor a favor de la educacion y la cultura sanmartinense en el
“Dia del Maestro 2010™; a los profesores que se indica:

Ne° APELLIDOS Y NOMBRES UGEL
| SILVA PICON, Darwin Severo Moyobamba
2 | GONZALES GOMEZ, Marden Moyobamba

S IZQUIERDO SANCHEZ, Victoriano Moyobamba

4 MUNOZ VARGAS, Ofelia Rioja
S TEMOCHE ROALCABA, Mercedes del Carmen Rioja
6 REATEGUI VILLAR, Ubalda Rioja
7 REATEGUI DEL AGUILA! Filiberto Segundo Rioja
8 ROMERO VASQUEZ, Julio César San Martin
9 | ZAMBRANO GARCIA DE GONZALES, Mélida San Martin
10| PANDURO GRANDEZ, Lina San Martin
Il [ PEZO GONZA LES, Javier San Martin
12 | HAUSWELL VARGAS, Alicia Lamas
13 | TELLO ZA MORA, Michael Anthony Lamas
14 | RAMIREZ CUESTA, Félix Lamas
15 | ROJAS REATEGUI, Carlos Segundo Lamas
16 | NORIEGA VASQUEZ, Yolanda El Dorado
17 | PINTADO GARCIA, Pedro El Dorado
18 | REATEGUI TUANAMA, Dervith El Dorado
19 | RAFAEL VELA, Mario El Dorado

20 | TELLO FLORES, Widson Picota

2l | TELLO PAREDES, Peter Picota

22 | GARCIA DEL AGUILA, Credith Picota

23 | GARCIA GARCIA, Cilvia Picota

24 | CARDENAS TI RADO, Estela Huallaga
25 | PANDURO VALLES, Martha Luz Huallaga

26 | PEREZ GONZALES, Luis Huallaga
27 | RENGIFO HI DALGO, Erbin Huallaga
28 | SAAVEDRA VALDERRAMA, Mis Liria Mariscal Céceres
29 | ISLA TENAZOA, Anunsaciona Mariscal Céceres
30 | CASANOVA SA LDANA, Heyder

Mariscal Céceres
31 | PORTOCARRERO VELA, Llin Ewy Mariscal Céceres

32 | ESTEBAN CHAVEZ, Salomé Tocache
33 | RIVERA ORIHUELA, Luz Maria Tocache
34 | GERMANY TERRONES, Eduardo Tocache
35 | ALIAGA TIRADO, Edith Tocache

Registrese, comuniquese y ciimplase,

INLV/DRE
LAPS/DGP +

CERTIFICA - «

documenio e

foyubag iba,,,

tenido a la vista.

A JUL 2010 ™
Bt

C. M. 1000817080












/ ZE540" G Jir / oYt A
&

» B e

'g perd _
sanmartin
GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resalucidn Divectoval Regional e §345 2011 -GRSM/DRESM
Moyobamba; 29 D”.:. 20“

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de trece
(07) folios ttiles; y

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién
de San Martin, felicitar y estimular el esfuerzo, la dedicacién, creatividad y responsabilidad de los °
-~ estudiantes y docentes asesores de las Instituciones Educativas de la Regi6n San Martin, que
participaron representando a su UGEL, en el VIII Concurso Nacional de Redaccién denominado
“Machu Picchu: Patrimonio Cultural de la Humanidad”;

Que, en la Ley General de Educacién N° 28044, articulo
56° inciso e, se establece que el profesor es el agente fundamental del proceso educativo y por su
contribucién a la formacién de los estudiantes, debe recibir incentivos y honores, registrados en el
escalafén magisterial, por su buen desempeifio profesional y aportes a la innovacién educativa;

Que, con Resolucién Vice Ministerial N° 030-2011-ED,
se establece que las Direcciones Regionales de Educacién organizan y conducen en el presente afio el
proceso de participacién de los estudiantes de Educacién Secundaria en el VIII Concurso Nacional de
Redaccién denominado “Machu Picchu: Patrimonio Cultural de la Humanidad™;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en la que establece como
Lineamientos de Politica N° 03 y N° 11, el mejorar los logros de aprendizaje y garantizar que los nifios,
jévenes y adultos desarrollen capacidades de lectoescritura, produccién de textos y expresién oral;

Que, el sexto objetivo del Plan de Gobierno Multianual
en Educacién 2008 — 2012 de la Regién San Martin, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N°
176-2009-GRSM/PGR, busca mejorar las capacidades comunicativas de los estudiantes de Educacién
Bisica e integrantes de la comunidad;

Que, con Informe N° 0242-2011-GRSM-DRE/DGP-
EES, de la Direccién de Gestién Pedagégica, sugiere reconocer y felicitar mediante Resolucién
Directoral Regional, al haberse clasificado a la Etapa Nacional; asimismo a los profesores asesores
identificados con la generacién de aprendizajes que permitan a los estudiantes utilizar estrategias y
recursos para la produccién de textos escritos imaginativos y originales; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley General
de Educacién N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestién del Sistema
Educativo; Resolucién Vice Ministerial N° 030-2011-ED; Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR,
que busca mejorar los logros de aprendizaje; y lo facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional N°
0120-2009-GRSM/PGR.




29 JULCAHUANCA CHAVEZ MUNOZ, Olga | Granja Escuela
DOMINGUEZ, Jorge Luis Carmela “Corpus Christi” Bellavista
ARTEAGA VELA, Jesis ARAUIJO PEREIRA, Santiago Antiinez
30 :
Steven David de Mayolo
31 | RIVERA COTRINA, Reyes gggmkno FALCON. [ g.mén Castilla
0 MORETO PENA, Gino MELENDEZ GARCIA, N° 0542 Miguel
Giancarlo Kike Grau Seminario El Dorado
33 MONTENEGRO JULCA,
Elila Elibeth VASQUEZ ROMERO, Manuel Antonio
34 PENAHERRERA MORI, Doris Noemi Mesones Muro
Melody Gabriela
35 GONZALES CIEZA, Marie TORRES DAVILA, Simén Bolfvar
Melisa Mariella
36 OLIVAR ALVAREZ, Marcial | BARRIENTOS ROJAS, N° 0700-
§ Aldair Juan Aguanomuyuna Sart Whantl =
37 | LLONTOP LOPEZ, Nuria ;
Gabriela HERRERA BENDEZU, Vi Dol
CHAPPA CHU, Camila Poel Rufino TEEN S0 0Rare
38
Yolanda

ARTICULO CUARTO: FELICITAR, a los miembros
del Jurado Calificador por su buen desempefio en la evaluacién de los trabajos de los estudiantes que han’
participado en la Etapa Regional del VIII Concurso Nacional de Redaccién “Machu Picchu: Patrimonio
Cultural de la Humanidad”; debiendo anotarse en su ficha escalafonaria; y que a continuacién se detalla:

N° APELLIDOS Y NOMBRES ILLEE/ CARGO LUGAR
1ZQUIERDO SANCHEZ, Director del Instituto de Educacién

4 Victoriano Superior Pedagégico Moyobamba
VASQUEZ VASQUEZ, Luis Director de la Direccién Regional de

02 Alberto Cultura — San Martin Moyobamba

03 | ALAVA TUESTA, Sonia Prof. LE. Serafin Filomeno Moyobamba

< ; Secretario Académico del LE.S.P. =

04 | ACUNA REGALADO, Liler “Ganeralfsimo Yosé de San Martin® Moyobamba

05 | REVILLA ALAYA, Edwin Oliver | Prof. LE.S.T. “Félix de la Rosa” Moyobamba

06 | GONZALEZ GARCIA, Jorge Prof. LE. N° 00855 e R

Moyobamba
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GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resalucidn Divectoral Reglenal N° 4265 2011 -GRSM/DRESM
Moyobamba; 2 2 DIC. 2011

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de ocho
(05) folios utiles; y

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién
de San Martin, felicitar y estimular el esfuerzo, la dedicacién, creatividad y responsabilidad de los
estudiantes y docentes asesores de las Instituciones Educativas de la Regién San Martin, que
participaron representando a su UGEL, en el VII Concurso Nacional de Argumentacién y Debate
denominado “Preservemos el Santuario Histérico de Machu Picchu”;

Que, con Resolucién Vice Ministerial N° 029-2011-ED,
se establece que las Direcciones Regionales de Educacién organizan y conducen en el presente afio el
proceso de participacién de los estudiantes de Educacién Secundaria en el VII Concurso Nacional de
Argumentacién y Debate denominado “Preservemos el Santuario Histérico de Machu Picchu™;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en la que establece como
Lineamientos de Politica N° 03 y N° 11, el mejorar los logros de aprendizaje y garantizar que los nifios,
jévenes y adultos desarrollen capacidades de lectoescritura, produccién de textos y expresién oral;
asimismo, s
Que, el sexto objetivo del Plan de Gobierno Multianual
en Educacién 2008 — 2012 de la Regién San Martin, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N°
176-2009-GRSM/PGR, busca mejorar las capacidades comunicativas de los estudiantes de Educaci6n
Bésica e integrantes de la comunidad;

Que, con Informe N° 0236-2011-GRSM-DRE/DGP-
EES, la Direccién de Gestién Pedagégica, de la Sede Regional de Educacién, sugiere reconocer y
felicitar mediante Resolucién Directoral Regional a los ganadores regionales del VII Concurso Nacional
de Argumentacién y Debate “Preservemos el Santuario Histérico de Machu Picchu”;

Que, en la Ley General de Educacién N° 28044, articulo
56° inciso e, se establece que el profesor es el agente fundamental del proceso educativo y por su
contribucién a la formacién de los estudiantes, debe recibir incentivos y honores, registrados en el
escalafén magisterial, por su buen desempefio profesional y aportes a la innovacién educativa;:

De conformidad con lo dispuesto por la Ley General
de Educacién N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestién del Sistema
Educativo; Resolucién Vice Ministerial N° 029-2011-ED; Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR,
que busca mejorar los logros de aprendizaje;, y lo facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional N°
0120-2009-GRSM/PGR.




13 OCHOA SANCHEZ, Mitzzy | DEL AGUILA Aplicacis Mariscal
Yorka FONCECA, Cecilia PUeacion | Chceres
. : Hra. VILLAJUAN % ;
14 | CRUZ DIAZ, Lino Eduardo VALLE. Julia Rosatio Seiior del Perdén | Moyobamba
ARGUEDAS PINASCO, Hna. VILLAJUAN g
'3 | Maria José VALLE, Julia Rosario Sefior del Perdén | Moyobamba
SANGAMA José Santos )
16 | SANGAMA PAIMA, Katty TAPULLIMA, Reuter oty Bellavista
. CHACALIAZA Manuel Antonio
17 | FLORES CORDOVA, Delia HERNANDEZ, Mariela Masasna ks El Dorado
(8 REATEGUI RAMIREZ, VASQUEZ ROMERO, Manuel Antonio El Dorad
Jaqueline Margot Doris Noeni Mesones Muro &
Lo CASTILLO SANTA Francisco e
19 | ANDRADE SALAS, Rosana MARIA. Inés Souisecdo:Rios Morales

ARTICULO CUARTO: FELICITAR, a los miembros

del Jurado Calificador por su buen desempeiio en la calificacion de los estudiantes que han participado
en la etapa regional del VII Concurso Nacional de Argumentacién y Debate “Preservemos el Santuario

histérico ‘de Machu Picchu™;

debiendo anotarse en su ficha escalafonaria, y que a continuacién se

detalla:
N° APELLIDOS Y NOMBRES INSTITUCION LUGAR
| [ZQUIERDO SANCHEZ, LE.S.P. P. “Generalisimo José de Mavokietn
Victoriano San Martin™ Y
e 2 Santa Catalina-
2 | GONZALES GARCIA, Jorge N° 00855 Moyabanibia
3 | RUIZ NAVARRO, Esteban DRE-SM Moyobamba
Registrese, comuniquese y ciimplase,
INLV/DRE
JLPA /DGP
RRCH/EE I
NCHL/Sec 11
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GOBIER[GO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resabucidn Divectaral Regional N 3333 2010 -GRSM/DRESM
Moyobamba; 2 5 BET- 2010

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de trece
(13) folios utiles; y

CONSIDERANDO:

. Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién
de San Martin, felicitar y estimular el esfuerzo, la dedicacion, creatividad y responsabilidad de los
estudiantes y docentes asesores de las Instituciones Educativas de la Region San Martin, que
participaron representando a su UGEL, en el VII Concurso Nacional de Redaccién denominado “Una
Escuela Organizada previene los Desastres™;

k
Que, con Resolucion Vice Ministerial N° 039-2010-ED,
se establece que las Direcciones Regionales de Educacion organizan y conducen en el presente afio el
proceso de participacion de los estudiantes de Educacién Secundaria en el VII Concurso Nacional de
Redaccion denominado “Una Escuela Organizada previene los Desastres”;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en la que establece como
Lineamientos de Politica N° 03 y N° 11, el mejorar los logros de aprendizaje y garantizar que los nifios,
jovenes y adultos desarrollen capacidades de lectoescritura, produccion de textos y expresion oral;
asimismo,

Que, el sexto objetivo del Plan de Gobierno Multianual
en Educacién 2008 — 2012 de la Region San Martin, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N°
176-2009-GRSM/PGR, busca mejorar las capacidades comunicativas de los estudiantes de Educacién
Baésica e integrantes de la comunidad;,

b/
/)

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 2342-2010-
GRSM/DRESM, se aprueba las Precisiones Complementarias Regionales a las Bases Generales
Nacionales que regulan la organizacion y desarrollo del VII Concurso Nacional de Redaccion “Una
Escuela Organizada previene los Desastres”, y dispone que las Unidades de Gestion Educativa Local,

Redes Educativas e Instituciones Educativas de la Region San Martin, den estricto cumplimiento; y,

Que, con Informe N° 0186-2010-GRSM-DRE/DGP-
EES, la Direccion de Gestién Pedagégica, sugiere reconocer y felicitar mediante Resolucién Directoral
Regional, al haberse clasificado a la Etapa Nacional; asimismo a los profesores asesores identificados
con la generacion de aprendizajes que permitan a los estudiantes utilizar estrategias y recursos para la
produccion de textos escritos imaginativos y originales; y




De conformidad con lo dispuesto por la Ley General
de Educacién N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestion del Sistema
Educativo; Resolucion Vice Ministerial N° 039-2010-ED; Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR,
que busca mejorar los logros de aprendizaje; Resolucién Directoral Regional N° 2342-2010-
GRSM/DRESM, que aprueba las Precisiones Complementarias Regionales del VII Concurso Nacional

de Redaccién “Una Escuela Organizada previene los Desastres”, y lo facultado por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 01 20-2009-GRSM/PGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERO: RECONOCER Y
FELICITAR, a los estudiantes que ocuparon el PRIMER y SEGUNDO PUESTO, en la Etapa Regional
del VII Concurso Nacional de Redaccion “Una Escuela Organizada previene los Desastres”, e
IMPONER la medalla del Premio “Francisco Izquierdo Rios™; a los que se detalla a continuacién:

= APELLIDOS Y PUESTO Y/O ¢
N NOMBRES ILEE U?EL CARGO CATEGORIA
0013 “Maximino o
01 EAJI‘ VFZ ;J;’sgl.{os‘ Cerezo Barredo™ bé:;:f:sl Primer Puesto
atherine in Tnomiat A
ROMERO HERNANDEZ, “Victor Raul San
02 Rosa Janeth Haya de la Torre” Martin Segundo Pucsio
0013 “*Maximino $
" Mariscal A
03 | CRUZ CAMPOS, Olga Cerezo Barredo™ Primer Puesto
45 Caceres
Juanjui B
| “Manuel Antonio
04 SANCHEZ OLANO, Kevin | 40 ones Muro™ | El Dorado | Segundo Puesto
Arnold 2
San José de Sisa

TiCULO _SEGUNDO: ACREDITAR, como
representantes de la Region San Martin, en la Etapa Nacional del VII Concurso Nacional de Redaccion
“Una Escuela Organizada previene los Desastres”, a llevarse a cabo en la ciudad de Lima, a las alumnas
que se detallaa continuacion:

GRADO
FN" A ILEE DE UGEL | CATEGORIA
ESTUDIOS
01 0013 “Maximino .
GALVEZ RIVEROS, > ° Mariscal
Katherine Jhoselin Cerezo Barredo™ 5 Caceres =
Juanjui
02 0013 “Maximino S
CRUZ CAMPOS, Olga | Cerezo Barredo” i R B
Juagiug Céceres
uanjui




ARTICULO CUARTO: FELICITAR, a los miembros

del Jurado Calificador por su buen desempefio en la evaluacion de los trabajos de los estudiantes que han
participado en la Etapa Regional del VII Concurso Nacional de Redaccién “Una Escuela Organizada
previene los Desastres”; debiendo anotarse en su ficha escalafonaria; y que a continuacion se detalla:

N° APELLIDOS Y NOMBRES 1L.EE LUGAR
- Profesor del Instituto de
[ZQUIERDO SANCHEZ, Educacién Superior Pedagégico
! | Victoriano Plblico “Generalisimo José de |  Vioxobamba
San Martin”

2 | GONZALES GARCIA, Jorge

Profesor de la I.E. N° 00855

Santa Catalina-

Moyobamba
LUNA CABANILLAS, Luis Director de la I.E. “José Faustino P““y”"’:ﬁ”“’
3| Gilmer Sanchez Carrion” s Alaoer
. Lamas
4 ROI?RIG UEZ RODRIGUEZ, Profesor c?e la l.E.' :‘Seraﬂn Moyobamba
Jaminton Filomeno
i
Registrese, comuniquese y ctimplase,
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GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resalucidn Divectoval Regianal N° 38171 -2010 -GRSM/DRESM
Moyobamba; 1 3 DET. 2010

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de ocho
(08) folios utiles; y

CONSIDERANDO:

Z

Gy Y
N

y Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién
de San Martin, felicitar y estimular el esfuerzo, la dedicacion, creatividad y responsabilidad de los
pstudiantes y docentes asesores de las Instituciones Educativas de la Region San Martin, que

e ) /paniciparon representando a su UGEL, en el VI Concurso Nacional de Argumentacién y Debate

denominado “Elecciones: los estudiantes también seren"los gobernantes™;

Que, con Resolucién Vice Ministerial N° 038-2010-ED,
se establece que las Direcciones Regionales de Educacién organizan y conducen en el presente afio el
proceso de participacion de los estudiantes de Educacién Secundaria en el VI Concurso Nacional de
Argumentacién y Debate denominado “Elecciones: los estudiantes también seremos gobernantes™;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en la que establece como
Lineamientos de Politica N° 03 y N° 11, el mejorar los logros de aprendizaje y garantizar que los nifios,
jovenes y adultos desarrollen capacidades de lectoescritura, produccién de textos y expresion oral;
asimismo,

Que, el sexto objetivo del Plan de Gobierno Multianual
en Educacién 2008 — 2012 de la Regién San Martin, aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N°
176-2009-GRSM/PGR, busca mejorar las capacidades comunicativas de los estudiantes de Educacion
Bésica e integrantes de la comunidad;

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 2343-2010-
GRSM/DRESM, se aprueba las Precisiones Complementarias Regionales a las Bases Generales
Nacionales que regulan la organizacién y desarrollo del VI Concurso Nacional de Argumentacién y
Debate denominado “Elecciones: los estudiantes también seremos gobernantes”, y dispone que las
Unidades de Gestion Educativa Local, Redes Educativas e Instituciones Educativas de la Regién San
Martin, den estricto cumplimiento; y,

Que, con Informe N° 0174-2010-GRSM-DRE/DGP-
EES, la Direccién de Gestion Pedagogica, de la Sede Regional de Educacién, sugiere reconocer y
felicitar mediante Resolucién Directoral Regional al representante regional del VI Concurso Nacional de
Argumentacién y Debate “Elecciones: los estudiantes también seremos gobernantes”; asimismo por la
participacién plena y voluntaria al Jurado Calificador y profesores asesores identificados con la
formacién de lideres juveniles a través del ejercicio de la libre expresion en el marco de una cultura
electoral, ética y de profundo respeto hacia las ideas de los demas; y



De conformidad con lo dispuesto por la Ley General
de Educacion N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestion del Sistema
Educativo; Resolucién Vice Ministerial N° 038-2010-ED; Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR,
que busca mejorar los logros de aprendizaje; Resolucién Directoral Regional N° 2343-2010-
GRSM/DRESM, que aprueba las Precisiones Complementarias Regionales del VI Concurso Nacional de
Argumentacion y Debate denominado “Elecciones: los estudiantes también seremos gobernantes”, y lo
facultado por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0120-2009-GRSM/PGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO __PRIMERO: RECONOCER Y
FELICITAR, a los estudiantes que ocuparon el PRIMER y SEGUNDO PUESTO, en la Etapa Regional
del VI Concurso Nacional de Argumentacion y Debate denominado “Elecciones: los estudiantes también
seremos gobernantes™; a los que se detalla a continuacién:

o L PUESTO Y/O
(G N APELLIDOS Y NOMBRES ILEE ] UGEL CARGO
¢\ | GUILLEN FERNANDEZ, José Galvez — S——
\ Gianella Minelly Barrenechea-Uchiza e K
b SAURIN ZUTA, Junior Mario Abraha;lu?zérdenas Bellavista Segundo Puesto

ARTICULO SEGUNDQ: ACREDITAR, como

representante de la Region San Martin, en Ia Etapa Nacional del VI Concurso Nacional de
rgumentacion y Debate denominado “Elecciones: los estudiantes también seremos gobernantes”, a
varse a cabo en la ciudad de Lima, a la alumna que se detalla a continuacion:

GRADO DE ]
APELLIDOS Y NOMBRES ILEE ESTUDIOS UGEL
GUILLEN FERNANDEZ, “José Galvez o )
Gianella Minelly Barrenechea™ - Uchiza $ & s

ARTICULO TERCERQ: FELICITAR, de acuerdo al
¥al f), del articulo 1° de la RDR N° 2343-2010-GRSM/DRESM, a los participantes en la etapa
wipional del VI Concurso Nacional de Argumentacién y Debate denominado “Elecciones: los
“estudiantes también seremos gobernantes”™; debiendo anotarse en su ficha escalafonaria, y que a
continuacion se detalla:

3 N° APELLIDOS Y NOMBRES ILEE UGEL CARGO
= PINEDO AQUINO, Anny “Manuel S. del Aguila | . . .
i Mishell Veldsquez” Blajs Eatinee
2 | LACHUMA MAS, Jhon Harbert “Abilia Ocampo” Rioja Estudiante
3 VA.SQUEZ TORRES, Jorge N“ 00500 :Gennfm Moyobamba | Estudiante
Luis Rojas Vela” - Soritor
ZULOETA SILVA, Benel - : = s
4 Alejandro Ignacia Velasquez Moyobamba | Estudiante
5 SAAYEDRA PANDURO, Yery N° 0255 Lamas Estudiante
Massiel
“Martin de la Riva y .
6 | MORI RUIZ, Jorge Gary Herrera® Lamas Estudiante




N° APELLIDOS Y NOMBRES IL.EE UGEL CARGO

28 HIDALGO VASQUEZ, Lleny “Alberto !.e”veau Picota Profesora asesora
Esther Garcia

“José Carlos
29 | MORI PAREDES, Mirta Luz Maridtegui La Chira™ | Picota Profesora asesora
San Cristébal de Sisa

30 -I')alrinl;sCASTlLLO GONZALES, Abrah;m usz’jirdenas Bellavista Profisior r

31 | FERNANDEZ DIAZ, Gilberto | APreham Cirden®s | peiiayista | Profesor asesor
ALEGRIA RODRIGUEZ, “Antonio Raymondi”

32 Chihecic Saposoa Huallaga Profesor asesor
DEL AGUILA FONSECA, N° 0006 “Aplicacion” | Mariscal

33 $1k ke Profesora asesora
Cecilia Juanjui Céceres

34 | VALLES GUERRA, Lizabeth “La Inmaculada™ | Mariscal Profesora asesora

Juanjui Caceres

MARTIN TRAVEZANO,

35 Elizabeth Nori N° 0413 k | Tocache Profesora asesora

36 M.ACEDO YDME, Gladys “José Gflvez ... |'rocache Profesora asesora
Nieves Barrenechea” - Uchiza

del Jurado Calificador por su buen desempefio en la calificacion de los e
urso Nacional de Argumentacion y Debate “Elecciones: los estudiantes

fonaria, y que a continuacion se

en la etapa regional del VI Conc
debiendo anotarse en su ficha escalal

también seremos gobernantes™;

ARTICULO CUARTO:

FELICITAR, a los miembros
studiantes que han participado

detalla:
N° APELLIDOS Y NOMBRES ILEE LUGAR
A Instituto de Educacién Superior
1ZQUIERDO SANCHEZ, Pedagégico Piblico
i Victoriano “Generalisimo José de San Moyobamba
Martin”
Fas : Santa Catalina-
2 | GONZALES GARCIA, Jorge N° 00855 Moyobamba
3 RO[.)R'GUEZ RODRIGUEZ, “Serafin Filomeno™ Moyobamba
Jaminton

JNLV/DRE

LAPS/DGP
JLPAEE T
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b, sanmartin

\ GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Resalucidn Divectoral Regiornal) 521062010 -GRSM/DRESM.
Moyobamba; 0 5 “.”_ . 20")

VISTO, los antecedentes adjuntos, en un total de siete
(07) folios utiles; y

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 56° de la Ley General de Educacion
N° 28044, se establece que el profesor es el agente fundamental del proceso educativo y por su
contribucién a la formacién de los estudiantes, debe recibir incentivos y honores, registrados en el
escalafon magisterial, por su buen desempefio profesional y aportes a la innovacion educativa;

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion
e San Martin, reconocer y felicitar el esfuerzo, dedicacién, creatividad y responsabilidad de los docentes
de su dmbito jurisdiccional, que han contribuido y vienen contribuyendo a mejorar la calidad de la
educacién en nuestros nifios(as), jévenes y adultos a nivel local y regional;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-
GRSM/CR, se oficializa el Proyecto Educativo Regional de San Martin, en cuyo objetivo N° 04 se
establece el desarrollo docente con cultura pedagégica de calidad que potencie la formacién continua
integral y su desempeiio, de aprendizaje permanente, investigacion, liderazgo y participacion, centrado en
el desarrollo de capacidades criticas y creativas de los estudiantes;

Que, con Resolucion Directoral Regional N° 1485-2004-
DRESM, de fecha 02 de julio del 2004, se instituye en la Regiéon San Martin el Premio de Honor al
Mérito por el “Dia del Maestro”, denominado “Francisco Izquierdo Rios”, para otorgar a los docentes

a\cesantes y activos que contribuyeron y contribuyen a mejorar la educacién y la cultura sanmartinense;

Que, es pertinente reconocer y valorar el esfuerzo, la
dedlcacnén y la entrega indesmayable del docente, que con muchas limitaciones econémicas pusieron y
vienen dando su esfuerzo y dedicacién en aras de la educacion y la cultura, y que en la actualidad se
_—=._ encuentran al servicio de nuestros nifios(as), jovenes y adultos de nuestra Regién San Martin.

) “' 6%"’ - ;.\!\ Que, en el Acta del 1V Encuentro Regional de Trabajo de

. A Jy}a DRE y Directores de las UGEL de la Regién San Martin, se acordé por unanimidad, realizar una

\,, 7 ceremonia central especnal de “Revaloracion Docente”, para rendir homenaje y reconocimiento a los
profesores de la regién en el “Dia del Maestro 2010™;

Ve :\‘-\"‘
3

Que, mediante Informe N° 0123-2010-GRSM-
DRE/DGP-EES, la Direccién de Gestion Pedaggica, de la Sede Regional de Educacién, sugiere
reconocer y felicitar mediante Resolucién Directoral Regional en el “Dia del Maestro” por el buen
desempefio docente de entrega al arte de ensefiar y formar capacidades de los nifios y jévenes de la region

y el pais; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley General de
Educacion N° 28044, Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de Gestién del Sistema Educativo;
Ordenanza Regional N° 036-2009-GRSM/CR que declara al afio 2010 como “Afio Centenario del
Nacimiento del Escritor Francisco Izquierdo Rios”, y lo facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional
N°0120-2009-GRSM/PGR.



SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: REC
con anotacion al mérito en su Ficha Escalafonaria, e imponer la medalla de
Izquierdo Rios™, por su aporte y destacada labor a favor de la educacién y la cultura sanmarti

“Dia del Maestro 201 0; a los profesores que se indica:

ONOCER Y FELICITAR,
Honor al Mérito “Francisco

N° APELLIDOS Y NOMBRES UGEL
I__[ SILVA PICON, Darwin Severo Moyobamba
2 | GONZALES GOMEZ, Marden Moyobamba
3 IZQUIERDO SANCHEZ, Victoriano Moyobamba
4 | MUNOZ VARGAS, Ofelia Rioja
5 TEMOCHE ROALCABA, Mercedes del Carmen Rioja
6__| REATEGUI VILLAR, Ubalda Rioja
7__| REATEGUI DEL AGUILA, Filiberio Segundo Rioja
8 ROMERO VASQUEZ, Julio César San Martin
9 | ZAMBRANO GARCIA DE GONZALES, Mélida San Martin
10| PANDURO GRANDEZ, Lina San Martin
Il | PEZO GONZALES, Javier San Martin
12| HAUSWELL VARGAS, Alicia Lamas
13 | TELLO ZAMORA, Michael Anthony Lamas
14| RAMIREZ CUESTA, Félix Lamas
15_| ROJAS REATEGUI, Carlos Segundo Lamas
16 | NORIEGA VASQUEZ, Yolanda El Dorado
17__| PINTADO GARCIA, Pedro El Dorado
18 | REATEGUI TUANAMA, Dervith El Dorado
19 | RAFAEL VELA, Mario El Dorado
20 | TELLO FLORES, Widson Picota
21 | TELLO PA REDES, Peter Picota
22 | GARCIA DEL AGUILA, Credith Picota
23 | GARCIA GARCIA, Cilvia Picota
24 | CARDENAS TIRA DO, Estela Huallaga
25 | PANDURO VALLES, Martha Luz Huallaga
26 | PEREZ GONZALES, Luis Huallaga
27 | RENGIFO HIDALGO, Erbin Huallaga
28 | SAAVEDRA VALDERRAMA, Mis Liria Mariscal Céceres
29 | ISLA TENAZOA, Anunsaciona Mariscal Caceres
30 | CASANOVA SA LDANA, Heyder Mariscal Ciceres
31| PORTOCARRERO VELA, Llin Ewy Mariscal Céceres
32 | ESTEBAN CHAVEZ, Salomé Tocache
3 RIVERA ORIHUELA, Luz Maria Tocache
34 | GERMANY TERRONES, Eduardo Tocache
35_| ALIAGA TIRADO, Edith Tocache
Registrese, comuniquese y cimplase,
JNLV/DRE :
LAPS/DGP (™ @ag,  GOpicD 0 &
JLPA/EE L -
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PECAGOGICD PUBLICO

"“GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN"

(Formar Maestros para Educar, Investigar, Innovar, Gerenclar y Lidorar |
D5 N 025-52-ED ool O5-12-T852.

“AND DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

RESOLUCION DIRECTORAL N°081-2016-DRESM-IESPP"GJSM"/DG

N cCT 201K
Moyobamba, ) Ta I . i Hﬁ
Vislo el Acla de reunion exiraordinaria del Consejo Directive, con un tolal de tres ( 03 ) folios dliles, que se

acompafan; y,

‘FGHEIDEHAHDG:
»  Que, en el Aticulo 80° numeral BO.1 del Reglamento de Ia Ley N" 20384, Ley de Inslilulos y Escuslas de

L -
- = ;
i;h 5 Educacl. 6n Superior, aprobado mediante Decreto Supremo N* 004-2010-ED, establece que los estimulos y
«#fdistinciones que se otorgan al personal que irabaja en un Instituto o Escuela de Educacidn Superior o a sus

L

-r.;'"' Al
L“ {1 1:"..“1?-1'.!"4 rtud &
._- +" esludiantes, se determinan en el Reglamento Institucional, el que precisara las condiciones gue se deben

cumplir para hacerse acreador a dicho reconocimiento.

Uue, en el Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditacién y Certificacién de la Calidad Educativa -
SINEACE, eslablece el Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Institlutos y Escuelas de
Educacion Superior — 2016, presenta los estandares y criterios a evaluar en el Faclor 5 y Faclor 11 que
':Dnﬁllf!m‘c'l la paricipacion de los diferentes agentes institucionales en las aclividades programadas, cuya

: Que, en el articulo 106°, literal b) del Reglamento Instifucional Sanmariiniano, aprobado con Resolucidn
Directoral N* 038-2016-DRESM-IESPP *GJSM™/DG, se indica que, los eslimulos que olorga la institucion al
pr:r:am?al_ docente y no docente, son por acciones excepcionales en maleria educativa, sociocultural y por el
cumplimiento altamente eficiente de tareas o comisiones encargadas por la autoridades educativas de la
insblucion entre otros son: Resoluciones Directorales de reconocimiento o felicitaciones.

Que, en reunidon extraordinaria del Consejo Direclivo, que se llevd a cabo el 22 de agosto de 2016, se
, cordo U'_ﬂ_fﬂ'ﬂf una Resclucion Directoral de reconocimiento y felicitacion al personal docents y administrativo
‘que participaron en el proceso de acreditacion instilucional durante el afio 201 5, y, refrendado por la Direclora
1General; y,

i

De conformidad con el Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior,
o aprobado por Decreto Supremo N 004-2010-ED, SINEACE, Modelo de Acreditacién para Programas da
Esludios de Institutos y Escuelas de Educadan Supenar — 2016, R. D. N® 038-2016-DRESM-IESPP GISAM" Y
lo facultado por la Resolucidn Jefatural N* 112-201 6-GR3SM/DREMDO-00.UE.300: :

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: RECONOCER y FELICITAR, al personal docente y adminisirativo por su paricipacion
en el proceso de Autoevaluacidn Inslitucional 2015, con fines de Acreditacitn y el logro alcanzado: *La
Acreditacion Institucional®, cuya relacién es como sigue:

DOCENTES:

CESAR ISMAEL SALCEDOQ CAMPOS
VICTORIAND IZQUIERDO SANCHEZ
MARITZA ARCELIS ZAVALETA DIAZ
OLGER AYBEN VEGA ESCOBEDOD

Jr.. Pedin Pascasio Moriega N 061 = Moyobamba — Telelax (042) 56 - 3041
web: hllpdhwww issposanmartineznc.edu.pd - E - mall izspp_generalis modiesppsanmartiniano #du pe




RESOLUCION DIRECTORAL N° 091-2016-DRESM-IESPP"GJSM"/DG

REMNE PINEDO TANGOA

SANTDS GUILLIANA GARCIA GIL
JOSE ANGEL IZQUIERDD VASQUEZ

VANESSA JACQUELINE CARRERA TRIGOSO

WALTER ENRIQUE BARRANTES VENTURA
STALIN ELIOT QUISPE CISNEROS

GEMNI RIOS LINARES

ELIO NAUN VIGO SALDANA
ROSA GISSELA MERA CASAS

BETTY MENDOQZA NAJAR
JUANA LABAJOS CRUZ

MANUEL ALEJOS SALAZAR
LUBER WILIAM PEREZ DELGADO
STANLER IRIGOIN VASQUEZ
YAKELINE GUEVARA DELGADO
ROGER DELGADO TUESTA

DAVID MONSALVE DIAZ

JUAN CLODOMIRO VARGAS DIAZ
CARLOS LOPEZ MENDOZA
LZADITH ISABEL VILCA HOYODS
ROCIO HAYDEE VARGAS DIAZ

ADMINISTRATIVOS:

ar. LUIS PALACIOS ZURITA
Sra. ELISA ISABEL ANGULO ALTAMIRAND

Sra. GLADYS DEL CARMEN GOMEZ REATEGUI
Sra, SILVIA BARCES LUNA
Sra. NELLY VARGAS LOJA

ara, ISABEL BOCANEGRA ASPAID

Sra. JUDITH RAMIREZ CISNERDS

Sra. GLADYS ROSARIO AMASIFUEN RUIZ
Sr. EDWIN SALDARNA CHAVEZ

Sr. JORGE CUMAPA SILVA

Sr. MAXIMO CAHUAZA SANCHEZ

Sra. OLIVIA ROSARIO SALINAS SENA

Sr. WALTER ALEJANDRO CASTILLD POQUIS
Sria. DIANA DEL CASTILLO ALTAMIRAND

MAZE/DG:

_ Gdelcgrises

A4 ARCELIS ZAVALETA DlAZ

Directom Geneml




ﬁi’ Utt-fwdﬂ.na ,Z?E?..rl-'q oo S

INSTITUTO DE EOUCACION 5U F'EH!EIR PEDAGOGICO pUBLICO

"GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN"

jFormar Maestros para Educar, Investigar, Innovar, Gorenclar y Liderar |
0.5.N® 025-52-ED do! 05-12-1952.

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAL®
RESOLUCION DIRECTORAL N° 080 - 2016-DRESM-IESE P*GJSMDG.
Moyobamba,  ©) ? Eﬂ i Zd1

Vislo el Acta de reunion exira ordinaria del Consejo Direclivo, con un
acompanan; .

lotal de tres (03) folios itiles, que se

CONSIDERANDO:
Que, en &l Articulo 80° numeral 80.1 del Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos ¥

2i» Escuelas de Educacion Superior, aprobado mediante Decreto Supremo N p04-2010-ED, establece

2 que los estimulos y distinciones que 58 otorgan al personal que trabaja en un Instituto o Escuela de
Educacion Superior 0 8 sus estudiantes, S€ determinan en el Reglamento institucional, el gque

precisara las condiciones que S deben cumplir para hacerse acreedor a dicho reconocimiento.

Que, en el Sistema Nacional de Evaluacitn, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa

_ SINEACE, establece el Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de Institutos ¥
>, Escuelas de Educacin Superior — 2016, presenta los astandares y crilerios a evaluar en el Factor 5
7y Factor 11 que considera la participacion de los diferentes agentes institucionales en las actividades
_ Prugramadas, cuya participacion es importante reconoceria.
3

LA Con Resolucién Directoral N° 030-2015-DRESM-IESPP "GJSM® de fecha 13 de mayo da 2015,
s ==%“ se aprobo el Comilé de Calidad para gl proceso de Autoevaluacion con fines de acreditacion del
|IESPP "Generalisimo José de San Martin™ durante el afio 2015.

Que, en el articulo 106°, literal b) del Reglamento Institucional Sanmartiniano, aprobado con
— 5. Resolucion Directoral N° 038-2016-DRESM-IESPP “GJSM"/DG, se indica que, los estimulos que
Gl S, ‘=Y ptorga 1a institucion al personal docente y no docente, Son pot acciones excepcionales en materia
T ;:'J 'ﬂ;\gducatiua, sociocultural y por el cumplimiento altamente eficiente de tareas o comisiones gncargadas
S TARIA ?pur la autoridades educativas de |a institucién entre oftros son. Resoluciones Directorales de

4 +/ reconocimiento 0 felicitaciones

Que, en reunion axtraordinaria del Consejo Directivo, realizado el 22 de agosto de 2016, se
acordd otorgar una Resolucion Directoral de reconocimiento y agradecimiento a los Miembros del
Comité de Calidad por su desempeno destacado en el proceso de Autoevaluacion Institucional; y,

refrendado por la Directora General; ¥,

De conformidad con el Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superor, aprobado par Decreto Supremo N°® 004-2010-ED, SINEACE, Modelo de
Acreditacion para Programas de Estudios de Institutos y Escuelas de Educacion Superior — 2016, R.
D. N° 030-2015-DRESM-IESPP GJSM® del 13 de mayo de 2015, R. D. N° 038-2016-DRESM-
IESPP'GJSM", y lo facultado por la Resolucion Jefatural N® 112-2016-GRSM/DRE/DO-00.UE. 300,

r.. Pedio Pascasio Nodiega " 061 - Moyobamba — Telafax (042) 56 - 3941
Wieh: hiLtp [ IESppSaNMmartinian du.pa E — mail; 25 m:-_gnnc{nhslnm@ms;-.p5;mmm1.m3n;._udu pe




RESOLUGH ON DIRECTORAL _N° DB9 - if_l'l.ﬁflﬁ;hM;'I_E_!ﬂ_iﬁM' DG,
o RESUELVE:
ARTICULO UNICO: RECONOCERY FELICITAR, a los miembros del Comile de Calidad por 5U desempefio
nzado : La Acreditacin Institucional,

Autoevaluacion I

proceso de
Educativa olorgada porf al

alidad

dastacado an el
maxima distincion an G

wstitucional y el logro alca
GIMEACE, cuya f

alacian @s como sigue:

AL N° 080 - 2016-DRES M-ESPP'GJSM'IDG.

RESOLUGION DIRECTOR!
"N-Orden | NOMBRES Y APELLIDOS 5 CARGO o |
| 01 | Lic. MARITZA ARCELIS SAVALETADIAZ | N presidenta =
B R 1 — —
02 [iC VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ Vicepresidente
03 Prof. OLGER AYBEN JEGAESCOBEDO Hepru;_-ntante_de la Plangjerérflml‘l_
| o]
04 i MANUEL ALEJOS SALAZAR 0 = Docente Formador a
I 05 | Dr. GEMNIRIOS LINARES = Docente Formadol =
| |
0b Sr. LUIS PALACIOS ZURITA ~— | Representante de 108 Administrativos
A JUDITH RAMIREZ CISNEROS Representante de los Administrativos |
08 Est. REINITA HUAMAN FERNANDEZ F‘.FprESEnanT.EEE-MS Estudiantes i
09 [ic, BETTY MENDOZA NAJAR Representante de los Egresados
] E
i },"' Diréctora General
MAZDIDG
Gdelagrisac
Sy o I L it
|| 7 Lt datatiin Superior Pedaggiieo Piblo
I %S T b ; &
| R34 “GENERALISIOJ0SE DESAX 1;;1-,«!'\
| . El Secrel Ario Ac wlemico
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EDUCACION SUPERIOR pEDAGOGICO PUBLICOD

(NSTITUTO DE E L

GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTI
jFormar Maestros pard Educar, Investigar, Innovar, Gerenclar y Liderar |
D.5.N" 025-52-ED del 03-12 {952.

ﬁc- {,-i,;:;hm CLLLD .._Lr__j?._m:u:ﬁ‘ =]

“ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAL®

RESOLUCION DIRECTORAL N° 088 - 20 _tE-DHEE['_-}IESF'F"GJSM'IDG;

Moyobamba, E? SET.ZUIﬁ

| Acta de reunidn extracrdinaria del Consejo Directivo,

Visto e con un fotal de tres (03) folios dliles, que &&
phiay acompanan; ¥,

B —,
r P Tl
B 'II..-l'.l_.II: A%,
T aF
D e,

“Nly CONSIDERANDO:

_._”j =% Que, en el Articulo 80" numeral 80.1 del Reglamento
robado mediante Decreto Supremo N® D04-2010-ED, establece

- &1*Escuelas de Educacion Superior, 8p
que trabaja en un Instituto o Escuela de

i

o, --Z‘-‘/f" que los estimulos y distinclones que se otorgan al personal

\ | Reglamento Institucional, el gue
dor a dicho reconocimiento.

de la Ley N® 29394, Ley de Institutos ¥

J a - - -
%% Educacion Superior o a sus estudiantes, se delerminan &0 ©

precisara las condiciones gue se deben cumplir para hacerse acree

Cue, en el Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion ¥ Certificacion de la Calidad Educativa
de Estudios de Institutos ¥

L ils O
"’:"n-{'r,, _ SINEACE, establece el Modelo de Acreditacion para Programas
S ™ " Escuelas de Educacion Superior — 2016, presenta los estandares y criterios a evaluar en gl Factor 5
== Yque considera la participacién de los diferentes agentes inst
=k/» programadas, cuya participacion es importante reconoceria.

i
4

tucionales en [2s actividades

Phrepe A4, #

b ol

SivenZe |
- Que, en el articulo 106°, |iteral b) del Reglamento Institucional Sanmartiniano, aprobado can

Resolucion Directoral N° 038-2016-DRESM-IESPP “GJSMDG, se indica que, los estimulos que
ionales en materia

otorga la institucion al personal docente y no docente, s0n por acciones exXcepc
educativa, socioeultural y por el cumplimiento altamente eficiente de tareas o0 comisiones encargadas

. por la autoridades educativas de la institucion entre otros son. Resoluciones Directorales de
: 2 dy reconocimiento o felicitaciones.

T S R
nsejo Directivo, realizado el 22 de agosto de 2016, se

\. SRl £/» Que, en reunion extraordinaria del Co
2% j"acu:dfb otorgar una Resolucidn Directoral de reconocimiento y agradecimiento a los Directivos Y
Institucional; y, refrendado

g2

==* Coordinadores por su desempefio destacado en el proceso de Autoevaluacion
por la Directora General, Y,

De conformidad con el Reglamento de |a Ley N° 20304, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior, aprobado por Decreto Supremo N 004-2010-ED, SINEACE, Modelo de
Acreditacion para Programas de Estudios de Institutos y Escuelas de Educacion Supenor = 2016,
R D. N° 038-2016-DRESM-ESPP'GJSM', y lo facultado por la Resolucion Jefatural N® 112-2016-

GRSM/DRE/DO-00.UE.300;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO: RECONOCER 'y FELICITAR, por su desempefio destacado a los Direclivos y
Coordinadores, en el proceso de Autoevaluacion Institucional y el logro alcanzado: La Acreditacion Institucional
4xima distincion en Calidad Educativa otorgada por el SINEACE, cuya relacion es como sigue: :

Ime

Tt Pedro Pascasio Noriega N° 061 - Mayabambta — Telefax {042) 56 - 3341
e hilip s |asppsanmatinono, BOU. e E = mal espp_generalismoiidesppsanmartiniono, adu_po




| 14 “GENERALISIMOJOSE DF SAN MARTIN®

RESOLUCION DIRECTORAL N° 088 - 2016-DRESM-IESPP"GJSM'/DG.

L L -

JEFES DE AREAS:

« Lic. VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ
. Prof. OLGER AYBEN VEGA ESCOBEDO
« Lic. MANUEL ALEJOS SALAZAR

. Lic. ELIO NAUN VIGO SALDANA

« Dr. GEMNI RIOS LINARES

« Prol. ROSA GISSELA MERA CASAS

« Prof. STANLER IRIGOIN VASQUEZ

« Sr.LUIS PALACIOS ZURITA

COODINADORES:

« Lic. WALTER ENRIQUE BARRANTES VENTURA
« Psic. STALIN ELIOT QUISPE CISNEROS

MAFDIDIG
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INSTITUTD DE gnum::1ﬂu supERIOR PEDAGOGICD pUBLICO "
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
gar, lnnovarn Geronciar ¥ Lidarar |

jFormar Maestros para Educar, Inv estf
025-52-ED del 051 2-1952.

o I.ll /—‘iﬂlﬂ———/

ON DEL MAR DE GRAU'

-ARIO DE LA CONSOLIDACI
AESPP GJSMDG.

RECTORAL N 087 - 2016-DRESM

Moyobamia,
\Visto el Acla de reynion axtraordinaria del Consejo Direclivo, con un iotal de tres (03) folios Uliles, que S&

acompanan; ¥,

la Ley N° agan4, Ley de Institutos ¥

- 2 -
lie, CONSIDERANDC:
Ne 004-201 0-ED, astablece

T
'-JI"': !
i

£ gy Que enel articulo 80° numeral 80.1 del Reglamento ce

scuelas de Educacian Superior, aprobado mediante Decreto Supremo
estimulos y distinciones que se otorgan al personal gue trabaja en un Instituto © Escuela de
o a sus estudiantes, s€ determinan €n el Fleglamenlu institucional, al que
n cumplir para hacerse acreedor a dicho reconocimiento.

.I saue los
Tonopyiig® Educacion Superiof

- e <
\( 5 precisara las condiciones que se debe

5

I N e

acional de Evaluacion, Acreditacion Y Certificacion de |a Calidad Educativa

| Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de |nstitutos Y
los estandares Y criterios a8 avaluar en el Eactor 5

agentes institucionales &n las actividades

Que, en el Sistam4d M

_ SINEACE, establece
73, Escuelas de Educacién Superior — 2016, prese nta
: “hyaue considera la participacion de los diferentes
rogramadas, cuya participacion es importante reconoceria.

dal Reglamenio Institucional ganmartiniano, aprobado CON
Resolucién Directoral N® ﬂEB-EG1E-DHEEM-1ESPP -GJSM'/DG, se indica que, lo5 estimulos que
otorga la institucion al personal docente y no docente, son por acciones axcepcionales en materia
educativa, sociocultural y por & cumplimiento aila mente eficiente de tare a5 O COMISIONES ancargadas
por la autoridades educativas de la institucion entre otros SO0 Resoluciones Directorales de

p ety reconocimiento © felicitaciones.

Que, en @l articuio 106°, literal b)

del Consejo Directivo, realizado al 22 de agosto de 2016, se
toral de reconocimiento Y agradecimiento a los responsables

\".  Que, en reunion extraordinarnia
cado en el proceso de Autoevaluacion Institucional; ¥,

S\ r
: £ hcordd otorgar una Resolucion Direc
w f_wi s /ade las dimensiones por 5 desempefo desla
S refrendado por la Directora General, ¥,

pe conformidad con el Reglamento de la Ley N° 20394, Ley de Institutos ¥ Escuelas de
Educacian Superior, aprobado por Decreto Supremo N" 004-2010-ED, SINEACE, Modelo de
Acreditacion para Programas de Estudios de Institutas ¥ Escuelas de Educacién Superior — 2016,
R. D. N° 035-201E-DHEEM-IEEPP‘GJEM", y lo facultado por 12 Resolucion Jefatural N® 142-2016-

GRSM/DR E/DO-00.UE.300;

SE RESUELVE:
ARTICULD UNICO: RECONOC ERY FELICITAR, por su desempefio destacado a l0s res ponsables de las

dimensiones y Jefe de la Unidad Técnica de Calidad, en el proceso de Autoevaluacidn Instilucional y el logro
alcanzado : L8 Acreditacion Institucional, maxima distincion en Calidad Educativa otorgada por el SINEACE

cuya relacion es como Sigue:

061 - Moyobamba - Telalax {042) 56 — 3041

¥ Pedio Pascasio Morega N
wiaty hilpriieenes S pE anmarlinizno.gdu pe

& — mail E-apr._g-:nl:r:.'-.;l:n.u@iua-.u::.nnmnn-.nmuu edu. pe




RESOLUCION DIRECTORAL N° 087 -_zn1ﬁ-nﬁE5M£EIJF'GJSM"#DG.

Lic. MARITZA ARCELIS ZAVALETA DIAZ

« Lic. VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ
«  Sr LUIS PALACIOS ZURITA
« Prof. OLGER AYBEN VEGA ESCOBEDD

« Lic. MANUEL ALEJOS SALAZAR

Responsable de Gestién Institucional
Responsable de Procesos Académicos
Responsable de Sarvicios de ApoyoD

Responsable de Resultadas @ Impacio

Responsable de la Unidad Técnica de Calidad

MAZDIDG
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INSTITUTO DE FDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO pUBLICO

#GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN”

innovor, Gerensiar ¥ Liderar!

o Edurar, Invesiigar,

52.FD del 05-12-1952

{Formar Mo2siros po

Creada por D3N e [175-

“ANC DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION

067 -_201 S-DREEM—IESFF"GJEM"

RESOLUCION DIRECTORAL N°
saa, Moyobamba, U 1 IJ”:+ 2@15

( 04 ) folios Utiles, que s& acompana, ¥,

3 B0 J.:r;!.{'ﬂ“

aie ":':-;’r \isto el expedients con un total de cuatro

ﬂ-ﬂ:} i

4=F) - 52 CONSIDERANDO:

J |'L!'--":'I -_l-'l s =
E’_@fw-i?—,"'-;' Que, en cumplimiento a lo establecido por la Ley N° 28740, Ley del Sistema Na:mnai_de
o Evaluacién, Acreditacién y Certificacion de la Calidad Educaliva-SINEACE y ala Resolucion

Criterios de Evaluacion y Acreditacion
la Dimensién 2. Procesos
stablece que el IFD; difunde
plicacion a través de medios

Ministerial N® 173-2008-ED, presenta 0s eslandares y
para las Instituciones Superiores de Formacién Docente y €0

Académicos, Factor 2.6 Investigacion: codigo 2 6.4 Publicaciones,
ueve su pu

384 los resultados de las investigaciones desarrolladas y prom

especializados;

Que. en el Articulo 1086, literal b) del Reglamento Institucional Sanmartiniano, aprobado

por Resolucion Directoral N 026-2015-DRESM-IESPP'GJSM’, se indica que los estimulos gue
otorga la institucion al personal docente, son por acciones excepcionales en materia educativa,

SESS sociocultural y por el cumplimiento altamente eficiente de tareas o comisiones encargadas por

las autoridades educativas de la institucién entre otros son. Resoluciones Directorales de

reconocimiento y felicitaciones,

025-2015-DRESM-IESPP “GJSM’, s& aprueba
en la parte VI del Cronograma de Acciones,
ejecucién y publicacion de proyectos de

Que, mediante Resolucién Directoral N
el Plan Anual de Trabajo Sanmartiniano 2015, ¥
numeral 37, establece impulsar la elaboracidn,
investigacion, guias y otros materiales,

Cue. mediante el documento Informe Técnico N® 034-IESPP “GJSM™-JAIEI, prese ntado

por el sefior Lic. ELIO NAUN VIGO cALDANA. Jefe del Area de Investigacion e Innovacion; da
a canocer sobre los docentes formadores que han cumplido con presentar 5us investigaciones
como actividades complementarias a su labor académica, y se otorgue una resolucion de
reconocimiento por dicho aporte; ¥ refrendado, por la Directora General, mediante Decreto

Directoral N® 1605-2013, y:

De conformidad la Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion
y Certificacion de la Calidad Educativa-SINEACE y a la Resolucion Ministerial N° 173-2008-ED.
Resolucion Directoral N* 026-2015-DRESM-IESPP"GJSM", Resolucion Directoral N® 025-2015-
DRESM-IESPP “GJSM® y o facultado por la Resolucion Jefatural N° 2052-2015-GRSM-

DRE/DO-00.UE.300;

SE RESU E

ARTICULO UNICO: RECONOCER ¥ FELICITAR, a los docentes formadores que han
cumplido con presertar Sus investigaciones como actividades complementarias a su labor

académica; cuya relacion s como sigue:

Jr Pedro Pascasio Notiega N 081 — Moyobamba — Telefax (042) 56 — 2941

Weh: hilpfiisney jrappsanmarkinianc Bl e = —mail 'EEW_E'E“Efﬁ'i?”“ﬁﬁlitbwﬁdr1llt:d.rl|ni3~.1|:~ edi.pe




RESDLUCIGH QIREETGFI_FLL N® 067 - Eg15*DHE§H-IEEPP“EJ5H“

INFORME DE HH‘..-'EETEGAGIG'H ACCION: = VIDA SALUDABLE EN LA COMUNIDAD

EDUCATIVA SAN MARTINIANA

Prof. MARITZA ARC ELIS ZAVALETA plaZ
prof. PERCY GASPAR BOZA VILCHEZ
Prof. OLGER AYBEN VEGA ESCOBEDO

Prof, GEMNI RIOS LINARES
Lic. WALTER ENRIQUE BARRANTES VENTURA

i
2
3
A
5.
6 Lic. JOSE ANGEL IZQUIERDO VASQUEZ
= Lic. SANTOS GUILLIANA GARCIA GIL
g Prof. MARIQUITA CHUMBE RUIZ

g Prof. CESAR ISMAEL SALCEDO CAMPOS

®

INFORME DE INVESTIGACION ACCION: “LA ILUSTRACION COMO ESTRATEGIA DE
ELABORACION DE INFORMACION PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA
CONSTRUCCION DE LA CULTURA civiCA EN LOS ESTUDIANTES DEL SEGINDO GRADO
DE LA |.E. VENCEDORES DEL COMAINA - ROQUE - 2014°

1. Prof VICTORIANO IZQUIERDO SANCHEZ
2. Prof. ROBERTO RAMIREZ ALTAMIRANO

INFORME DE INV ESTIGACION ACCION: “ESTRATEGIAS COLABORATIVAS EN EL MODELO
PEDAGOGICO HISTORICO CRITICO PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA
CONSTRUCCION DE LA CULT LRA CIVICA EN LOS EST LUDIANTES DEL TECER GRADO DE

LA LLE. SUGLLAQUIRD - 2014"

1. Prof. MANUEL ALEJOS SALAZAR
2 Prof. ABEL DIAZ ARROBAS

Mapdo, SE REGISTRE, COMUNIQUE Y CUMPLA. 5

%UM ________

Directora General
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Convenio de Cooperacion Interinstitucional @
N° 379 - 2018 - MINEDU

CERTIFICADO

Otorgado a: IZQUIERDO SANCHEZ VICTORIANO

Por haber aprobado el

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA DE
PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA (R.M. N° 538-2018-MINEDU)

Realizado del 4 de marzo al 31 de mayo del 2019,/&n la modalidad presencial 116 horas y a distancia 84 horas, con

un total de 200 _Vw_.mm

ipoma

Aﬂi‘ 36 Diaz Tello

2 la Universidad
acional del Santa
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2 sz PERU | Ministerio
de Educacion
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z>0_02>_. DEL SANTA

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

IZQUIERDO SANCHEZ VICTORIANO

Se otorga a
Por haber participado en el

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA EVALUACION ORDINARIA DE

PERMANENCIA EN LA CARRERA PUBLICA DEL DOCENTE DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA (RM. N° 538-2018-MINEDU)

Realizado del 4 de marzo al 31 de mayo de 2019, en el marco del Convenio N° 379-2018-MINEDU, suscrito entre el Ministerio
de Educacién y la Universidad Nacional del Santa, con un total de 200 horas lectivas.
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ao.. General de la Universidad
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Rectol la Universidad
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CERTIFICAN

que _IZQUIERDO SANCHEZ, VICTORIANO

Ha aprobado con excelencia el

Programa de Fortalecimiento de Capacidades para Docentes
Formadores en la Especialidad de Tutoria

de los Institutos Superiores Pedagogicos Plblicos en el marco del Convenio
Ministerio de Educacion/UNESCO realizado de julio a diciembre de 2016,
reconociendo 215 horas pedagogicas.

7

lvén Montes lturrizaga
Rector
Universidad La Salle

Jeanett inez Trujillo
Coordinad
CEREBRUM
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MEA, Maria Isabel Armas Zavaleta w\o

®

~ s e SanMarti
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LAMAS

CERTIFICADO

Otorgado a:

IZQUIERDO SANCHEZ VICTORIANO

Por su participacion como en el | Congreso Internacional de Educacion:
“Nuevos Retos de la Educacion”, realizado del 23 al 26 de setiembre, con una duracion de 200 horas

académicas.

Tarapoto, septiembre de 2015.

R
b 3

Director omi Director de la Unidad de Gestion Educativa

Directora General
Universidad César j Local de San Martin

Universidad César Vallejo - Tarapoto
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