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I. DATOS PERSONALES: 
 

1. APELLIDOS Y NOMBRES : PIÑA RUIZ Wagner. 

2. LUGAR DE NACIMIENTO : Moyobamba, Dpto. de San Martín. 

3. FECHA DE NACIMIENTO : 19 agosto 1968  

4. DOMICILIO ACTUAL  : Jr. Callao N° 186. 

5. CELULAR    : 942491242. RPM # 502889 

6. DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 00820398. 

7. GRADO DE INSTRUCCIÓN : Superior. 

8. TÍTUO PROFESIONAL : Profesor de Educación Secundaria 

Especialidad Historia y Geografía 

9. NIVEL MAGISTERIAL   : II escala  

10 CONDICIÓN LABORAL : 

• Nombrado en el ISPP “G.J.S.M” Moyobamba. R.D.D N° 0426 del 20 de 

Setiembre de1991. 

• Encargado como Especialista en Educación de la DRE-San Martín del 

2009 a febrero de2017. 

10 COLEGIATURA   : N° 2013 

11. CORREO ELECTRÓNICO : wagnergjsm@gmail.com 

II. PERFIL PROFESONAL  

Profesor nombrado en el Instituto Superior Pedagógico 

Público “G.J.S.M” del nivel Secundaria, de la especialidad de Historia y 

Geografía, con experiencia docente en el Nivel Básico “Colegio Nacional 

Agropecuario de Jerillo” R.D.D N° 0291-1990 y en la EESPP “G.J.S.M”, 

R.D.R. N° 0426-199, he desempeñado labores de Capacitación Docente 

a nivel nacional Resolución Ministerial N° 0800-93-ED, a partir del año 

2009 , como especialista de la Dirección Regional de Educación, cuya 

función era capacitar, asesorar y monitorear a los especialistas de las 

Unidades de Gestión Educativa Local de la región San Martin 

He desempeño el cargo de Jefe del Departamento 

Académico de Educación del Instituto Superior Pedagógico Público 



“Generalísimo José de San Martín” Moyobamba, dedicada al área de 

Investigación, en el 2017 como jefe de Humanidades hasta agosto y a 

partir de agosto como responsable de la Unidad Académica R.J. N° 3843-

2017-GRSM-DRE/DO-OO.UE.300. 

El año de 2021 y 2023, asumí el cargo de jefe de la Unidad 

de Bienestar y Empleabilidad, de acuerdo a la Resolución Jefatural N° 

0788-2021, del 28 de junio de 2021 y la Resolución Directoral Regional 

N° 0295-2023-GRSM/DRESM del 9 de febrero de 2023 respectivamente. 

Asimismo, he cursado curso de complementación 

académica, Bachillerato y Licenciatura, en la Universidad Nacional 

Mayor de San Marcos y maestría en la universidad Nacional Pedro Ruiz 

Gallo en la mención de Investigación y Docencia Universitaria. 

III. EXPERIENCIA LABORAL. 

• Profesor de la Educación Básica Regular y docente de Educación 

Superior (informe escalafonario N° 000136-2017-GRSM-DRE-DO-

OO-UE-300/UGA/AE) 

• Docente Estable en el Instituto de Educación Superior Pedagógico 

Público “Generalísimo José de San Martín” Moyobamba; con más de 

35 años de servicio. 

• Especialista de Educación de la Dirección Regional de Educación de 

la Región San Martín. 

• Jefe del Unidad de Bienestar y Empleabilidad el 2021 y 2023, de 

acuerdo a la Resolución Jefatural N° 0788-2021, y la Resolución 

Directoral Regional N° 0295-2023-GRSM/DRESM. 

• Capacitación Docente a nivel nacional Resolución Ministerial N° 

0800-93-ED 

• Docente en aula, jefe del departamento de investigación, 

responsable de la jefatura de Humanidades y Empleabilidad, Jefe 

de Unidad Académica 

• Especialista de Educación de la Dirección Regional de Educación 

R.D.R 00054-2009 a febrero de 2017 

IV. FORMACIÓN ACADÉMICA   

• Título Profesional a Nombre de la Nación Especialidad de Historia y 

Geografía 

• Complementación Académica en la Universidad Nacional Mayor de 

San Marcos (Bachillerato y Licenciatura) 



• Maestría en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo en la mención 

de Investigación y Docencia Universitaria. 

V. ASPECTOS Y CRITERIOS A EVALUAR  

a. CERTIFICADO DE LENGUA EXTRAJERA  

• Certificado otorgado por Universidad Nacional “Pedro Ruiz 

Gallo”  

• Jurado Nacional de Elecciones “Curso de Capacitación” 

duración de 240 horas  

• Certificado de III Congreso Interregional, duración de 220 horas  

• Curso Taller “ Métodos y Técnicas Cooperativas e Individuales 

de enseñanza Aprendizaje y de Evaluación de los Aprendizajes” 

duración 40 horas  

• Curso Taller “ Metodología de la Investigación Cuantitativa y 

Cualitativa …” duración de 40 horas  

• Curso Taller “Tutoría y Orientación Psicológica a Estudiantes 

del Nivel Superior” duración de 32 horas 

b. PUBLICACIONES Y RECOMENDACIONES 

• PRESENTACION EN EVENTOS ACADÉMICOS 

➢ PONENTE en el II Congreso Regional de Educación 

“Educación humanista, científica y tecnológica para la 

formación de la persona y el desarrollo sostenible” 

➢ PONENTE en el I Seminario regional de Educación Superior 

“Evaluación, metodología del sistema modular, 

acreditación, reglamento de la Ley de educación Superior” 

➢ EXPOSITOR, curos de actualización para docentes y 

jerárquicos. 

➢  EXPOSITOR, curos de capacitación “Reeducación 

Pedagógica a docentes en servicio” 

• PUBLICACIONES 

➢ Estudio Prospectivo de la Oferta y Demanda Laboral 

docentes en la Región San Martin (Certificado de Depósito 

Legal N° 2017-14461 

• RECONOCIMIENTO  

➢ Resolución Ministerial N° 0800-93- ED. de felicitación 

como capacitador docente. 



➢ R.D.R. N° 3431-2013- GRSM/DRE. de Felicitación y 

Reconocimiento. 

➢ R.D.R. N° 2388-2004- GRSM/DRE. de Felicitación. 

➢ R.D.R. N° 134-1997- GRSM/DRE. de Reconocimiento y 

Felicitación. 

VI. FORMACIÓN CONTINUA  

❖ CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN AL TALLER NACIONAL DE EVALAUCIÓN 

PARA CONTRATACIÓN DOCENTE 2014. 

❖ CURSO DE CAPACITACIÓN “DEMOCRACIA, CIUDADANIA Y EDUCACIÓN” 

REALIZADO POR EL PROGRAMA ESCOLAR VALORES DEMOCRÁTICOS DEL 

JURADO NACIONAL DE ELECCIONES 2013 – 240 HORAS DE TRABAJO 

PEDAGOGICO 

❖ Ipeba: CURSO DE CAPACITACIÓN SOBRE MODELOS DE ACREDITACIÓN DE 

CENTROS DE EDUCACIÓN TÉCNICO PRODUCTIVA. 

❖ CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN EL TALLER MACRO REGIONAL 

“FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN, SUPERVISIÓN Y 

DOCUMENTACIÓN EDUCATIVA – MARZO 2011 

❖ CERTIFICADO DE CURSO DE REEDUCACIÓN PEDAGOGICA “DESARROLLO DE 

CAPACIDADES DOCENTES. 

❖ CERTIFICADO “I SEMINARIO REGIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR” 

EVALUACIÓN, METODOLOGÍA DEL SISTEMA MODULARR, ACREDITACIÓN, 

REGLAMENTO DE LA LEY DEL NIVEL SUPERIOR” 

❖ CETIFICADO “I CONGRESO DE INVESTIGACIÓN E INVESTIGACIONES 

EDUCATIVAS DELA REGIÓN PIURA” 

❖ CERTIFICADO “ FORMACIÓN DE DIRIGENTES MAGISTERIALES” DEL 21 AL 25 

DE FEBRERO 2007  

❖ CERTIFICADO “CURSO DE REEDUCACIÓN PEDAGÓGICA- EVALUACIÓN 

NACIONAL Y CONCURSO REGIONAL DOCENTE 2007” REALIZADO DEL 03 AL 

18 DE ENERO 2007 

❖ CERTIFICADO: “DOCENTE CAPACITADOR” PROGRAMA DE FORMACIÓN 

CONTÍNUA DE DOCENTES EN SERVICIO. R.M. Nº 0710-93-ED. 

❖ CERTIFICADO: “SEMINARIO PEDAGÓGICO SOBRE LINEAMIENTOS DE 

POLÍTICA DE LA NUEVA SECUNDARIA. 

CERTIFICADOS COMO EXPOSITOR Y/O PONENTE  

❖ CETIFICADO: CAPACITADOR EN EL CURSO DE CAPACITACIÓN 

“REEDUCACIÓN PEDAGÓGICA A DOCENTES EN SERVICIO 2008TEMA 

DESARROLLADO: DESARROLLO DE CAPCIDADES DOCENTES. 



❖ CERTIFICADO COMO PONENTE EN EL II CONGRESO REGIONAL DE 

EDUCACIÓN” EDUCACIÓN HUMANISTA, CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA PARA 

LA FORMACIÓN DE LA PERSONA Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE, 

REALIZADO DEL 31 DE MARZO AL 04 DE ABRIL DEL 2007. 

❖ CERTIFICADO COMO EXPOSITOR EN EL CURSO TALLER “ORGANIZACIÒN Y 

CONDUCCIÓN MAGISTRAL DE UNA CLASE” REALIZADO DEL 29 DE MARZO 

AL 03 DE ABRIL EN LA CIUDAD DE RIOJA  

❖ CETIFICADO: EXPOSITOR EN EL CURSO DE CAPACITACIÓN “REEDUCACIÓN 

PEDAGÓGICA A DOCENTES EN SERVICIO 2006” REALIZADO DEL 25 DE 

ENERO AL 20 DE FEBRERO DE 2006 TEMA DESARROLLADO: 

FUNDAMENTOS Y PROCESOS PEDAGÓGICOS. 

❖ CERTIFICADO: EXPOSITOR EN EL II CURSO TALLER DENOMINADO “ETICA Y 

SINDICALISMO” REALIZADO DE ABRIL A DICIEMBRE DE 2006. 

❖ CETIFICADO: EXPOSITOR EN EL CURSO TALLER “ACTUALIZACIÓN 

PROFESIONAL PARA DOCENTES Y JERARQUICOS” REALIZADO DEL 09 DE 

ENERO AL 17 DE FEBRERO DEL 2006 TEMA “MODELOS Y CORRIENTES 

PSICOPEDAGÓGICOS CONTEMPORÁNEAS. 

❖ CERTIFICADO DE CAPACITADOR DOCENTE EN EL NIVEL SECUNDARIO  

❖ CERTIFICADO: EXPOSITOR “ REEDUCACIÓN PEAGÓGICA A DOCENTES EN 

SERVICIO” 

❖ CETIFICADO; EXPOSITOR DEL II TALLER DENOMINADO “ETICA Y 

SINDICALISMO” 

❖ CERTIFICADO: EXPOSITOR EN EL CURSO TALLER “DESARROLLANDO EL 

LIDERAZGO ESTUDIANTIL” -2005 
 

VI. RESOLUCIONES DE RECONOCIMIENTO Y FELICITACIÓN 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 2555-2011-GRSM/DRESM, 

RECONNOCER COMO MIEMBROS DEL EQUIPO DOCENTE DE 

INVESTIGAIÓN E INNOVACIÓN 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 3074-2011-GRSM/DRESM, 

RECONOCER A LOS MIEMBROS DE EQUIPO TÈCNICO REGIONAL DE 

VALIDACIÓN DEL DCR. 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 1590-2011-GRSM/DRESM, 

CONSTITUIR EL COMITÉ REGIONAL DE DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL 

EDUCATIVO DE LA REGIÓN SAN MARTIN 

❖  



❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 1107 DRESM–2003 

ENCARGATURA COMO JEFE DE DPTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA DEL 

ISPP “GNERALÍSIMO JOSÉ DE SAN MARTÍN” MOYOBAMBA. 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 00054-2009- DRESM, 

ENCARGATURA COMO ESPECIALISTA EN LA DRE-SAN MARTIN. 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 1590 DRE - SM – 2008 

ENCARGATURA COMO JEFE DE DPTO DE EDUCACIÓN DEL ISPP 

“GNERALÍSIMO JOSÉ DE SAN MARTÍN” MOYOBAMBA. 

❖ RESOLUCIÓN DIRECTORIAL REGIONAL N° 2555-2012-GRSM/DRESM, 

COMO INTEGRANTE DE LA COMISIÓN REGIONAL DE COORDINACIÓN Y 

MONITOEREO DE LOS PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN DOCENTE 2012-2014 EN LA REGIONA SAN MARTÍN. 
 

 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------- 

Prof. Wagner Piña Ruiz 

DNI No 00820398 

 

 








































































































