CURRICULUM VITAE

ALDRIN MIKY MONTALVO FRIAS

1° SECCION

1. Datos de la institucion y programa de estudios al que postula

Ne|[INSTITUCION |151%11)5 TIPO REGION||PROVINCIA DISTRITO ||CARRERA PLAZA
GENERALISIMO
SAN EDUCACION||COD. NEXUS
1 IJVCI):E DE SAN  [l0s76553[EESP|[SAY  IIMOYOBAMBA|MOYOBAMBA||FDUC! oD NS,

I1. Datos personales del postulante

Nombres Apellido paterno Apellido materno N° DNI Fecha nacimiento
ALDRIN MIKY MONTALVO BRIONES 80347976 23/01/1978
Teléfono fijo Teléfono celular Correo electronico Sexo
0420 942907964 aldrinmiky@gmail.com Masculino
Direccion Region Provincia Provincia
PSJ. LOS ROSALES MZ. W LT. 06 SAN MARTIN MOYOBAMBA MOYOBAMBA
2° SECCION
I1I1. Formacién académica y profesional
ESTUDIOS DE PREGRADO
o/INIVEL CENTRO DE :
N ACADEMICO ||ESTUDIOS ESPECIALIDADI||INICIO |[TERMINO||LUGAR PUNTAJE
. ISPP CESAR
Titulo ABRAHAM
1 ||Profesional / Educacion fisica ||10/4/1995(|123/12/1999||BAGUA
Profesor VALLEJO
07680 MENDOZA
UN PEDRO
2 ||Bachiller RUIZ Educacion fisica ||8/2/2010 |{15/4/2011 ||[CHICLAYO
GALLO
Titulo [UN PEDRO
3 . . RUIZ Educacion fisica ||8/2/2013 |{20/12/2013||LAMBAYEQUE
Licenciado GALLO




ESTUDIOS DE POSTGRADO

NIVEL CENTRO
N°[lscapEnicollPE ESPECIALIDAD [[INICIO |[TERMINO||LUGAR PUNTAIJE
ESTUDIOS
Ciencias de la
Grado de UN PEDRO||educacion con
1 ; RUIZ mencion docencia |{17/8/2013[22/11/2015||LAMBAYEQUE
Maestria .
GALLO superior €
investigacion
IV. Especializacion
ESPECIALIZACION
Ne[|[CURSO/PROGRAMA||CENTRO DE im0 INICIO||[TERMINO|[HORAS||PUNTAJE
ESTUDIOS
INSTITUTO DE
EDUCACION  |[METODOLOGIA
. ||ISUPERIOR DE LAS
1 |[ESPECIALIZACION [I2m - e IDIscipLinas [[2022 (2022 1200
PRIVADO LA ||DEPORTIVAS
LIBERTAD
INSTITUTO DE
EDUCACION
.. |[SUPERIOR PSICOLOGIA
2 |[ESPECIALIZACION |20 < ea lEDUCATIVA /2022 |[2022 1200
PRIVADO LA
LIBERTAD
INSTITUTO DE
ESEECQS?N DOCENCIA EN
3 ||DIPLOMADO EDUCACION  [[2022  [[2022 1200
PEDAGOGICA |11~y
PRIVADO LA
LIBERTAD
ESTRATEGIAS
UNIVERSIDAD EII\IDEA‘LCAT/[IISQCSO
4 |[DIPLOMADO NACIONAL DE 2013 ||2014 1200
TRUJILLO DEL BUEN
DESEMPEO
DOCENTE
CAPACITACION O ACTUALIZACION
Ne|lCURSO/PROGRAMA[CENTRO DE TEMA INICIO|| TERMINO||[HOR AS|[PUNTATE
ESTUDIOS
INSTITUTO DE  ||RETROALIMENTACION
EDUCACION DE LOS
SUPERIOR APRENDIZAJES EN EL
1 ||[SEMINARIO PEDAGOGICA  |[MARCO DE LA 2022 12022 16
PRIVADO LA EVALUACION
LIBERTAD FORMATIVA
INSTITUTO DE
gggglﬁggm DIDACTICA BAJO EL
2 ||SEMINARIO ENFOQUE DE LA 2022|2022 16
PEDAGOGICA |\ k)R OEDUCACION
PRIVADO LA
LIBERTAD
INSTITUTO DE
gggg}ﬁggm EL CALENTAMIENTO
3 ||SEMINARIO EN LA EDUCACION 2022|2022 100
PEDAGOGICA [l 0
PRIVADO LA
LIBERTAD




R CENTRO DE ,
N°||cURSO/PROGRAMA|[CER RO ||TEMA INICIO|[TERMINO|[HORAS||PUNTAJE
INSTITUTO DE  |{py/A1 UACION DE LAS
EDUCACION
Copemce CAPACIDADES
4 |[SEMINARIO FISICAS Y 2022 ||2022 100
PEDAGOGICA
CUALIDADES
PRIVADOLA  |[CH/ALIDAL
LIBERTAD
PLANIFICACION Y
EESPP ENTORNOS
5 |[TALLER %é‘IEEggéflflMo VIRTUALES Y 2020 ||2020 120
N DIGITALES BAJO EL
ENFOQUE POR
COMPETENCIAS
ESCUELADE _ |[ESTRATEGIAS Y
CAPACITACION |[HERRAMIENTAS
6 ||SEMINARIO INTEGRAL PARA |[DIGITALES PARA 2022 (12022 360
PROFESIONALES)|[DOCENTES
V. Experiencia Laboral
EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION BASICA
, , , TIEMPO
Ne|(TIPO INSTITUCION||CARGO  |[DESCRIPCION ||INICIO || TERMINO||[ENEL ~ |[PUNTAJE
CARGO
EXPERIENCIA
DOCENTE EN |[IE SERAFIN DICTADO DE
! [EDUCACION [[FILOMENO [[POCENTE|lCr AsEs 2/32015 ||31/12/2015|0a9m304d
BASICA
EXPERIENCIA
DOCENTE EN [IE SAN JUAN DICTADO DE
2 [EDUCACION. [[pE MAYNAS [[POCENTE[CL AsES 1312018 ||31/12/2018|0a9m3054d
BASICA
EXPERIENCIA
DOCENTE EN [IE SAN JUAN DICTADO DE
3 [EDUCACION. [[pE MAYNAS [[POCENTE[Cr AsES 15/3/2019|31/12/2019{|0a9m291d
BASICA
EXPERIENCIA
DOCENTE EN |[IE SAN JUAN DICTADO DE
+ [FDUCACION. [[pE MAYNAS [[POCENTE[Cr AsES 1312020 |[31/12/2020(|0a9m3054d
BASICA
EXPERIENCIA
DOCENTE EN |[IE SAN JUAN DICTADO DE
5 [EDUCACION. ||E MAYNAS [[POCENTE|lCr AsEs 1312021 |[31/12/2021{|0a9m305d
BASICA
EXPERIENCIA|[ DICTADO DE
DOCENTE EN CLASES
6 (lEpucAcion EIIE]I)\ISEIE}% DOCENTE|[CEASES 17372022 ([31/12/2022]0a9m305d
BASICA FISICA
e oo | ooy
7 lEDucACIoN ?EEI%I{JNDE DOCENTE|[CLASES DY 1117312023 (131/12/2023029m305d
BASICA FISICA
EXPERIENCIA LABORAL EN FORMACION DOCENTE EN SERVICIO
, , , TIEMPO
NelITIPO INSTITUCION||CARGO)|[DESCRIPCION INICIO |[TERMINO|[EN EL  |[PUNTAJE
CARGO
1 |[EXPERIENCIA|[DIRECCCION ||OTROS |[PLANIFICACION Y 8/2/2016|[31/12/2016|[0a10m327d
LABORAL EN ([REGIONAL PROGRAMACION DEL
FORMACION ||DE ACOMPANAMIENTOMONITOREO
EDUCACION




TIEMPO
N°||TIPO INSTITUCION||CARGO||DESCRIPCION INICIO |[TERMINO|[EN EL PUNTAIJE
CARGO
DOCENTE EN |[|- SAN Y EVALUACIONASI COMO
| ||SERVICIO MARTIN GESTION DE RED
EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR
) ) . TIEMPO
N°||TIPO INSTITUCION  ||CARGO ||[DESCRIPCION||INICIO | TERMINO|EN EL PUNTAIJE
CARGO
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
1 EDUCACION |JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 20/3/2017|(11/8/2017 ||0ad4m144d
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|[EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
2 EDUCACION |JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 11/8/2017|(31/12/2017||0a4m142d
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
3 EDUCACION |JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 1/3/2018 |(3/8/2018  [|0aSm155d
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
4 EDUCACION |JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 6/8/2018 ||31/12/2018||0a4m147d
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
5 EDUCACION |JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 1/4/2019 ||31/12/2019||0a8m274d
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
6 EDUCACION |[JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 9/3/2020 {(31/12/2020|0a9m297d|
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
7 EDUCACION |[JOSE DE SAN DOCENTE CLASES 30/3/2021{(31/12/2021{|0a9m276d!
SUPERIOR MARTIN
EXPERIENCIA|/EESPP
DOCENTE EN ||GENERALISIMO DICTADO DE
8 EDUCACION |lJOSE DE SAN DOCENTE CLASES 21/6/2022((31/12/2022(|/0a6m193d|
SUPERIOR MARTIN

VI. Participacion en eventos académicos y publicaciones

Participacion en eventos académicos

NN

INSTITUCION||DESCRIPCION||

FECHA DE
PARTICIPACION

"DURACION"PUNTAJE

Publicaciones

[N°||TITULO|[PARTICIPACION||FECHA DE PUBLICACION||PUNTAJE

VII. Méritos




N°

ENTIDAD/EMPRESA

DESCRIPCION

FECHA DE
RECONOCIMIENTO

ACREDITACION

PUNTAIJE

1E 00836
POTRERILLO

RECONOCER Y
FELICITAR POR
LOGRAR DE
MANERA
EXCEPCIONAL 2DO
PUESTO A NIVEL
NACIONAL

2/10/2012

RESOLUCION
DE LA DRE
(RDR)

1E 00836
POTRERILLO

RECONOCER'Y
FELICITAR POR
PATICIPAR Y
EJECUTAR
PROYECTOS
PRODUCTIVOS
EXPERIENCIAS

EXITOSAS

7/12/2012

RESOLUCION
DE LA UGEL

(RD)

ALDRIN MIKY MONTALVO
BRIONES

80347976
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MINISTERIO DE EDUCACION
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CTRR. AMAZONAS &, 45 : £
DIRECCION RECIONAL N8 EDUCENTON .
AMETONAS OREAND DE DIRECCION

RESOLUCION DE DIRECCION REGIONAL SECTORAL N° (960 -2000-
CTAR-ARIAZ ONASIED.

Chachapoyas: D ¢ MAR 2008

Vizte, los sypedientes Nre., 3457, e84, 34es,
Jlun, TR0, 3823, 3692, 36321, J&au, 3687, H6s6, 3685, 3678,
g SRR IR e e e TS FNe. 3308, 3705, 2701, Jobd,
FGET,. G530 3364 I6Ed, 3eR2 3681, 3880, I6T0,. 3GTl, 3870,
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2 000 ¥ damis documentes gua sa acompatizn, en un total de
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TeVaRGAS, Tredy Manolo v VARGAS LOPRZ, Nicanor; ohnesades del

L8P “Toribdio Rodriguer de Mandaza” de Chachapayas, ¥ los
craciiadas del 1SPP “Oésar Abraham Vallsjo Mendaza” do Bagus
ah el lrograma Regular, espesialidad  Bducsoién  Primerdss
BIEGA  VILLASTR, Yaolsnda Isabel; ROIA3 TORRES, Maximirs:
CALIUNEON BlAZ, Elsira; DUSTAMANTE MUFCZ, Awmelia; HOYOS

4 BOMERD, Glipda: oUI0CHAROT TALUTA, Carmen Hosa; "LLANGY DELZABQ,

Yiolata; BAWMOY BEREZ, cCarles Roberto; CONAS EsTlLA, Judith:
VASCULET SANCIEZ, Josd Miguel: VEGA GURIZALES, Marcls Velix:
RIMANATITN BERSS . RAmiro; MAS GUIVTN, José Carles: RECLIEID
VASUURT,  Flognira; CERNAHGEE DAVILE, José  Luis: CERCANG
TARRLLLG,  Lenin poouimedss; VILLOSAUR ESENTA CRUZ, Alamiro;
ULERL ASTUCHALC, Resa Haydes: HEPNANDEZ HERMANDEE, Bmérita:
CAGTRO. CORONRL, Donalt: RAMTHEZ ROMERD, MHidelsza: TANTALEAH
ARCE. Saabriel Antenio! QUIRSY BONIEAZ, Lidia Gladys; wufdes
ABANIO,  lacllar CALDERON COBAS, Lozdela: SANCHEZ HURTARD.
HEctor  hednardo: ALUBNTAAR BOBALILLA, Bdy: VARGAS CORONEL,
Yialog FERMANTIEZ RODREEUES BEgarc; CAMPDSE  VASONRE,
Vidalina; DAVILA ARTAZ, Luz Bxelia; PERER BEIAR, Oscar: YOROGD
BUTSIRT R Silwis;  SALAREAR GUTCOUHEA,  Madalana: an o 1o
Hezecielidad ds "Malemdtica™: TOOTO CHINCHAY, Hlwmer Alfonso:
af 1 BEepecialldad tgas “Educasidn Fisica™: MONTALVO BRICHES,
Aldrin Miky; CASTILLO MALUA, Marce Antonio: AUHIN MAYANGA,
Uadios  Migusl: FERNARDEZ MERA, Janat; CARRION CUBVARA, |
muErico:  CHAICCMA RAMIREL,  Jorge, wilsony o Frofor il iencidr,
froanbiz: LAl 38 CARCTA Patriedoy OOPGHT: MORICATTRSY, Tursi; | OUWRLR TAL
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Moeeeste - LUVARNED GARUTA; Belsa Noeriap FONESECR, iDghfgh Mariz
Mall: QUISPE PEREER, Carmen-Fulia; PERNY CUHAS, Jozé Goimaniel
4 FUELRTES GUEVARA, Beenzrding; sclicitan a esia superiocidad
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A01758792

El Secretario General de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
Certifica que el presente diploma de:

Licenciada en Educacidn, Especialidad Educacidn Firica

Es auténtico y corresponde a don (fa):

Uldrin Miky Maontalva Briones
Aparece registrado en el libro de :  Fdufas
N° 49 a fojas 76  bajoel N° 1713117 de la Secretaria General

Conferido por Resolucion N° 181-2014-CU

Siendo expedido y suscrito por las autoridades competentes de la universidad, cuyas
firmas y sellos son igualmente m..:mw:ﬁn?j./
et

- Ew_,.m»wwnﬁ. 30 dealioit de 2014
=) ,//
Inig. MiguehRongel Jiménez G , MSe.

Secretario General
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@%ﬁéﬁ%&v}w @@/}ﬁtf’/tf’@?ﬂf/ (ﬁgm/ N° 1197 oe06.pReESH
Moyobamba, 06 JUL, 2006

Visto los antecedentes adjuntos en un total de
Treinta y uno (31) folios utiles;

CONSIDERANDO :

Que, para garantizar el normal desarrolio de las
actividades Técnico Pedagédgico del instituto Superior Tecnolégico Piblico “Alto Mayo”
de Moyobamba, es necesario cubrir las plazas vacantes existentes con potencial humano.
calificado; '

Que, con este fin es procedente confratar los
servicios del personal propuesto por el Director del referido Centro Superior de Estudios,
para atender el Cuadro de Distribucién de Horas de Clases, durante el Primer semestre
Z0086;

Que, estando a lo opinado por la Comisién de
Revision y Aprobacién del Cuadro de Horas de Clases;

Que, en concordancia con la Ley del
Profescrado N° 24028 de 14.12.84, su modificatoria la Ley N° 25212 de 18.05.90, su
Reglamento aprobado por el D.8. N° 18-90-ED de 19.07.80 y el D.S. N° 39-85-de

14.08.85;
De conformidad con lo facultado por el D.S.N°

009-2005-ED y la RER.N® 069-2006-GRSM/PGR;
SE RESUELVE -

ARTICULO PRIMERO. APROBAR, el Cuadro
de Distribucion de Horas de clases del instituto Superior Tecnologico Pablico “Alto Mayo”
de Moyobamba, Distrito y Provincia del mismo nombre, Regién San Martin:




Eﬂ. IDENTIFICACION IND.REM. M'DE | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVO
oRn. HORAS l l !
01 / VERA SANCHEZ 62000 | 40  RecPagos 17-04 al [(c) Jefe |
Idelso.CM. 1016731754, 11-08-06 | Dpto.
FN. 14-08-1975, Tuan T,
Lic Educ, N° 10485-P- Pisfil
DRE-CH, Esp. Lengua v Misquez
Literatura,
AP Profutute, CUISPP.
5T761BITVSACI,
DNT. 16731754,

02 [ TULCA URQUIZA 5.0500 40 Rec Pagos 17-04 al |[Cese
Ronald, 11-08-06 |Brenda
CM. 1017837391, Falla Jara
FN. 26-06-1966,

Lic. Estadistica N° 24996
AFP Umén Vida,

CUISPP.

542821 RTUCTIG,

IDNT. 17837301, .

03 | MONTALVO BRIONES | 6.2000 40 1 Rec Pagos 17-04 al | Nomb.Dir
Aldrin Miky, 11-08-06 |Roberto
CM. 10803479786, Guevara
FN 23-01-1978, Altamira
Prof Educ. Sec N° 02205- no.
P-DRE-CTAR,

Esp. Educacién Fisica ,

AFP. Profuture, CUISPP. ¢ !
58111 AMBION, !
DNI. 80347976,

04 | HERNANDEZ 5.0500 40 |Rec.Pagos 17-04 al |Cese
PALOMING Lugue 11-08-06 | definitivo
Gusman, Pablo
CM. 8000074023, Sarmiento
FN. 11-08-1973, Médico Reyes.
Veterinarie N° 531,

SNP IDL.19990,
DT 27974432,

N5 | CARO RODRIGUEZ 50500 40 Contrato 17-04 al | Asig.Esp.
Aurea Rosa Alcira, 11-08-06 |Presup.
CM. 1000801500, 2006.
FN. 29-12.1954,

Centador Piablice N° (09,
AP, Tnidn Vida,
CUISPP.
SGORSOACRORA,

NI 00801500




e e e _m

ACCION DE PERSONAY, | VICENCIA MOTIVO

[ wro. IDENTIFICACION IND.REM. N"DE
QORI HORAS

06

GRANDEZ MAICELO
Percy,

CM. 8000074025,

FN 21.063.1977,

Prof Educ. Sec. Téc N®
0289-P,
Esp.Computacién e
Informatica, AFP Integra,
CUISPP

582031 PGMNCS,

DNI 10603817,

6.2000

40

Contrato

17-04 al
11-08-06

Asig Esp.
Presup.
2006.

07

SANCHEZ PANDURO
Jorge Luis,

CM. no registra,

FIN 24-04-197¢,
Ingeniero Computacién y
Sistemas,

AFP. Unidn Vida,
CUISPP.
389671ISPCDS,
DINT. 4051 4648,

5.0500

40

Contrato

17-04 al
11-08-06

Asig Esp.
Presup.
2006.

T e

08

FLORES BEDOYA
Ricardo,

CM. 100901 9650,
FN. 27-04-1960,
Lic. en Tecnologia
Médica, AFP, Unidn
Vida, CUISPP.
534921 RSBROO,
DNI 09019650,

5.0500

40

Confrato.

-1 17-04 al

11-08-06

Asig Bsp.
Presup.
2006.

09

VEGA ESCOBAR
Tabata Maria del
Socorro, CM. No
registra, FN. 08-04-1981,
Lic Enfetmeria N© 46401,
AFP Honzonte CUISPP.
586820TVEAQQ,

DHNI. 41054182,

3.0300

40

Contrato

17-04 al
11-08-06

Asig Esp.
Presup.
2006.




Ny,
NRO. IDENTIFICACION TND.REM. N"DE | ACCIONDE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVO —‘ ’
ORD. HORAS
10 | CACERES | 5.0500 40 | Contrato 17-04 al | Asig. Esp.
QUITANDRIA Rosario 11-08-06 |de
del Pilar, - ' lacuerdo
CM. 1022196504, Presup, X
N 15.07.1976, 2006
Lic.Enfermeria N® 35919,
AFP Profuruto, CUISPP %
579540RCQET7, :
DNI 22196504, : |
1T |ALIAGA RUIZ Karina, | 5.0500 10 |Contrato - 17-04 al | Asig. Esp. |
CM. No registra, 11-08-06 |de
FIN 04.03.1972, Obstetriz : " lacuerdo
Ne 074.96-DIRES/LL, Presup..
AFP Unidn Vida, 2006
CUISPP
563600KARAZS,
DNI1R011797.

ARTICULO SEGUNDOQ.- Los docentes que no

figuran en la presente resolucion y que tienen calidad de personal permanente, guedan
ratificados en sus respectivos cargos.

ARTICULO TERCERO.- Los trabajadores

especificados en el numeral 1°, percibirén la remuneracion de la plaza equivalente al il
Nivel Magisterial.

El egreso que origine la presente Resolucién se

afectara a la Especifica 15, de la Genérica 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, Funcién
09, Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1 00197, Componente 3 0498 del
Presupuesto del Sector Publico vigente. '

YPR/DRE-SM
TVCHMSA
BACEAL
HRC(G14-06-06.

Regisirese, comuniquese y cumplase,

Deiia Babalino

Director Regions| de Edutacion
SAN MARTIM - MOYUBAMEA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCAGION
HRIDAD EJECUTORA 300 - MOYQORAMBA
SECRETARIA GENERAL )
;. presente es copia fiel dr
o e tenios w Tn vista.

SECKETARIO GENERAL

. M. 1000832447
i



Fisolicisn L isetorad Tiepisnal N° 2054 *-2006.DRESH -

Moyoba'?"lfv _15_ SU‘MJ‘ .

Visto los antecedentes adjuntos en un fotal de

© Treintay cinco (35) fofios tiles;
CONSIDERANDO :

- Que, para garantizar el nermel desarrollo de las
actividades Técnico Pedagégico del Instituto Superior Tecnologico Publico “Aito Mayo~ SEETE
d= Moyobamba, es necesario cubrir las plazas vacantes existentes con potencial humano -
calificado; T T S -

- ' Que, con este fin es procedente contratar os

N Bervicios del rerseral nraruesto nor el Director del referido Centro Superior de Estudics,

?muc:?.:;‘;' ‘para. atender & Cuauio ce Distribucion de Horas de Clases, dgra_n.teuel Segundo
L GOl Semestre 20086: ’ : T o T

Revision y Aprobacion el Cuadro de Horas de Clases:

>y Que dancia con la Ley del
) » €N concordancia con ey de
o T Profesorado N° 24029 de 14.12.84, su modificatoria la Ley N° 25212 de 18.05.80, su
\42_“ Reglamento aprobado por i D.S. NO 19-80-ED de 19.07.90 y el DS. N° 39-85-de
= 120685 | , '
De conformidad con o facultado por e D.S.N®
008-2005-ED y laRES N° 022.2006-G! RSMFGR; . :

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO. APROBAR, el Cuadro
de Distribucion de Horas de claces daf Instituto Superior Tecnoldgico Publico *Alto Mayo”
de Moyobamba. Disirits v Frovincia del mismo nombre, Region San Mertin: ' '

Cuie, estando a lo opinado, por la Comision dei- 3
ST e Ve

s =




oo IDENTIFICACICN | DUREML | WDE i ACCIONDE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIRO )
oRD. ] _ | HORAS if
et g s O )' 0 ReePagos T I08Al {0 |
: .t § 31-12-06 Dpto ;
CENL 401975, : P Juan 7. !
 Lic.Edue. N° 10483.p- : | e Pisfil X
t | DRE-CH, Esp. Lenguay | ‘ f - ' Masquez f
| Literatura, ! A R AR S B !
. |AFP Profunifo, CUISP?. | . Jror DA e ?
T S STRISIIVSACT. ; ; . ]
DNT167319sa . s s - ]
 TULCA URQUIZA : 30300 {40 i Rec Pagos T 112-0%al [Cese
 Ronald : } : oo 3141396 |Brenda !
ML I01TE3TER , g . Falla Jara .
CEND Z6-06-1 986, - ] i
“Lic Estadistica N° 21905 ’ : {
7.—\r FP.Union Vida, . ; . rl
: CUISPP. ' * : . - |
 342821RJUCLY, . ; 3 N S| i
| DNL 17837391, e s e Olmsmenl me s 3R |
INMONTALVORRICYES T 62000 | 40 Req Pagos 12052l |NombDir !
. Addrin Miky, ; i ; 31-1206 {Roberto . |
T CM. 1080347976, ;; i o Guevara |
j 230197, ! - Altamira [ :
| Prof.Educ.Sec. N> (2205, | no. -
{P-DRE-CTAR, ! %
!Esp.Educacién Fisica . ' 5 s Fan SRS
| AFP. Profuturo, CUISPP. : ;
: 58111 AMBIOO, ;— | i 3
| DNIL. 80347976, : L R o )
{ HERNANDEZ ' SOS00 1 40 Rec Pagos. 12-08 28 {Cese
PALOMNDYY Lugue ;’ ,’ $31-12-18 | defmitivo
Jusmar ' ! :Pablo :
{ CM. 80000740723, ! } s mmesgmses | Sarmiento]

1
i
EN.11-08.197 3. Medico : - T i‘RC_\’CS. }
“Veterinario N° ‘ﬂ]. : '
SIP DT o l
!

PRI

[y

<

.J\i 2V ;3.;_

25 CARGRODRIGTEZ ¢ 50500 .46 Crorar

1

D |
jPresup. |
I

i

|

!

|

i

1
oo
gy

[V
—
I
GO
p
X3
[vs]
{7

- Aurey Kosa Adcira
N OIOOGENT A00, 2008,

rN o me iy !_\.

!
|
entador Publico N o : i
CAFP. Unidn Vida, {
JISPR.
SONRAOACTR R4
DT Q0801300 l

[P

P



IDENTIFICACION 4

l\l"n RENL

VIGENCIA

05 | GRANDEZ MAICEL..

Percy,

't CM. 8000074025,
FN 21.03.1977,
Prof Educ.Sec. Téc N\~

0289-P,

Esp.Computacion e
CInformdtico. AT T

i L_,Lubr’l' ;

158203 PGATNCS.
| DNT 10603817

S .20

12-08 al

A3 12-06",

L |
<. i
Y i
- s ;
- -~ l
!

R .:;;5;«.-_#-‘;; A

ISA_\(‘HE?' PA’\DLP b}

[ Jorge Luis,

: Chi o regisira,
PFN 240
. . . .
{I.ngemero Computacics y |

! Sistemas,

AFP Uhion Vida

; ‘_'L_AS“F

CRRDATI IS PO DN,
| DNT. 403146

30300
i

[1zoea=
31412-06"1 P

|2006.

Asig Bsp.
Presup.

{ FLORES BEDGYA

! Ricarde,

p Clul. 10001 965¢,
27-04-1960,

. Lic. en Tecnologia
Medica. AFP. Union

Vidy OTSepP

IFN.

CS3ORIRSIROC.
i DNL 09019630,

3.0500

i,
j
3

(L.

: _3_,_1,_-12305',

12-08s1 3

e

|
j

'VEGA ESCOBAR
Tabata Maria del
f Socormro, TN N

e

il e L

"ATP 'F.T-i\r' vyt

R
RPN Jx\. e

PINT 210aas2

=

Tt TTTY

5.0300

St am g

12- 08 al™
31-12,00

[
i
{
:

'Asig.Es;]

Presup.
2004,

[

- .
L Ry
s T e e
DRESG D




w T
L -
o
.
NRO.I IDENTIFICACION | INDREM. ;| N°DE | ACCION DE PERSONAL | VICENCIA MOTIVD
ORD. ]. - ' : HORAS S S - - B :
| 16 {CACERES © 50500 0 12 YContrato - 1208 31 | Asig. Ex
; ; QUITANDRIA Rosanio : ’ ' ' 31-12-06 ide
H : del Pilar. ' H ‘ .- -lacuerde
1 : SA : i ! '
PO g:izl%:u}ﬁ, : 5 E . - {Presup..
i CEN 15.07.1976, : : : 2006
' ‘ Lic.Enfermrerfa N© 35e19 ‘ ‘
AT Profuruto. CUISE T '
-1 3T9ORCQEST. : : :
'DNT 22196504 j f : -
il + ALIAGA RUIZ Kanra, 30500 16 iContrato ~ 12-08 al lAsig. Esp. -
' CML No registm, . j ; 31-12-06 [de - - | :
P FaN 04.03. 13;_.,uo"=mz. | : i . . [i.jacuerdo -
I NP 074-96-DIRESAL. . | | 1 ~ |Presup..
Poare [ - i i -
| AFP Unién Vida, ; f 12006 ‘
, CUISPP i ; .
| S63600KARAZS; 7 : :
"DNII8011797. » f _ b ‘
12 ; ADRIANZEN AGUIRRE: 30530 - 14 ¢ Contrato 12-08 2l {Asig Esp. -
* Saiil Teodare, i 31-12.06 lde. - '
. \.:\.L No ragistra, . . acuerdoe - R
| FN 07.01.1960, Ciruane : ; ... :{Presup.. s
| Dentista N® 4485, ; i : - - 7j2006 - . T
I SNP.DL. 19950, ' i ? T
1 DNT. 07368521 - ! ' {
13, ALVA VASOUEZ Soita . 50500 21 . Contrato 2-08al jAsig Esp. _
| Soledad, CM. 12347951, : 31 1206 de " g8
i’“\* 22121947, Leli. gacuerdu X
PCinpane N© 3345+ i Presup
CAFP Thion Vich 32005
: IS - . ‘; o .
CAABZH0SAVACU, ; -4 -
'DNL 07448999, ' f 8

ARTICULO SEGUNDO.- Los docentes que ro
figuran en la presente rssolucidn v gue tienen calidad de personal permanente, quedzn
ratificados en sus respeciivos cargos. .

ARTICULO TERCERO. Los -trabajadores
percibiran la remuneracién-dela plaza equivalente atlli

especificadss en el numerai 1°,
Nivel Magisterial. ; _
El egreso que origine la presente Resolucién se
afectara a la Especifica 15 de la Genérica 1. Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, Funcidr
0%, Programa C28, Sui Programa SI78, Actividad 1 00197, Componente 3 0483 cz.

Presupuesto dei Sector “uphco vigenie.




YPRIDRE-SM
LEP/DSA-
BACIEA.]

HRCG15-09-06.

Registrese, comuniquese y cimplase,

GOBIERNG REC%UNAL DE SAN MARTIN
DIRECCIAN BEGIONAL DE EDUCACION
ity E:mu.m 300 - MOYOBAMBA
TTARiA GtVLRAp
es—"’lte es cop a uel de‘

The. Luis Alberio '/'Mgue7 Visquez

SELho tARIO GENERAL
O M, TDNNT0447

PSS .
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" Moyobamba,
L 23 2008
~ Visto los antecedentes adjuntos;

CONSIDERANDO :

Que, para garantizar el nermal desarrolio de las |
actividades Técnico Pedagdgico del Instituto Superior Tecnolégico Publico “Alto Mayo”
de Moyobamba, es necesano cubrir las plazas vacantes exisienies con potenciat

humano caitﬁcado SR
Que, con este fin es procedente contratar ios

servicios del personal propuesto por el Director del referido Centro Superior de
Estudios, para atender el Cuadro de Distribucién de Horas de Clases, durante el primer

i semestre 2008

Que, contando cen la visacion de la Direccion
de Gestion Pedagoglca ¥ ei Informe del Area de Finanzas y del Area de Personal;

' Que,. en concordancia con la iLey del
Profesorado N° 24029 de 14.12.84, su modificatoria la Ley N° 25212 de 19.05.90, su
Reglamento aprobado por el D.S8. N° 19~ 90 =D de 19.0790 y el D.S. N°® 38-85-de

14.06.85;
De conformidad con lo facultado por el D.S.N°

009-2005-ED y la RER.N” (15-2008-GRSM/PGR;
SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERQO. APRORAR, el Cuadro
de Distribucion de Horas de clases del Instituto Supenor Tecnologico Publico “Alto
Mayo” de Moyobamba, Distrito y Provincia del mismo nombre, Region San Martin,

7 CM.IE. 0765850:




gy

DNI. 33573532,

[~NRO. lDEP{JTIFICAClON IND.REM. |- N:DE - | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | -MOTIVO
ORD, [ - | HORaS: | :
01 |CARO RODRIGUEZ: 5.0500-] . 49:, |Contrato - 07.04 al |Encargo
Aurea Rosa Aleira, ' 1, & * 15.08.08 |Sec.Doc.
CM. 1000801500, -, ¢ 2 ' Juan
FN. 29-12-1954, Evangelis
Contador Publico N° 09, ta Huarca
AFP. Prima, CUISPP. X ‘
500850 ACROR4, Carranza.
DNI. 00801500 :
DIAZ NAVARRO Edner | 5.0500 40 | Contrato 07.04 al |(e) Jefe
Roberto, CM. No 15.08.08 |Dpto.
registra, FN. 08-02-1956, Produc.
Médico Veterinario N° 1uis
12069-83-UNTC, Gonzales
AFP.Integra, CUISPP.
504511EDNZAS, Sandoval
DNL 00808624, - : ; ‘
1<J/05 |FLORES BEDOYA 50500 | 40  |Contrato 07.04 al |{e) Jefe
= Ricardo, 15.08.08 | Dpto.
CM. 1609019650, Form.
FN. 27-04-1960, Prof
Lic. en Tecnologia Julton
Médica, AFP. Prima, :
CuisPP. . gima”gm
534921RSBROO, .
DNL. 09019650. | Sepulveda
SANCHEZ PANDURO 50500 4G Contrato 07.04 al |Cese
Jorge Luis, 15.08.08 |Brenda
CM. 1040514648, Falla Jara
FN 24-04-1979,
Ingeniero Computacion y
Sistemas,
AFP. Prima, CUISPP.
589671JSPCDS;
DNI. 40514648. :
05 [SANTA CRUZ 5.0500 40 Contrato 07.04 al | Nomb.Dir
VASQUEZ Eder Obed, 15.08.08 |Roberto
CM. No registra, Guevara
FN. ;9-08'—1977, Ing A]tamlra
Sisternas N° 00261, Ho.
AFP. Horizonte, CUISPP,
583541ESVTQI,




NRO,
ORD.

IPENTIFICACION IND.REM.

. N°DE

HORAS

ACCION DE PERSONAL

VIGENCIA

MOTIVO

06

GRANDEZ MAICELO
Percy, .

CM. 8000074025,

FN 21.03.1977,
Prof.Educ.Sec.Téc.N®
0289-P, Esp.Computacion
e Informatica, AFP
Integra, CUISPP
582031PGMNCS,

DNI 10603817,

6.2000

40

Contrato

07.04 al
15.08.08

Cese
definitivo
Pablo
Sarmiento
Reyes.

MIGUEL HONCRIO
Hilda Renee,

CM. Noregistra,

FN 25.02.1965,
Lic.Enfermeria N° 17392,
AFP Prima, CUISPP
337960HMHUO4,

DNL 17943413,

5.0500

30

10

Contrato

Contrato

07.04 al
15.08.08

107.04 al

15.08.08 |

Asistente
taller.

Bolsa de
horas.

OLIVEIRA
FERNANDEZ Patricia,
CM. No registra,

FN 17.03.1978, Lic.
Enfermeria
Univ.Nac.Ucayali, AFP
Integra, CUISPP
585640POFVN3,

DNI. 40746290.

5.0500

40

Contrato

07.04 al
15.08.08

Bolsa de
horas.

BARRANTES
VENTURA Walter
Enrique;

CM. 1027982908,
FN. 10-01-1964,
Lic. Educacién N°
02684-P-DSRC,
Esp.Lengua y
Literatura.

DNI. 27982908,

69500

40

Contrato

07.04 al
15.08.08

Bolsa de
horas.

VASQUEZ SANCHEZ
Samuel,

CM. 1027574044,

FN. 25-02-1974,
Contador Piiblico N° A-
647924, |
AFP_Profuturo, CUISPP.
S817918VSQCH,

DNL 27574044

6.2000

40

Contrato

07.04 al
15.08.08

Bolsa de
horas.




NDE

VIGENCIA

NRO. [ IDENTIFICACION IND.REM. ACCION BE PERSONAL MOTIVO
ORD. ; HORAS ' .
1T IMONTALVO BRIONES | 6.2000 15 Contratar " [0704 al |Bolsade
Aldrin Miky, CE G 15.08.08 |horas.
CM. 1080347976, ;
gN-F —'%3&91-819781\10 02205, 25. " |Rec.Pagos 07-04 al |Hora
TOT, Bauc. »ec. - [ :
P-DRE-CTAR, AFP 15_ 08-08 ;ggrgmal
Profuturo, CUISPP (Destaque
58111AMBIOO, q
DNI 80347976. U;G .EL
Rioja
» Eilva Rosa
Esquives
Lo _ Villegas)
12 {RENGIFO ORTIZ 5.0500 15" |Rec.Pagos 07-04 al |Hora
Rodolfo, CM. No registra,| - 15-08-08 |eventual
FN 16-07-1979, 2008
Ing.Zootecnista N° 64602 (Destaque
U.Nac. “Pedro Ruiz UGEL
Galio”, AFP. Profuturo, . Rioja
CUISPP_‘ 590501 RROGI7, Elva Rosa
DNI 40394789. .
Esquives
- Villegas).
02 Rec.pagos 07-04 al | Hora
15-08-08 |eventual
2008
(Destague
GRSM
Roberto
Guevara
Altamira .
1no).
VALLES RIOS Lenin 5.0500 12 |Rec.Pagos 07.04 al [Hora
Rubén, CM. No 15.08.08 |eventual
registra,FN 28.06.1979, S 12008
Ing.Sistemas N° 1740-R,. -7 i (Destague
AFP lntc?gl‘a, . GRSM
CUISPP.390321LVRLSS3,
DNI. 40336923, | gz:sg;
Altamira
no)




NRO. IDENTIFICACION IND.REM. N°DE [ ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVG 1
ORD, HORAS

14 |ACOSTA VELASQUEZ | 6.2000 07  |Rec.Pagos 07.04al |Hora
Maria Angela, 15.08.08 |eventual
CM. No registra, 2008
F]:\I. 01-03-1 956, (Destaque
Lic.Educ. N° 02171-p- GRSM
DSREP, Esp. Lengua y

. Roberio

Literaturs, Contador
Piblico Gueva_ra
Univ.Nac. Trujillo. Altamira
AFP.Integra, CUISPP. no)
205130MAVS A4,
DNI. 17867983,

15 |RODRIGUEZ 5.0500 05 Rec.Pagos 07.04 al [Hora
CASTILLO Bercy Luz, 15.08.08 |eventual
CM. No registra, 2008
FN. 12_-12—1968, (Destaque
Obtetriz. N° 058-98-DSC-

. GRSM
L AFP.Horizonte, Robert
CUISPP. overto
551820BRCRTS, Guevara
DNL. 26679730, Altamira
noj

figuran en la presente resoiucion y que
ratificados en sus respectivos cargos.

especificados en el numeral 1°,

i Nivel Magisterial.

afectara a la Especifica 15, de la G
Funcién 09, Programa 029, Sub Prog
0498 del Presupuesto del Sector Public

JOVRIDRE-SM
TVCHDSA
RCHER/EA JAPER
HRTG-19-05-08

ARTICULO SEGUNDO.- Los docentes que no

tienen calidad de personal permanente, quedan

ARTICULO _TERCERO.-

Los

percibiran la remuneracién de la plaza e

trabajadores
quivalente al

El egreso que origine la presente Resolucion se

enérica 1, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459,
rama 0078, Actividad 1 00197, Componente 3
0 vigente.

Registrese, comuniquese y cimplase,

GOBIERND REGIONAL DE SAN MARTIN

Direccidn ional de Educacitn

ector Regional de Educicién (e)

Orbardls T

SAN MARTIN . MOYOBAMBA
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Moyobamba, 2 2 0CT 2088 29*98

Visto los antecedentas adjuntes;

CONSIDERANDO :

Que, para garantizar el normal desarrolic de ias
actividades Técnico Pedagdgico del Instituto Superior Tecnolédgico Pablico “Altc Maye”
de Movcbamba, es necesario cubrir las plazas vacantes existentes con potencial

= ER\humano calificado;

AR ] Que, con este fin es procedente contratar los
'__‘-,}-sewicios del personal propussto per el Director del referido Centro Superior de
Estudios, para atender el Cuadro de Distribucién de Horas de Clases, duranie &l

segundo semestre 2008;
Que, contando con la visacién de fa Direccidn

de Gestion Pedagdgica y el Informe del Area de Finanzas y del Area de Personal;

4 Que, en concordanciz con la Ley del
Fi Profesorado N° 24029 de 14.12.84, su modificaioria la Ley N® 25212 de 19.05.90, su
7/ Reglamento aprcbado por ef D.S. N° 19-80-ED de 19.07.90 y el D.S. N°® 38-85-de

14.06.85;
De conformidad con lo facultado por el .8 N°

3 009-2005-ED y la RER.N® O‘IO 2008-GRSM/PGR; ’

SE RESUELVE:

R ARTICULO PRIMERQ. APROBAR, el Cuadro
7w 4 »\{‘e Distribucidon de Horas de clases del Instituto Superior Tecnoldgico Plblico "Alto
~iMayo”  de Moyobamba, Distrito y Provincia del mismo nombre, Region San Martin,
L5 CMLIE, 0765850

i
g







(N\RO. IGENTIFICACION IND.REM. N°DE_ | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVO
ORD. HORAS _
01 |CARO RODRIGUEZ 5.0500 40  |Contrato 18.08 al | Encargo
Aurea Rosa Alcira, 31.12.08 | Sec.Doc.
CM. 1000801500, Juan
FN. 26-12-1954, Evangelis
Contador Piblico N° 09. ta Huarca
AFP. Prima, CUISPP. Carranza.
500850ACROR4,
DNI. 00801500
n2 | FLLORES BEDOYA 5.0300 4() Contrato 18.08 al (e} Jefe
Ricardo. 31.12.08 | Dpto.
o CM. 100901565C. Form.
: } = ]FN.,27-04-1960, Prof
‘.- gfj_Ff .| Lic. en Tecnologia Julton
I ) -1 1YY £ .
xié gtfé%d[;_/\ﬁ . Prima, l—ll-gmangm
334921RSBROO, .
DNL. 09019650, Sepilveda
03 | VASQUEZ SANCHEZ 5.0500 40 Contrato 18.08al (e)ele
E Samuel. 31.12.08 | Dpto. |
i CM. 1027574044, Prod. Luis
S 8 FN. 25-02-1674, Gonzales
Mﬂ’ Contador Publico N°® A- Sandoval.
: 647924,
AFP.Profuturo, CUISPP.
581791SVSQC!,
DNI. 27574044,
SANCHEZ PANDURO 5.0500 40 Contrato 18.08 al | Cese
Jorge Luis, 31.12.08 |Brenda
CM. 1040514648, Falla Jara
FN 24-04-1979,
ingeniero Computacion y
Sistemas N°© 7078,
AFP. Prima, CUISPP.
380671ISPCDS,
DNI 40514648,
SANTA CRUZ 5.0500 40 Contrato 18.08 a] |{Nomb.Dir
VASQUEZ Eder Obed, 31.12.08 |Roberto
CM. No registra, Guevara
EN. 19-08-1977, Ing. Altamira
Sistemas N° 00261, no.

AFP. Horizonte, CUISPP.

583541ESVTQI,
DNI. 33573532.







NRO. IDENTIFICACION IND.REM. N"DE | ACCION DE PERSONAL [ VIGENCIA | MOTIVO
ORD. HORAS
06 | GRANDEZ MAICELO 6.2000 40 Contrato 18.08 al | Cese
Percy, 31.12.08 | definitivo
CM. 8000074025, Pablo
FN 21.03.1977, Sarmiento
Prof.Educ.Sec. Téc.N°® Reyes.
0289-P, Esp.Computacién
e Informatica, AFP
Integra, CUISPP
58203 IPGMNCO,
DN 10603817.
07  MIGUEL HONORIO 5.0300 30 Contrato 18.08 al | Asistente
Hilda Renee, 31.12.08 |taller
2. | CML 1017943413, Reub.
I FN 25.02.1965, Conyv.
‘I Lic.Enfermeria N° 17392,
| AFP Prima, CUISPP %lgiaEst
337960HMHUO4, R
DNI. 17943413. I‘SP' X
“GISM’
RDR.
0027-
2008.
10 Contraro 18.08 al | Boisade
31.12.08 |horas.
OLIVEIRA 5.0500 40 Contrato 18.08 al | Bolsade
FERNANDEY Patricia. 31.12.08 !horas.
CM. 1040746280,
FN 17.05.1978, Lic.
Enfermeria, AFP Iniegra,
CUISPP
383640POFVNG,
[DINI. 40746290,
BARRANTES 6.2000 40 Contrato 18.08al |Bolsade
VENTURA Walter 31.12.08 |horas.
Earique, '
CME. 1027982908,
FNL1O-01-1964,
Lic. Educacion Sec. N°
02684-P-DSRC.
Lsp.lenguay
Literatura.
DNI. 27982908,







=

=i

DSREP, Esp. Lengua y
Literatura, Cont. Piblico
Univ.Nac. Trujillo.
AFP.integra, CUISPT.
205130MAVSA4,

DNI. 17867583.

NRO. IDENTIFICACION IND.REM. W DE | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVO
ORD. . HORAS -
10 | MONTALVO BRIONES | 6.2000 40 Contrato 18.08al | golag de
Aldrin Miky, 31.12.08 | Hurasn.
CM. 1080347976,
EN, 23-01-1978,
Prof.Educ.Sec.N" 02203-
P-DRE-CTAR. AFP
Profuturo. CUISPP
S8ITTAMBIOOC.
DINT 80347976,
Il TRENGIFO ORTIZ 5.0500 15 Contratar 18.08 al | Boisade
Rodolfo. CM. No registra. 31.12.08 | Horus.
‘ EN 16-07-1979.
‘r lng.Zoulecnisl& N 64602 25 Rec.pagos 18.08 al Hora
if | UNac "Pedro Ruiz 31.12.08 |eventual
73 Gallo™, AFP. Profuturo. 2008,
CUISPP 3903501 RROGIT.
NI 40394789.
12 | VALLES RIOS Lenin 5.0500 06 | Rec.Pagos 18.08 al | Hera
Rubén, CM. 1040336923 31.12.08 |eventual
.| FN28.06.1979, 2008
I Ing.Sistemas N° 1740-R,
f AFP Integra.
CUISPP.S9032TLVRLSS.
DNI. 40356923,
13 |ACOSTA VELASQUEZ | 6.2000 11 Rec.Pagos 18.08 al |Hora
Maria Angela, 31.12.08 |eventual
CM. 8000000610, 2008.
FN. 01-03-1936,
Lic.Educ. N® 02171-P-







NRO. IDENTIFICACION IND.REM. G DE | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTIVO
ORD. HORAS

14 | PANDURO BAZAN 5.0500 05 Rec.Pagos 18.08 al |Hora
Martha Luz, 31.12.08 jeventual
CM. 1017894910, 2008,
FN. 03-08-1957, Lic.en
Nutricién Humana N°
194914, AFP.Integra.
CUISPP.
228590MPBDAY,
DNI. 178549190.

15 |CUENTASNUNEZDE | 5.0500 07  iRec.Pagos 18.08 al | Hora
LA TORRE Giovanna o 31.12.08 ieventual
Sandrina, 2008,
CM. No registra,

FN. 01-07-1961,
Cirujano Dentista, Esp.
Odentologia,
AFP.Integra, CUISPP.
2246 OGCNNE4,

DNI. 00837520,

16 | VELA DIAZ Hirma, 5.0500 08 Contrato 18.08 al | Hora
(M. 1000836946, 31.12.08 |eventual
FN. 06-03-1231. 2008.
Licenciada en Psicologia.
AFP. Prima. CUISPP.
494220HVDAZG,

DNI. 00836946.

, ARTICULO SEGUNDOQ.- Los docentes que no
figuran en la presente resclucidon y que tienen calidad de personal permanente, quedan
ratificades en sus respectivos cargos.

ARTICULO TERCERO.- Los trabajadores
especificados en el numeral 1°, percibiran ia remuneracién de la piaza equivalente al
It Nivel Magisterial.

El egreso que origine ia nresente Resolucion se
afectara a la Especifica 15, de la Genérica 1, Unidad Fiecutora 300, Pliego 459,
Funcion 09, Programa 029, Sub Programa 0078, Actividad 1 00197, Componente 3
0498 del Presupuesto del Sector Publico vigente.

Ragistrese, comuniquese y cumplase,

GOBIERNG REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccién Ragional de Educacian
P

JUuVRLDRE-3M
TVCHODSA | .
. .- RCHRIEAIAPER -
Lo, HRCG-15-0508

)

Lee, Orbands Vargas Zogas
Direclor Regional de Educacion ()
SaN MARTEN - MOYQBAMBA
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Resolucidin Dinectoral Regional
N° _09042014-GRSM/DRESM

Moyobamba, 4§ ARR 2015

Visto: los expedientes N° 03167, 05720 y 05996-
2014 y los demas antecedentes adjuntos en un total de noventa y cinco (95} folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacién, concordante con el articulo 146° del DS N° 011-2012-
ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacién es un érgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcidn territorial;

Que, mediante Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU de fecha 05 de febrero del 2014, se aprueba las “Normas
y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Piablicos para el afio 2014”;

Que, en cumplimiento de la citada Directiva esta
Sede Regional, mediante Oficio Mdaltiple N° 008-2014-GRSM-DRE/DGA/AP del 28 de
febrero del 2014, comunica a los Directores Generales de los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Puablicos de la jurisdiccidn de la DRE-SM inicien -el proceso de
contrato docente teniendo en cuenta el numeral 6.1.3 de la presente norma, siempre y
cuando las plazas vacantes y las horas disponibles para completar el plan de estudios
estén debidamente aprobadas en el Presupuesto Analitico del Personal — PAP; asi
mismo, a fin de garantizar el desarrolio del proceso de planificacién curricular, se
reconocera la vigencia del contrato con quince (15 dias) antes del realizarse el examen
de admision;

Que, el Director General del Instituto de
Educacidn Superior Tecnoldgico Publico “Altc Mayo” del distrito y provincia de

Moyobamba, regidn San Martin, remitié su Cuadro de Distribucion de Horas de Clases, -

elaborado de acuerdo con el Plan de Estudios, el mismo que fue revisado por los
especialistas de la Direccitn de (Gestion Pedagdgica e Institucional y aprobado mediants
Resolucion Directoral Regional N° 0609-2014-GRSM/DRESM de fecha 12-03-2014;

Que, para garantizar el normal desarrollo de las
actividades Tecnico Pedagdgico del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico -Publico.
“Alto Mayo”, es necesario contratar para el primer semestre -- 2014 los servicios de
personal que haya participado y calificado en el proceso de evaluacion docente; y;

De conformidad con la Ley N° 30114 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2014 y en uso delas facultades
conferidas mediante RDR N° 0854-2014- GRSM/DRESM
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GOBIERNO REGIONAL
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Resclucidin Directoral Regicnal
N° _0904-2014-GRSM/DRESM
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. APROBAR, el contrato
por servicios personales suscrito por ta Unidad Ejecutora 300 Educacién San Martin y el

Personal docente del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Plblico “Alto Mayo” del
distrito y provincia de Moyobamba, region San Martin, CM.IE. 0765850:

| (N);g: IDENTIFICACION CodPlaza | ;"r;s VIGENCIA MOTIVO
h 01 | CARDENAS CAMPOS Victor, 117331C5| 40 |01.04 al | Encarga  Jefe
: \j CM No registra, FN 18-06-1976, 21R9 08.08.2014 |Unidad
e ‘} Bach. Ingenierc de Sistemas e Académica
Informatica N® 6895, Eduardo  Rojas
SNP DL 19990, Yglesias.
DNi 10341671
PEREZ SANTOS Paul Viadimir, 117331C5 40 01.04 al | Encarga
CM N° 1022508957, FN 04-08-1974, 11R5 08.08.2014 | Secretario
Ing. Agrénomo, Académico Elva
SPP AFP HORIZONTE, Rosa  Esquives
CUSSP 571821PPSET9, Villegas.
DNI 22508957
ZENA REQUEJO Marco Angel, 117331C5 40 01.04 al | Encarga Jefe
CM. No registra, 21R1 08.08.2014 | Area Produccién
FN 03-05-1980, Eduardo Jiménez
ing. Informatica y Sistemas N° Salas.
A01015342,
SNP DL 19990,
DNI. 40648273. ‘
FALCON FLORES Robert, 117331C5| 40 |01.04 al | Destagque al
CM. 1001118070, 11R8 08.08.2014 |IESTP “NO&”
FN 14.08.1969, Juan Evangelista
Prof. de Computacién e Informéatica N° Huarca
000929-P-UGEL-T, Carranza.
SNP DL 19990, .
DNI. 01118070. ‘
MATTUS LOPEZ Alicia, 117331C5 40 01.04 al|Cese Segundo
CM 1041494484, 11R3 - . 08.08.2014 | Cérdova Ramirez
FN 26-08-1982, ' - RDR 630-2005,
Bach. Ciencias Econémicas N°® 50297,
SPP AFP INTEGRA,
CUSSP 601870AMLTET,
DNI 41494484 ‘ _
06 |VASQUEZ SANCHEZ Samuel, 117331C5| 40 [01.04 al | Nombramiento

CM. 1027574044, 11RS 08.08.2014 |Director Robario
FN. 25-02-1974, Guevara
Contador Ptblico, Altamirano
SPP AFP PROFUTURO,
CUSSP N° 581791SVSQCH,
DNI. 27574044,
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Rescluciin Directoral Regiocnal

NO

0904 -2014-GRSM/DRESM

Nro.
Ord.

IDENTIFICACION

Cod.Plaza

NO
Horas

VIGENCIA

MOTIVO

o7

SALAS MARTINEZ Alex Martin,
CM. No registra,

FN. 24-08-1987,

Lic. Administracion N° A1385648,
SPP AFP PROFUTUROQ,

CUSSP 620111ASMATS,

DNI. 44738036

117331C5
21R9

40

01.04 al
08.08.2014

Cese
Sarmiento
Reyes.

Pablo

08

OLIVEIRA FERNANDEZ Patricia, CM.
1040746280, FN 17-03-1978,

Licenc. Enfermeria N° A462594,

SPP AFP INTEGRA,

CUSSP 585640POFVNG,

DNI. 40746280,

40

01.04 al
08.08.2014

Bolsa de Horas.

08

RODRIGUEZ CASTILLO Bercy Luz,
CM. 1026679730, FN 12-12-1968,
Obstretriz N® 311-98,

SPP AFP HORIZONTE,

CUSSP 551820BRCRTS,

DNI. 26679730,

40

01.04 al
08.08.2014

Bolsa de Horas.

10

MIGUEL HONORIO Hilda Renee,
CM 1017943413, FN 25-02-19865,
Lic. Enfermeria N° 17392,

SPP AFP INTEGRA,

CUSSP 537960HMHUO4,
DNIN® 17943413

40

01.04 al
08.08.2014

Bolsa de Horas.

11

HERNANDEZ PALOMINO
Gusman,

CM. 1027974432, FN 11-08-1973,
Médico Veterinario N° 531,

SNP DL 18990,

DNI. 27974432

Luque

28

01.04 al
08.08.2014

Bolsa de Horas.

12

MONTALVAN GOMEZ Francisco,

CM 1000809371,

FN 19-07-1966, Prof. Educ. Sec. N°
01639-P,

Espec. Lengua y Lileralura,

SPP AFP PRIMA, .

CUSSP 543051FMGTE7?,

DNI 00809371

16

01.04
08.08.2014

al

Bolsa de Horas.

i3

DIAZ ZEBALLOS Julic Cesar,
CM 1026608237,

FN 16-09-1964, -

tng. Agronomia,

Prof. Educ. Sec. N° 03375-p,
Esp. Agronomia,

SPP AFP INTEGRA,

CUSSP 53634158DZZAA,

DNi 26608237 .

30

01.04
08.08.2014

al

'Bo!sa de Horas.




Ch DEL
% =

. 3}% @*"

S,
£

regionverde
GOBIERNO REGIONAL

Rescluciin Dinectoral Regional

N° 0944 -2014-GRSM/DRESM

Nro. N®
ord. IDENTIFICACION R Cod.Plaza Horas

14 §VARGAS SILVA Judith, 16 | 01.04 al | Bolsa de Horas.
CM 1041400886, FN 28-09-1978, 08.08.2014
Licenc. Educacién N° 00542-P,
Espec. Ildioma extranjerc,

SNF DL 19990, DNI 41400886

15 | OBLITAS OTERO Roberto Carlos, -.- 40 01.04 2| | Bolsa de Horas.
CM No registra, FN 09-07-19889, 08.08.2014
Contador Publico,

SNP DL 19990, DNI 45960647

16 | MONTALVO BRIONES Aldrin Miky, 16 101.04 al | Bolsa de Horas.
CM 1080347976, FN 23-01-1978, 08.08.2014 '

Prof. Educ. Sec. N° 02205-P, Esp.

Educacidn Fisica,

SPP AFP INTEGRA,

CUSSP 585111AMBIOO,

DNI 80347976

17 | TICLIAHUANCA LIZANA Layalme, 117331C5 30 01.03 al | Asist. Taller -

CM. 1044378672, FN 10-07-1987, de | 31R4 08.08.2014 | Conv. Reubica

Prof. Técn. Computacion e Plaza - RDR

Informéatica N° 001885-A, 0027-2008

SPP AFP PROFUTURO,

CUSSP 619661LTLLAO,

DNI. 44378672,

VIGENCIA MOTIVO

ARTICULO SEGUNDOQ. Los trabajadores
especificados en el articulo precedente, percibiran la remuneracion equivalente a la de
un docente del {If Nivel Magisterial de la Ley del Profesorado, con jornada laboral de 40
horas, conforme la escala N° 05 Profesorado con Titulo Profesional del DS N° 051-91-
PCM.

ARTICULO TERCERO. ESTABLECER, que el
CONTRATO al amparo de la presente resolucion podra extinguirse o resolverse por las
causales indicadas en la CLAUSULA Sexta, y por Acciones Técnicas de Administracion
de Personal. '

El egreso que origine la presente resolucién se
afectard a la Cadena de Gastos 2.1, 1 2.1 2, Unidad Ejecutora 300, Pliego 459, del
Presupuesto del Sector Piblico vigente. :

Registrese, comuniguése ysimplase,
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REGISTR(O NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES
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MONTALY O RARTONES,
ALTIRTN MIEY
DNI 20347075

EACHILLER EN EDUCACTON
Fecba de diplowa: 8950172612
Modalidnd de extudios: -

LEN[VERS]TI}IAU WALTONAL
PEDRO RIAZ GALTQ
PERL

MONTAINVO BRIDMNES,
ATLTIRIN MY
VL BU3474TO

LICENCIADD TN FDIC ACION
ESPECIALIDAD FDUCACTON FISHCA
Fechp de diplome; 1002014
Mauulidad de celudios: -

IMNIVERSTDAD NACIONAL
PEMEO RUTT GALLO
PEEILT

BMONTALVO BRIONLS,
ALDRIN MIEY
DN BH34TOTE

MAESTRO EN CTENCLAS DE LA FDUCACION CON MENCION
EN INVESTIGACION ¥ DOCENCLA

Fecha de diplomna: 020620

Modalidad de estudios: PRESENCLAL,

INTVERSIDAD NACIONAT,
PERBRORULZ GALLD
PERET

14
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GOBIERNG REGIGNAL
DIDSCEIGH REGIGMAL DE ED:4CACI0N

Resclucidn Dinectonal Regional v 3411 5011 arsypre
Moyobamba, 1 8 BEI ZD“

Viste: los antecedentes adjuntos en un total de

H

-

cincuenta y sais (56) folios dtiles:
CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo 1V, articulo 76° de la Ley N®
8044, Ley General de Educacidn, eslablece que la finslidad de la Direccisn Regicnal de
ducacion, es promover la educacion, asegurando los sarvicios educativos y los programas
7 de atencion integral con calidad v equidad en el ambito de su competencia;

) Clue, mediante Resolucion Jefatural N° 0875-
'2017-ED se Aprucha la Dirsctiva N° 017-2011-ME-8G-OGA-UPER dg fecha 16 de marzo del
2011, "Normas y Procedimientos para la Conlratacion de Personal Docente en los Institutos %

Que, en cumplimiento a la Directiva mencionada
los Directores Generales de los institutos y Escuelas de Educacién Superior Pdblicos de la
jurisdiccion de la DRE-SM, remitieron sus Cuadro de Distribucién de Horas de Clases,
glaborado de acuerds con el Plan de Estudios, el mismo que fue revisado por los
especialistas de la Dirsccidn de Gestidn Pedagdgica e Institucional respectivamente, y
aprobado mediante Resolucion Directoral Regional N° 0824-2011-GREM/DRE;

Que, para garantizar el normal desarrollc ds las
actividades Tecnico Pedagdgico de los Institutos v Escuelas de Educacidn Superior Pablicos,
&8 Necesario contratar para el segundo semestre 2011, los servicios de personal fqu= haya
participado y calificado en el proceso de evaluacidn; y -

De conformidad con la Ley N? 28394 “Ley de los
Institutos y Escuelas de Educacion Supetior”, Ley N° 24028, modificado por Ley N° 25212,
Ley N° 2962¢€, Decreto de Urgencia N® 011-2017; Decretos Supremos N° 038-85-ED, 073-30-
ED, vy en uso de las facultades conferidas mediante D.S. N° 009-2005-ED, RER. N® 120-
-2009-GRSMPGR, ratificado mediante RER N* G85-201 1-GRSM/PGA:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO APROBAR, el contrato
par servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el Personal dal Instituto do
Educacion Superior Pedagdgico Publico "Generalisimo José de San Martin® del distrito y
provincia de Moyobamba, Region San Martin, CM.IE. 0576553:

NR(. IDENTIFICACION Cod.Plaga | N'DE | VIGENCTA | MOTIYVG
ORI HORAS
01 [IZQUIERDO VASQUEZ José 11833166 | 40 [1308 al |Plaza convertida
Angel, CM, 1042876116, 3MR7 31.12.2011 | Doc. Estable, seqin
FN 17.03.1085, |= RDM 2657-2007,

Lic, Educ. N* QOD9RS-P-DRESM,
Esp. |dioma Extranien:,

ShP. DL. 18930,

! DMk 428761186, Jis




RN, TRERTIFICACION | Cod.Plaza | N'DE | VICENCIA | MOHVD ]
ORD. HIIR AN

02 |OUISPFE CISNERGS Stelin Elict | 116331 E5 ] 13.08 al |Fresupussio CAF
Chi. 1CO086747HE, 1R a1 22011
Fr 28-07-1968, Licens, En
Psicolagia N® 3695,

AFP INTEGRA, CUSSP N®
550451 50H03N,

DNl 08674738,

02 | FALCON FLOBES Rober, CM 116331 E5 40 £1.09  al |Presupussto CAR
10601118070, BN, 14-08-1963, 41R0 31.12.2041
Profosar M? 00000-P-LIGEL-T,
Espec. Computacidn e
Infarméitica, SHNE. [LL, 19950,
DMNEQT1 18070,

04 | BARRAMNTES YEMTURA Walter | 116321E5 a4 13.08 al (Licencia sin goce ce
Enrigque, TN 1027882008, Fh 11R9 31122011 habor de don Ymber
10-01-1964, Licene. Edue. Pafia Robaline.
Sacundaria N* 02684, Esper.
Langus v Literatura, SPP AFP
INTEGRA, CUSSP

544801 WEVATE, {
BRI 2798249048,
05 | MORTALYO BRIOMES Alorin T16331E: 12 13.08 al |Licencis singoce de
Miky, GK 1080347376, Fi.-23- 1189 G1.12.2001 | haber de don Ymber
01-1878, Prof. Edug, Szound. NT : Fefia Robalino.
pE2205-F-DRECTAR, Espec.
Educacian Fisica, 2PF AFP
HORIZONTE, CLSSE

SAS1 11 AMBIOD, DN 803473746,

06 |PORTOCARRER 118331E5| 04 |"5.08 al |Licencia sin goce de
FEEMAMDEZ Clarita de 11RB 2 B SRR A T habar de don Ymbser
Milagros, Ch. 1007844808, Mafia [obaling,

FM. 21-07-1850,

Prof. Educ. Raligicsa N® 72257-
P-DROO, Esp. Religian, 04 Bolss de Boras.
SFF AFP PROFUTURD, CUSSP
5183400PFTHD,

Onl 0744808,

ARTICULO SEGUNDQ.- Los trabajadores aspecificados
en el numeral precedente, percibiran |a remuneracidn de |a plaza equivalente al Il Nival
Magisterial de |z Ley del Profesorado.

El egreso gue origine la presents resolucién se afectara
a la Cadena de Gastos 2.1, 1 2.1 2, Unidad Eigcutora 300, Plisgo 459, Funcion 22, Programa
Funcional 048, Sub F’mgrama Funcional 0108, Programa 0000, Actividad 1000201, del
Presupuasto del Sector Pablicovigente.

Registress, comuniquess y cumplase,

Abast  GRRIE ;-ﬂ"p-\.ll Ol TIE AR MEAST T
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GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

(Resolucidn Directoral
+N° 0105. 2013-GRSM/DRESM/UGE

Moyobamba, 1'5 MAR. 20105

TR &
N
VISTO: los antecedentes adjunt =

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo Ill, articulo 73° y 74° de la Ley
N° 28044, Ley General de Educacion, establecen la definicion, finalidad y funciones de la Unidad
de Gestion Educativa Local en su &mbito jurisdiccional:

Que, a fin de garantizar el normal desarrollo de
las acciones Educativas, es necesario coberturar plazas de naturaleza permanentes con
presupuesto disponible por ceses, reasignaciones, separaciones, encargos y otros, utilizando los
servicios de personal profesional en la educacion:

Que, el Ministerio de Educacion como Organo
rector del sector Educacion, tiene como una de sus funciones, establecer a nivel nacional, los
lineamientos técnicos normativos sobre gestion educativa, en mérito al cual expide la Resolucion
Jefatural N° 3675-2012-ED de fecha 13 de noviembre del 2012, que aprueba la Directiva N°
015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, denominada “Normas y Procedimientos para el Proceso de
Evaluacion, Seleccion, y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva en el Periodo Lectivo 2013";

Que, en cumplimiento de las directivas
mencionadas los directores de las Instituciones Educativas del nivel secundario de la jurisdiccién
de la UGEL Moyobamba, remitieron sus Cuadro de Distribucion de Horas de Clases, elaborado
de acuerdo con el Plan de Estudios y el nimero de secciones autorizadas, el mismo que fue
revisado,por los especialistas del Area de Gestién Pedagogica e Institucional respectivamente, y
aprobado mediante Resolucion Directoral N° 060-2013-GRSM/DRESM/UGELM;

Que, estando a lo dispuesto por Ley N° 28411,

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector

. Publico para el Afio Fiscal 2013, D.S. N° 290-2012-EF y en uso de las facultades conferidas por
la R.D.R. N° 2856-GRSM/DRESM vy ratificada mediante RDR N° 0060-2013-GRSM/DRESM:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONTRATAR, por
servicios personales a los trabajadores que a continuacion se indica:
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GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

[ES N° 00836 - Potrerillo, Jepelacio, Moyobamba, Region San Martin, CM IE 1395581

* s
(58 -
;

o':n IDENTIFICACION cg:ngga H"{;R'fs VIGENCIA MOTIVO

01 | CASTANEDA PAREDES, Maria del Pilar | Profesor | 10 | 01.03 al | Nonagésima segunda
DNI; 43235604, CM: 1043235604, FN: 31.12.2013 | Disposicion
16/10/1985, Prof. de Idiomas. N° 1479-P- | 62146121 Compiementaria Final da
DREOO/ 11/02/2010, Esp. Ingles, DL 0915 ‘& ;f;r;*ndigr:i]mgg_
19990, ESSALUD 8510160CTPEMO07.. 2 MREDUSFE.UR),

02 | MONTEZA PAZ, Rosa Gladis, Profesor 24 al | Nonagésima segunda
DNI: 16794175, CM: 1016794175, FN: 62142121 31.12.2013 | Disposicion
07/02/1978, Prof. de Educ. Sec N° 11838 3914 Complementaria Final de
P-DRE-CH/ 21/05/2001, Esp. Historia y 'fw LEYN d2995h], -
Geografia, DL 19990, ESSALUD S ED SR E P
7802070MTPZR003. ke

03 | MARTINEZ ORBEGOSO, Heyler, Profesor 24 |01.03 al [ Nonagésima segunda - 4|
DNI: 43020118, CM: 1043020118, FN: 62142121 31.12.2013 |Disposicion ¥
30/11/1983, Lic. En Educ. Sec N°000636- | 3911 Complementaria Final de
P-DREM/ 14/12/2007, Esp. Ciencias la LEYN d29951, -
Naturales y Ecologia, DL 19990, ESSALUD g’;‘;*g‘_mgﬂing_upi
8311301MTOEH004. :

04 | MONTALVO BRIONES, Aldrin Miky Profesor | 24 |01.03 al | Nonagésima segunda
DNI: 80347976, CM: 1080347976, FN: 62146121 31.12.2013 |Disposicion .4~
23/01/1978, Prof. En Educ. Sec N°02205- | 0911 Complementaria Final e |
PDRECTAR!/ 01/03/2000, Esp. Educ. la LEYN d2995h]° -
Fisica, AFP HORIZONTE, CUSSP T e P
585111AMBIO0, ESSALUD -
7801231MTBOA001.

05 | IDROGO VALLEJOS, Faviola, Profesor | 24 |01.03 al | Nonagésima segunda
DNI: 45734857, CM: 1045734857, FN: 62142121 31.12.2013 |Disposicion
31/03/1989, Prof. de Idiomas N° 01028-P- 3915 Complementaria Final de
UGEL-CH/ 18/01/2011, Esp. Ingles, DL ‘& :ﬁzr:n ﬁgi}c -
19990, ESSALUD 8903310/0VLF005. 2012 MNEDUSPE.UP). |

ARTICULO SEGUNDO. ESTABLECER, que el

CONTRATO al amparo de la presente resolucion, podré extinguirse o resolverse por las
causales indicadas en la CLAUSULA Sexta, y por Acciones Técnicas de Administracion de .

Personal.

Presupuesto del Sector Publico vigente.

GOBIERNO REGIONAL - SAN MARTW
Elm_mf@m REGIONAL DE EDUCACION
APDRIJ-AP y GE”LMTmE MOYOBAMBA
JPM/12.03.2013 - YYOR

PRESENTE D{sermimn g

Bt L L ITTT) ¥ *ersesssencassns

FEDATA
. ?AA?{?F&R'!?Q %ITULAR

4"

el

El egreso que origine la presente Resolucion se
afectara a la Cadena de Gastos 2.1. 1 2. 1 2, Unidad Ejecutora 300 del Pliego 459, del

Registrese, comuniquese y cimplase;

/ké Edith Isabel Ocampo de Lu
DIRECTORA UGEL - MOYOBAMBA
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GOBIERNC REGIONAL

UNTOAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
MOYOBAMBA

£~ N° 0153 .2014-GRSM/DRESM/UGEL/M

kA

Moyobamba, 25 Fe3 o

VISTO: ios antecedentes adjuntes en un total de
seiscientos noventa y tres (693) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, ef Capitulo 1il, articulo 3% y 745 de |3 Ley
N° 28044, Ley General de Educacién, establecen ia definicidn, finalidad y funciones de la Unidad de Gestion
Educativa Local en su -ambito jurisdiccional:

Que, mediante Resolucisn Ministerial N° (041-2014-

MINEDU de fecha 30 enero 2014, se aprueba los “Lineamientos para la Ejecucion del Plan Nacional de

* Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte Escolar en lag Instituciones Educativas Publicas de

Primaria vy Secundaria de Educacion Basica Regular”, y la Norma Técnica denominada “Normas v

Procedimientos para la Contratacion de Promotores de Educacion Fisica para el Plan Nacional de

- Fortalecimiento de la Educacion Fisica y &l Deporte Escolar en las Instituciones Plblicas de Primaria y

Secundaria de Educacion Basica Regular”;

i En, concordancia con Ia Ley General del Sistema

Nacional de Presupuesto Ley N° 28411, Ley N° 30114 Ley de Presupuesto de! Secior Piblica para el Afig
Fiscal 2014, y lo facultado porla RD.R. Ne 0004-2014-GRSM/DRESM de fecha 02 de-enero del 2014;

SE RESUELVE:

S ARTICULO _PRIMERO. CONTRATAR, por servicios
persenaies a ios trabajadores que a continuacion se indica:

EP N° 00431 "MONSENOR MARTIN FULGENCIO ELORZA LEGARISTI" de Moyobamba, San Martin, CM
(IE: 0275057 (Niicleo LE.S, “Serafin Filomene”) :

N® Ord identificacion Cag;zgod. Ilfllorj: Motivo . Vigencia -
01 | VASQUEZ PAREDES Pedro Promator 30 - [ Nonagésima segunda 01.03 AL
Harrinson, CM.1042033888 de disposicién final de la 31.12.2014
FN.25/05/1983, Profesor de Educacian Ley 30114, -

- {Educacién Secundaria N° 000651-P- Fisica
. | DRESM, Especialidad de Educacion:
| Fisica, SNP DL 19990, ESSALUD 22PY30401
8305251 VQPREPQQ, 268

DNL.42033888
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GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE CES’!'!O’N EDUCATIVA LOCAL DE

MOYOBAMBA
02 [MONTALVO BRIONES AldrinWiky, | Promotor | .30 |Nonagésima segunda 01.03 AL
CM.1080347976, FN.23/01/1978, de I disposicion final de la 31.12.2014
Profescr Educacién Secundarta Educacién Ley 30114,
N°002205-P-DRECTAR, Fisica
Especialidad de Educacién Fisica,
| SPP AFP INTEGRA 22PY30101 I
CUSSP 585111AMBIO0, 269 7
‘ESSALUD 7801231MTBOACGO1,
DNI.80347976 . _ . . ,
03 | SISNIEGAS CHUNG Femando, Promotor § - 30 |Nonagésima segunda 01.03 AL
| CM:1042552398, FN.03/01/1983, . de disposicion final de la 31.12.2014
Prafesor Educacion Secundaria - Educacién Ley 30114.
| NP000950-P-DRESM, Especidfidad de | Fisica
Educacion Fisica, SPP AFP PRIMA
j CUSSP 603171FSCNNO, 22PY30101
ESSALUD 8301031 SNCNFMO 270
DNL42552398 . S '
04 | GAVIDIA ALARCON Safurnino, Promotor | 36 |Nonagésima-segunda 01.03.AL
CM: 1027422588, FN: 02/10/1970, de ‘ | disposicion final de 1a 31.12.2014
Profesor de Educacion Secundaria Educacion. Ley 30114. '
Ne 03454-P-DISRECH, Especialidad Fisi¢a
Cornunicacién, SNP DL 19980,
ESSALUD 7010021GIARS001, 22PY30101
| DNE27422588 , 2N . !
05 |CABRERA LLANCA Carlos lvan, - Promotor 30 |Nonagésima segunda - | O01.03 AL
CM.1042142970, FN; 12/02/1983, de  disposicién final de la 31422014
Prof. Educ. Seé. N° 01130-P:DRESM, | Educacién Ley 30114,
Esp, de Educacion Fisica, Fisica
SPP AFP PROFUTURO
CUSSP 603571CCLRN4 22PY30101 |
ESSALUD-8302421: CRLNCDOS 272
DNJ. 42142970
7AW \, | [EP "SAN JUAN DE MAYNAS™ de Moyobamba, San Martin, CM IE. 0707513
e ord Identificacion Carge Cod. ) 2o Motivo Vigencia
01 | GONZALES VILLACORTA Anderson, |Promotorde| 3C | Nonagésima segunda 0103 AL
1 CM.1000822441, FN.03/02/1972, | Educacién | disposicion finaldela | 31.12.2014 |
Profesor de Educ. Sec. N° 01429-P- Fisica Ley 30114, '
DRESM, Esp. de Educacién:Fisica, ‘
SPP AFP PROFUTURO CUSSP 22PY30101
563301AGVZL.9, ESSALUD - 256
7202031GZVLAD0S,
DNL.00822441
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MOVYOBAMBA

02 | GONGORA LOPEZ Hugo | Promotor de ] 30 Nenagésima segunda 01.03 AL
CM: 1000815010, FN: 16/02/1968, Educacién disposicion finaldeta | 31.12.2014
Prof. de Educ. Sec, N° Esp. Fisica: Ley 30114,

Educacién Fisica,

SPP AFP PROFUTURG 22PY30101

cussp 548821HGLGEY, {257

ESSALUD 6802161 GGLEHD03

DNL: 00815010

ROJAS PEREZ Percy, Promotordé | 30 Nonagésima sequnda 01.03 AL

CM:1000811588, Educacion | disposicién final de la | 31.12.2014

FN: 07/05/1970, Prof. de Educ. Sec. Fisica Ley 30114.

N°Esp. Educacién Fisica, SPP AFP .

INTEGRA CUSSP 556931 PRPAES, | 22PY30101

ESSALUD 700507 1RAPEP(0S 258

DAi: 00811586
IEP N° 00474 "GERMAN TEJADA VELA" de Moyobamba San Martin, CMIE: 0274993 _I
N°Ord Identificacion Carg:zgod I-b:or:z Motivo Vigencia

01 IROJAS VERGARAY Juan Carlos, | Promotr de 30 [Nonagésima sequnda 01.03 AL
CM: 1042698966, FN: 01109/1984 Educacion | disposicion final de la 31.12.2014
Prof. de Equc. Sec. Ne 000849-P- Fisica: Ley 30114.

DRESM Esp. Educacion Fisica,

| SNP DL 19890, ESSALUD 22PY30101
8403011RAVG) 005, 261
DNI: 42698966

02 {IDROGOD: DELGADOLeyser, . Promotor de | 36 | Nonagasima segunda | 01.03 AL
Ch 1044’942912 F 0/12/‘1984 | ‘Educacion - disposicion final de la 31.12.2014
-Prof. de Educ. Sec’ N° 001055 P- :Fisica: Ley 30114.

DRESM Esp, Educacién Fisica,

SNP DL 19390, ESSALUD : 22PY30101

8412101EODGL007 © 262

DNI-44842917 _

03 |YZQUIERDO CORREA Carios Promotorde | 30 Nonagésima sequnda | 07.03 AL ]
CM: ‘1040652684 FN: 28/06/1978, Educacién ¢ disposicion final de la 31.12.2014
Prof. de Educ. Sec. N° 001747-P- Fisica Ley 30114
DRECAJ Esp. Educacién Fisica,

SNP DL 19990, ESSALUD 22PY30101
7806281YUCR_C’306 263
DNI: 40652664

04 'LOPEZ RIVERA Nitton Promotor de'| 30 Nonagésima segunda 01.03 AL
CM: 1000821420, FN: 02/09/1970, Educacién | disposicién final de la 31.12.2014
Prof. de Educ. Sec. N° 000190-p- Fisica Ley 30114. :
DRESM Esp. Educacin Fisica,

SPP AFP PROFUTURD 22PY30101 |
CUSSP 558111 NLREE?, - 284
ESSALUD 7009021LEREN003

DNI: 00821420
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GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE'

ESSALUD 7108281GGREST08
DNI: 00822166

- 05 | GONGORA RIVERA Segundo Alberto | Promotorde | 30 Nonagésima segunda 01.03 AL
CM: 1000822166; FN: 28/0811971, - Educacion disposicion final de la 31.12.2014
Prof. de Educ. Sec. N° 02069-P- Fisica Ley 30114, '
DRESM Esp. Educacion Fisica, SPP
' AFP PROFUTURO | 22PY30101 |
CUSSP 5617113GRGET, ' 265

ARTICULO  SEGUNDO. .

ESTABLECER, que el

CONTRATO al amparo de la presente resolucién, podra extmgmrse o'resolverse por las causales mdlcaéas e
la CLAUSULA Sexta, v por Acciones Técnicas de Administracion de Personal.

vigente.

EIODL/D-UGELM
APDRL-AP
RLTRI20.02.14

7 El egreso-que origine la presente Resolucién se afectara -
a la Cadena de Gastos 2.1. 1 2. 1 2, Unidad Ejecutora 300 del Pliego 459, del Presupuesto del Sector Piblice

Registrese, comuniquese y cimplase .

.‘ ‘w & ‘. Mpyoliambs
¢. Edith Isabel QOcampo cana
© DIRECTCRA UG QBAMEA R
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Direccion Regional de Educacion San Martin
"Aio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

QPURIER DL P,

Resolucion Jefatural
Ne 0961 . 2015-GRSM-DRE-DO/OO/UE. 300
movosamea, 2 3 FEB. 2019

Vistos los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

s

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
‘\_\.aﬁo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
T -}‘pisposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2015 en Educacion
_“@;/Bésica". aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima

Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con

ecreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las instituciones

seducativas publicas de Educacion Bésica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo

«ogeniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las
~ disposiciones que emita el MINEDU"

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
Norma Técnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas
Pfiblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015, cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
tricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
=z periodo 2014,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE :

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I. N° 80347976

SEXO : MASCULINO’

FECHA DE NACIMIENTO . 23011978

CODIGO MODULAR : 108034797¢

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P.INTEGRA

CUISSP : 585111AMETO0 F.AFIL 1 06/05/2000

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARI/ N° 02205-P-DRECTAR.
ESPECIALIDAD . EDUCACION FISICA




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . |ES SERAFIN FILOMENO MOYOBAMBA
CODIGO DE PLAZA . 22EV01505429

CARGO :  PROFESOR (PF)

MOTIVO DE LA VACANTE : RSG. 2070-2014-MINEDU (MEMORANDUM N° 059-2015-MINEDU/SPE-UP)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . ACTA DE ADJUDICACION N° 02 N°DE FOLIOS : 82
REFERENCIA : CONTRATO

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 02/03/2015 hasta el 31/112/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacién anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracién y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

. ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ao Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

GOZIERNO REGIONAL D
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Direccion Regional de Educacion San Martin

""Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

‘i.muf-llupn?

Resolucion Jefatural
N° 2016 -2017-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300

MOYOBAMBA, g 3 MAI0 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion
Superior en folios dtiles, v;
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N° 30512,
ey de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que regula el
desarrollo de la carrera plblica docente de los IES y EES piblicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la citada
Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos
plblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su
lan de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion regional de educacion o
que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta
por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al registro en
la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de resultados,
respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma
Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho
requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la referida
Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de contratacion
docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato, respectivamente;
asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superior informar
ala DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion, en un plazo maximo de tres (3) dias
de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN, es necesario cubrir por
contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente, las
cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del GENERALISIMO
JOSE DE SAN MARTIN; y,




%

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de e

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Publico de -
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 946-2017-MINEDU, y lo facultado

por la RDR N° 0002-2017-GRSM/DRESM,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por

servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién e indica:

141.

1.2

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

ESPECIALIDAD
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

D.N.I. N° 80347976

MASCULINO

2310111978

1080347976

AF.P.INTEGRA

585111AMBTO0 F.AFIL 06/05/2000
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02205-P-DRECTAR.
EDUCACION FISICA

EDUCACION SUPERIOR

GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

116331E521R5

DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

ENCARGATURA DE:SALCEDO CAMPOS, CESAR ISMAEL, Resolucion N° -

1602057-2017 N°DEFOLIOS : 40

OFICIO N° 36-2017-DRESM-IESPP-GJSM

Desde el 20/03/2017 hasta el 11/08/2017

EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
40 Hrs. Cronolégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

DIRECCION nglomu. DE EDUCACION
DIRECCI OPERACIONES
OFICINA DE IONES - LAE. 300

Lic. Cesar Alava Sanchez
JEFE DE OPERACIONES - U.E 300

~ o RNO REGIONAL DE SAN MARTLN

G‘.}l)i:::\h 4 o o
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
T Direccion de Operaciones
Oficina ¢ : Operaciones

[ORA 300 - MOYOBAMBA
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Direccion Regional de Educacion San Martin

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
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 Resolucion Jefatural

N°3711 .2017-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300

MOYOBAMBA, 2 6 OCT. 2017

Vistos: Expediente N° 1726878-2017:

CONSIDERANDO:

\ Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entré en vigencia la Ley
WV 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus docentes, la
isma que regula el desarrollo de la carrera plblica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de
la citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion
Superior Pedagégicos publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas
disponibles para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacién docente realizado
por la direccion regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, se aprueba la "Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Piblicos":

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regonales de Educacion, puedan
ampliar hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de |a precitada Norma Técnica
referidas al registro en la pagina web y presentacién de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y
publicacion de resultados, respectivamente ; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b)
del numeral 6.2.1 de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general,
y que la presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de I etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales €) y g) del numeral 53.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacién convocar al concurso piblico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal e) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacién Superior informar a la DRE la relacién de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucién Directoral de su conformacion:

Que, en el IESPP “GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN”, es
necesario cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de
Personal - PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente:

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del IESPP
“GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN":y,




De conformidad con la Ley N°30512, Ley de hsttutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que reguia el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, aprobada mediante Resolucién de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, y lo facultado
por la RDR N°0002-2017-GRSM/DRESM,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°, APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por Servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1.

1.2.

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP

TITULO Y/0 GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD
DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/OMODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

: 1726878-2017
: CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES

: Desde el 11/08/2017 hasta el 31/12/2017

: EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
: 40 Hrs. Cronoldgicos

: MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY
: N° 80347976

: MASCULINO
:23/01/1978

: 1080347976

: AFP: INTEGRA
: 585111AMBTO0
: LICENCIADO EN EDUCACION
: EDUCACION FISICA

F. AFIL : 06/05/2000

: EDUCACION SUPERIOR

: IESPP “GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN”
: DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

: BOLSA DE HORAS

N°DE FOLIOS  :03

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuesta! correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal2017.

Registrese, comuniquese y cumplase,

Lo DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
\ DIRECCION DE OPERACIONES
OFICINA DE OPERACIONES - UE. 300

.
Lic. César Alava Sanche£0BIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
JEFEDE OPERACIONES-UE. 30 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

ireccién de Operaciones
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UNIDAD ESLEUTORA 300 - MOYOBAMBA
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Resolucion Jefatural
"N° 2087-201 8-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300

MOYOBAMBA, {6 ABR. 2018

ey

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°ACTA DE ADJUDICACION, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados:
asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

J" probé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU,

dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion

Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion
2\ Artistica;

& Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd |a
#" Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con
el propsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando
a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprob la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en Institutos de
Educacion Superior Pedagégica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
realizar el concurso pablico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos, en el
marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ia Ley y la Vigésima Sétima
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU, 023-2018-MINEDU, y las facultades conferidas por la RDR 005-2018-GRSM/DRE;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1.

1.2,

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

D.N.I. N° 80347976

MASCULINO

23/01/1978

1080347976

AF.P.INTEGRA

585111AMBTO0 F.AFIL 06/05/2000
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02205-P-DRECTAR.
EDUCACION FISICA

EDUCACION SUPERIOR
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
116331E511R9
DOCENTE CONTRATADO
LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:LINAREZ

VALLES, JOSE NATIVIDAD, Resolucmn N°-

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ACTA DE ADJUDICACION N°DEFOLIOS : 60
REFERENCIA NOTA DE COORDINACION N° 357-2018-GRSM-DRE/DGP
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2018 hasta el 03/08/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, Afectese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese, comuniquese y cumplase.

DIRECCION DE OPERACH
OFICINA DE OPERACIONES - U E 300
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JEFE DE OPERACIONES - U

"‘"”“‘:“ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
e, &

L, DE SAN MARTIN

EGIONA
GOBIERNO RGO | DE EDUCACION

N REGION
Dlhﬁ'cgﬁ?eunm de Operaciones

» de Qperaciones
Ol ‘: ToR 37, MOYOBAMBA
" nte os copia fiel del
tenido a la vista.

2018

taase

jue b prese
nto ul’l}.-\ al quehat

‘‘‘‘‘

aeee
........................
----------

10 Segind
o SEC Rb'gxmo usm:ml_
C. M. 1000804747




Mmla/ 6 Brromans pldvin Mixy
Direccién Regional de Educacién San Martin

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres v hombies"
"Ajio del Didlogo v 1a Reconciliacion Nacional”

(PUBIEA DR gy

ft‘-ﬁvi [ -] -0‘! ;:%
LJ':. i ;:;'J

Q@so[uczon Jefatural
Ne- 3339-2018-GRSM/DRESM- DO-00.UE.300

mMovoBamBa, < 2 AGD J.}eti

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°2058755-2018, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de

la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,

=, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados;
\asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion

/Euperior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en
_Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-
i 'T\ 2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU,
3 /gentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion

uperior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion

"‘ ? Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos’, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con
el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando
a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobé la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en Institutos de
Educacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos, en el
marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la ‘Norma Técnica aprobada por Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas tecnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU, 023-2018-MINEDU, y las facultades conferidas por la RDR 005-2018-GRSM/DRE;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
cODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.2,

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA EABORAL

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

D.N.I. N° 80347976

MASCULINO

23/01/1978

1080347976

A.F.P. PROFUTURO

585111AMBTO0 F.AFIL 06/05/2000

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02205-P-DRE-CTAR.
EDUCACION FISICA

Superior Pedagogica
GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN
116331E511R9
DOCENTE CONTRATACO
ENCARGATURA DE:LINAREZ VALLES, JOSE NATIVIDAD, Resolucion N° -

2058755-2018  N°DE FOLIOS 57
OFICIO N° 142-2018-DRESM-IESPP "GJSM"IDG.
Desde el 06/08/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese, comuniquese y cumplase.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE OPERACIONES
OFICINA DE OPERACIONES - U.E. 300

Lic. Cesar Alava Sanchez
JEFE DE OPERACIONES - U.E 300

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
D:r.c_ac'c:on de Operaciones
Oficina da Operaciones
UNIDAD EJECUTOSRA 300 - MOYOBAMBA
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Direccion Regional de Educacion San Martin

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"
(PRI BE pgy

Resolucion Jefatural
iN° 1037 -2018-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300

mMovosamea, 27 FEB. 2018
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Aiio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
gE ue las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas

.:.v‘g&’ ia concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que

“\regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a

!"‘""‘ "_'? ue hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la

‘%r. $Y/finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
N instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y la RDR 0005-2018-GRSM

IDRE;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por |a unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N° 80347976

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 23011978

CODIGO MODULAR ;1080347976

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.INTEGRA

CUISSP ¢ 585111AMBTO0 F.AFIL : 06/05/2000

TITULO Y/O GRADODE INST. : PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02205-P-DRECTAR.

ESPECIALIDAD . EDUCACION FISICA




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

E.B.R. PRIMARIA

SAN JUAN DE MAYNAS

22EV01805307

PROFESOR - EDUCACION FISICA

OFICIO N° 057-2018-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

ACTA DE ADJUDICACION N° DE FOLIOS :

CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES
Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

CON TITULO PEDAGOGICO

15 Hrs. Pedagdgicas

Il ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos sefialados en la Clausula Sexta.

; ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto

del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada

e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese, comuniquese y cumplase.

fﬁ‘ JONAL "‘\% DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
a8 a0g 08 & DIRECCION DE OPERACIONES
Ve oy %N, OFICINA DE OPERACIONES - UE. 300
i§ 2 B W
P E o

e Zz
| j
) Y
“%{ MOYORAMBA & 0"’:’ 7

e . Lic. Cesar Alava Sanchez
S W2 JEFE DE OPERACIONES - U.E 300

S

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Direccion de Operaciones
Oficina de Operaciones
UNIDAD EJECUTORA 300 - MOYOBAMBA
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Vistos, el Infomre Final cel sl & cargo cel GARCHIES ikl de
GaRatanion ULoents ¥ el rrpatisiie ddmiishiatiin N*2276570. nbs g2 2sanipada

CONSIDERANDO:

Qe 13 Ley NP 30512 Ley do Inslilutes y Escieelas de Educacion Superio- v de
la Carrara Pubilica de sis Docantes § sy Realavents aniabada por Decrato Supremo N 010-201 cINEDL. regulan a
cregnidn keercomions aimen académioo, @astion, superdsion v fiscalizacion da los Insttutos de el B g
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20T «.; o F;'*.s: i de Gecietara Gensral N° 100-20° 7-MINECL ¥ Regsolugién Min sispal W7 005-2048-MiNEDU
2 anvo gloadce go ﬂl‘lthllli’“E!rl 192 instivtas de Ediicacion Supdner Pedagdgica, los Institutes de SduBEsion Simsrio
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BE RESUELYE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO en jlaza docents vasanis, oor
seivicios personales susorito sorla undad & e*utﬁra i B pRrachal qu-: A oonthuscioees ndicg

11 DATOSPERSONAES:

APELLIEOS VEOMERES MONTALYD BRIONES, SLORIN MiKY

ARG BEIDERTIEERD D], NEE038T9TE

EEAG : RASCLLINGD

~ECHA DE HACIMIENTO 40 R e

CHDEMEEULAR: c T0R034ETE

REZIMEN: BEREICHARIE ; A F R FEROFUTURD

GLIEER v BERPHAMBTOR FAFIL & DEIGHZ0OG

FORMMACHDR SCATENMICS PROFESOR DE EDUCACION BECUNDARIA N 07205-P-DRE-CTAR.

TROGRARS DEESTULLSS SDUCACION FISICA
|2 LA 36 DE L& PLAZA:

MIVEL . Superior Padagdgics
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G ;’3\, 5 PLAZE . 11B331E521RE

CARG © DOCENTE CONTRATADO
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i Drivpecitn Regional de BEducacion Sen Martin

:l ; A "I o dhe bz Beosbdad de Oporionidades pars mnieres v vmbres™
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wovomames 15 HAR, 0is

Visios los dacumpnt«a« adiunios, v;
CONSIDERANDD:

geticn iniclo de
aho esoolar en concordancia con las pﬂlmcaa pnonzadaa Y fLs c.ﬂ'np'mr'sus de geatmn sfarme a las
disposiciones gue se sehala en ka Resolucion Minisienal N 0712-2015-MINEDU .. ciones para el

Desarrobo del Afo Escolar 2018 en Ingituciones Educativas y Programas dafa Edch‘.:aclén Basica

fue, el adicule 76 de @& Ley N7 290924 ley de Relorma Magstadal
diznane que las plazas vacanies existentes en las instituciones aducativas niblicas no cubierizs por nombrastisnio
son atandidas via concarso publico de contratacidn docents;

Clue, el articulo 1 de |2 ley N° 20328, Ley que asablace medidas en

_ Mefena cducativa y dicta ofras disposicianes, sefisla que ¢ Contraio de Servicic Dovente regulado en ig Ley de
R'F'fﬂrﬂ:'la Wagisteral tisne por finalidad permitr 13 contratacion temporal del profesorads en instituciones educativas
wiblicas oo educacion basica y onico productiva; ss de plezo delenminato y procede en el caso que exista plaza
wn:an’te a1 las IﬁﬁilLﬂGIGﬂcS educativas;

Gue, por Decretn Supreme N2 001-2019-MINEDL, se apniebs la Noma
que regula el procedirmatito, los requisiies v las condicionas para (as conlratacionss an & mareo dal Contrato del
Senvicio Docente en Educacitn Basica, a qus hace referencia fa Ley N° 30528 Ley que ssiablece medidas an maieria

e :::_1:,__ez1ut:atwa y dictz olras disposiciones: y

Estando 2 o astuado par 2l comité de contratacion docente 2079 v con el
95*’* ueno de las dependencias correspondientss, v,

De conformidad con fa Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
25944 Ley da Reforma Magsterial y su modifcatora, Ley N° 30879, Ley de Presupugsto del Sector Piblico para el
Afo Fiscel 2018 Ley N® 30328, Ley que estanlece medides en mataria educativa y dicts ofras disposicionss, el
Dacrato Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamenio de |3 Ley de Reforma Magistenal y sus modimicaiorias, el Jecreto
Supremeo M° 001-2015-MINEDU, Reglamento de COrganizacion ¥ Funciones del Ministeric de Edusacion v iz ROR N°
08325 18-CREMDRE;

St RESUELVE;
ARTICULD 19.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

sugcrita nor la unidad ejacutora y &l perspnal que & continuacion se ingica;

11 DATOS PERSUNALES:

AFELUDOSY NOMBRES ¢ MONTALVO BRIONES, ALDRIM #ikY

DOC. DE IDENTIDAD  DALL N7 80347976

SERD o MASCULING

FECHA DE NACIRENTC 23011978

CODIGO MODULAR 1060347376

REGIMEN PENSIGNARIO AF.P, FROFUTURD

CUssP Do BESTTIAMBTON FoAFIL . HEGS2000

FORMAGION ACADEMICA’ CON TITULD PEDAGOGICD




SENTRE DE ESTUDIOS
TITULD VIO GRADS DF INET.
ESPECIALIZAD
e DATOS DE LA PLAZA;
MIWVEL YO WMODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVE,
COMMGEO D2 PLAZA
CHRGD
MOTIVO DF LA VACANTE
+.3, DAYOE DEL CONTRATLL
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIS
VIGERGIA DEL CONTRATC
JORMADA LABDRAL
ALLUDICASION

FROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA H° 02205-F-DRE.CTAR,
ECUCACION FISICA

Pilinaria

Sam JUAM DE MAYNAS

2IPER 1005384

PRGIFESD.R - EDUCACION FISICA .
OFICIG Mo, 00174-2019-MINEDUBFE-OPER (RVH N* 035
AHB-RINEDY)

ACTADE ADJUDICACIGN MEOE FOLOS
CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES
Desea ef 150312019 hasta 8l 3141212019

15 Hrs. Pedegogicas

I ETAPA

ARTICULD 2°- ESTABLECER. conforme 9 Anfec |

62

dar Deerst

Suprame WO 001-2018-MINEDY, aue contiens el documents "Contratn de Trzban pars Frolsores en nslivcionns
Ciucetivas Pablicas de Edusacién Bésics v Educacion Técnico Productiva’, es cawsel de reschicion Sl contrate
cuakadiera de ios motives sefizlados en la Clausuls Serta

ARTICULO 39 AFECTESE, 2 la cadens sresupusstal corsepondiants

o acusrdo 2 Texto Unice Orenade cei Tlesificador de Gastos, tal come io dispone 'a Ley NY 30870 Lav de
Fresupuesto del Sector Poblizo para of Alhe Fiscal 2010,

ARTICULD 4% TRARSCRBIR |3 pesents sesolucitn a |z oarde

iniarasada & instancios adminisrativas pedinantas 1213 sy conocimients ¥ 2coiones de Ley.
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Montatvo Braames Alelim Hiiy

i Dhrecoion Regional de Bducaciin San Martin
UBecenin daciz bmatdinl de Oparunidedes s e e o e’

TR el Tindvieiglisnuian deda Salud
P, el

Resoluciin Jefatural
N3I29  -2020-GRSWMIDRESM-DO-00
#alt, MR

i
&

MOYOBAMBA, £

Vistos, 2| Informe Final del Comité 2 sarge de! Conslrse Plbfice de
Caontratac on Dotenite y el expadients administrative N*25656627. 2620 - 2020, que se acompaia:

CONSIDERANDO:

L Th Ule. la Lay NY 30812, Ley de Insiitutts v Escuelas de Edusasion
'1&;'._“ "éf Supsnor ¥ ds 13 Carrera Publica dz sus Docentes y su Reglamento aprobada par Decreto sliprema N® 010
= Nl MINEDL, reguizn la creacion. licenclamiente, regimen seadémico, gestian, supervisian y fiscaizacion de
los Irstitios de Educacion Superior y Escuelas de Eduycacian Superior publiccs v privades: asi como. el
desatralla de fa carera pablica docents de los Institutos de Educacion Supsrior y Fscuglas de Educacion
Supenorpublicos;

o e mediante Resolucion de  Secretaria  General N 20
1 om- WINEDU se garobo la Nomma Terica denaminada “Nerma Técnica gue Regula sl Conaurso Plibiicg de
- Contratacion Doceste en Institutos y Escuelas de Educzeion Superor Publics”, Modficada por Resclucian de
Secrefariz General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 1002017-MiINEDU y
REsciucion Ministerial N O03-2018-MINEDL:, en cuyo alcsnue s encusntran los Inetitutos de Educacisn
Suparior Pedagagiea, 1os Insfitutos de Educacion Superior Tecnoiagioo 103 Institiios Supericias de Educaniin y
'gs Institutes v Escuslas Supericres de Formacicn Aristica

: Cue, mediante Resolusian Mimstenal N7 005-2018-MINEDU, se auraha
la Norma Tecrica denaminada "Disposicionss ue egulan fos procesos de selecoidn y contratac on de dorsntes
requlares. asistentes y Auxiliares en Institulos de Educacion Superior Plblicos™ medificada por Resoluzién
Vicerninisterizl N 005-2019 MINEDU, madiicando su denamiracicn a “Discosiciones que regulan los [HOEs0s
de seleccion y contratacion de docentes. asistentes v ausiliares en mstitutes de Fducacion Superior Edbiicos” 4
tusl establece ios wqusitos, procedimienos y cienos teniens parz el desarrolin del pracese de selaccién y
contratacion de docentes asistentes y auxiiares con e propdsito de garant zar el senvcio educativo de calided en
los instizutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos Institutss de los alcances de Ia Marma
Techica aprehada por Rasolucion de Secretarfa Senarg b7 040-2017-MINEDL:

Sue, mediznte l2 Resoiycian Viceministarial NY D235.200 G- MINEDL. sé
aprobo a Norra Tecmca denommada “Disposiciones gue R’a‘f}”l:ﬂn &l Cencursg Publice de Contratacian Docente en Ins
Instituics o8 Eoucacion Superior Pedagcgices Pablicss”, la risma gue eslabileca los requisitos, procedimiertas y
respossabiidades para el desarrchio del procesc d= seleccica y corcratazion de docenies. con el prepasito de Galaniizar
2l gervicie educative-ca calidad &n los Insttutas v Escuelas de Educac & Supsrior Petzgogicos publicos; 2 su vez
ceroga |2 Resolucion Ministerial MN® G36-20719-MINEDU v esceptia & dichos insttitos de fos aleances de lg Norms
Tesnica gprochada por Resolicion de hecrsiaria Gensral WY J40-20 T7-MRMEL L Tvodficads oor Resoluciones i
secretaris etersl N° 048201 T-MINED L y N2 0 00-201 7-RANEDI

Ge ios skaces CST‘CU‘"SQS 248 ghmarcan depdip de ||:_‘| ﬁstahlﬁﬂ;flf} &r i
Decima Primara Disposician Complementania Trancitoris de la Ley W° 20512 v e Yiggsira Setima Disposicion
Complemeniara Trarsitoria der Resterenta de |z shiads L:.-._=_-' Aacrbade por Desretic Bupreme N° 010-
A TIINZDLE ;




Lt dascuands 000 a8 retendas aarmas lactizas, & Dirgcic Ragonsl =

te Educacion e giier haga sus vecss debe emitirias resaluciones fue aprusben v contrato

e, de cenformidad con ls Ley N7 30512, Ley da Irstilutos ¥ Escuzias de

Educazion Supenor y de ls Carrers Poblica de sus Docentes: #] Decreto Suprema N 010-2017-MNEDH . qua aprugha gl

Reglamentc de 13 Ley WY 30512; la Resolucion Mristeral N

DUE-2018-MINERY. modifcada por iz Resalucion

Viceminisienal N 00520 IMINEDL: la Resclusion Visormmisteral N* G335-2071 S-MINEDL: la Resolycion dz Secretaria
General N® 040-2017-MNEDL,
T -MINEDL

madificada por |35 Resclusiones de Saoretaria General N 046-2017-MINEDL v N* 180-

SE RESUELVE:

ARTICULO 19- APROBAR EL CONTRATO | & plaza vacar te docente del

Itstiuts Estuels de =ducacion Superior Pedagdgica, por servicios personales suscritos por ta Unidad ejecutara v &l

personal que 3 cortinuaciarn seindica;

2%

GATOS PERSONALES:

APELLIDCS Y HOMBRES
DOC, DE (DENTIDAD
SEXO
FECHA OF NACIMIENTS
SODIS0 MODULAR
REGIMEN PENSIORARIC
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
SROGRANMS DE ESTUDIOS

. DATOS DELA PLAZA:

ML

PETITUCION ERUCATIVE
CONZ0 DERLAZA
CARGO

MOTIVODE Lo VATSNTE

. DATOS DEL CONTRATO:

MYOE EXFEDIENTE
REFERENCIA
VIGENGIS DEL CONTRATO

HIVELGRUPC REMUNERATING

JCHMADE LAGTG3AL

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

D.N.|, N* 8034737

MASCULING

23111978

1080347976

AFF PROFUTURD

SHET1IAMETOO FAFIL 0&/0572004
LICENCIADO EN EDUCACION N* 151-2014-CU
ECLGCACION FISIGA

Superiar Pedagogica

GENERALISIMG JOBE DE SAN MARTIN

116331ESITRD

DOCENTE CONTRATADG

ENCARGATURA DE DIRECTOR DE SUPERIOR:LAZON PEREIRA, SIXTO,
Resoluckin N* RDR 0016-2020-GRSMIDRE

566627 2020  NYCEFRDLIDS @ B3
QFICIO K° 038-2020-ESPP " GJSM ISUAIDG.
Desde of 02/03/2020 hasta el 311202020
Equivalenite a |a catanoris 1 de [ER

40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULD 2.- Aféctese a la cadena presupussial correspondients de

seperda &l Texta Unico Crdenade del Clasificadar de 3astos, tal como lo dispone el Decreto de Urgeneiz N° 014-2019,
Ley de Presupussts del Sector Pablico para e anio fiscal 2020
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/ Direccisn Regional de Educacion San Martls

*Thecenin de 1u Tgnaidyd de Oportunidades para mujeres ¥ hombiooes!

' ARG de by Universalizacion de la Sslud!

waRlIER T s

Resolucion CDirectra[ N1002- 2020

MOYOBAMBA, Q7 FER. 1070
Wistes, Ios docurnentos adjuntos, ¥,
CONSIDERANDO:

Cue, es politica del Ministeriv ve Edocacion garantizar el buen

inicio del ano escolar en concordancia con las polilivas priofizadas y los compromisos de gestion ezcalar

, conforme a las disposiciones gue se sefals en |2 Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que

.- ""'*1. prueba las "Onentaciones para el Desarnlfo del Ano Escolar 2020 en Instituciones Educativas vy
Mrogramas Ecucativos de la Bducacion Basica™,

Que, el articuls 78° do la Ley N° 29944 Ley de Reforma
os wis Magisteral dispone que las plazas vacantes existentes on las instituciones educstivas plblicas no
{5 cublertas por nombramienta san atendidas via coheurss poulice da contratacion docents:

Glue, el articulo 17 de |a Ley N° 30328, Lay que establece medidas
ar maleria educativa v dicta oras disposiclones, senala gue el Conlralo ds Serviclo Docente requlade en |a
. Ley de Reforma Man;jistenal tiene por finalidad permitic la confralacion temporal del profesorado en
W institucionas educativas publicas de educacian basica y t@enico productiva; s de plaze determinado y
procads an el caso gue exista plaza vacante en las institkciones sducativas;

Gue, por Decreto Supremo N* D17-2019-MINEDWU, se aprueba |a
Morma que regula el procedimients, requisites y condicionss para las contratacionss de profesores ¥ las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docanls en educacion basica, a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa v dicta otras
disposiciones, con la finalidad de estaklecer disposiciones para la contratacion del servicio docents en los

programas educatvos y en las institusiones educalivas plblicas de Educacion Basca y Téonico
Productiva; y

Estando alo actuado por el comité de contratacién doeente 2020/
Jete de persanal v conel visio bueno de 1as dependencias correspondientss, v

De conformidad con [a Ley N* 2R044 Ley General de Educacion.
Ley N® 28844 Ley de Reforma Magistarial v su modificatoria, Decrato de Urgencia N° D14-2019 que
aprucba el Presupuesto del Sector Publco para of Afo Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley gue esiablece
medidas en materia educative vy dicta otras disposicones, gl Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueda el Reglamanio de 1a Ley de Reforma Magisierlal y sus modificatorias, al Dacrets Supremao M* 00 -
2018-MINEDU, gue aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcioneg del Ministerio da Educacion y
estando de acuerdo al Reglamanto de Organizacian y Furciones Aprabada;

SE RESLELVE:
ARTICULO 1°- APRCBAR EL CONTRATO, por  servicios

personales segun el anexo que forma parte de Iz presente, suscrito por la Unidad Ejecutora v el personal
docerie que a continuacion se indica;



1.1, DATOS PERSONALES:
SPELLIDOS ¥ NOMBRES MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY
DOC. DE IDENTIDAD DNI N° BO347976
SZXOD MASCULING
FECHA DE MACIMIENTC 2310111978
REGIMEN PENSIONARID AF.P. PROFUTURD
CUISSP 585111 AMBT OO F.AFIL . 06/05/2000
TITULD ¥/O CRADO PROFESQR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02205-P-DRE-CTAR.
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y0 MODALIDAD Primaria
INSTITUGHON EDUCATIVA SAN JUAN DE MAYNAS
CODIGO DE PLAZA ZZEV02008201
CARGO PROFESOR - EDUCAGCION FISICA
MOTING DE LA VACANTE OFIGIO 00008-2020-MINEDUISPE-QPEP-UPP
ESPECIAL|IDAD EDUGACION FISICA
13. DATOS DEL CONTRATO:

MNeDE EXPEDIENTE

s N® DE FOLIOS: 99

' f'f-‘-‘-

REFEREMCIA RDR N° M 8-2020-GRSMIDRE
WHGENCIA DEL CONTRATO Desde el 032020 hasta el 31/12/2020
JORMNADA LABORAL 18 Horas Pedagtnicas
FASE DE ADJUDICACION FASE 2
ARTICULD 2°- ESBTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N* 017-2079-MINEDU, que contizne el documenta "Contralo de Servicio Docente”, es cadsal de
resolucion del contrale cualguiesa de los molives sefslados en la Glausula Sexta,

ARTICULD 3°.- AFEGTESE a |a cadena presupusstal correspondignte
de acuerdno al Texio Unico Ordenade del Clagficador de Gastos, tal coma lo dispone el Dacreto de Urgencia
M® 014-20019 gue aprueba ol Presupuesto del Secter Piblico para el Afo Fiscal 2020,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |a presents -esolucion a Iz parte
interesada e instancias administrativas perinentes para su conocimiento y acciones da Ley.

GUBIERNG REGIONAL DE AN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Lrah ) O GESTION EDUCATIA LOGAL BE MOYDEAMBEA
CERTIFICA: ur |a |in-mlr o topin fiel del
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UVGEL Moyobamba

“Decenie de o Igunlded de Oporunidades para mujeres 3 hombres"
“ A fin del Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia™

SIS PR ,,?

Resolucion Directoral N° 0916 -2021
MOYORAMBA, 7 1 FEB. 2021

Vistos, los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDD:

T Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen

Fa —N%CID del atc escolar en concordancia con ias politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

nforme 2 las disposiciones gue s& safala en la Resolucion Viceministaral N° 027 3-2020-MINEDU, que

rueba las "Orientacionss psra el Desarrolo del Afo Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
rogramas Educstivos de la Educacion Basica™,

Que, el atlcule 76° de la Ley N° 28044 Ley de Reforma
Magisterial dispone que la3 plazas vecantes existentes en |as instiluciones educativas publicas no
cubiertas por nomkramierto son atendidas via concurso pablico de contratacién docente,

-

Que, el articule 1° de |z Ley NP 30228, Ley gue establece medidas
3 fliﬁvj?, E}n materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Senvicic Dacente regulado 2n la
i, i
i

tiﬂe',r de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitic la contratacion temporal del profesorade en
institucicnes educatvas publicas oe educacion basica y tecnicq productiva es de plaze datermirado Y
procede en el caso que exista piaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Suprama N 015-2020-MINEDU | s& aprueba [a
Mormia que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contraiaciones de profesores y su
renovacion, en el marco del cantrato de servicio docente en educacian basica, a que hace referencia la Lay
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta oiras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para le contratacion del servicio docente en los programas educatives y en las
instituciones educativas piblicas de Educacion Basica y Técnico Praductiva;

Eslando a 'o actuado por el comite de conratacion docente | Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondiertes, v,

Ca conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Edutacian,
Ley N” 29944 Ley de Reforma Magisterial v su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para gl Afo Fiscal 2021, Ley N® 30328, Ley que esiablece medidas en materia ecucativa y dicta
otrae disposicionss, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED gque aprueba el Reglamento de |a Le:,r ol
Reforma Magisterial y sus modificatorias, e Decreto Supremo N° DC1-2015-MINEDL: pi 3

SE RESUELVE: b e

ARTICULO 1*. APROBAR.-EL™ CONTRATO, por servicios
personales segln & anexo que forma parte de la presents, suscrito por la Unidad Ejecutora i el personal
docente que a continuacian & ndica;



1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDGSE Y NOMBRES MONTALYO BRIONES, ALDRIN MIKY
DOC. DE |IDENTIDAD DN N° 80347976
SEX0 MASCULING
FECHA DE NACIMIENTO 230111978
REGIMEN PENSIONARIO AF.P. FRGFUTURD
CLISEPP 585111AMBTO0
FECHA DE AFILIACION 60312000
TITULD YiC GRADO PROFESOR DE EDUCACION SEGUNDARIA

ESFECIALIDAD

EDUCACION FISICA

1.2. DATOSDE LA PLAZA:
NIVEL Y¥/O MODALIDAD Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN DE MAYNAS
CODIGO DE PLAZA ZZEVEZ1081T1
CARGO PROFESOR - EDUCACION FISICA
MOTIVO DE LAVACANTE RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 038-2021-MINEDU (OFICIO N° 00085
2021-MINEDUISPE-OPEP-LF)
13. DATOSDEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE AGTA DE ADJUDICACION N° DE FOLIOS: 87
REFERENCIA CONTRATO FIRMADC POR AMBAS PARTES
VIGENCIA CEL CONTRATO Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL 18 Horas Pedagogicas

FASE DEADJUDICACION

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexe 1 dal Deerelc
Supremo N7 015-2020-MINEDL), gue contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resoluciin del cantrate cualquiers de los motivos sefaladas an la Clausuls Saxts,

ARTICULO 3°.- AFECTESE 3 la cadena presupuestal comespandiente
de souerdo al Texts Unica Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31084 que
aprueba el Presupueste del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presents resolucion a la parte
inceresada & instancias administrativas pertinentes para suU conocimients y acciones de Ley.

: Regisrase. comuriqusse y cdmplase.
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UGEL Moyobamba

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

BLICA DEL
REFY Pery

ah O Ao

Resoluci

MOYOBAMBA, [ § MAR. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
fio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
pone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
ombramiento son atendidas via concurso pliblico de contratacién docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas:

\ Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
R regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién, en el
grco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
cBplablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones

para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas pablicas de
Fducacion Basica y Técnico Productiva: y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial v su modificatoria_ Ley N°® 31365 | ey de Prasunuesto del Sactor Piblico para sl
Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 80347976
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 23/01/1978
REGIMEN PENSIONARIO AF.P. PROFUTURC
CUSSPP 585111 AMBTOO
FECHA DE AFILIACION 6/05/2000
TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD EDUCACION Fisica
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA 00872 OSCAR RENGIFO HIDALGC
CODIGO DE PLAZA 22EVE2210250
CARGO PROFESOR - EDUCACION FISICA
MOTIVO DE LA VACANTE OFICIO N° 00214-2022-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE ACTA DE ADJUDICACION N° DE FOLIOS: 11
REFERENCIA CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagoégicas

FASF DF AD.ILIDICACION

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULC 3".- AFECTESE a la cadena Diesupuesial coitespundienie de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e
Arniminbrading e Tel it -
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Resolucion Drrectoral N° 1919  -2023

MOYOBAMBA, 45 ceo 9009

Vistos. los documentas adjuntos, v:
CONSIDERANDO:

Que. es politica del Ministerioc de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, e articulo 76” de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
o las plazas vacantes exlstenlﬂs en las instituciones educativas publicas no cubiertas par nombramiento son atendidas via concurso

Que, el articulc 17 de fa Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones. sefiala que ef Contrato de Servicio Docente requlado en Ia Ley de Reforma Magisterial fiene
por finaiidad permilir la contralacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
rocluctiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

..... Que por Decreto Supremo N2 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que requla
procedimiento para las contrataciones de profesmes y su renovacion en el marco del contrato de servicio dooante en educacion

sis aA9AD0 mimmn mmmdidan An bl s Mimts mbran
“l‘-—-. r_-’/' Uﬂiﬂw I tecnico ProCuciva. a gue hace e i- &ndia @ FI N Juueu, ICF QUE ESIEECE MEGICas en malena cducatva ¥ gGigla olras

disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las !EE publicas de educacién basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por & comité de contratacion docente / Jefe de Recursos

s corragnandientes de la | IGEL al contratn suseritn antre al doacenta adindicadn ¥ &
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De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que esltablece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Maaisterial v sus medificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Regiamento de CUrganizacion y Funciones del Ministeno de Eoucacion, i Regiamento de Organizacion y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln ef
anexo que forma parte de la presente. suscrito por fa Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



11 DATOS PFR/ONAIEQ
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMER PehiSIONARIO
CussePr
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/0 GRADO
ESPECIALIDAD

12.  DATOS DE LA PLAZA:;
MIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DF P A7A
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

13.  DATOS DEL CONTRATO:;
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY
D.N.L N° 80347976

MASCULINO

2310111978

AF.P. PROFUTURC

585111AMBTO0

6/05/2000

LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION FiSICA

Secundaria

FERNANDO BELAUNDE TERRY

22EVEM44442

PROFESCR

OFICIO N° 00198-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

15 HRS EDUCACION FISICA, 2 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 3 HRS
DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 3 HRS ARTE Y CULTURA, 2
HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA, 4 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS
TRABAJO COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL EST UDIANTE

008-2023  N° DE FOLIOS: 16

CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES
Desde ei 1/03/2023 hasta el 31/12/2023

30 Horas Pedagégicas

PUN

ARTICULC 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supreme N° (01-
2023-MINEDU, que contiene el documento *Contralo de Servicio Docenie”, es causal de resolucion de! confrato cualquiera de los motivos
sefialados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE 2 la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ol'deﬂadc del Clasificador da Gasine 12l comn ln d'em tal, oo MT 24890 S anisnd | !GJUWWU del Secion Fibiico Dﬂfa@l AR P‘Iﬂf‘ﬂl
2023.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
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Unidad de Gestién Educativa Local - Moyobamba
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(EPUBLICA DEL o,
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Resolucion Directoral N° 3531 -2023

mMovyosamea, 13 DIC. 2023

. Visto, Los resuitados de Ia publicacién de ganadores de! concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacion y, en coordinacion con los gobiernos regionales. es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
PTOCES0S para €l INgrese, permanencia, ascenso y acceso a cargos dehtro de la carrera plblica magisterial, asegurando su

ansparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
Ublica Magisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucién de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que. el articulo 19° de la referida Lev, establece que el Ministerin de Fdiiracidn
autoriza, cada dos aflos, la convocaloria para ef concurse plbiico de ingreso a ia Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicidn Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747 “Ley que modifica la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los

Wos 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la
T Qey N° 29044,

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU. modificada
las Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU. N.° 028-2023-MINEDU, N.°> 092-
3-MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
Disposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
de Mérito para la Contratacién Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacidn Basica”.

Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las

Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,

N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -

022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacidn Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
ucacidn Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Fr :ﬁ: ,p‘“” Que, ef numeral 5.6.14.1 del documente normativo establece que las UGEL
- omin WEZ emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N® 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los

postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Gestion
Institucional, y o actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la Unidad de Gestién Educativa Local
Moyobamba y,

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamentn de Oraanizacion v Funcionas anrohado por &l Gohiernn Regianal



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se
indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES :  MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY
DOC. DE IDENTIDAD o D.N.L N° 80347976
GRUPO DE INSCRIPCION :  EBR - SECUNDARIA - EDUCACION FiSICA

1.2. DATOS LABORALES:

MODALIDAD / NIVEL . EBR- SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA : 00186

CODIGO DE PLAZA o 624451212919

ESCALA MAGISTERIAL . PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

CARGO . PROFESOR

JORNADA LABORAL . 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

MOTIVO DF VACANTE - NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente
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AUV PLVU /o Cs ACDRIN MR
Drreccion Regional de Educacion San Martin v

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

‘t!\lm'lc"‘ DeL PEgy,

Resolucion Jefatural
N° 794 -2022-GRSM/DRESM-D0O-00

wovosamea, 1 1 JUL. 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 019-2022447785, que se acompafia;

L3
Q) CONSIDERANDO:

Y w%m A\ .
@j 3 Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera

F
N3 s,
g ‘; ;\'5 lica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
=== académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma

Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior

dblicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y

SR e olucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de
= :....;E cacién Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:

3 0\’1"

N a8/ Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprob6 la Norma
Tecnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacidn Docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagdgicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrolio del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su
vez deroga la Resolucién Ministerial N* 036-2019-MINEDU y exceptuia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan ef concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagagica pablicos; a su
vez deraga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacian Superior y
de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de
Educacion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N°80347976

SEXO - MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO - 23011978

CODIGO MODULAR © 1080347976

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO

CuISSP . 585111AMBTO0  FAFLL :  6/05/2000
FORMACION ACADEMICA . LICENCIADO EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIO . EDUCACION FiSICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA -

NIVEL ¢ . Educaci¢n Superior Pedagdgica

INSTITUCION EDUCATIVA . GENERALISIMO JOSE DE SAN MARTIN

CODIGO DE LA PLAZA : CDOR4900180C

CARGO ' : DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucion N° .

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ‘ . 019-2022447785 N°DEFOLIOS : 82

REFERENCIA . : OFICIO N° 0190-2022-DRSM-EESPP "GJSM"/DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 21/06/2022 hasta el 31/12/2022

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del iES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
) 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL - . 20 Horas Pedagégicas

, 3 ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondients de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
afo fiscal 2022. :

Registrese, comuniquese y cumplase.

GOBIERN® REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION\REGIONAL DE EDUCACION
OF! DE OPERACIONES

GOBIERNO RE
RECLD RESIONAL san uasTIN
(C;'r?cclﬂﬂ Jde Operaconees
icina de Operaciones
umu»et.é;_.rl:ﬁ.g'll.ﬁh 30 MOYOBAMBA
A Quela
ww”pmse:k: €5 copa fiel del




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA UNT
Resolucion N° 006-2017/ AGUNT-2017

Egpecializacion

OTORGADO A:

MONTALVO BRIONES ALDRIN MIKY

Por haber participado y aprobado la presente especializaciéon en:

PSICOMOTRICIDAD EN EDUCACION FiSICA

Por haber participado y aprobado las evaluaciones en el programa de la seccion de DIPLOMADOS
& ESPECIALIZACIONES, realizado del 09/11/2017 al 09/11/2018 con Resoluciéon

R.D. N° 006-2017/AGUNT-2017, con una duracién de 1200 horas académicas en 12 meses
equivalente a 36 créditos.

Trujillo

Dirg¢tor Ejecutivo , W Wi\ —__$upervisor Académico
AG-UNIVERSID NACIONAL DE TRUJILLO L \ IDAD NACIONAL DE TRUJI




| HG - UNIVERSIDAD NACIONAL TRUJILLO
Libro N® al

--r--naco-QOco-'l--rcconoovouvctul

Folio N° Q06

o-o-.--.-D-l--t-c------.--o-

©3|-€

bl L N I T T

JonenFecha 2Q 2L LB

Registro N°

Firma,




ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA

CZ_<m_~m_U>D NACIONAL DE TRUJILLO

Resolucion N°033-2017/AGUNT-2017/D.E.

o o
e AV AV )
g
ACTUALIZACION DOCENTE
OTORGADO A:

MONTALVO BRIONES ALDRIN MIKY

Por haber participado y aprobado satisfactoriamente el presente curso de actualizacién en:

PSICOLOGIA DEPORTIVA
Realizado de 01 Julio del 2018 al 30 de Septiembre del 2018 con Resolucién R.D.N° 033-AGUNT-2017

con una duracién de 03 meses, 300 horas académicas.
Trujillo 15 de Octubre del 2018

a Pacheco
or Ejecutivo
AG-UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

rico Gonzales Veintimilla
rvisor Académico
DAD NACIONAL DE TRUJILLO

LEY UNIVERSITARIA 30220




AG - UNIVERSIDAD NACIONAL TRUJILLO
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UINIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
Facultad de Ciencias Sociales

.,____
)
o

i)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILL

OTORGADO A:

MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY

Por haber participado y aprobado el presente diplomado en:

Estrategias Didacticas en el Marco del Buen Desempefio Docente

Por haber asistido y aprobado las evaluaciones en el Programa de la Seccién de DIPLOMADOS vy
ESPECIALIZACIONES organizado por la Universidad Nacional de Truiillo - Seccién de Post Grado en Ciencias
Sociales, con R.D. N° 003-2014/FF.CC.SS; realizado del 02-12-2013 al 03-12-2014 con una duracion de
12 meses equivalente a 1200 horas academicas y 36 créditos.

Trujillo, 05 de Diciembre del 2014

DECANO FAC. CIENCIAS SOCIALES



UNIVERSICAD "+ 7'MAL DE TRUJLLO
FACULTAD DE CiENCIAS SOCIALES

Lbro Ne.......) 4

otoMe...... 0.

Registro ... Z:).2.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
- Alejandria S. 4. C.

“ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS EN LA PRACTICA EDUCATIVA”

OTORGADO A: MONTALVO BRIONES ALDRIN MIKY

Al haber aprobado satisfactoriamente, de conformidad al convenio
UNT - FAC. CC.5S. - ALEJANDRIA S.A.C. - RD. N° 222-2005, por
un total de 400 horas cronologicas equivalente a 20 créditos ama&ma,:ngm
en cuatro meses de estudio.

Del26 de Marzo del 2007 al 26 de Julio del 2007

Expedido en Trujillo, el 30 de Agosto  del 200 7

| " 'DR. ORLANDO £Z BENITES
VICERRECTOR/A TRATIVO - UNT
g 4
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ASOCIACION DE GRADUADOS DE LA

Cz_<m_~m__u>0 NACIONAL DE TRUJILLO

Resolucion N°033-2017/AGUNT-2017/D.E.

CAPACITACION DOCENTE
OTORGADO A:

MONTALVO BRIONES ALDRIN MIKY

Por haber participado y aprobado satisfactoriamente el presente curso de capacitacién en:

DOCENCIA EN EDUCACION FiSICA
Realizado de 01 Junio del 2018 al 31 de Julio del 2018 con Resolucién R.D.N° 033-AGUNT-2017

con una duracién de 02 meses, 240 horas académicas.
Truyjillo 15 de Agosto del 2018

AG-UNIVERSI NACIONAL DE TRUJILLO

LEY UNIVERSITARIA 30220
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AG < UNIVERSIDAD NACIONAL TRUJILLO




y il Congreso Nacional de Educacion Fisica y Deporte Formativo
| Congreso Nacional de Psicomotricidad

Otorgado:
_____ MONTALVO BRIONES, ALDRIN MIKY - 80347576

Por su participacion en calidad de ASISTENTE, en el |l CONGRESO NACIONAL DE
EDUCACION FISICA Y DEPORTE FORMATIVO - | CONGRESO NACIONAL DE
PSICOMOTRICIDAD, con un valor académico de 220 hora pedagogicas aprobado por la
UGEL Ferrenafe, realizado en el auditorio del Colegio Nacional San José de Chiclayo -

Lambayeque - Peru .
Chiclayo, Febrero del 2019

TR, me,.ﬁc_\ﬁw_h_um: Ballena
. NTE GENERAL CONSULTORA
PIE TZQUIERDO




PROGRAMAS:

¢ Microsoft Windows XP.
& Microsoft Word 2007.

@ Microsoft Excel 2007.
€ |nternet.

Registro: ...\-.\...w.ﬁ.-nak.-_mw._.q. o I—J_.mﬁm o ~ |

€ Microsoft PowerPoint 2007. |

Director

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO --'

"TECSEL”
MINISTERIO DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion

San Martin

RM. N° 185-2001-ED., del 17 Abril del 2001.

,,,m_ﬁ

.:

Otorgado zOZ,Ey;\O BRIONES, Aldrin Miky
por haber Aprobado el Programa Qm Certificacion
Profesional &a OoEwimn.o: e Informatica como:
EXPERTO | Om,;\bwﬂ.:u} am_ oM\oﬁwo_o al
23/12/2010; ooscsﬁeﬁm_awﬁzhv ‘
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ESCUELA DE CAPACITACION
INTEGRAL PARA PROFESIONALES

R.M. 0077-2008-ED

ALDRIN MIKY MONTALVO BRIONES

For haber participado dei seminario de Actualizacion en

“ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS
DIGITALES PARA DOCENTES”
Desarroliado el programa de capacitacion continua dirigido a :
Directores, Profesores y Auxiliares en Docencia Educativa
valido en el Marco Estratégico de la Educacién Virtual
APRENDQ EN CASA, desde el 0! de Febrero del 2022 al
30 de Abrii 2022, con una duracion de 360 horas Pedagégicas,

organizade por la Escuela de Capacitacién Integral para Profesionales

: .
£ P en Convenios con Universidades
Lima. 30 abril del 2022
A
[ 1 = /:;
o1y (8 ragdrdwd
usadi) Sl (plhisno
AP | O NSNS U—
MARIA E. VASQUEZ ROSALES Lic. SERGIO J. CARDENAS ASPAJO
JEFA DE REGISTROS COORDINADOR DE EVENTOS CIENTIFICOS

COD: LO15 EDCIP EDCIP
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Ne _382%7 -2012-GRSM/DRESM

Moyobamba; 0 2 0[:[. 2012

VISTO, el informe N° 042-2012-DRE SM - DGP
DEVIDA-PIRDAIS/CR, en un total de cuatro (04) folios utiles;

CONSIDERANDO:

tecnolégicas y productivas, asumiendo un proyecto de vida
*# con responsabilidad y compromiso generacional, en un marco de igualdad de oportunidades;
# asimismo en el lineamiento de politica N* 03 y N° 11, se establece mejorar los logros de
aprendizaje, mediante el desarrollo de capacidades cientificas (ético-moral) tecnoldgicas,
productivas y ambientales de los estudiantes de EBR y Técnico Productiva, que le permitan
generar su proyecto de vida;

Que, el sexto objetivo del Plan de Gobierno
Multianual en Educacion 2008-2012 de la Regién San Martin, aprobado con Resolucién Ejecutiva
Regional N° 176-2009-GRSM/PGR, busca mejorar las capacidades comunicativas e investigativas
de los estudiantes de Educacién Basica e integrantes de Ia comunidad;

Que, por RVM. N° 0006 — 2012 ‘Aprueba las
Normas Especificas para la Planificacién, Organizacion, Ejecucién, Monitoreo y Evaluacion de la
Aplicacién del Enfoque Ambiental en Ia Educacion Basica y Técnico Productiva”;

Que, mediante informe N° 042-2012-DRE SM -
DGP DEVIDA—PIRDAISICR,eI Coordinador Regional de la actividad “Promocién de Capacidades
Educativas en Riesgos Ambientales para el Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible”
recomienda reconocer mediante acto resolutivo la extraordinaria labor del personal de Ila
Institucion Educativa N° 00836; por lo que es procedente expedir la correspondiente resolucién de
reconocimiento y felicitacion por haber alcanzado logros excepcionales en la aplicacién del
enfoque ambiental: componente de Educacion en Salud;



Que, de conformidad; con lo dispuesto por la Ley
General de Educacion N° 28044, el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
Educacion, modificada por la Ley N° 26510, el Decreto Supremo N°® 006-2006-ED, modificado por
Decreto Supremo N° 001-2008-ED, D.S. N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de
Educacion, RVM. N° 0006 — 2012 “Aprueba las NormasEspecificas para la Planificacion,
Organizacion, Ejecucion, Monitoreo y Evaluacion de la Aplicacion del Enfoque Ambiental en la
Educacién Basica y Técnico Productiva’, Resolucion Directoral N° 2346-2009-ED vy lo facultado
por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0744-2012-GRSM/PGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO: RECONOCER Y
FELICITAR al Director, plana docente y personal administrativo de la I.E. N° 00836 de Potrerillo,
distrito de Jepelacio, provincia de Moyobamba, regiéon San Martin; por haber logrado de manera
excepcional el 2do. Puesto a nivel nacional en el mejoramiento de la salud de la comunidad
educativa, en la categoria Primer Nivel de Atencion; cuya relacion se detalla a continuacion:

DIRECTOR:

% GUADALUPE VALDERRAMA Werner
NIVEL INICIAL:

< HERRERA MEDINA Liliam Lizet
NIVEL PRIMARIA:
CABANILLAS ARROYO Ana Melva
LOPEZ SAAVEDRA Marylin
OLORTEGUI RUIZ Hugo
GONZALES URIARTE Esteban.
TEJADA DAVILA Julio Cesar
RODRIGUEZ LOPEZ Coralia

< LY GARCIA Rita Andrea
NIVEL SECUNDARIA:
PICHIS TORRES Tony Henrry
PEREZ DIAZ Humberto
MARTINEZ ORBEGOSO Heyler
MONTALVO BRIONES Aldrin Miky
RIOS LOPEZ Alex
CELIZ RAMIREZ Karina
SAAVEDRA SATALAYA Froire Aydee
ADMINISTRATIVO:

% CASIQUE RENGIFO Nancy
% GARRO CUNYARACHE Rosa.
<+ ROMERO GONZALES Javier James.
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que en la
ficha escalafonaria de cada docente y/o administrativo se anote el mérito de reconocimiento y
felicitacion, segun corresponda.

Registrese, comuniquese y cumplase.

AREGIONAL DE EDUCACION
SAN MARTIN

MKOT/DRE
MFSP/DGP
WRLM/CR
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