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CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICQ

CONTRATACION PUBLICA DOCENTE EN LA EESPP “GENERALISIMO
JOSE DE SAN MARTIN”

Resolucion Viceministerial 040-2021-MINEDU vy su modificatoria RVM N° 326-

EXPEDIENTES

2021-MINEDU.
- ‘ﬁETAPAS _- ; ﬁ 3 FECHA w RESPONSABLES
Convocatoria y publicacién de plazas .
vacantes y horas disponibles 3 DRE
; "y r ]p i tacic 01-09 hasta 05-09-
inscnpc:o‘n e postulantes y presentacién 2022 Bastularitss
de expedientes
Evaluacion de expedientes y publicacién 1
de relacion de postulantes aptos 06-09-2022 L GEl IRSERESE
. 1
Presentacion de reclamos 07-09-2022 Postulantes
- 1
Absolucién de reclamos 08-09-2022 CED del IESP/EESP
- - 1-
Evaluacion pedagogica 09-09-2022 CED del IESP/EESP
Elaboracion y publicacién del Cuadro de 1
Méritos 10-00pngp | CED el IESR/EESP
o 1
Presentacion de reclamos 13-09-2022 Postulantes
iz 1
Absolucién de reclamos 14-09-2022 CED del IESP/EESP
;o iz 1
Adjudicacién de plaza vacante 15-09-2022 CED del IESP/EESP
Remision de expedientes e informe a la 1
" |DRE 16-09-2022 CED del IESP/EESP
Emision de la resoluciéon que aprueba el 1 DRE
| contrato 17-09-2022
CONVOCATORIA, PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES,
INSCRIPCION DE POSTULANTES ¥ PRESENTACION DE

| Postulacion a plazas vacantes. - El postulante puede concursar como maximo
en dos (2) plazas vacantes del ambito de una regién. De detectarse tres (3) o
mas postulaciones, seran vélidas solo las dos primeras inscripciones. (NO

APLICA)

Condiciones para la postulacién. - Para acceder a la contratacién en una plaza

docente o a horas disponibles, el postulante debe acreditar las siguientes

condiciones:
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a. Contar. con titulo profesional de Profesor registrado ante la DRE o el
MINEDU, segun corresponda, o con Licenciatura en Educacion registrada
en la SUNEDU, de la especialidad requerida, para cubrir la plaza u horas
disponibles a la que se postula, o de una afin a esta, o con titulo profesional,
registrado en la SUNEDU, afin al (los) curso(s) para cubrir la plaza u horas
disponibles a la que se postula (anexo 32 RVM N° 326-2021-MINEDU.

b. Contar con experiencia laboral:

(i) Tres (3) afos de experiencia laboral docente en educacidn superior en la carrera,
o programa de estudios y/o cursos afines.(anexo 3 y anexo 3-A) al que postula;
0

(i) Dos (2) afios de experiencia docente como formador de docentes en servicio en

el sector publico o privado; o,
(iii) Tres (3) afos de experiencia docente en educacion basica en el sector publico o

privado.

o Cuando se postule a una plaza de docente de la carrera y/o programa de
estudios de idioma, especialidad inglesa, se debe cumplir con las siguientes
condiciones:

(i) Contar con titulo profesional de profesor en ldiomas especialidad inglés,

registrado ante la DRE o el MINEDU, segun corresponda, y/o estudios de
especializacion en inglés, y/o con Llcenmatura en Educacion con especialidad
en inglés.

(i) Acreditar el dominio oral y escrito de inglés en el nivel minimo B2 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas que describe un nivel intermedio
alto de uso competente del idioma. En caso no tenga esta acreditacion debera
someterse a la evaluacién prevista en el Anexo 8. Su aprobacién lo declara
APTO para acceder al proceso de evaluacion.

d. Cuando se postule a una plaza para docente de las carreras y/o programas de estudio
de Educacion Inicial Intercultural Bilinglle o Educacion Primaria Intercultural
Bilinglie que desarrolle los cursos de lengua indigena u originaria y el mddulo de
practica e investigacién, se deben cumplir las siguientes condiciones:

(i) Contar con titulo profesional de profesor de educacién inicial, de educacion
primaria, de educacién inicial intercultural bilinglle o educaciéon primaria
intercultural bilingle, registrado ante la DRE o el MINEDU, segun corresponda,
o con Licenciatura en Educaciéon con especialidad en educacion inicial,
educacion primaria, o en educaciéon primaria intercultural bilinglie registrada en
la SUNEDU, afin a los cursos requeridos para cubrir la plaza horas disponibles
a la que se postula (anexo 3-A); y/o con especializacion y/o con experiencia en
programas y/o proyectos en EIB para docentes en servicio y/o postgrado en EIB
y/o experiencia docente como minimo de dos (2) anos en EIB.

(i) Estar inscrito en el Registro Nacional de Docentes Bilinglles de Lenguas
Originarias del Perd. En caso el postulante no esté registrado, este debe
acreditar ante el CED el desarrollo de la competencia comunicativa oral y escrita
de la lengua indigena u originaria requerida por el IESP/EESP, de acuerdo a lo
previsto en el Anexo 6.1, 6.2y 6.3.
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Impedimentos para la postulacion. - Se encuentran impedidos de postular
quienes incurren en los siguientes supuestos:

a.Haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comision de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse
en alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.
b.Haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos
enlas Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Codigo Penal.
c.Encontrarse,inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica. por motivo de
sancion administrativa disciplinaria, destitucion o resolucion judicial.
Tener sancién wgente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles. .
Encontrarse cumpliendo sancion administrativa de suspensiéon o contar con
medida cautelar de separacion temporal.
Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.
Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles sefialados en
la Ley N° 30353.
Haber cumplido setenta (70) afios 0 mas.

Inscripcién del postulante y presentacion del expediente. - El postulante se
inscribe llenando el formulario virtual que se encuentra en la pagina web del
MINEDU, (http://www.minedu.gob.pe/superiorpedagogica/convocatoria-docente/), el
cual tiene el caracter de declaracion jurada. El formulario se presenta a través del
correo electronico institucional fijado por el CED del IESP/EESP, acompaiado de
los siguientes documentos:

Solicitud dirigida al director general del IESP/EESP indicando la plaza docente u
horas disponibles a la que se postula.

Formulario virtual descargado de la pagina web del MINEDU.

Declaracion jurada, segun el formato del Anexo 1 (en este anexo se debera
declarar, de ser el caso, la condicién de persona con discapacidad, de licenciado
de las Fuerzas Armadas o de deportista calificado de alto nivel-DECAN).

Hoja de Vida acompafiada de la documentacion (certificados, constancias,
diplomas, resoluciones, contratos, boletas u otros en copia simple) que sustente
el cumplimiento de las condiciones establecidas en el numeral 6.1.9 y aspectos
contenidos en el Anexo 2, segun corresponda. Los titulos y grados se podran
acreditar con la declaracion jurada segtin el formato contenido en el Anexo 1.

En caso de tener la condicién de persona con discapacidad no inscrita en el
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad — Conadis,

- debe presentar copia simple del Certificado de Discapacidad otorgado por

médicos certificadores registrados de las instituciones prestadoras de servicios de
salud, o por brigadas itinerantes calificadoras de discapacidad del Ministerio de
Salud.

Expediente de postulacion. - La solicitud, el formulario virtual y la documentacién
anexada conforman el expediente de postulacion que se envia por correo
electronico u otro medio definido por el IESP/EESP, segun corresponda.
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V1. Relacion de plazas vacantes para contrato de la EESPP “Generalisimo José de San Martin”, en el marco de la Ley N° 30512
T c'o;mG'o?bE m PROGRAMA e T e
Educacmn “Profesor de Educacién Inicial Desde fecha de . - . e
3 Inicial adjudicacion hasta el 08 TR ISIDONST RHpORFSSRIs
1163 Zabaleta Karim
Generalisimo 6331ES3TRO 40 31 de diciembre 2022. ¢
José de S
oshian?n"an Educacidn Desde fecha de ' ’
4 116331E511R9 Fisica Profesor de Educacién Fisica 40 adjudicacién hasta el Eﬂr;;a;}rgﬁgrr?sg? contrato superior de: Ruiz
31 de diciembre 2022 '
VII. CORREO ELECTRONICO DE POSTULACION
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Rescluciin Divectoral Regional
o 1506
N -2022-GRSM/DRE
Moyobamba, 3i AGD. 2002

VISTO: el Memorando N°®1357-2022-
GRSM/DRESM/D, de fecha 26 de agosto de 2022, asignado con expediente N°019-
2022827909, y demas documentos adjuntos, en un total de ocho (08) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley
N°28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N°011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacion es un 6rgano
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N°27658, se declard al Estado
Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos; dentro de este marco,
mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San
Martin;

Que, mediante Decreto Regional N°003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccion de Operaciones
en las provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas
normas, se puso en marcha la implementacién del Redisefio Institucional en nuestra
regién, dentro del marco de una gestion por procesos, destacando que la Unidad de
Gestion Educativa Local se encargue de la labor eminentemente pedagogica, mientras
que la Oficina de Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de
los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N°023-2018-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento
de Organizacién y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal — CAP
Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se
define como un o6rgano de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado de la
direccion, coordinacién, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion este alineada
con las prioridades del gasto del Gobierno Regional;

Que, mediante Resolucién Viceministerial
N°040-2021-MINEDU, en su articulo segundo se resuelve aprobar el documento
normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion
docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos” y su
modificatoria la Resolucion Viceministerial N°326-2021-MINEDU;



N.° 7506  -2022-GRSM/DRE

Que, el lileral @) y d) del numeral 8.2 de la
precitada Resolucion Viceministerial establece que la Direccion Regional de Educacién
aprueba la convocatoria, el cronograma de ejecucion, el listado de plazas vacantes que
se convocaran a concurso para completar el plan de estudios de los IESP/EESP de la
jurisdiccion;

Que, mediante Informe N° 026-2022-GRSM-
DRE/DGPI/ILP, de fecha 26 de agosto del 2022, el Especialista de Educacién Superior,
remite la propuesta del formato de la convocatoria y el modelo de cronograma de
gjecucion sobre el Concurso Publico de Contratacion Docente de la Escuela de Educacién
Superior Pedagdgica Publica “Generalisimo José de San Martin” de la Direccion Regional
de Educacion San Martin, asi como el listado de plazas con su respectivo codigo Nexus;

Que, a través de Nota de Coordinacion N°227-
2022-GRSM-DRESM/DO/UE.300/00/RRHH de fecha 26 de agosto del 2022, la
responsable del area de recursos humanos solicita que mediante acto resolutivo se
apruebe la convocatoria y cronograma de ejecucion del Concurso Publico de Contratacién
Docente de la Escuela de Educacion superior Pedagogica Publica “Generalisimo José de
San Martin” de la Direccién Regional de Educacién San Martin, asi como el listado de
plazas con su respectivo codigo Nexus;

Que, con Memorando N°1357-2022-
GRSM/DRESM/D, de fecha 26 de agosto de 2022, la Direccion autoriza proyectar acto
resolutivo para aprobacién de convocatoria y cronograma de ejecucion del Concurso
Publico de Contratacién Docente de la Escuela de Educaciéon Superior Pedagogica
Publica “Generalisimo José de San Martin” de la Direccién Regional de Educaciéon San
Martin; asi como el listado de plazas con su respectivo cddigo Nexus;

A De conformidad con la Ley N°30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior de la Carrera Publica de sus Docentes; su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, Resolucién
Viceministerial N°040-2021-MINEDU, de fecha 05 de febrero del 2021 y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°316-2021-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERO. APROBAR, Ia
convocaloria y cronograma de ejecucion del concurso pablico de Contratacién Docente
de la Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica “Generalisimo José de San
Martin” de la Direcciéni Regional de Educacion San Martin, asi como el listado de plazas
con su respectivo codigo Nexus, que forman parte de la presente convocatoria y que se
adjunta como anexo de la resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia
presente resolucion a través de la Secretaria General de la DRE — San Martin, a los
interesados, para su conocimiento y fines pertinentes, conforme a Ley.
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Reseluciin Directoral Regional
N.°_ 1506 -2022-GRSM/DRE

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.qob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumpla
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